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1. OBJETIVO(S)

Acompanhar a pericia judicial realizada no ambiente de trabalho do reclamante e

apresentar aos peritos (as) da justica embasamento técnico que o auxilie em um entendimento

andlogo ao laudo de insalubridade e periculosidade da EBSERH/HUPAA;

2. RESPONSAVEL

S3o responsaveis pelo acompanhamento das pericias os profissionais do SOST

SEGURANCA (técnico em seguranca do trabalho e engenheiro de seguranca do trabalho).

3. MATERIAIS NECESSARIOS

3.1. Documentacgdo necessaria:

3.1.1. Quantitativo de pacientes que foram atendidos no Setor durante todo o periodo da

reclamacao trabalhista;

3.1.2. Quantitativo de pacientes com doencas infectocontagiosas que necessitem de

isolamento no setor durante todo o periodo da reclamacao trabalhista;

3.1.3. Histérico das patologias dos pacientes durante todo o periodo da reclamacao

trabalhista;
3.1.4. Boletim epidemioldgico;
3.1.5. Relacdo das doencas de notificacdo compulsodria;

3.1.6. Ficha de EPI individualizada;

3.1.7. Histdrico de fornecimento de EPIs descartdveis para o setor durante todo o periodo

da reclamacao trabalhista;

3.1.8. Lista de presenca ou certificado de treinamentos do reclamante em matéria de Saude

e Seguranca do Trabalho;
3.1.9. Ordem de Servigo de Seguranga;

3.1.10. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;
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3.1.11.Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO;
3.1.12.Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

4. DESCRIGAO DO PROCEDIMENTO

4.1. Durante a audiéncia inicial na justica do trabalho, o juiz designa um perito judicial para

realizar a pericia no HUPAA,;

4.2. O perito entra em contato com o SEJUR e SOST para agendar data, hora e local do inicio

da pericia;

4.3. 0 profissional do SOST que acompanha a pericia primeiramente relune toda a

documentagdo necessaria a ser apresentada;

4.4, Com as documentacdes em maos se dirige ao local marcado junto ao perito judicial;

4.5. No momento em que todas as partes do processo estao reunidas, se dirigem ao local de

trabalho do (a) reclamante;

4.6. Durante os questionamentos do perito judicial, devem ser apresentados os argumentos

técnicos e provas documentais;

4.7. Ao finalizar a pericia todas as cdpias da documentacdo devem ser entregues ao perito.

5. RECOMENDAGOES

5.1. O advogado da Ebserh devera acompanhar a pericia judicial;

5.2. O Gerente de Atencdo a Saude ou alguem indicado por ele deve esta presente na comitiva

de acompanhamento da pericia;

5.3. Toda documentacgdo solicitada pelo SOST deve ser encaminhada para comprovagao dos

argumentos técnicos;

5.4. Caso seja necessario, devera haver acompanhamento da pericia do setor de regulagdo e de

vigilancia epidemioldgica.
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6. ACOES EM CASO DE NAO CONFORMIDADE (EVENTO ADVERSO)

6.1. Caso as informagdes prestadas pelos reclamantes estejam em desacordo com os fatos reais,

deve ser convocada a chefia do setor para maiores explicacdes;

6.2. Caso seja informado que o HUPAA ndo dispGe de Equipamentos de Protecao Individual para

os profissionais, convocar a chefia do Setor de Almoxarifado e Suprimentos para maiores

esclarecimentos.

7. FLUXOGRAMA

N/A — N&o aplicavel

8. REFERENCIAS

N/A — N&o aplicavel

9. APENDICE

N/A — Ndo aplicavel
10. ANEXOS

11. HISTORICO DE REVISAO

Campos Gomes
Pedro Henrique Bernardo da
Silva.

- RESPONSAVEL PELA ~ -
VERSAO DATA ELABORACAO DESCRICAO DA ATUALIZACAO
Felipe Maciell Soares
thelr'o . Institui o Procedimento Operacional
Gleyce Kelly Freitas da Silva Padrdao de Atuacdo de assistente técnico
1 |18/12/2020 |  Maria Roberlia Tenério ¢

nas reclamagdes trabalhistas de
insalubridade
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