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SUPERINTENDENCIA

DESIGNAGCAO
PORTARIA - SEI N2 111, DE 22 DE MARGO DE 2025

COMPOSIGAO DA COMISSAO MULTIPROFISSIONAL DE ACOLHIMENTO A PESSOAL TRANSEXUAL

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuigoes,
conferidas pela delegagao de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria - sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e
CONSIDERANDO as implicagdes da transfobia no acesso do servigco de saude;

CONSIDERANDO a pouca oferta do cartdo do SUS com nome social e ndo uso do nome social;

CONSIDERANDO a falta de uma escuta qualificada / comunicac¢do ndo responsiva;

CONSIDERANDO a falta de educagao permanente;

CONSIDERANDO o desconhecimento dos fluxos e conceitos da rede da pessoa transexual;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.007179/2024-08,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros abaixo para constituir a Comissdao Multiprofissional de Acolhimento a pessoa Transexual
no ambito do HUPAA:

MARCIA GUIMARAES - PSICOLOGA - SIAPE 111**** (PRESIDENTE)

IZABELLE DE FATIMA PRAXEDES CAHET - MEDICA ENDOCRINOLOGISTA - SIAPE 175**** (VICE - PRESIDENTE)
FRANCINESE RAQUEL VIEIRA SILVA - ASSISTENTE SOCIAL - SIAPE 195****

KRISIA PATRICIA PONTES DA SILVA - ENFERMEIRA - SIAPE 222*** (SECRETARIA)

VICTOR JOSE CORREIA LESSA - MEDICO PSIQUIATRA - SIAPE 341%***

Art. 22 S30 competéncias da Comissao Multiprofissional de Acolhimento a pessoa Transexual no ambito do HUPAA:

| - Estabelecer estratégias e mecanismos que sensibilize os trabalhadores do HUPAA quanto a tematica do acolhimento
a pessoa transexual;

II- Liderar o processo de acolhimento a pessoa transexual;
Il - Buscar estratégias de comunicagdo e integracao entre as diferentes unidades do HUPAA,;

IV - Apoiar e divulgar as iniciativas de acolhimento a pessoa transexual em desenvolvimento;
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V- Estimular a participacdo da comunidade académica e de entidades da sociedade civil e usudrios nas a¢des de
acolhimento a pessoa transexual;

VI — Elaborar e atualizar os POPS relacionados ao acolhimento a pessoa transexual.

Art. 32 Os membros da Comissdo Multiprofissional ndo poderdo ser remunerados no desempenho desta tarefa, sendo
recomendavel que sejam dispensados nos horarios das atividades da Comissdo de Humanizagdo, das outras
obrigagGes nas Unidades em que prestam servico.

Art. 42 Esta comissdo tem cardter permanente.

Art. 52 Havera desligamento de qualquer membro desta comissdo em caso de ndo comparecimento a trés reunides
consecutivas.

Art. 62 A Comissdo deverd apresentar anualmente relatérios de atividades ao Superintendente do HUPAA-UFAL.
Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 367, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

NOMEAR SERVIDOR(A) PARA GESTAO E FISCALIZAGAO DA ATA ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N2 90050/2025
- IRP 21/2025 (UASG 155017)

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicoes,
conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria-SEI n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n2 23540.009235/2025-11, resolve:

Art. 12 Nomear o(a) servidor(a) abaixo para a Portaria de Gestdo e Fiscalizagdo da Ata de Registro de Pregos oriunda
do Pregdo Eletrénico n2 90050/2025 - IRP 21/2025 - UASG 155017 (Hospital Universitario de Sergipe), para Aquisi¢do
de MATERIAL HOSPITALAR - ATADURAS, COMPRESSAS, CAMPO OPERATORIO, ESPARADRAPOS, FRALDAS E AFINS:

FUNCAO SERVIDOR

Yana Rouse da Silva Barbosa

Gestor(a) da Ata SIAPE 229%*#*

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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PORTARIA - SEI N2 370, DE 31 DE JULHO DE 2025

SUBSTITUIGAO POR PERIODO — CHEFE DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO E GESTAO ORGAMENTARIA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuigdes legais e estatutdrias, e considerando a delegagdo de competéncia
de que trata a Portaria - SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518, de 09/01/2019 e
considerando a Portaria - SEI n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e
publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar Maria Madalena da Silva, matricula SIAPE n2 197**** substituto (a) do cargo de Chefe da Unidade
de Planejamento e Gestdo Orgamentdria do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 27/10/2025 a 01/11/2025, em virtude de impedimento do
titular/cargo vago;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a) no periodo de
substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria - SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 371, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

RESPONSAVEL TECNICO PARA O ESPACO TRANS
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicoes,
conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria - sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e
CONSIDERANDO os autos do Processo n2 23540.013672/2024-59;
RESOLVE:
Art. 12 Designar o servidor abaixo como Responsavel Técnico para o Ambulatério Trans do HUPAA:

e Victor José Correia Lessa, SIAPE 341 ****
Art. 22 Fica revogada a Portaria - SEI n2 407, de 05 de novembro de 2024.

Art. 32 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicacgdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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PORTARIA - SEI N2 373, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025

NOMEAR SERVIDOR(A) PARA GESTAO E FISCALIZAGAO DA DISPENSA DE LICITACAO N2 90021/2025 (NOVO DC
3/2025)

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuigoes,
conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria-SEl n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23540.010154/2025-64, resolve:

Art. 12 Nomear o(a) servidor(a) abaixo para a Portaria de Gestdo e Fiscalizacdo da Dispensa de licitagdo n2
90021/2025 (Novo DC 3/2025), para CONTRATACAO DE SERVICOS DE INSTALACAO DE TELAS DE PROTECZ\O EM
ESCADAS DO HUPAA:

FUNCAO SERVIDOR

Jose Francisco Rocha Silva

Gestor(a) da Dispensa de licitagdo SIAPE 103****

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacgdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 374, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025
SUBSTITUTO (A) LEGAL — CHEFE DA UNIDADE DE SUPORTE OPERACIONAL
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia
de que trata a Portaria-SEl n? 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n? 518, de 09/01/2019 e
considerando a Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e
publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:
Art. 12 Designar Emerson Pinheiro Da Silva, matricula SIAPE n2 349**** substituto (a) Legal do cargo de chefe da
Unidade de Suporte Operacional do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da Universidade Federal da
Alagoas, filial da EBSERH, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 22 Revoga-se a portaria n2 61, de 20 de janeiro de 2023, publicada no Boletim n2 7, de 25 de janeiro de 2023.

Art. 32 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no periodo de
substituicao.

Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNAGCAO
PORTARIA - SEI N2 224, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025
CONSTITUI EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO — EPC

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da Presidéncia
da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servigos, onde, em seu Capitulo Ill, arts. 25 a 27, estabelece os
procedimentos para designagdo formal da equipe de Planejamento da Contratagao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que reinem
as competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagcdes e contratos, dentre outros;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n 23540.019213/2025-60

RESOLVE:

Art. 12 Constituir Equipe de Planejamento para contratacdo de empresa, Contratagdo de Palestra Felicidade como
fator de produtividade na vida e no trabalho, que se realizara em parceria e contratacdo da JM COACH, PALESTRAS
E CURSOS LTDA, conforme condigGes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas neste instrumento, no

ambito do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes, conforme processo n® 23540.019213/2025-60

Art. 22 A Equipe designada por esta Portaria sera integrada pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTAGAO
MALBA ALBUQUERQUE CAVALCANTE BULHOES 217****  |UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL - UDP
UOAO RICARDO LIRA DA SILVA 131****  JUNIDADE DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL - UDP

Art. 32 Segundo o Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, sao atribui¢des da Equipe de Planejamento da
Contratagao:

Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
Elaborar a Analise de Riscos (pds TR/PB);

Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

Acompanhar as demais fases da contrata¢do, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e
impugnacgoes;
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Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessario;
Emitir manifestagdo técnica, quando solicitado pelo (s) agente(s) de licitagdo, a fim de subsidiar sua decisdo; e

Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratagdo e apoio técnico a
selecdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC, que deverdo
contribuir com sua elaboragdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42 Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratagdo e apresentagdo
dos documentos instrutérios ao Setor de Administragao - SAD.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC deverd
encaminhar oficio a GAD contendo justificativa e cronograma para realizagdo das atividades, a fim de dar
previsibilidade necessaria a organizacao da agenda de licitagdes e contratagdes desta unidade hospitalar.

Art. 52 Fica indicado a servidora Malba Albuquerque Cavalcante Bulh&es para coordenar os trabalhos, devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunies técnicas, observando as
competéncias individuais;

IIl. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execug¢do dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Em atencdo ao art. 17, § 39, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da unidade
requisitante, coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento

dos trabalhos da EPC.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N¢ 225, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025
CONSTITUI EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO — EPC

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicGes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da Presidéncia
da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto ho REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratagdo de bens e servigos, onde, em seu Capitulo lll, arts. 25 a 27, estabelece os
procedimentos para designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratacao;

10
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CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que reinem
as competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.011628/2025-95.

RESOLVE:

Art. 12 Constituir Equipe de Planejamento para contratacdo de empresa, visando Contratagdo de empresa
especializada em manutencao de Contéiner Data Center - CDC, no ambito do Hospital Universitario Professor Alberto

Antunes, conforme processo n? 23540.011628/2025-95.

Art. 22 A Equipe designada por esta Portaria sera integrada pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO
\Washington Junior Ferreira 214****  [Unidade de Infraestrutura, Suporte e Seguranca da Informagdo - UISTI
Bruno Albuquerque de Oliveira 223****  Ketor de Tecnologia da Informagdo e Saude Digital
[Thiago Bastos Madeiros 226****  Ketor de Infraestrutura Fisica
Mauro Apolinario De Araujo Junior 143****  KGetor de Infraestrutura Fisica
Carlos Rodrigo de Souza Torres 122****  |Unidade de Salide Ocupacional e Seguranga do Trabalho
Allan Denisson Soares Silva 221****  Ketor de Infraestrutura Fisica

Art. 32 Segundo o Regulamento de LicitagOes e Contratos da EBSERH, sdo atribuicGes da Equipe de Planejamento da
Contratagao:

¢ Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

 Elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

e Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
e Elaborar a Anélise de Riscos (pds TR/PB);

* Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

e Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e
impugnacoes;

* Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessdrio;
¢ Emitir manifestagao técnica, quando solicitado pelo (s) agente(s) de licitagdo, a fim de subsidiar sua decisao; e

e Qutras atividades necessdarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratagdo e apoio técnico a
selecdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC, que deverdo
contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42 Estima-se o prazo de 10 (dez) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratagdo e apresentagdo
dos documentos instrutdrios ao Setor de Administragdo - SAD.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar oficio a GAD contendo justificativa e cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar
previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitagcOes e contrata¢des desta unidade hospitalar.

11
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Art. 52 Fica indicado o servidor Washington Junior Ferreira para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas, observando as competéncias
individuais;

IIl. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execug¢do dos trabalhos;
IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Em atengdo ao art. 17, § 3¢, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da unidade
requisitante, coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento
dos trabalhos da EPC.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 226, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

DESIGNAGCAO DE GESTAO DE CONTRATO

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicGes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da Presidéncia
da EBSERH, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n2 23540.015454/2025-30, Dispensa de Licitagdo n.2 23540.018422/2025-
96, Pregdo Eletrénico n2 90095/2025 (UASG 155007 - SEDE), Contrato Administrativo n2 23/2025 com a empresa
PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA, cujo objeto é a Contrata¢do de servico de engenharia consistente em Solugao
Turnkey de Equipamento Médico-Hospitalar: Aparelho de Ressonancia Magnética, compreendendo: fornecimento
e instalagdo de Aparelho de Ressonancia Magnética juntamente com seus acessoOrios, equipamentos
complementares e garantia de 36 (trinta e seis) meses, elaboragdo de projetos de arquitetura e engenharia para
adequacdo dos ambientes e infraestrutura necessarios ao funcionamento do Aparelho de Ressonancia Magnética,
execu¢do das adequagdes e adaptagdes da infraestrutura, de modo a permitir a adequada instalagdo e
funcionamento do Aparelho de Ressondncia Magnética, fornecimento e instalacio de equipamentos de
infraestrutura predial necessdrios ao adequado funcionamento da Solugdo Turnkey de Equipamento Médico-
Hospitalar: Aparelho de Ressonancia Magnética, fornecimento do servico de manutencdo para o Aparelho de
Ressondncia Magnética pelo prazo de 72 (setenta e dois) meses e fornecimento de treinamentos técnicos e
operacionais para os equipamentos contemplados, conforme especificado(s) no Termo de Referéncia, que é parte
integrante desta Ata, assim como a proposta registrada, independente de transcricao.;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para a gestdo de Contrato Administrativo N2 23/2025, com a
empresa PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA.

| FUNGAO | ATRIBUICOES | SERVIDOR |
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Gestor do Contrato

Coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo pertinente a area de acompanhamento dos
contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingao dos contratos,
dentre outros;

Daniel Luis Gomes Araujo
SIAPE: 100****

Gestor do Contrato
Substituto

IAssumir as atribuicdes do Gestor do Contrato nos seus|
impedimentos:

Coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente a area de acompanhamento dos
contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingao dos contratos,
dentre outros;

Antonio Xavier Correia Junior
SIAPE: 230****

Fiscais Técnicos

IAuxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto do
contrato, acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos ou
fornecimento de bens estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio,
para efeito de pagamento conforme o resultado;

Allan Dénisson Soares Silva
SIAPE: 221 ****

Thiago Bastos Madeiros
SIAPE: 220****

Lélio Celso de Araujo
SIAPE: 223****

Joyce Fontan de Abreu
SIAPE: 325****

Andre Faria Fernandes
SIAPE: 339%***

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 227, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

DESIGNAGCAO DE GESTAO DE CONTRATO

O GERENTE ADMINISTRATIVO, no uso das suas competéncias, considerando o Processo Administrativo n2
23540.012269/2024-11, Pregdo Eletrénico n2 90024/2025, Contrato Administrativo n2 22/2025 com a empresa KEV
X - SOLUCOES E SERVICOS LTDA, cujo objeto é a Contratagdo de servigos continuados de controle de qualidade
(testes de aceitagdo e constancia) e radia¢do de fuga dos equipamentos de radiologia diagndstica e intervencionista
e do levantamento radiométrico na Unidade de Diagndstico por Imagem (UDI) do Hospital Universitario Professor
Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas (HUPAA - UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos

Hospitalares (EBSERH), nas condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia.;

RESOLVE:
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Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para a gestdo de Contrato Administrativo N2 22/2025, com a
empresa KEV X - SOLUCOES E SERVICOS LTDA.

FUNCAO ATRIBUICOES SERVIDOR

ICoordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da|Carlos Rodrigo de Souza Torres
Gestor do Contrato [documentagdo pertinente a area de acompanhamento dos contratos para SIAPE: 122%***
formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros;

IAssumir as atribui¢des do Gestor do Contrato nos seus impedimentos:
ICoordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo pertinente a drea de acompanhamento dos contratos para
formalizagcdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sancdes, extingdo dos contratos, dentre outros;

Felipe Maciell Soares Pinheiro
Gestor do Contrato SIAPE: 131%***

Substituto

Auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto do contrato,
acompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
Fiscais Técnicos  tempo e modo da prestagdo dos servigos ou fornecimento de bens estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado;

Vivian Bette Motta
SIAPE: 136****

IAssumir as atribui¢des do fiscal técnico nos seus impedimentos:

Auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto do contrato,
pcompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestagdo dos servigos ou fornecimento de bens estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado;

Luana Marcia Da Silva Ramos
SIAPE: 222****

Fiscal Técnica
Substituta

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 228, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025
CONSTITUI EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO — EPC

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuigGes, conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da Presidéncia
da EBSERH, e



N¢ 86, sexta — feira, 24 de outubro de 2025

CONSIDERANDO o disposto ho REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servigos, onde, em seu Capitulo Ill, arts. 25 a 27, estabelece os
procedimentos para designagdo formal da equipe de Planejamento da Contratacao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que reinem
as competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.019496/2025-40.

RESOLVE:

Art. 12 Constituir Equipe de Planejamento para contrata¢do de empresa, Fornecimento de maveis planejados para
as Unidades de Terapia Intensiva do Hospital Universitario professor Alberto Antunes - HUPAA/UFAL/EBSERH,
conforme processo n2 23540.019496,/2025-40.

Art. 22 2 A Equipe designada por esta Portaria serd integrada pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO
Allan Dénisson Soares Silva 221 x*** Setor de Infraestrutura Fisica
Alex Ismael Ferreira Trevas 218**** Setor de Infraestrutura Fisica
Joyce Fontan de Abreu 325K ¥k Setor de Infraestrutura Fisica

Art. 32 Segundo o Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, sdo atribuicdes da Equipe de Planejamento da
Contratagao:

Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
Elaborar a Analise de Riscos (pds TR/PB);

Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e
impugnagoes;

Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessario;
Emitir manifestacdo técnica, quando solicitado pelo (s) agente(s) de licitacdo, a fim de subsidiar sua decisdo; e

Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratagdo e apoio técnico a
selecdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC, que deverdo
contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42 Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratagdo e apresentacdo
dos documentos instrutdrios ao Setor de Administragdo - SAD.
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Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC deverd
encaminhar oficio a GAD contendo justificativa e cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar
previsibilidade necessdria a organizacao da agenda de licitagdes e contratagdes desta unidade hospitalar.

Art. 52 Fica indicado o servidor Allan Dénisson Soares Silva para coordenar os trabalhos, devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas, observando as
competéncias individuais;

IIl. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execuc¢do dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Em atengdo ao art. 17, § 39, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da unidade
requisitante, coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento
dos trabalhos da EPC.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 229, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025
PRORROGAGAO DE PRAZO DE CONCLUSAO DOS TRABALHO DA EQUIPE — EPC.

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuigGes, conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da Presidéncia
da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratagdo de bens e servigos, onde, em seu Capitulo lll, arts. 25 a 27, estabelece os
procedimentos para designagao formal da equipe de Planejamento da Contratagao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que reinem
as competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.010081/2025-19.
RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por mais 45 (quarenta e cinco) dias o prazo de conclusio da etapa de planejamento da contratacgdo
e apresentacdo dos documentos instrutdrios ao Setor de Administracdo — SAD, designada pela Portaria - SEI n2 196,
de 02 de setembro de 2025, publicado no Boletim de Servico n2 72, de 03 de setembro, em face das razdes
apresentadas pelo Coordenador da EPC, constante no Despacho - SEI (54580688) - processo n2 23540.010081/2025-
19.
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HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH




