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SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO

PORTARIA - SEI N2 363, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.
RECOMPOSICAO DE JUNTA MEDICA PARA AVALIAR A CONCESSAO DE REDUGAO ESPECIAL DE CARGA HORARIA
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuigGes,
conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria - sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e
Art. 12 Instituir Junta Médica nos termos do POP.DGP.023, de 26 de setembro de 2024, com a finalidade de atuar na
avaliacdo da reducgdo especial de carga horaria dos empregados publicos e seus dependentes no ambito do Hospital
Universitario Professor Alberto Antunes da UFAL, filial da EBSERH.
Art. 22 Designar, para compor a Junta Médica instituida, os seguintes agentes publicos lotados neste Hospital:
Médico do Trabalho: Anderson de Moura Pereira (Coordenador); Siape : 137****
Médica do Trabalho: Wanessa Scala de Martins (Coordenadora Substituta); Siape 304****
Médica - Reumatologia: Larissa da Silva Pinto; Siape 399****
Ortopedista: Glauber José de Melo Cavalcanti Manso; Siape 137****
Neuropediatra: Haiana Madeiro De Melo Barboza; Siape 340****
Neurologista: Simone de Cassia Silveira da Silva de Lucena; Siape 307****
Psiquiatra adulto: Thiago Roberto Sarmento de Moraes; Siape 100****
Psiquiatra infantil: Danilo Bastos Bispo Ferreira; Siape 209****
Psiquiatra infantil: Rita Marcia Pacheco Lins; Siape 175****
Psiquiatra: Thales José Macédo Fiqueirédo; Siape 216****
Psiquiatra: Victor José Correia Lessa; Siape 341****
Pediatra (Chefe da Divisdo Médica): Bruna de Sa Duarte Auto, Siape: 119****;
Pediatra (Gerente de Atengdo a Satide): Elisangela Cristina Albuquerque de Sousa, Siape: 133****;
Oftalmologista: Marcia de Araljo Medeiros; Siape 307****

Otorrinolaringologista: Renata da Rocha Soares; Siape 223****

Reumatologista: Sasha Rodrigues de Vasconcellos Costa; Siape 100****
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Art. 32 A participacdo na Junta Médica serd exercida sem alteragdo da carga horaria contratual do designado e a
atividade ndo serd remunerada.

Art. 42 Sempre que possivel, as atividades regulares do empregado convocado para atuar na Junta Médica deverdo
ser reatribuidas a outros membros de sua equipe de origem.

Art. 52 Tanto os colaboradores que pretendam requerer a analise, como os profissionais supramencionados deverdo
seguir estritamente o que estd definido no POP.DGP.023, de 26 de setembro de 2024, que estabelece procedimentos
de avaliagdo para concessdo de redugdo especial de carga horaria ao(a) empregado(a) caracterizado(a) como Pessoa
com Deficiéncia (PCD) ou que possua dependente caracterizado como PCD, em cumprimento a determinagdo judicial
proferida no processo 0010470-52.2023.5.03.0042.

Art. 62 Fica revogada a Portaria - SEI n2 203, de 09 de junho de 2025.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PUBLICIZAGAO

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO — POP E MANUAL E ROTINAS

(53689950) - POP.CEP.002 V.1 2025 - COMPOSICAO, SUBMISSAO E ACOMPANHAMENTO DOS PROTOCOLOS DE
PESQUISA PARA O COMITE DE ETICA EM PESQUISA DO HUPAA;

(53690206) - POP.CEP.001 V.1 2025 - DIRETRIZES DO CEP AOS MEMBROS, FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO E
REPRESENTANTES DE PARTICIPANTES DE PESQUISA;

(52734248) - POP.UAP.005 V. 1 2025 - PROCESSO DE SOLICITACAO DE REMANEJAMENTO INTERNO DE
EMPREGADOS EBSERH;
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