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SUPERINTENDENCIA

DESIGNAGCAO

PORTARIA - SEI N2 214, DE 16 DE JUNHO DE 2025

INSTAURACAO-INVESTIGACAO PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuigoes,
conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da

Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o servidor Eduardo Gomes de Oliveira Junior, Matricula SIAPE: 21***71, Chefe da Unidade de Gestdo
da Pesquisa, lotado no Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes — HUPAA, para atuar como COMISSARIO e conduzir
procedimentos de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregular descrito no Processo
n? 23546.026671/2023-33, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo do trabalho do comissario.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacgdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 215, DE 16 DE JUNHO DE 2025

INSTAURAGCAO-INVESTIGAGAO PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:
Art. 12 - Designar o servidor Antdonio Rodrigo Melo de Vasconcelos, Matricula SIAPE: 33***g2, Assistente

administrativo, lotado no Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes — HUPAA, para atuar como COMISSARIO e
conduzir procedimentos de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregular descrito no
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Processo n?23546.110434/2023-50, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura
necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo do trabalho do comissario.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 216, DE 16 DE JUNHO DE 2025

INSTAURAGCAO-INVESTIGAGAO PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicoes,
conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:
Art. 12 - Designar o servidor Anténio Rodrigo Melo de Vasconcelos, Matricula SIAPE: 33***62, Assistente
administrativo, lotado no Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes — HUPAA, para atuar como COMISSARIO e
conduzir procedimentos de Investigacdo Preliminar visando a apurac¢do de fato considerado irregular descrito no

Processo n2 23546.096350/2023-04, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura
necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo do trabalho do comissario.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N¢ 237, DE 02 DE JULHO DE 2025

INSTAURACAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicoes,

conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

RESOLVE:

Art. 12 Designar Manoel Calheiros Silva, Professor adjunto, Matricula SIAPE: 111**** e Sisino Borges De Santana,
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Assistente administrativo, SIAPE: 224**** sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo
Administrativo Sancionador destinada a apurar os fatos de que trata o Processo n2. 23546.091956/2023-45.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo do trabalho dos comissarios.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 42 Fica revogada a portaria 217.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 241, DE 07 DE JULHO DE 2025
NOMEAR SERVIDOR(A) PARA GESTAO E FISCALIZAGAO DA ATA ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N2 90007/2025

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuices,
conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria-SEl n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n2 23540.017965/2024-13, resolve:

Art. 12 Nomear o(a) servidor(a) abaixo para a Portaria de Gestdo e Fiscalizagdo da Ata de Registro de Pregos oriunda
do Pregdo Eletrénico n2 90007/2025, para a Aquisicdo de CURATIVOS E ADJUVANTES:

FUNGAO SERVIDOR

Alberto Cesar Gomes dos Santos

Gestor(a) da Ata SIAPE 218%***

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N¢ 242, DE 09 DE JULHO DE 2025

RETIFICAGAO DO CALENDARIO DE FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS DO HUPAA - 2025

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de
que trata a Portaria - SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servigco n2 518, de 09/01/2019 e considerando
a Portaria - SEI n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, publicada no DOU em 05 de fevereiro de
2020,

Considerando a Lei Federal 9.093, de 12 de setembro de 1995, que dispGe sobre e delimita o conceito de feriado;
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Considerando os termos da Portaria MGl n2 9.783, de 27 de dezembro de 2024, do Ministério da Gestdo e da Inovagao
em Servigos Publicos, publicada no Diario Oficial da Unido de 30 de dezembro de 2024;

Considerando o Decreto Estadual n? 100.540, de 27 de dezembro de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado de
Alagoas, em 30/12/2024;

Considerando o Decreto Municipal n? 9.980, de 02 de janeiro de 2025, publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Maceié n2 01, em 02/01/2025;

Considerando as Resolugbes do Consuni/UFAL de n2 81/2024-CONSUNI/UFAL, de 05 de julho de 2024 e n2 143/2024,
de 05 de novembro de 2024, publicadas pela Secretaria dos Conselhos Superiores da UFAL - Secs/Ufal;

Considerando o calendario de feriados e pontos facultativos estabelecido pela EBSERH conforme a Portaria - SEI n2 03,
de 03 de janeiro de 2025, publicado no Boletim n2 1.956, de 03 de janeiro de 2025;

Considerando a recomendagdo da EBSERH de cada HUF observar as determinagdes do Estado e do Municipio constante
no Artigo 32 da Portaria - SEI n2 03, de 03/01/2025;

Considerando a necessidade de os servicos organizarem as escalas de trabalho para garantir a cobertura do
atendimento aos usuarios e ao mesmo tempo organizar o trabalho dos empregados e servidores do HUPAA,;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a retificagdo do calendario dos feriados e pontos facultativos referente ao ano de 2025, no ambito do
HUPAA, conforme listagem abaixo:

12 de janeiro, Confraternizagdo Universal (feriado nacional);

3 de margo, Carnaval (ponto facultativo);

4 de margo, Carnaval (ponto facultativo);

5 de margo, Quarta-Feira de Cinzas (ponto facultativo, em consonancia com o calendério do Governo do Estado de
Alagoas e Prefeitura Municipal de Maceid);

17 de abril, Quinta-Feira Santa (ponto facultativo, em consonancia com o calendério do Governo do Estado de Alagoas
e Prefeitura Municipal de Maceid);

18 de abril, Sexta-Feira da Paixdo (feriado);

21 de abril, Tiradentes (feriado nacional);

12 de maio, Dia Mundial do Trabalho (feriado nacional);

19 de junho, Corpus Christi (feriado municipal, Lei 1.391/1967);

20 de junho (ponto facultativo, conforme definido pelo MGl);

23 de junho (ponto facultativo, em consonancia com o calendario do Governo do Estado de Alagoas);

24 de junho, Sdo Jodo (feriado estadual);

29 de junho, S3o Pedro/Floriano Peixoto (feriado Estadual/Municipal);

11 de agosto, Dia do Estudante (Ponto Facultativo Universitario)®;

27 de agosto, Nossa Senhora dos Prazeres (Feriado municipal, Lei 1.391/1967);

7 de setembro, Independéncia do Brasil (feriado nacional);

15 de setembro (Ponto Facultativo com compensagdo);

16 de setembro, Emancipagdo Politica de Alagoas (feriado estadual);

12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida (feriado nacional);

15 de outubro, Dia do Professor (Ponto Facultativo Universitdrio)?;

27 de outubro, Dia do Servidor Publico (antecipagdo do ponto facultativo de 28 de outubro, conforme MGI);
2 de novembro, Finados (feriado nacional);

15 de novembro, Proclamacdo da Republica (feriado nacional);

20 de novembro, Dia Nacional do Zumbi e da Consciéncia Negra (feriado nacional);

21 de novembro (Ponto Facultativo com compensagdo);

30 de novembro, Dia Estadual do Evangélico (feriado estadual);

8 de dezembro, Nossa Senhora da Concei¢do (feriado municipal, Lei 1.391/1967);

24 de dezembro, véspera de Natal (ponto facultativo apds as 13 horas);
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25 de dezembro, Natal (feriado nacional); e
31 de dezembro, véspera do Ano Novo (ponto facultativo apds as 13 horas).

!Feriado total para servidores RIU, conforme Calendario UFAL (Resolucdo 143/2024 - CONSUNI/UFAL)

Art. 22 Deve ser observado o que dispOe esta Portaria no estabelecimento das escalas de trabalho e plantdes para
manutengdo da continuidade na prestagdo dos servigcos considerados essenciais e para o bom andamento dos trabalhos
da filial.

§ 12 A auséncia do empregado ou servidor escalado para trabalhar nos dias de PONTO FACULTATIVO nos servigos
considerados essenciais sera considerada FALTA INJUSTIFICADA, salvo se houver previsdo legal ou normativa que
justifique a auséncia, conforme os instrumentos normativos aplicaveis.

§ 22 Nos dias estabelecidos como PONTOS FACULTATIVOS previstos no calendario oficial do HUPAA-UFAL/EBSERH, fica
estabelecido que os servigcos essenciais com jornadas regulares de assisténcia ao paciente deverdo ser mantidos, sem
alteragdo de escala, cabendo a cada geréncia definir quais servicos ndo se enquadram na concessdo de pontos
facultativos.

§ 32 Cabe a chefia imediata organizar a escala de plantdao de seu setor, sempre buscando equidade e igualdade na
distribuicdo das atividades necessarias ao funcionamento dos servigos e atendimento aos pacientes.

Art. 32 Os dias de guarda dos credos e religides ndo contemplados nesta Portaria poderdo ser compensados mediante
solicitagdo formal do(a) servidor(a) ou empregado(a), com autorizagdo da chefia imediata e comunicagdo a Divisdo de
Gestdo de Pessoas via Processo SEI.

Paragrafo Unico. A compensacédo de horario de que trata o caput fica limitada a 2 (duas) horas diarias da jornada de
trabalho.

Art. 42 Caberd aos gestores a preservacgdo e o funcionamento dos servicos essenciais afetos as respectivas areas de
competéncia.

Art. 52 E vedado antecipar ou postergar ponto facultativo em discordancia com o que dispde esta Portaria.

§ 12 Os pontos facultativos definidos nesta portaria poderdo necessitar de compensa¢do quando expressos.

§ 22 Os servidores e empregados publicos lotados em servigos essenciais que forem escalados para trabalhar em dias
de ponto facultativo ndo terdo direito a folga compensatédria ou adicional remuneratério, salvo previsdo expressa em
legislagdo aplicavel ou no Acordo Coletivo de Trabalho vigente, devendo a chefia imediata garantir a equidade na

distribuicdo das escalas ao longo do ano.

§ 32 Os chefes das unidades organizacionais ndo tém permissdo para fechar servicos e atendimentos, salvo sob
autorizacdo da Superintendéncia ou Geréncia de sua area.

Paragrafo unico. As horas nao trabalhadas pelos setores ndo essenciais deverdo ser compensadas no prazo de até 6
(seis) meses, mediante utilizacdo de banco de horas ou acréscimo de jornada, conforme acordado com a chefia
imediata.

Art. 62 Determinar que seja dado amplo conhecimento desta Portaria ao pessoal lotado nesta filial.

Art. 72 Fica revogada a Portaria - SEI n2 184, de 27 de maio de 2025, publicada Boletim de Servico do HUPAA-UFAL n2
10, 28 de maio de 2025.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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PUBLICIZAGAO

RESULTADO DEFINITIVO DA 22 FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE CHEFIA DA UNIDADE DE
PLANEJAMENTO E DIMENSIONAMENTO DE ESTOQUES (UPDE)

O Superintendente do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de Alagoas
(UFAL), no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo Regimento
Interno e, em consonancia com a Norma SEl no 2/2022 - DGP/EBSERH, que disp&e sobre os critérios e procedimentos a
serem aplicados para selegdo e nomeagdo de cargos comissionados (CC) fungGes gratificadas (FG), no ambito da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, e considerando a realizagdo da entrevista do Processo Seletivo
de chefia do Edital COMISE 04/2025, que aconteceu no dia 3 de julho de 2025, resolve:

Art. 12 Divulgar o Resultado definitivo da 22 fase do Processo Seletivo para fun¢do gratificada da Chefia da Unidade de
Planejamento e Dimensionamento de Estoques (UPDE), vinculada a Geréncia Administrativa do HUPAA/UFAL, com
publicacdo da selecdo no Edital - SEI N2 04/2025 COMISE/HUPAA-UFAL, publicizado no Boletim de Servigo n2 48, de
18 de junho de 2025.

Ne Classificagao Candidatos(as) Pontuagdo

01 1¢ Luiza Emanuelle Silva Dos Santos 79,33

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

POPS

(48571674) - POP.UCM.003 V.1 2025 - PADRONIZACAO DOS MODELOS DE ANAMNESE, EVOLUCAO E SUMARIO DE
ALTA DOS PACIENTES DA ENFERMARIA DA CLINICA MEDICA

(50993526) - POP.UHH.COL.006 V.2 2025 — COLETA DE AMOSTRA PARA REPETICAO DE EXAMES SOROLOGICOS

10


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hupaa-ufal/acesso-a-informacao/procedimento-operacional-padrao/ucm/pop-ucm-003-v-1-2025-padronizacao-dos-modelos-de-anamnese-evolucao-e-sumario-de-alta-dos-pacientes-da-enfermaria-da-clinica-medica.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hupaa-ufal/acesso-a-informacao/procedimento-operacional-padrao/ucm/pop-ucm-003-v-1-2025-padronizacao-dos-modelos-de-anamnese-evolucao-e-sumario-de-alta-dos-pacientes-da-enfermaria-da-clinica-medica.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hupaa-ufal/acesso-a-informacao/procedimento-operacional-padrao/unidade-de-hematologia-e-hemoterapia-uhh/pop-uhh-col-006-v-2-2025-2013-coleta-de-amostra-para-repeticao-de-exames-sorologicos.pdf/view
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNAGCAO

PORTARIA - SEI N¢ 149, DE 07 DE JULHO DE 2025

CONSTITUI EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO - EPC

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servigos, onde, em seu Capitulo lll, arts. 25 a 27, estabelece os
procedimentos para designagado formal da equipe de Planejamento da Contratacdo;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que rednem as
competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.011628/2025-95.
RESOLVE:

Art. 12 Constituir Equipe de Planejamento para contratacdo de empresa, visando Contratacio de empresa
especializada em manutencdo de Contéiner Data Center - CDC, no ambito do Hospital Universitario Professor Alberto
Antunes, conforme processo n? 23540.011628/2025-95.

.Art. 22 A Equipe designada por esta Portaria serd integrada pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO
Alexsandro Conceicdo dos Santos|  152%*** Setor de Tecnologia da Informacdo e | Integrante Requisitante
¢ Saude Digital
Unidade de Infraestrutura, Suporte e Coordenador
Washington Junior Ferreira 214%*** Seguranca de Tecnologia da
Informacao.
Bruno Albuaueraue de Oliveira 593 Hkkk Setor de Tecnologia da Informacdo e Integrante Técnico
querq Saude Digital
Thiago Bastos Madeiros 226%*** Setor de Infraestrutura Fisica Integrante Técnico
Mauro Apolinario De Araujo 1a3**xs Setor de Infraestrutura Fisica Integrante Técnico
Junior
. Unidade de Saude Ocupacional e Integrante Técnico
Carlos Rodrigo de Souza Torres Seguranca do Trabalho
Juliana Matos Ramos 223K Ak Unidade de Compras e Licitagdes Integrante Administrativo
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Art. 32 Segundo o Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, sdo atribuicdes da Equipe de Planejamento da
Contratagao:

¢ Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

e Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

e Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
e Elaborar a Anélise de Riscos (pds TR/PB);

¢ Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

e Acompanhar as demais fases da contrata¢do, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e
impugnagoes;

¢ Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessdrio;
* Emitir manifestagdo técnica, quando solicitado pelo (s) agente(s) de licitagdo, a fim de subsidiar sua decisdo; e

¢ Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da contratagdo e apoio técnico a selegdo
do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC, que deverdo
contribuir com sua elaboragdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42 Estima-se o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratagdo e
apresentagdo dos documentos instrutorios ao Setor de Administragdo - SAD.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenagdo da EPC deverd encaminhar
oficio a GAD contendo justificativa e cronograma para realizagao das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria
a organizacgdo da agenda de licitagGes e contratagGes desta unidade hospitalar.

Art. 52 Fica indicado o servidor Washington Junior Ferreira para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas, observando as competéncias
individuais;

lIl. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugao dos trabalhos;
IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Em atengdo ao art. 17, § 39, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da unidade
requisitante, coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento
dos trabalhos da EPC.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH
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PORTARIA-SEI N2 150, DE 07 DE JULHO DE 2025

DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO AGENTE DE LICITAGAO E EQUIPE DE APOIO, PARA
COORDENAR A LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 90035/2025.

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicGes, conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH — RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 12Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITACAO, para coordenar
aLICITACAO na MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 90035/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
23540.011562/2025-33 deste Hospital:

- ALEX PESSOA ACIOLI DE SANTANA — Matricula SIAPE 136****

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitagao, auxiliando
nas fases do respectivo Pregdo Eletrdnico:

- CARLOS ALBERTO DOS SANTOS — Matricula SIAPE 212****
- SUZANA MAFRA MARINHO — Matricula SIAPE 223 ****
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na referida data.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA-SEI N¢ 151, DE 07 DE JULHO DE 2025

DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO AGENTE DE LICITAGAO E EQUIPE DE APOIO, PARA
COORDENAR A LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 90036/2025

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas

atribuicdes, conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH — RLCE 2.0,

RESOLVE:
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Art. 12Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITAGAO, para coordenar
a LICITACAO na MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N¢ 90036/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N@
23540.010405/2025-19 deste Hospital:

- CAIO HENRIQUE MELO VIANA — Matricula SIAPE 337%***

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitagao, auxiliando

nas fases do respectivo Pregdo Eletronico:

- CARLOS ALBERTO DOS SANTOS — Matricula SIAPE 212****
- JULIANA MATOS RAMOS — Matricula SIAPE 223****

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na referida data.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH

PUBLICIZAGAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONCESSAO DO SUPRIMENTO DE FUNDOS - UASG 155126 - EBSERH HUPAA-UFAL

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Maceid - AL, designado
pela Portaria SEI n® 29, de 03 de fevereiro de 2020, publicada no Diario Oficial da Unido N2 25 em 05 de fevereiro de
2020, Secdo 2, pagina 37, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pela Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de
2019, publicada no Boletim de Servigos n2 518, de 9 de janeiro de 2019, no Regimento Interno e demais normas
aplicaveis;

Considerando a Norma Operacional - SEI n2 4/2022/DAI-EBSERH, de 20 de outubro de 2022, que trata dos
procedimentos para concessdo, aplicacdo, prestagdo de contas e pagamento da fatura do Cartdo de Pagamento do
Governo Federal (CPGF), referente as despesas executadas por meio de suprimento de fundos no ambito da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh.

Considerando o disposto no art. n2 18 da Norma Operacional - SEI n® 4/2022/DAI-EBSERH.
Resolve:

Art. 12 Divulgar no Boletim de Servigo do HUPAA, a concessao de suprimento de fundos conforme quadro abaixo:
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CONCESSAO DO SUPRIMENTO DE FUNDOS - UASG 155126 - EBSERH HUPAA-UFAL

Suprimento de Fundos N¢: 02/2025
Nota de Empenho N2: 2025NE001160
Natureza da Despesa: 339039-96

Valor do suprimento de fundos: RS 200,00

SUPRIDO

Nome: EDITE JULIANA LINS BARROS
Matricula: *E*QQY *H*

Prazo de Aplicacdo: 04/07/2025 a 05/08/2025
Prazo Prestacgdo de Contas: até 30/08/2025

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH



