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SUPERINTENDÊNCIA 

DESIGNAÇÃO 

 

PORTARIA - SEI Nº 298, DE 21 DE AGOSTO DE 2025 

  

COMPOSIÇÃO DE GRUPO DE TRABALHO DE TERAPIA INFUSIONAL 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela delegação de competência na Portaria - SEI Nº Portaria - sei nº 29, de 3 de fevereiro de 2020, da 
Presidência da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e 

CONSIDERANDO a relevância da padronização, monitoramento e atualização contínua das práticas relacionadas à 
terapia infusional, vimos por meio deste solicitar a oficialização do Grupo de Trabalho de Terapia Infusional do HUPAA, 
com a devida designação institucional; 

CONSIDERANDO que a formação deste grupo é fundamental para: Aprimorar a segurança do paciente, mediante a 
implementação de protocolos baseados em evidências científicas; Uniformizar condutas assistenciais, minimizando 
riscos de falhas e complicações relacionadas ao uso de cateteres e infusões; Promover capacitação e educação 
permanente das equipes multiprofissionais envolvidas; Fortalecer a vigilância em saúde e o monitoramento de 
eventos adversos relacionados à terapia infusional; Atender às diretrizes nacionais e internacionais de qualidade e 
segurança na assistência hospitalar. 

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23540.015037/2025-97, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo para compor o Grupo de Trabalho de Terapia Infusional: 

Nome SIAPE Unidade/setor de lotação 

Coordenadora: Katya Suzana Madeiro Arcanjo 
Dória 

156**** Cirurgia Pediátrica (CIPE) 

Membros:     

Joyce Letice Barros Gomes 224**** SCIRAS/UVS 

Tereza Carolina Santos Cavalcante 186**** SCIRAS/UVS 

Viviane Cavalcante Tavares Monteiro 154**** SCIRAS/UVS 

Básia Menezes Hagen 312**** UTI Neonatal 
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Mércia Lisieux Vaz da Costa Mascarenhas 142**** UTI Neonatal 

Fernanda Ferreira Voss 130**** Pediatria 

Mabelly Cavalcante Rego 220**** Pediatria 

Lilyana Waleska Nunes Albuquerque 143**** Farmácia Hospitalar 

Vilma Queiroz Siqueira 223**** Unidade de Gestão da Qualidade e Segurança do 
Paciente 

Danielly Nogueira de Oliveira Silva 154**** Tecnovigilância (Núcleo de Segurança do Paciente) 

Nelson Henrique Bittencourt Costa 335**** Farmácia Hospitalar 

 

Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 
 

PORTARIA - SEI Nº 301, DE 21 DE AGOSTO DE 2025 

  
INSTITUI A COMISSÃO PERMANENTE DE IDENTIFICAÇÃO E DIVULGAÇÃO INTERNA DE BOAS PRÁTICAS 

  
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela delegação de competência na Portaria - SEI Nº Portaria - sei nº 29, de 3 de fevereiro de 2020, da 
Presidência da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e 
 
CONSIDERANDO a necessidade de identificar, catalogar e divulgar as boas práticas administrativas e assistenciais que 
contribuam para a melhoria contínua dos serviços hospitalares; 
 
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23540.013714/2025-32, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Designar os membros abaixo para compor a Comissão Permanente de Identificação e Divulgação Interna de 
Boas Práticas: 
 
Eduardo Gomes de Oliveira Junior, SIAPE: 225**** - Coordenador 
Rejane Lessa Semião e Silva, SIAPE: 218**** - Vice - Coordenadora 
Marina Montenegro dos Santos Padilha, SIAPE: 223**** 
Werner de Oliveira Moraes, SIAPE: 344**** 
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Laísa Malta de Messias Nogueira, SIAPE: 218**** 
Kleber Henrique Ferreira Tomaz da Silva, SIAPE: 218**** 
 
Art. 2º A comissão se reunirá mensalmente e sempre que necessário, mediante convocação de seus membros. 
 
Art. 3º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 
 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 

PORTARIA - SEI Nº 302, DE 25 DE AGOSTO DE 2025 
 

RECOMPOSIÇÃO DO CEP HUPAA/UFAL/EBSERH 

  
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela delegação de competência na Portaria - SEI Nº Portaria - SEI nº 29, de 3 de fevereiro de 2020, da 
Presidência da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e 
 
CONSIDERANDO a Portaria - SEI nº 236 de 11 de outubro de 2019, primeira nomeação dos membros do 
CEP/HUPAA/UFAL; 
 
CONSIDERANDO a necessidade de análise da eticidade das pesquisas envolvendo seres humanos, preservando os 
aspectos éticos primariamente em defesa da integridade e dignidade dos participantes da pesquisa, individual ou 
coletivamente considerados no HUPAA; 
 
CONSIDERANDO a importância de haver no HUPAA/UFAL/EBSERH um Comitê de Ética em Pesquisa com seres 
humanos, em virtude de se comportar como cenário de pesquisas clínicas, estudos clínicos entre outros que devem 
ser acompanhados em favor dos pesquisados; 
 
CONSIDERANDO o andamento do projeto de criação de um programa de pós-graduação Stricto sensu na modalidade 
inicial de mestrado profissional neste hospital; 
 
CONSIDERANDO o potencial dos pesquisadores vinculados ao hospital para captação de recursos para financiamento 
de pesquisas pelas agências de fomento via edital; 
 
CONSIDERANDO a implantação da ferramenta de gestão para gerenciamento de pesquisas desenvolvidas no âmbito 
dos Hospitais Universitários Federais, que compõem a Rede da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), 
que automatiza o processo de cadastramento de projetos desenvolvidos no HUPAA, gerando uma base de dados de 
credibilidade para a construção de panoramas e indicadores estratégicos para a gestão das pesquisas; 
 
CONSIDERANDO as solicitações da Comissão Nacional de Ética em Pesquisa (CONEP/CNS/MS) referente as Resoluções 
CNS N° 706/2023 e nº 647/2020; 
 
CONSIDERANDO que o registro e o mandato dos membros têm validade de 4 (quatro) anos, devendo ser renovado 
ao final desse período, em conformidade ao artigo 12 da Resolução CNS nº 706/2023; 
 
CONSIDERANDO a publicitação para a chefias imediatas dos membros; 
 
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23540.007374/2022-68, 
RESOLVE: 
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Art. 1º. Reconstituir no âmbito do HUPAA/UFAL/EBSERH, em conformidade com a Lei 14.874/24 e com a RESOLUÇÃO 
Nº 466, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012 do Conselho Nacional de saúde, em especial o que estabelece o Item VII.2 e 
VII.2.1; 
 
Art. 2º. Designar como membros do Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos do Hospital do Universitário 
Professor Alberto Antunes, em conformidade com o artigo 12 da Resolução CNS nº 706/2023 e o Regimento Interno 
do comitê: 
 

MEMBROS 

NOME/FUNÇÃO NO CEP CARGO NA INSTITUIÇÃO SIAPE 

Janaina Andrade Lima Salmos de Brito 
Coordenadora Titular 

Docente da Faculdade de Medicina do Campus 
Arapiraca/UFAL 

110**** 

Michelle Cristina Silva de Almeida 
Coordenadora Adjunta 

Farmacêutica do HUPAA/UFAL/EBSERH 308**** 

Ricardo Viana Bessa Nogueira 
Coordenador Adjunto 

Docente da Faculdade de Odontologia do 
Campus A. C. Simões/UFAL 

178**** 

Celina de Azevedo Dias 
Membro Titular 

Nutricionista do HUPAA/UFAL/EBSERH 220**** 

José Humberto Belmino Chaves 
Membro Titular 

Docente da Faculdade de Medicina do Campus A. 
C. Simões/UFAL 

331**** 

Glauber José de Melo Cavalcanti Manso 
Membro Titular 

Docente da Faculdade de Medicina/UFAL e 
Médico do HUPAA/UFAL/EBSERH 

237**** 

Rodrigo de Souza Rezende 
Membro Suplente 

Analista de Tecnologia da Informação da EBSERH 141**** 

Wagner José Morais 
Membro Suplente 

Médico do HUPAA/UFAL/EBSERH 230**** 

Eduardo Gomes de Oliveira Júnior 
Membro Suplente 

Enfermeiro do HUPAA/UFAL/EBSERH 225**** 

Michelle Jacintha Cavalcante Oliveira 
Membro Suplente 

Docente da Faculdade de Medicina/UFAL e 
Médica do HUPAA/UFAL/EBSERH 

137**** 

Lidianne Mércia Barbosa Malta Rocha 
Membro Suplente 

Cirurgiã-Dentista do HUPAA/UFAL/EBSERH 
337**** 

  

Maria Dirlene Alves Ferreira 
Membro Suplente 

Docente da Faculdade de Medicina/UFAL e 
Médica do HUPAA/UFAL/EBSERH 

143**** 
  

REPRESENTANTES DOS PARTICIPANTES DE PESQUISA 

NOME CARGO/OCUPAÇÃO SIAPE 

Ana Paula Genovezzi Vieira Bassoli Membro 
Titular 

Representante do 
Conselho Estadual de Saúde de Maceió 

- 

FUNCIONÁRIO ADMINISTRATIVO 

NOME CARGO/OCUPAÇÃO SIAPE 

Luana Dalva da Cruz Barros 
Assistente Administrativo do 

HUPAA/UFAL/EBSERH 
226**** 

  
Art. 3º Fica revogada a Portaria - SEI nº 83, de 25 de fevereiro de 2025. 
 
Art. 4º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 
 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 
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PORTARIA - SEI Nº 303 DE 25 DE AGOSTO DE 2025 
 

NOMEAR SERVIDORES PARA A GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DA COMPRA CENTRALIZADA ORIUNDA DO PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 90054/2025 (UASG 155007-SEDE)  

  
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela delegação de competência na Portaria-SEI nº 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidência da EBSERH, 
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e 
 
CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei nº 23540.014973/2025-81, resolve: 
 
 Art. 1º Nomear os servidores abaixo para a Portaria de Gestão e Fiscalização da compra centralizada oriunda 
do Pregão eletrônico n° 90054/2025 (UASG 155007), para Aquisição centralizada de mobiliário assistencial, para 
atender às demandas da Rede Ebserh, para o período de 2025-2026: 
 

FUNÇÃO SERVIDOR 

Gestora 
  

EDITE JULIANA LINS DE BARROS 
 SIAPE 222****  

Fiscal Técnico 
RAFAEL SANTOS DE SOUZA 

SIAPE 224**** 

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação. 
 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 

PORTARIA - SEI Nº 304, DE 26 DE AGOSTO DE 2025 
 

SUBSTITUIÇÃO POR PERÍODO 

  
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 
de que trata a Portaria ‐ SEI nº 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, de 09/01/2019 e 
considerando a Portaria - SEI nº 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidência da EBSERH, posteriormente revisada e 
publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve: 
 
Art. 1º Designar Eduardo Gomes de Oliveira Júnior, matrícula SIAPE nº 225****, substituto (a) do cargo de chefe do 
Setor de Gestão da Pesquisa e da Inovação Tecnológica em Saúde do HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO 
ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no período de 01/09/2025 a 14/09/2025 em 
virtude de cargo vago; 
 
Art. 2º Fica convalidada a competência dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a) no período de 
substituição. 
 
Art. 3º Esta Portaria ‐ SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

 
CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 
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PORTARIA - SEI Nº 307, DE 26 DE AGOSTO DE 2025 
 

NOMEAR SERVIDOR(A) PARA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DA ATA ORIUNDA DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
90011/2025  

  
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela delegação de competência na Portaria-SEI nº 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidência da EBSERH, 
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e 
 
CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei nº 23540.000538/2025-79, resolve: 
 
 Art. 1º Nomear o(a) servidor(a) abaixo para a Portaria de Gestão e Fiscalização da Ata de Registro de Preços oriunda 
do Pregão Eletrônico nº 90011/2025, para a Aquisição de OPME'S E OUTROS MATERIAIS (ENDOSCOPIA): 
 

FUNÇÃO SERVIDOR 

 Gestor(a) da Ata 
  Andréa Santos Timóteo Silva 

 SIAPE 329**** 

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação. 
 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 
 

PUBLICIZAÇÃO 
 
 

PORTARIA - SEI Nº 305, DE 26 DE AGOSTO DE 2025 
 

REVOGAÇÃO DE SUBSTITUTO LEGAL 

  
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 
de que trata a Portaria ‐ SEI nº 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, de 09/01/2019 e 
considerando a Portaria - Sei nº 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidência da EBSERH, posteriormente revisada e 
publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,  
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Fica revogada, em todos os seus termos, a Portaria nº 65, de 17 de fevereiro de 2025, que designava Erisvaldo 
Ferreira Cavalcante Junior, SIAPE nº 100****, substituto Legal do cargo de chefe da Unidade de Clínicas Cirúrgicas 
Especializadas do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas, filial da 
EBSERH. 
 
Art. 2º Esta Portaria ‐ SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  
 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 
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PORTARIA - SEI Nº 306, DE 26 DE AGOSTO DE 2025 
 

REVOGAÇÃO DE SUBSTITUTO LEGAL 

  
O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 
de que trata a Portaria ‐ SEI nº 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, de 09/01/2019 e 
considerando a Portaria - Sei nº 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidência da EBSERH, posteriormente revisada e 
publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,  
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Fica revogada, em todos os seus termos, a Portaria nº 73, de 20 de fevereiro de 2025, que designava Adoniran 
Rodrigues Farias, SIAPE nº 325****, substituto Legal do cargo de chefe da Unidade de Terapia Intensiva Adulto do 
Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas, filial da EBSERH. 
 
Art. 2º Esta Portaria ‐ SEI entra em vigor a partir da data de publicação.  
 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 
 

RESULTADO DEFINITIVO DA PRIMEIRA FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE CHEFIA DA 
UNIDADE DE SISTEMA URINÁRIO (USUR) 

 

O Superintendente do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de Alagoas 
(UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribuições legais e conforme as 
competências conferidas pelo Regimento Interno, em consonância com a Norma SEI nº 2/2022 - DGP/EBSERH, que 
estabelece os critérios e procedimentos para a seleção e nomeação de cargos comissionados (CC) e funções 
gratificadas (FG), resolve: 

Art. 1º Publicar o resultado definitivo da primeira fase do processo seletivo para a função gratificada de Chefia da 
Unidade de Sistema Urinário (USUR), vinculado(a) à Gerência de Atenção à Saúde (GAS) do HUPAA/UFAL. A seleção 
foi publicada no Edital SEI nº 08/2025 COMISE/HUPAA-UFAL, divulgado no Boletim de Serviço nº 68, de 15/08/2025. 

Classificação final dos candidatos inscritos: 

Nº Classificação Candidatos(as) Pontuação Pontuação 
Critério de 
Desempate 

01 1º Raquel Fernandes Vanderlei Vasco 13 4,5 

Art. 2º Classificar os(as) candidatos(as) para a 2ª Fase – Entrevista de caráter eliminatório e classificatório, que será 
realizada na sala da Gerência de Atenção à Saúde (GAS), no horário das 14h às 14h45h do dia 29/08/2025. Um e-
mail será enviado com informações da entrevista. 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 
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RESULTADO DEFINITIVO DA PRIMEIRA FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE CHEFIA DA 
UNIDADE MULTIPROFISSIONAL (UMULTI) 

 

O Superintendente do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de Alagoas 
(UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribuições legais e conforme as 
competências conferidas pelo Regimento Interno, em consonância com a Norma SEI nº 2/2022 - DGP/EBSERH, que 
estabelece os critérios e procedimentos para a seleção e nomeação de cargos comissionados (CC) e funções 
gratificadas (FG), resolve: 

Art. 1º Publicar o resultado definitivo da primeira fase do processo seletivo para a função gratificada de Chefia da 
Unidade Multiprofissional (UMULTI), vinculado(a) à Gerência de Atenção à Saúde (GAS) do HUPAA/UFAL. A seleção 
foi publicada no Edital SEI nº 09/2025 COMISE/HUPAA-UFAL, divulgado no Boletim de Serviço nº 68, de 15/08/2025. 

Classificação final dos candidatos inscritos: 

Nº Classificação Candidatos(as) Pontuação Pontuação 
Critério de 
Desempate 

01 1º Maria da Conceição Carneiro 
Pessoa de Santana 

20 5,8 

Art. 2º Classificar os(as) candidatos(as) para a 2ª Fase – Entrevista de caráter eliminatório e classificatório, que será 
realizada na sala da Gerência de Atenção à Saúde (GAS), no horário das 15h às 15h45h do dia 29/08/2025. Um e-
mail será enviado com informações da entrevista. 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 
 

RESULTADO DEFINITIVO DA PRIMEIRA FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNÇÃO GRATIFICADA DE CHEFIA DA 
UNIDADE DE ALMOXARIFADO E CONTROLE DE ESTOQUES (UACE) 

O Superintendente do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de Alagoas 
(UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribuições legais e conforme as 
competências conferidas pelo Regimento Interno, em consonância com a Norma SEI nº 2/2022 - DGP/EBSERH, que 
estabelece os critérios e procedimentos para a seleção e nomeação de cargos comissionados (CC) e funções 
gratificadas (FG), resolve: 

Art. 1º Publicar o resultado definitivo da primeira fase do processo seletivo para a função gratificada de Chefia da 
Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques (UACE), vinculado(a) à Gerência Administrativa (GAD) do 
HUPAA/UFAL. A seleção foi publicada no Edital SEI nº 07/2025 COMISE/HUPAA-UFAL, divulgado no Boletim de 
Serviço nº 68, de 15/08/2025. 

Classificação final dos candidatos inscritos: 
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Nº Classificação Candidatos(as) Pontuação Pontuação 

Critério de 

Desempate 

01 1º Juliana Ventura Dos Santos 17 1 

02 2º Alberto Cesar Gomes Dos Santos 15 0 

03 3º Andréa Santos Timoteo Silva 10 0 

Art. 2º Classificar os(as) candidatos(as) para a 2ª Fase – Entrevista de caráter eliminatório e classificatório, que será 
realizada na sala da Gerência Administrativa (GAD), no horário das 10h às 12h15h do dia 09/09/2025. Um e-mail 
será enviado com informações da entrevista. 

CÉLIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES 
Superintendente – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 
 

POP 

 

(50376693) - POP.CPC.004 V.1- ELABORAÇÃO DO TERMO DE CONSETIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO; 
 
(50364944) -  POP.CPC.001 V.1 2025 – TREINAMENTO E RECICLAGEM DA EQUIPE DE PESQUISA CLÍNICA; 
 
(50558281) -  POP.CPC.016 V.1 2025 - VERIFICAÇÃO DOS RESULTADOS DOS EXAMES LABORATORIAIS; 

 

(50545325) -  POP.CPC.014 V.1 2025 – TRANSPORTE DE AMOSTRAS BIOLÓGICAS. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hupaa-ufal/acesso-a-informacao/procedimento-operacional-padrao/centro-de-pesquisa-clinica-cpc/pop-cpc-004-v-1-elaboracao-do-termo-de-consetimento-livre-e-esclarecido.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hupaa-ufal/acesso-a-informacao/procedimento-operacional-padrao/centro-de-pesquisa-clinica-cpc/pop-cpc-001-v-1-2025-2013-treinamento-e-reciclagem-da-equipe-de-pesquisa-clinica.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hupaa-ufal/acesso-a-informacao/procedimento-operacional-padrao/centro-de-pesquisa-clinica-cpc/pop-cpc-016-v-1-2025-verificacao-dos-resultados-dos-exames-laboratoriais.pdf/view
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hupaa-ufal/acesso-a-informacao/procedimento-operacional-padrao/centro-de-pesquisa-clinica-cpc/pop-cpc-014-v-1-2025-2013-transporte-de-amostras-biologicas.pdf/view


Nº 71, quinta – feira, 28 de agosto de 2025 
 
 
  

 

14 

 
 

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

DESIGNAÇÃO 

 

PORTARIA-SEI Nº 190, DE 25 DE AGOSTO DE 2025. 

  

DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO AGENTE DE LICITAÇÃO E EQUIPE DE APOIO, PARA 
COORDENAR A LICITAÇÃO NA MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90046/2025. 

  

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas 

atribuições, conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH – RLCE 2.0, 

RESOLVE: 

 Art. 1º Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITAÇÃO, para coordenar 
a LICITAÇÃO na MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90046/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 
23540.000952/2025-88 deste Hospital: 

 · CAIO HENRIQUE MELO VIANA – Matrícula SIAPE 337**** 

 Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitação, 
auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico: 

 · ALINE MALTA COSTA DE MESSIAS – Matrícula SIAPE 228**** 

· CARLOS ALBERTO DOS SANTOS – Matrícula SIAPE 212**** 

 Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na referida data. 

ANDERSON DE BARROS DANTAS 
Gerente Administrativo – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 
 

PORTARIA - SEI Nº 191, DE 25 DE AGOSTO DE 2025 
  

PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE CONCLUSÃO DOS TRABALHOD DA EQUIPE – EPC. 

 
O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas 
atribuições, conferidas pela delegação de competência na Portaria - SEI nº 98, de 02 de abril de 2020, da Presidência 
da EBSERH, e 
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CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e 
diretrizes do procedimento de contratação de bens e serviços, onde, em seu Capítulo III, arts. 25 a 27, estabelece os 
procedimentos para designação formal da equipe de Planejamento da Contratação; 
 
CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratação trata-se do conjunto de colaboradores que reúnem 
as competências necessárias à completa execução das etapas de Planejamento da Contratação, o que inclui 
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre outros; 
 
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23540.011628/2025-95. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Prorrogar, por mais 10 (dez) dias o prazo de conclusão da etapa de planejamento da contratação e 
apresentação dos documentos instrutórios ao Setor de Administração – SAD, designada pela Portaria SEI nº 149, de 
07 de julho de 2025, publicado no Boletim de Serviço nº 54, de 09 de julho de 2025, em face das razões apresentadas 
pelo Coordenador da EPC, constante no Despacho - SEI (SEI nº 52569360) - processo nº 23540.011628/2025-95. 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

ANDERSON DE BARROS DANTAS 
Gerente Administrativo – HUPAA-UFAL/EBSERH 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 


