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SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO

PORTARIA - SEI N2 213, DE 12 DE JUNHO DE 2024

COMPOSICAO DA COMISSAO DO PROGRAMA DE INICIAGAO TECNOLOGICA - PIT/HUPAA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria -sei n? 29, de 3 de fevereiro
de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,
e

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizacdo dos documentos referentes ao Programa de Iniciagao
Tecnoldgica do HUPAA (PIT/HUPAA);

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 23540.010095/2024-43,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros abaixo para compor o Comité de avaliagdo dos projetos do PIT/HUPAA (segundo
ciclo):

NOME N2 DE INSTITUICAO
MATRICULA
Ricardo Vi B N i .
car .O ana Bessa Nogueira 178**** Faculdade de Odontologia - FOUF /UFAL
- Presidente
Fablffma Andrea Soares Ferreira - Vice - 15a% %% Escola de Enfermagem - EENF/UFAL
Presidente
Glauber Jose Ferreira Tomaz da Silva 128 ** Instituto de Fisica - IF/UFAL
Edileuza Virginio Ledo 344* Universidade Estadual de Ciéncias da Saude

de Alagoas - UNCISAL)

Art. 22 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicac¢do.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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PORTARIA - SEI N2 214, DE 13 DE JUNHO DE 2024

SUBSTITUICAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuigcBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria - SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518, de
09/01/2019 e considerando a Portaria - SEI n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar Aryana Isabelle de Almeida Neves Siqueira, matricula SIAPE n2 175**** substituto (a) do cargo
de chefe da Unidade de Clinica Médica do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 24/06/2024 a 13/07/2024, em virtude
de impedimento do titular/cargo vago;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a) no periodo de
substituigdo.

Art. 32 Esta Portaria - SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PORTARIA - SEI N2 215 DE 12 DE JUNHO DE 2024

NOMEAR SERVIDOR(A) PARA GESTAO E FISCALIZACAO DA ATA ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO Ne
90002/2024

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL

DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicGes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria-SEl n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23540.017861/2023-10, resolve:

Art. 12 Nomear o(a) servidor(a) abaixo para a Portaria de Gestdo e Fiscalizagdo da Ata de Registro de Pregos
oriunda do Pregdo Eletronico n2 90002/2024 para Aquisicio de MATERIAIS DIVERSOS (ORGANIZACAO,
LIMPEZA, HIGIENE, COPA E COZINHA):

FUNGAO SERVIDOR
Bruno Sales Costa
Gestor(a) da Ata
SIAPE 305%***

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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PORTARIA - SEI N2 216, DE 16 DE JUNHO DE 2024

RECOMPOSICAO DA COMISSAO GESTORA DE PERFUROCORTANTES

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria -s ei n? 29, de 3 de fevereiro
de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,
e

CONSIDERANDO a Comissdo Gestora foi instituida com a Portaria n? 257/SUP, de 03 de agosto de 2017,
publicada no Boletim de Servigo n2 146, de 04 de agosto de 2017, que designa empregados publicos para compor
a Comissdo
Gestora Multidisciplinar, de acordo com NR 32 em seu anexo lll, tendo como objetivo reduzir os riscos de
acidentes com materiais perfuro cortantes, com probabilidade de exposicdo a agentes bioldgicos, por meio da
elaboragao,

implementacgdo e atualizacdo de plano de prevencdo de riscos de acidentes com materiais perfurocortantes;

CONSIDERANDO que houve a alteragao nos novos membros da CIPA;
CONSIDERANDO que houve a desisténcia de alguns participantes da comissao;

CONSIDERANDO que a Comissdo Gestora multidisciplinar de perfurocortantes é uma comissdo permanente no
HUPAA;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.006694/2024-62 e o0 23540.010044/2024-11,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros abaixo para recompor a Comissdo Gestora de Perfurocortantes:
Maria Robérlia Tendrio Campos Gomes - 224** **Presidente ;

Nestor Francisco de Souza —SIAPE:331**** Vice-presidente ;

Sharlyanne Suelen Magalhdes de Andrade -SIAPE:221****; Secretaria ;

Simone Cortez de Amorim - SIAPE:307****vice-secretaria;

Alcina Patricia de Oliveira -SIAPE: 323**** V/ice-presidente da CIPA;

Claudia Sarmento Porto de Melo, SIAPE:254**** representante dire¢do do servigo de saude
Monik Kelly Santos Lima - SIAPE: 220****representante da Dire¢do Clinica/Divisdo Médica;
Ana Lucia da Silva -SIAPE: 221**** Jonathan Thomaz Amorim de Albuquerque -SIAPE: 216****;

Maria Helena Figueira da Silva -216****; Maria de Fatima Conrado Alves 218** **Representantes da
Enfermagem;

Rose Katianne Mauricio Santos -SIAPE: 224**** Representante da Uti neonatal;
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Tereza Carolina Santos Cavalcante - SIAPE: 186**** Comissao de Controle de Infec¢do Hospitalar ;
Vanessa Maria da Silva Cavalari - 154** **Direcdo de Enfermagem ;

Antonio Luiz da Silva Filho 221**** PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigo de Saude;

Aurélia Jandira de Souza Melo Vergosa -SIAPE: 223****;

Ana Paula das Chagas Santos - SIAPE: 220** **Central de Material e Esterilizagdo;

Cristhiane Nathalia Pontes de Oliveira- SIAPE: 135**** Representante do SIASS.

Girleane Feitoza dos Santos-SIAPE:193****

Tirciana dos Santos Freitas- SIAPE:330****

Art. 22 Fica revogada a Portaria -SEI n2 210, de 10 de junho de 2024.

Art. 32 Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

PUBLICIZAR

RESULTADO PRELIMINAR DA 22 FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE FUNGAO GRATIFICADA
DE CHEFE DA UNIDADE DA TERAPIA INTENSIVA NEONATAL - UTIN

O Superintendente do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL), no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno e, em consonancia com a Norma SEI no 2/2022 - DGP/EBSERH, que dispde sobre os critérios
e procedimentos a serem aplicados para sele¢do e nomeacéao de cargos comissionados (CC) fun¢Ges gratificadas
(FG), no ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, e considerando a realizagdo da
entrevista do Processo Seletivo de chefia do Edital COMISE 05/2024, que aconteceu no dia 13 de junho de 2024,

resolve:

Art. 12 Divulgar o Resultado preliminar da 22 fase do Processo Seletivo para o Cargo de fungdo gratificada de
Chefe da Unidade da Terapia Intensiva Neonatal - UTIN, da Superintendéncia do Hospital Universitario

Professor Alberto Antunes (HUPAA/UFAL):

Ne Classificagdo Candidatos(as) Pontuagdo
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01 12 ANNE LAURA COSTA FERREIRA 101,17

Art. 22 O prazo para interposigdo de recurso sera no periodo de 14 a 17 de junho de 2024, dois dias de prazo,
conforme edital. Os recursos poderdo ser encaminhados para o enderego eletrénico

comise.hupaa@ebserh.gov.br .

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

RESULTADO PRELIMINAR DA 22 FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO CHEFE DO SETOR DE APOIO
DIAGNOSTICO TERAPEUTICO

O Superintendente do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL), no uso de suas atribuicGes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno e, em consonancia com a Norma SEIl no 2/2022 - DGP/EBSERH, que dispde sobre os critérios
e procedimentos a serem aplicados para sele¢do e nomeacédo de cargos comissionados (CC) fun¢Ges gratificadas
(FG), no ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, e considerando a realizagdo da

entrevista do Processo Seletivo de chefia do Edital 06/2024, que aconteceu no dia 13 de junho de 2024, resolve:

Art. 12 Divulgar o Resultado preliminar da 22 fase do Processo Seletivo para o Cargo Chefe do Setor de Apoio

Diagnéstico Terapéutico, da Superintendéncia do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes

(HUPAA/UFAL):
Ne Classificacdo Candidatos(as) Pontuacao
01 12 MARIANNA TAVARES TOMAZ OLIVEIRA 100,33

Art. 22 O prazo para interposi¢do de recurso serd no periodo de 14 a 17 de junho de 2024, dois
dias de prazo, conforme edital. Os recursos poderdo ser encaminhados para o endereco
eletronico comise.hupaa@ebserh.gov.br

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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RESULTADO FINAL DA 22 FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE CHEFE DO SETOR DE
INFRAESTRUTURA FiSICA

O Superintendente do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL), no uso de suas atribuicGes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno e, em consonancia com a Norma SEI no 2/2022 - DGP/EBSERH, que dispde sobre os critérios
e procedimentos a serem aplicados para sele¢do e nomeacgao de cargos comissionados (CC) fungGes gratificadas
(FG), no ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, e considerando a realizagdo da
entrevista do Processo Seletivo de chefia do Edital COMISE 08/2024, que aconteceu no dia 10 de junho de 2024,
resolve:

Art. 12 Divulgar o Resultado final da 22 fase do Processo Seletivo para o Cargo de Chefe do Setor de
Infraestrutura Fisica, da Superintendéncia do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA/UFAL):
Ne Classificagdo Candidatos(as) Pontuagdo

01 1¢ ALLAN DENISSON SOARES SILVA 96,17

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

RESULTADO FINAL DA 22 FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE CHEFE DA DIVISAO DE
LOGISTICA E INFRAESTRUTURA HOSPITALAR

O Superintendente do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL), no uso de suas atribuicGes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno e, em consonancia com a Norma SEI no 2/2022 - DGP/EBSERH, que dispde sobre os critérios
e procedimentos a serem aplicados para sele¢do e nomeacédo de cargos comissionados (CC) fun¢Ges gratificadas
(FG), no ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, e considerando a realizagdo da
entrevista do Processo Seletivo de chefia do Edital COMISE 07/2024, que aconteceu no dia 10 de junho de 2024,
resolve:

Art. 12 Divulgar o Resultado final da 22 fase do Processo Seletivo para o Cargo de Chefe da Divisdao de Logistica
e Infraestrutura Hospitalar — DLIH, da Superintendéncia do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes
(HUPAA/UFAL):

Ne Classificagao Candidatos(as) Pontuacgdo

01 1¢ DANIEL LUIS GOMES ARAUJO 88,33

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO

PORTARIA - SEI N2 118, DE 12 DE JUNHO DE 2024

CONSTITUI EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO - EPC

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de
suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratagao de bens e servigcos, onde, em seu Capitulo I, arts. 25 a 27, estabelece
os procedimentos para designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratagdo;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que
reunem as competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.009373/2024-10.

RESOLVE:

Art. 12 Constituir Equipe de Planejamento para contratacdo de empresa, visando CONTRATACAO PARA
FORNECIMENTO DE CRACHAS E PAPEL DE PAREDE, no dmbito do Hospital Universitario Professor Alberto
Antunes conforme processo n? 23540.009373/2024-10.

Art. 22 2 A Equipe designada por esta Portaria serd integrada pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO
Madrcio Jamerson Guedes da Silva 113*** Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos
Luiza Emanuelle Silva dos Santos 223%*** Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos
Krisia Patricia Pontes da Silva 22k Hxk Unidade de Ambulatério
Camilla Cristinna Albugquerque Rocha das . . ~
Chaggs q 166**** Unidade de Administragao de Pessoal
Juliano De Jesus Machado 125% % Divisdo de Gestdo de Pessoas

Art. 32 Segundo o Regulamento de LicitagOes e Contratos da EBSERH, sdo atribui¢des da Equipe de Planejamento
da Contratagdo:

e Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

e Elaborar a Anadlise de Riscos (pds ETP);

e Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
e Elaborar a Andlise de Riscos (pds TR/PB);

e Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

10
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e Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnagdes;

e  Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessario;

e  Emitir manifestagdo técnica, quando solicitado pelo (s) agente(s) de licitagdo, a fim de subsidiar
sua decisdo; e

e Outras atividades necessdrias a completa execugao da etapa de planejamento da contratagdo
e apoio técnico a sele¢do do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC, que
deverdo contribuir com sua elaboragdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42 Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratagdo e
apresentacdo dos documentos instrutdrios ao Setor de Administragdo - SAD.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacio da EPC deverd
encaminhar oficio a GAD contendo justificativa e cronograma para realizagdo das atividades, a fim de dar
previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitagdes e contrata¢des desta unidade hospitalar.

Art. 52 Fica indicado o servidor Marcio Jamerson Guedes da Silva para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas, observando as
competéncias individuais;

IIl. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execuc¢do dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Em atengdo ao art. 17, § 32, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da
unidade requisitante, coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para
andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH

11
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PORTARIA - SEI N2 119, DE 14 DE JUNHO DE 2024

CONSTITUI EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO - EPC

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de
suas atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEl n2 98, de 02 de abril de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratacao de bens e servigos, onde, em seu Capitulo Ill, arts. 25 a 27, estabelece
os procedimentos para designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratagdo;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que
reinem as competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.010540/2024-75.
RESOLVE:

Art. 12 Constituir Equipe de Planejamento para contratagdo de empresa, visando contratagdo de empresa
especializada para execugao de servigos continuos de limpeza, conservagao, higienizagao e desinfec¢ao dos
bens méveis (mobilidrio, equipamentos e outros) e iméveis, incluindo-se o fornecimento de todo o material
de limpeza e demais equipamentos necessarios a perfeita execu¢ao dos servicos. A limpeza compreende areas
e pisos internos e externos, vidros (até 3 metros de altura), divisdrias, areas livres, equipamentos eletrdnicos,
mobilidrios e outros, para atender as necessidades do Hospital Professor Alberto Antunes -
HUPAA/UFAL/EBSERH, conforme processo n2 23540.010540/2024-75.

Art. 22 2 A Equipe designada por esta Portaria serd integrada pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO
Marcos Antonio da Conceicdo 162%**** Setor de Hotelaria Hospitalar
Simone Regina Alves de Freitas Barros 219%*** Setor de Hotelaria Hospitalar
Allisson Diego Crisostomo de Medeiros 226%*** Setor de Hotelaria Hospitalar

Art. 32 Segundo o Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, sdo atribui¢cdes da Equipe de Planejamento
da Contratagdo:

e Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

e Elaborar a Andlise de Riscos (pds ETP);

e Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

e Elaborar a Andlise de Riscos (pés TR/PB);

e Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

e Acompanhar as demais fases da contratagao, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnacdes;

e  Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessario;

e Emitir manifestagdo técnica, quando solicitado pelo (s) agente(s) de licitagdo, a fim de subsidiar
sua decisdo; e

e Qutras atividades necessdrias a completa execugdo da etapa de planejamento da contratagdo
e apoio técnico a sele¢do do fornecedor.
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Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC, que
deverdo contribuir com sua elaboragdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42 Estima-se o prazo de 02 (dois) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratagdo e
apresentacdo dos documentos instrutdrios ao Setor de Administragdo - SAD.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacio da EPC deverd
encaminhar oficio a GAD contendo justificativa e cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar
previsibilidade necessaria a organizacdao da agenda de licitagBes e contratagdes desta unidade hospitalar.

Art. 52 Fica indicado o servidor Marcos Antonio da Conceigdo para coordenar os trabalhos, devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas, observando as
competéncias individuais;

Ill. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execu¢do dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Em atengdo ao art. 17, § 32, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da
unidade requisitante, coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para
andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH
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