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SUPERINTENDENCIA

PUBLICIZAR

Portaria - SEI n2 162, de 21 de margo de 2023

SUBSTITUICAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
(HUPAA-UFAL), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria - SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servigo n2 518, de 09/01/2019 e considerando a Portaria - sei n2
29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de
2020, resolve:

Art. 12 Designar Anderson Acioli Soares, matricula SIAPE n2 385**** substituto (a) do cargo de chefia do Setor de Paciente
Critico do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no
periodo de 23/02/2023 a 04/03/2023, em virtude de impedimento do titular/cargo vago;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a) no periodo de substituicdo.
Art. 32 Fica revogada a Portaria - SEI n? 140, de 02 de margo de 2023.

Art. 42 Esta Portaria - SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

(Assinado Eletronicamente)
CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 164, de 21 de margo de 2023

RECOMPOSICAO DO NUCLEO DE SEGURANCA DO PACIENTE - NSP DO
HUPAA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
(HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela
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delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente
revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos membros do Nucleo de Seguranga do Paciente;

Encaminhamos a Minuta e solicitamos a Recomposicdo do Nucleo de Seguranca do Paciente (NSP)conforme Diretriz
SQH/CGQH/DAS n2 01/2014, com os membros abaixo;

MEMBROS CONSULTIVOS

Representante da Superintendéncia: Célio Fernando de Sousa Rodrigues, SIAPE 212**** (Titular) e Anderson de Barros
Dantas, SIAPE 224**** (Suplente);

Representante da Geréncia de Atengdo a Saude: Ana Carolina Pastl Pontes, SIAPE 160**** (Titular) e Elisangela Cristina
Albuquerque de Souza, SIAPE 233**** (Suplente);

Representante da Geréncia de Ensino e Pesquisa: Maria Isabel Fernandes Calheiros, SIAPE 224**** (Titular) e Monica Lopes
de Assuncdo, Siape 335**** (Suplente);

Representante da Geréncia Administrativa: Anderson de Barros Dantas - SIAPE 135**** (titular) e Rodolfo de Oliveira
Ferreira — SIAPE 161**** (suplente);

Representante da Divisdo de Gestdo do Cuidado: Elyssia Karine Nunes Mendonga Ramires, SIAPE — 238****;
Representante da Divisao de Infraestrutura e Logistica: Allan Denisson Soares Silva, SIAPE 221****;
Representante da Residéncia Médica: Matheus Leite Rolim Moreira, SIAPE 175****;

Representante da Residéncia Multiprofissional: Patricia de Carvalho Nagliate (Titular);

Representante da Unidade de Satide da Mulher: Jaidete Alves Marques, SIAPE 239**** (Suplente)

MEMBROS EXECUTIVOS

Representante do Setor de Gestdo da Qualidade: Vilma Queiroz Siqueira, SIAPE 223**** (Presidente); Celina de Azevedo
Dias, SIAPE 220**** (Vice-presidente);

Representante da Divisdao Médica: Elisangela Cristina Albuquerque de Souza - SIAPE 233**** (titular) e Aryana Isabelle de
Almeida Neves Siqueira, SIAPE 175**** (suplente);

Representante da Divisdo de Enfermagem: Suzana Maria de Oliveira Costa Meneses, SIAPE: 220**** (Titular); Claudia Porto
Sarmento Porto de Melo, SIAPE 154**** (Suplente);

Representante do Setor de Farmacia Hospitalar: Anna Claudia de Andrade Tomaz, SIAPE 222**** (Titular); Larissa Fernanda
de Araujo Vieira, SIAPE 222**** (suplente);

Representante da Nutri¢do: Elyssia Karine Nunes Mendonga Ramires, SIAPE —238**** (titular) e Janatar Stella Vasconcellos
de Melo, SIAPE 225**** (suplente)



N¢ 24, 22 de marco de 2023

Representante da Fisioterapia: Gracielle Torres Azevedo, SIAPE — 220**** (Titular) e Lucilo José Ribeiro Neto - SIAPE 222****
(Suplente);

Representante da Fonoaudiologia: Maria da Concei¢do Carneiro Pessoa de Santana, SIAPE — 218**** (Titular) e Luana de
Lima Alpino, SIAPE 113**** (Suplente);

Representante da Terapia Ocupacional: José Gutembergue de Vasconcelos Bezerra (titular) - Siape —223**** e Sarah Lins de
barros Moreira — SIAPE — 223**** (suplente);

Representante da Psicologia: Adriana Régo Lima Costa (titular), SIAPE 223**** e Michele Morgana da Silva Souza, SIAPE
325**** (Suplente);

Representante do Servigo Social: Maria Zenaide Siqueira, SIAPE 218**** (Titular), Gerusa Gongalves de Lemos, SIAPE
217**** (Suplente);

Representante da Engenharia: Anténio Xavier Correia Junior, SIAPE 230****; Daniel Luis Gomes Araujo, SIAPE 100****
(Suplente);

Representante da Unidade de Gestao da Qualidade e Seguranga do Paciente: Dilma Teixeira de Oliveira Canuto, SIAPE
137**** (Titular) e Doriane Gongalves de S3, SIAPE 143**** (suplente)

Representante do NSP: Marcia Mirian Rosendo Aleluia, SIAPE 127**** (titular) e John Victor Santos Souza, SIAPE 216****
(Suplente);

Representante da Farmacovigilancia: Michelle Cristina Silva de Almeida, SIAPE: 308**** (titular) e Alba Maria Alves
Vasconcelos, SIAPE 218**** (Suplente);

Representante do SCIRAS: Joyce Letice Barros Gomes, SIAPE: 224**** (Titular) e Tereza Carolina Santos Cavalcante, SIAPE
186**** (suplente).

Art. 22 - O Superintendente do HUPAA-UFAL/EBSERH confere aos membros autoridade, responsabilidade e poder para
executar as acdes do plano de Seguranca do Paciente.

Art. 32 - O Coordenador do NSP tera participacdo nas instancias deliberativas do HUPAA/UFAL.
Art. 42 - S30 Competéncias do Nucleo de Seguranga do Paciente:
I. promover agdes para a gestdo de riscos no ambito da instituigdo;

Il. analisar e avaliar as notificacBes sobre incidentes e queixas técnicas selecionadas pelo Setor/Unidade de Vigilancia em
Saude e Seguranga do Paciente;

Ill. desenvolver acdes para a integracao e a articulagdo multiprofissional no ambito da instituicdo;

IV. promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de ndo conformidades nos processos e procedimentos
realizados e na utilizacdo de equipamentos, medicamentos e insumos propondo a¢des preventivas e corretivas;

V. promover e acompanhar a¢des de melhoria de qualidade alinhadas com a seguranca do paciente, especialmente aquelas
relacionadas aos processos de cuidado e do uso de tecnologias da satde;
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VI. estabelecer, avaliar e monitorar barreiras para a prevengao de incidentes nos servigos de salde;

VII. elaborar, divulgar e manter atualizado o Plano de Seguranca do Paciente em Servicos de Saude, divulgacdo delegaveis a
outros servigos na instituicdo;

VIII. avaliar e monitorar as agGes vinculadas ao Plano de Seguranca do Paciente em Servigos de Saude;

IX. priorizar a implantac¢do dos Protocolos de Seguranca do Paciente determinados pelo Ministério da Saude, ANVISA, EBSERH
e realizar o monitoramento dos respectivos indicadores, sendo a etapa de implanta¢do delegdvel a outros servigos do hospital;

X. compartilhar e divulgar a direcdo e aos profissionais do servico de saude os resultados da andlise e avaliagcdo dos dados
sobre incidentes e eventos adversos decorrentes da prestagdo do servigo de saude;

Xl. acompanhar o processo de notificagdo ao Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria os eventos adversos decorrentes da
prestacdo do servico de saude;

XIl. acompanhar os alertas sanitarios e outras comunicac¢des de risco divulgadas pelas autoridades sanitarias;

XIll. desenvolver, implantar, avaliar, monitorar e manter atualizado o plano de capacitagdo em seguranca do paciente, sendo
a etapa de implantacdo delegdvel a outros servicos do hospital;

XIV. desenvolver, implantar, avaliar, monitorar e manter atualizado o plano de comunicagdo social em saude quanto aos temas
referentes a segurancga do paciente, sendo a etapa de implantacao delegdvel a outros servicos do hospital;

XV. promover e acompanhar a¢Ges de disseminagdo sistematica da cultura de segurangca com foco no aprendizado e
desenvolvimento institucional;

XVI. elaborar proposta de metas e indicadores para inser¢do nos processos de Contratualizacgdo;

XVII. elaborar plano de pesquisa sobre seguranca do paciente para desenvolvimento da instituicdo, em parceria com a
Geréncia de Ensino.

Art. 52 - Os membros executivos serdo responsdveis pela execu¢do do Plano de Gerenciamento de Riscos e Investigacdo de
Eventos Relacionados a Assisténcia a Salude e uso de Tecnologias em Saide do HUPAA/ UFAL.

Art. 62 - Ficam convalidados os atos dos membros John Victor Santos Souza, SIAPE 216**** 3 partir de 01/01/2022 e Vilma
Queiroz Siqueira, SIAPE 223**** 3 partir de 01/08/2021.

Art. 7 @ Fica revogada a Portaria - SEI n2 279, de 13 de agosto de 2021.
Art. 82 - Esta Portaria entra em vigor na referida data.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria - SEl n2 165, de 21 de margo de 2023

SUBSTITUICAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
(HUPAA-UFAL), no uso das atribuigOes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n? 518, de 09/01/2019 e considerando a Portaria-sei n?
29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de
2020, resolve:

Art. 12 Designar Fayruz Helou Martins, matricula SIAPE 220**** substituto(a) do cargo de chefia da Unidade de Saude
Mental do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no
periodo de 01 a 30 de abril, em virtude de impedimento do titular/cargo vago;;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no periodo de substitui¢do.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria - SEI n2 166, de 21 de margo de 2023

SUBSTITUICAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
(HUPAA-UFAL), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria-SEl n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servigo n2 518, de 09/01/2019 e considerando a Portaria-sei n2
29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de
2020, resolve:

Art. 12 Designar STEPHANIE KAREN SANTOS FIGUEREDO, SIAPE 223**** substituto(a) do cargo de chefia do Setor de
Contabilidade do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-
UFAL), no periodo de 09 a 10/02/2023, 13/03/2023 e 10 a 24/04/2023., em virtude de impedimento do titular/cargo vago;;
Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no periodo de substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

PUBLICIZAR

Portaria-SEl n2 77, de 20 de margo de 2023.

DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO AGENTE DE
LICITACAO E EQUIPE DE APOIO, PARA COORDENAR A LICITACAO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N? 14/2023.

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuig0es,
conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH — RLCE,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITAGAO, para coordenar a LICITACAO na MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N¢ 14/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 23540.003693/2023-85 deste Hospital:

e CARLOS ALBERTO DOS SANTOS — Matricula SIAPE 212%***,

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitagdo, auxiliando nas
fases do respectivo Pregdo Eletronico:

e JULIANA MATOS RAMOS — Matricula SIAPE 223**#*%*;
e  ALINE MALTA COSTA DE MESSIAS — Matricula SIAPE 228****,

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na referida data.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n2 78, de 21 de margo de 2023.
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DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO AGENTE DE
LICITACAO E EQUIPE DE APOIO, PARA COORDENAR A LICITAGAO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 15/2023.

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de LicitacGes e Contratos da EBSERH — RLCE,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITAGAO, para coordenar a LICITACAO na MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N2 15/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 23540.002646/2023-14 deste Hospital:

¢ IRANILDE ALMEIDA FELIX — Matricula SIAPE 225****,

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitagdo, auxiliando nas
fases do respectivo Pregdo Eletronico:

e SUZANA MAFRA MARINHO — Matricula SIAPE 223***%;
e  ALINE MALTA COSTA DE MESSIAS — Matricula SIAPE 228****,

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na referida data.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSER
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GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA

PUBLICIZAR

DIVULGAGAO DE RESULTADO FINAL DO EDITAL GEP/NEP N2 01/2022.

NOME DO PROJETO

1. TREINAMENTO NO MANEJO DE

SOLICITANTE SITUACAO

ROXANE

PACIENTE CRITICO ADULTO NAS CARNAUBA

CLINICAS AMORIM
RODRIGUES
2. PROJETOS SOBRE AS METAS VILMA
INTERNACIONAIS DE SEGURANCA QUEIROZ
SIQUEIRA  E
MARCIA
MIRIAN
ROSENDO
ALELUIA
3. PROJETO DE
CAPACITACAO/APERFEICOAMENTO
EM BOAS PRATICAS EM CME:
LIMPEZA, PREPARO, AURELIA
ESTERILIZACAO, JANDIRA
MONITORAMENTO E SOUZA MELO
ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS
PARA SAUDE
4. CAPACITACAO EM SEGURANCA
TRANSFUSIONAL INGRYD
LEYLANE
5. CURSO DE QUALIFICACAO SOBRE | .
PREENCHIMENTO DAS HENRIQUE
DECLARACOES DE NASCIDOS
VIVOS (DNV'S) PEIXOTO
MENEZES
6. CURSO DE SENSIBILIZACAO DO
METODO CANGURU GEISA
OLIVEIRA
7. SEGURANCA APLICADA A ROTINA
DO SERVICO DE RADIOLOGIA GUSTAVO

VASCONCELOS

CADASTRADO

CADASTRADO

DE/CADASTRADO

CADASTRADO

CADASTRADO

CADASTRADO

CADASTRADO
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

CAPACITACAO EM BOAS PRATICAS

NO CICLO DO SANGUE NA
UNIDADE DE HEMOTERAPIA E
HEMATOLOGIA

CICLO DE PALESTRAS EM
CUIDADOS PALIATIVOS

111 CURSO DE ATUALIZACAO PARA
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DA

RADIOTERAPIA

CURSO DE CAPACITACAO E

ATUALIZACAO: POP'S DA ROTINA

DO ALCON

PROJETO COMUNICACAO DE MAS

NOTICIAS

I SIMPOSIO DE CENTRAL DE

MATERIAL E ESTERILIZACAO DO

HUPAA/EBSERH.

ABORDAGEM MULTIPROFISSIONAL

FRENTE AO PACIENTE RENAL
CRONICO

QUALIFICACAO SOBRE A

IMPORTANCIA DA QUALIDADE DOS

REGISTROS DE ENFERMAGEM

KRISLEY
RODRIGUES
LIMA PEREIRA

CADASTRADO

KRISIA
PATRICIA

PONTES DA

SILVA,

ANDERSON

LUCIO MORAIS

TANAJURA. CADASTRADO
JOSE

GUTEMBERG

DE

VASCONCELOS

BEZERRA

ANDERSON

SOARES

BANDEIRA DE

MELO E

7 ALMIRO CADASTRADO
SANTOS

ALMEIDA DA

HORA

ANDREA

MACEDO PIRES

E THAMARA

MICAELLA CADASTRADO
CAMPOS LIMA

JACO

MOANA

CAVALCANTE CADASTRADO

ANTONIO
INACIO
SILVA

DA/ CADASTRADO

LUANA
BARROS
VILELA

CADASTRADO

THAMARA
MICAELLA
CAMPO LIMA

CADASTRADO
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

FRrCONN O aLkdne o

HEMOCOMPONENTES ARAUIO CADASTRADO
SOUZA

TREINAMENTO TEORICO E ESTUDO DIANA MARIA

DE CASOS CLINICOS EM DE LIMA CADASTRADO

IMUNOHEMATOLOGIA BREDA

I CURSO DE ATUALIZACAO EM JANATAR

NUTRICAO CLINICA STELLA
VASCONCELOS CADASTRADO
DE MELO

PROJETO DE CAPACITACAO SOBRE

O MODULO PATOLOGIA EDNILSON

] TELES DECADASTRADO

CIRURGICA: SOLICITAR EXAMES MENEZES

CAPACITACAO SOBRE ETICA SIMONE

PROFISSIONAL NA ENFERMAGEM MONTEIRO DE/CADASTRADO
MORAES

IREDAENTOSOBRE OSOPS D0 o

HOSPITALAR ANTONIO DA|CADASTRADO
CONCEICAO

CAPACITACAO PARA EQUIPE DE

SAUDE QUE ASSISTE A CRIANCAS E
ADOLESCENTES PORTADORES DE
DIABETES MELLITUS TIPO 1

LARISSA  DE
OLIVEIRA CADASTRADO

INTERNADOS EM ENFERMARIA | DOARES

CURSO DE FORMACAO E

CAPACITAGAO DOS NOVOS FELIPE

INTEGRANTES DA GESTAO CIPA 5 e CADASTRADO

2023/2024

OFICINA DE SENSIBILIZACAO — [ZABELLE DE

ESPACO TRANS FATIMA NAO
PRAXEDES  CADASTRADO
CAHET

EDUCACAO EM SAUDE AS NAO

GESTANTES E VISITA ANTECIPADA ELI BORGES DE '\ 1 ADO

A MATERNIDADE FREITAS SILVA

Eurico de Barros Lobo Filho, Gerente
GERENTE DE ENSINO E PESQUISA — HUPAA/UFAL/EBSER
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EDITAL PIC HUPAA-UFAL/EBSERH N2 01/2023

PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA DA EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVIGOS HOSPITALARES E DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO
ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

O Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes, da Universidade Federal de Alagoas,
através da Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP), torna publico o presente edital para sele¢do de
bolsistas do Programa de Inicia¢do Cientifica do Hupaa-Ufal/Ebserh

O PIC Hupaa-Ufal/Ebserh é parte integrante do Programa de Iniciagdo Cientifica da Ebserh
(PIC/Ebserh), o qual em 2023 ocorrerd em sua segunda edi¢do, em todos os Hospitais
Universitarios ligados a Rede Ebserh, mediante parceria com o CNPq a fim de proporcionar a
aprendizagem de técnicas e métodos cientificos por alunos da graduac¢do. O programa visa
estimular o desenvolvimento pessoal, profissional e o pensamento critico do aluno que serd
orientado por um pesquisador experiente e atuante em sua respectiva drea do conhecimento.

Neste contexto, dentro da missdao da Ebserh, que é ensinar para transformar o cuidar,
um programa de Iniciagdo Cientifica tem por objetivo fundamental instituir a metodologia
cientifica na busca de solugGes para os problemas de sadde enfrentados no cotidiano dos
Hospitais de Ensino de Instituicdes Federais.

10BJETO
Selecionar, para a concessao de bolsas de Iniciagdo Cientifica (IC), alunos de graduagdo da
Universidade Federal de Alagoas, cujos projetos de pesquisa sejam executados no Hospital
Universitario Prof. Alberto Antunes, da Rede Ebserh.
1.1 - Sdo objetivos desta chamada:

a) selecionar alunos de graduagao para a concessao de bolsas de IC;

b) consolidar o PIC-Ebserh e fortalecer a metodologia cientifica na busca de solugdes de
problemas enfrentados no cotidiano do Hupaa, contribuindo, assim, para sua melhoria;

c) estimular o desenvolvimento pessoal, profissional e o pensamento critico do aluno,
que sera orientado por um pesquisador experiente e atuante em sua drea do conhecimento,
sob as condigdes criadas pelo confronto direto com os problemas praticos da pesquisa em
saude;

d) promover o contato de estudantes de graduagao com técnicas e métodos cientificos
aplicados a area da saude;

e) contribuir para a formagao cientifica de recursos humanos para atuagao na area de
saude, visando ampliar a empregabilidade no cenario profissional atual e futuro;
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f) contribuir para a formacgao de recursos humanos para a pesquisa cientifica na drea de
saude;

g) contribuir para despertar interesse em carreiras cientificas e no ingresso futuro em
programas de pds-graduacao.

1.2 - A concessao das bolsas de iniciagao cientifica sera implementada em conformidade
com o que dispde o Anexo IIl da RN 017/2006, alterada pela RN 042/2013, do CNPq.

1.3- O processo seletivo deverd contemplar exclusivamente projetos de pesquisa a
serem executados pelos bolsistas no Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes, da Rede
Ebserh.

1.4 - O projeto a ser submetido para concessdo de bolsa devera ser registrado no sistema
Rede Pesquisa da Ebserh http://sig.ebserh.gov.br/redepesquisa/

2- DA INSTITUICAO FINANCIADORA

As bolsas serdo financiadas com recursos da Ebserh, para alunos selecionados de acordo
com os requisitos desta chamada.

3- DA CONCESSAO DAS BOLSAS

Serdo financiadas 8 bolsas, com duracdo de 12 (doze) meses, no ambito do PIC Hupaa-
Ufal/Ebserh, no valor de RS 700,00 (setecentos reais) mensais, de acordo com a tabela de bolsas
de IC do CNPqg do ano de 2023.

4- CRONOGRAMA

Atividade Periodo de realizagdo
Submissdo das propostas para selecdo dos bolsistas 22/03/2023 até 16/04/2023
Avaliacdo das propostas pelo Comité Cientifico 17/04/2023 até 24/04/2023
Divulgagdo do resultado preliminar 25/04/2023
Periodo para recurso 26/04/2023 a 27/04/2023
Divulgag¢do do resultado final Até 28/04/2023
Cadastro dos bolsistas na Plataforma Carlos Chagas Até 10/05/2023
Aceite do bolsista na Plataforma Carlos Chagas Até 15/05/2023

Inicio das atividades (responsabilidade CNPq) Maio/2023
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5- CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

1.5 - Quanto ao Orientador:
O professor orientador da pesquisa devera:

a) possuir titulo de Doutor;

b) liderar ou participar de um Grupo de Pesquisa certificado pela Ufal, cadastrado no
Diretdrio de Pesquisa do CNPq, constando o nome do aluno envolvido no Projeto de pesquisa;

c) estar com o curriculo lattes atualizado, até a data limite para submissdo da proposta.

d) ter vinculo permanente no quadro de colaboradores do HUPAA ou no corpo
técnico/docente da Universidade Federal de Alagoas;

1.6 - Quanto ao aluno candidato a bolsista

O candidato ao PIC Hupaa-Ufal/Ebserh deverd atender aos seguintes requisitos:

a) estar regularmente matriculado em um curso de graduacdo da Ufal;

b) ndo ter vinculo empregaticio;

c) ter disponibilidade para dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa;

d) ser selecionado por um orientador;

e) estar com o curriculo lattes, atualizado até a data limite para submissdo da proposta;

f) estar vinculado a um grupo de pesquisa, registrado no CNPqg, que o orientador seja
coordenador ou parte integrante;

g) apresentar bom desempenho académico, comprovado através de histérico escolar;

h) ter coeficiente de rendimento acumulado igual ou superior a 7,0.

1.7 - Quanto ao Projeto de Pesquisa

a) ser um projeto desenvolvido obrigatoriamente no dmbito do HUPAA,;
b) estar registrado no Rede Pesquisa http://sig.ebserh.gov.br/redepesquisa/;

c) ser exequivel no prazo estipulado para a duracdo da bolsa;

d) apresentar cronograma e plano de trabalho para o aluno bolsista e voluntario (se
houver);

e) ter comprovante de aprovacdo emitido pelo Comité de Etica em Pesquisa da Ufal ou
do Hupaa até a data da divulgagdo do resultado final;

f) o projeto devera estar relacionado a uma das seguintes areas do CNPQ:

»1.03.00.00-7: Ciéncia da Computagao
»2.02.05.00-7: Genética Humana e Médica
=2.10.00.00-0: Farmacologia
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=2.07.00.00-8: Fisiologia
=2.11.00.00-4: Imunologia
=2.12.00.00-9: Microbiologia
=2.13.00.00-3: Parasitologia
=3.13.00.00-6: Engenharia Biomédica
=4.00.00.00-1: Ciéncias da Saude
=6.02.02.00-9: Administragdo Publica
=6.10.02.04-6: Servico Social da Saude
=7.07.00.00-1: Psicologia
=7.08.00.00-6: Educacao

6- INSCRICAO

1.8 - A inscricdo serd feita com o envio da proposta, que contemplard o projeto de
pesquisa e os documentos do pesquisador e candidato a bolsista de IC, para o e-mail
cgpibic.hupaa@ebserh.gov.br. Os itens a seguir, deverao ser enviados na sequéncia que

estao citados, em um Unico arquivo de PDF, sendo o nome do arquivo o do orientador.
a) Projeto de Pesquisa, o qual devera contemplar os seguintes itens:

i. Titulo

ii. Contextualizagdo do problema a ser abordado,

iii. Justificativa

iv. Objetivo

v. Material e métodos

vi. Viabilidade técnica, financeira e de infraestrutura,
vii. Cronograma,
viii. Referéncias,

ix. Anexos/Apéndices

b) Aprovacdo ou submissdo do projeto ao Comité de Etica da UFAL ou do Hupaa, quando
aplicavel;

¢) Numero do cadastro do Projeto no Rede Pesquisa;

d) Plano de trabalho do candidato bolsista e do voluntario, quando houver (Anexo |);

e) Declaragdo que exerce atividade regulamentada na UFAL e/ou Hupaa (para o
orientador);

f) Comprovante que faz parte de grupo de pesquisa e Diretério de Grupos de Pesquisas
do CNPq (para o orientador e bolsista);
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g) Comprovante de matricula atualizado;

h) Histérico escolar completo e atualizado do estudante incluindo as reprovacdes, se
houver;

i) Curriculo lattes do Pesquisador em formato PDF com comprovante de publicacdes dos
Ultimos 5 anos, conforme critérios solicitados no item 3 do Anexo Il;

j) Curriculo lattes do candidato a bolsista, atualizado, em formato PDF.

1.9 N3o serdo aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio, ou apds a data
limite estipulada no cronograma. A falta de qualquer documento exclui automaticamente a
proposta submetida a este edital.

1.10 A GEP ndo se responsabiliza por propostas ndo recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos e congestionamentos das linhas de comunicacao.

1.11 Se necessario, a GEP podera solicitar documentos comprobatérios das
informagdesconstantes na referida proposta.

1.12 O proponente recebera um e-mail informando a homologacao da inscricao.

1.13 Os candidatos selecionados, apds analise e parecer da Comissao Institucional

de Pesquisa do HUPAA deverao enviar para o e-mail cgpibic.hupaa@ebserh.gov.br. no periodo
de02/05/2023 a 06/05/2023 a seguinte documentacdo:

6.6.1 Bolsistas:

o CPF (copia);

e Carteira de Identidade (copia);

e Declaracdo de ndo acumulo de bolsa (Anexo VI);

e Comprovante de residéncia (dgua, energia ou telefone fixo). Se o comprovante estiver
em nome do responsavel legal, apresentar comprovagdo de parentesco;

e Termo de Compromisso e Responsabilidade do Bolsista (Anexo 3).

e Termo de Compromisso e Responsabilidade do Orientador e do Bolsista (Anexo 5).

6.6.2 Voluntarios:

e Termo de Compromisso e Responsabilidade do Voluntario (Anexo 3).

7 - DO NUMERO DE PROPOSTAS POR ORIENTADOR:

O proponente podera submeter 01 (uma) proposta e pleitear um bolsista e 1 voluntario.
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8- RENOVACAO DE PROJETOS:

Serdo aceitos para avaliacdo pedidos de renovacado de projetos, desde que devidamente
justificados quanto a dificuldade de realizacdo da atividade no periodo estabelecido
anteriormente. A solicitacdo deverd ser enviada em anexo, a parte, das documentacdes
solicitadas no item 6.1.

9- SELECAO DAS PROPOSTAS

1.14 - A selecdo sera realizada pela Comissdo Gestora do Programa Institucional
de Iniciacdo Cientifica do Hupaa, conforme portaria SEI, coordenada pelo gestor do PIC Hupaa-
Ufal/Ebserh.

1.15 - O Comité analisara e julgara as propostas conforme este Edital e serdo
eliminadosos projetos que nao atendam aos critérios de analise e julgamento.

1.16 - Os critérios para classificacdo das propostas estdo dispostos no Anexo Il.

9.3.2 - A nota final sera a média ponderada dos critérios de classificagao listados no
Anexo II.

1.17 - Em caso de empate, classificar-se-a o candidato que obtiver maior nota no
Coeficiente de Rendimento Académico. Persistindo o empate, recorrer-se-a, a analise do
Curriculo Lattes do orientador quanto ao maior nimero de producdo cientifica técnica e/ou
artistica.

10- CANCELAMENTO, SUSPENSAO E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS E REDISTRIBUICAO DEBOLSAS

10.1. Cancelamento

10.1.1. O cancelamento da bolsa devera ser realizado pelo coordenador do programa
PIC/Ebserh do Hupaa, na plataforma Carlos Chagas, mediante pedido por escrito do
orientador

10.1.2. Os bolsistas que tiverem bolsa cancelada nao poderdo retornar ao programa na
mesma vigéncia.

10.1.3. O bolsista devera apresentar relatério ao Comité Institucional de Iniciacdo
Cientifica com as atividades desenvolvidas, em até 15 dias apds o cancelamento da
bolsa. Se o relatério ndo for apresentado ou ndo for aprovado pelo referido Comité, os
valores recebidos deverdo ser devolvidos ao CNPq.
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10.2. Suspensdo de Bolsistas

10.2.1. O bolsista que ndo apresentar o Relatério Parcial no prazo estabelecido terd sua
bolsa suspensa até a entrega e aprovacdo do mesmo.

10.3. Substituicdo de Bolsistas

10.3.1. Sera permitida apenas uma substituicdo de bolsista por projeto, durante os seis
primeiros meses de vigéncia da bolsa.

10.3.2. Poderao ser considerados mais de um pedido de substituicdo dentro dos seis
primeiros meses de vigéncia da bolsa apenas nos casos de licenca saude, licenca
maternidade ou de falecimento.

10.3.3. O estudante substituto devera ter desempenho académico equivalente ou
superior ao do bolsista anterior.

10.3.4. Apresentar o numero do Curriculo Lattes do substituinte, atualizado no més da
substituicdo e o histérico escolar com reprovacgdes.

10.3.5. O orientador deverd inserir o relatério das atividades realizadas até a substituicao
e informar o motivo do desligamento ao Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica. Se
o relatério nao for apresentado ou nao for aprovado pelo referido Comité, os valores
recebidos deverdo ser devolvidos ao CNPq.

11 — PUBLICACOES

11.1- As publicagGes cientificas e qualquer outro meio de divulgacdo, promocdo de eventos
ou de projetos de pesquisa apoiados pela presente Chamada deverdo citar,
obrigatoriamente,o apoio do CNPq, da Ebserh, da Ufal e do Hupaa.

11.2- O CNPqg devera ser citado exclusivamente como “Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq)” ou como “National Council for Scientific
and Technological Development (CNPq)”, a Ebserh como Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares, a UFAL como Universidade Federal de Alagoas e o HUPAA como Hospital
Universitario Prof. Alberto Antunes.

11.3- Todas as publicacdes decorrentes desta acdo, bem como as divulgac¢des e veiculacdes
de informacdes, deverdo estar incluidas nos relatérios finais e anexadas aoSistema Rede
Pesquisa.

11.4- Ao final do periodo de concessao da bolsa, os bolsistas de iniciacdo cientifica deverao
apresentar os resultados da pesquisa desenvolvida em evento organizado pela Ebserh.
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11.5—- O ndo cumprimento das regras de publicacdo e citacdo conforme os itensanteriores
implicarad no impedimento de participacdo do pesquisador orientador em futuros editais ou
chamadas patrocinadas pela Ebserh.

12- DISPOSIGOES GERAIS

12.1 — Os casos omissos serdo tratados de forma individual pelo Comité Institucional de
Iniciagdo Cientifica constituido para avaliagdo do programa PIC Hupaa-Ufal/Ebserh.

Maceio, 22 de marco de 2023.

Monica Lopes de Assun¢ao
Chefe da Unidade de Gestdo da Pesquisa
Coordenadora do PIC Hupaa-Ufal/Ebserh

Eurico de Barros Lobo Filho

Gerente de Ensino e Pesquisa do Hupaa-Ufal/Ebserh
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO DO ALUNO BOLSISTA/VOLUNTARIO

Aluno

1. Orientador:

Titulo do projeto:

2. Abrangéncia do projeto (Abordar o local onde o projeto de IC serd desenvolvido.
Exemplo: Setor/Unidade ou em toda o hospital)

Resumo do Projeto:

3. Descrigao das tarefas do bolsista/voluntario (A descricdo deve detalhar, de forma
légica,todas as etapas do projeto e as tarefas desenvolvidas pelo bolsista/voluntdrio)




N¢ 24, 22 de marco de 2023

Cronograma de execugao do plano de trabalho

Atividades 2023 2024
Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr
OBS. Podem ser inseridas quantas linhas forem necessdrias neste cronograma
Resultados Esperados
E necessario um Plano de Trabalho diferente para o bolsista e para o voluntério.
Maceio, de 2023.

NOME COMPLETO DO BOLSISTA/VOLUNTARIO
Aluno de graduagdo em XXXX
Universidade Federal de Alagoas (UFAL)

Assinatura eletrénica
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EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

NOME DO ORIENTADOR

Universidade Federal de Alagoas (UFAL)
Vinculo institucional

SIAPE

Assinatura eletrénica
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ANEXO Il
CRITERIOS DE PONTUACAO PARA SELECAO DOS PROJETOS DE INICIACAO CIENTIFICA

Avaliagdo do Projetos de Iniciagdo Cientifica (Peso 5,0)

CRITERIOS VALOR [NOTA
1. O titulo do projeto é claro, exato e conciso, evitando palavras 0.0-05
desnecessarias e sem abreviaturas? T
2. Aiintrodugdo esta adequada ao tema?

0,0-1,0

(Importante: preferencialmente com dados epidemioldgicos)

3. Ajustificativa esta clara e apresenta a relevancia do assunto pesquisado? | 0,0-0,5

4. A Revisdo bibliografica estd adequada? Coerente aos objetivos e com

artigos atuais? 0,0-1,0
5. O problema e hipdétese (quando couber) estdo visiveis e coerentes com 00-05
otema? ’ ’

6 Os objetivos estdo coerentes com o titulo e o problema? S3o possiveis 0.0-0,5

de serem realizados?

7 A metodologia adotada esta apropriada para alcancar os objetivos?
Respeita as normas e resolucdes das pesquisas quando envolve seres | 0,0-1,5

humanos?

8 Orcamento e cronograma compativel com o Programa PIC/Ebserh 0,0-0,5
9 As referéncias bibliograficas sdo atuais e oportunas? As citacbes no 0.0-05
projeto est3o adequadas? o
10 Relevéancia e aplicabilidade da pesquisa no ambito do Hupaa? 0,0-1,0
11 Apresenta parecer consubstanciado do CEP (quando necessario)? 0,0-0,5

12. Na equipe técnica do projeto, existem técnicos assistenciais do Hupaa,
com registro de participacdao dos mesmos na Plataforma Rede Pesquisa. 0,0-2,0
Pontuar 0,5 por técnico assistencial até o maximo de 2,0 pontos

Total 0,0-10,0

Proponente da Pesquisa (Peso 3,0)

CRITERIOS VALOR |NOTA

Proponente da pesquisa é técnico assistencial* da EBSERH? 10.0

Atribuir 10,0 pontos para proponente que seja técnico assistencial

*Devera ser anexado o comprovante de vinculo funcional com a institui¢cao
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Andlise do Curriculo Lattes do Orientador no periodo de 2018 - 2022 (Peso 2,0)

CRITERIOS SUGERIDA* | ATRIBUIDA** | ANEXOS

Artigos publicados, de acordo com o Qualis Capes
2017 - 2020, conforme area predominante de - - -
atuacao do coordenador do projeto.

Al - 08 pontos por artigo

A2 - 06 pontos por artigo

A3 - 04 pontos por artigo

A4 - 02 pontos por artigo

B1 até B5 - 01 ponto por artigo

OrientacGes concluidas de alunos de Doutorado
02 pontos por orientacdo concluida

Orientacdo concluidas de alunos de Mestrado
01 ponto por orientag¢do concluida

Integrante de projeto em parceria internacional
05 pontos por projeto

Integrante de projeto em parceria nacional
02 pontos por projeto

Publicacdo de E-book
01 ponto por e-book

Publicagao de Capitulo de livro
0,5 ponto por capitulo

Participagao em eventos como palestrante, mediador,
coordenador, instrutor
0,5 ponto por participagao

OrientacOes de Trabalho de Conclusdo de Curso e
Trabalho de Conclusao de Residéncia
1,5 ponto por orientacao

Participacao em bancas de Trabalho de Conclusdo de
Curso e Trabalho de Conclusdo de Residéncia
0, 5 ponto por participagao

Organizacao de eventos
1,0 ponto por evento organizado

Total

Para fins de avaliacdo do curriculo, serd atribuida nota 10 ao pesquisador que atingir a maior
pontuacdo e a partir dele nota proporcional para os demais.

*Informada pelo proponente do Projeto no ato da submissao da documentagao
**Avaliada pela Comissdo do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica do Hupaa

Nota Final = (Item 1 x5 + Item 2 x 3 + Item 3 x 2)/10
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E obrigagdo do proponente entregar o item 3 do Anexo devidamente preenchido e com osanexos,

encaminhados em um unico arquivo, na ordem que forma citados.
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ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DO BOLSISTA

Eu (nome completo do bolsista), RG (n? do RG e 6rgdo de emissdo), CPF XXX.XXX.XXX.XX aluno

(a) matriculado (a) no Curso de Graduacdo (nome do curso de graduacao) da Universidade
Federal de Alagoas, bolsista do Programa de Iniciacdo Cientifica do Hupaa-Ufal/Ebserh em
parceria como CNPg, no periodo de vigéncia da bolsa concedida, assumo os seguintes
compromissos:

1. Estar regularmente matriculado (a) em curso de graduacdo e manter média semestral
de disciplinas igual ou superior a 7,0 (sete).

2. Nao reprovar em nenhuma disciplina.

3. Nao possuir vinculo empregaticio e dedicar-me integralmente as atividades académicas
e de pesquisa.

4. Nao participar de outro Programa de Iniciagao Cientifica ou de Inovagdo Tecnoldgica,
mesmo na condicao de voluntario.

5. Devolver em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso
os requisitos 3 e 4 estabelecidos neste termo nao sejam cumpridos.

6. Dedicar 20 (vinte) horas semanais para execuc¢do do plano de atividades aprovado.

7. Apresentar relatorio parcial e final no prazo determinado no Edital PIC Hupaa-Ufal/
Ebserh n? 001/2023 ou excepcionalmente, relatério parcial de atividades em caso de
desisténcia/ cancelamento, sob pena de ndo receber certificado de participacdo no
projeto.

8. Participar e apresentar os resultados parciais do PIC na IX Jornada Académica do
Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes, a ser realizada no dia 11/10/2023;

9. Fazer referéncia nas publicac¢des cientificas e trabalhos apresentados, o apoio do CNPq,
da Ebserh, da UFAL e do HUPAA. O CNPq devera ser citado exclusivamente como
“Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPg)” ou como
“National Council for Scientific and Technological Development (CNPq)”, a Ebserh como
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, a UFAL como Universidade Federal de
Alagoas e o HUPAA como Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes.

Maceio, de 2023.

Nome completo do Bolsista/Assinatura eletronica



N¢ 24, 22 de marco de 2023

ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DO VOLUNTARIO

Eu (nome completo do voluntario), RG (n2 do RG e érgdo de emissdo), CPF XXX XXX.XXX.XX aluno
(a) matriculado (a) no Curso de Graduacgdo (nome do curso de graduacdo) da UniversidadeFederal
de Alagoas, voluntario do Programa de Iniciacdo Cientifica do Hospital Universitario Prof.Alberto
Antunes (Hupaa-Ufal/Ebserh) em parceria como CNPq, no periodo de vigéncia do projeto de
pesquisa (Titulo do Projeto), assumo os seguintes compromissos:

vk wnN

Estar regularmente matriculado (a) em curso de graduacdo e manter média semestral
de disciplinas igual ou superior a 7,0 (sete);

N3o reprovar em nenhuma disciplina;

Dedicar-me as atividades académicas e de pesquisa;

Dedicar 20 (vinte) horas semanais para execucdo do plano de atividades aprovado;
Apresentar relatério parcial e final no prazo previsto no Edital PIC Hupaa-Ufal/Ebserh n2
001/2023 ou excepcionalmente, relatério parcial de atividades em caso de desisténcia/
cancelamento, sob pena de nao receber certificado de participagdo no projeto.
Participar e apresentar os resultados parciais do PIC na IX Jornada Académica doHospital
Universitario Prof. Alberto Antunes, a ser realizada no dia 11/10/2023;

Fazer referéncia nas publicacdes cientificas e trabalhos apresentados, o apoio do CNPq,
da Ebserh, da UFAL e do HUPAA. O CNPqg devera ser citado exclusivamente como
“Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq)” ou como
“National Council for Scientific and Technological Development (CNPq)”, a Ebserh como
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, a UFAL como Universidade Federal de
Alagoas e o HUPAA como Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes.

Maceid, de 2023.

Nome completo do Voluntario/ Assinatura eletronica
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ANEXOV
TERMO DE COMPROMISSO E DE RESPONSABILIDADE DO ORIENTADOR E DO BOLSISTA

1 PARTICIPES

1.1 EXECUTORA: Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
1.2 ORIENTADOR (A): nome completo, inscrito(a) no CPF XXX.XXX.XXX-XX, residente e
domiciliado(a) na rua, nimero, complemento, CEP, cidade, UF, cargo, vinculo institucional.
1.3 BOLSISTA: nome completo, inscrito (a) no CPF XXX.XXX.XXX-XX, residente e domiciliado(a)
na rua, niumero, complemento, CEP, cidade, UF, graduando(a) em XXXXXX, da UFAL.

2 IDENTIFICACAO

2.1. PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA: Titulo do projeto de iniciacdo cientifica.
2.2. Prazo de concessdo da bolsa para o aluno selecionado: 12 (doze) meses consecutivos, com
inicio em 01 de maio de 2023 e fim em 30 de abril de 2024.

3 OBJETO

3.1. Apoio a execucdo de PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA por meio de concessdo de bolsa,no
periodo de 12 (doze) meses consecutivos, para aluno de graduacdo vinculado a UFAL.

4 EXECUCAO

4.1 O PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA contard com apoio para concessdo de bolsa, no
periodo de 12 (doze) meses consecutivos, para aluno vinculado a UFAL para desenvolvimento
do projeto, conforme item 3.1.

4.2 O recurso referente a concessdo da bolsa por meio do PIC Hupaa-Ufal/Ebserh ao aluno de
graduac3o selecionado para o PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA, sera de R$700,00 (setecentos
reais) mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses consecutivos.

4.3 O valor da bolsa de INICIACAO CIENTIFICA, descrito no item 4.2, serd disponibilizado
mensalmente, durante o periodo de vigéncia desse termo, em conta corrente de pessoa fisica,
no Banco do Brasil que esteja em nome do (a) BOLSISTA.

4.4 A EXECUTORA ndo se responsabiliza por quaisquer recursos demandados pelo PROJETO DE
INICIACAO CIENTIFICA aprovado.
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5 PRAZO E VIGENCIA

5.1 O presente termo apresenta vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses a contar de
suaassinatura, que ndo podera ser realizada apds o dia 01/05/2023.

6 OBRIGAGCOES DO ORIENTADOR

6.1 O (A) ORIENTADOR (A) cumprird os prazos para entregar os relatérios parcial e

final eavaliagdo do bolsista.

6.2 O (A) ORIENTADOR (A) acompanhara os bolsistas nos eventos cientificos, de
avaliacdo edivulgag¢do dos resultados do PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA.

6.3 O (A) ORIENTADOR (A) instruira o bolsista no cumprimento do plano de trabalho, da
carga horaria e da execucgdo do projeto.

6.4 O (A) ORIENTADOR (A) incluird o nome do bolsista e colaboradores nas publicacdes dos
trabalhos em congressos, seminarios e revistas, cujos resultados contarem com a participagdo
efetiva desses.

6.5 O (A) ORIENTADOR (A) informard e justificara a Unidade de Gestdo da Pesquisa
(UGPESQ) do HUPAA/Ebserh sobre as desisténcias de bolsas ou outra situacdo de auséncia do
bolsista no projeto. Em caso de ndo cumprimento dos prazos de cadastro, substituicdo e
cancelamento dasbolsas que gere prejuizo ao bolsista, o orientador sera responsabilizado.

6,6 O (A) ORIENTADOR (A) deve estar ciente do calendario do PIC Hupaa-Ufal/Ebserh para
submissdo dos relatdrios parcial, final e data de substituicao de bolsista.

Submeter relatdrios parcial e final do projeto no sistema Rede Pesquisa e outros relatériosque possam

ser solicitados.

7 OBRIGAGOES DO BOLSISTA

7.1 O (A) BOLSISTA se mantera, durante o periodo de concessdo da bolsa, regularmente
matriculado (a) em curso de graduacdo da UFAL.

7.2 O (A) BOLSISTA executard o plano de atividades aprovado, sob orientacdo do
pesquisador, com dedicacdo de 20 (vinte) horas semanais.

7.3 E de total responsabilidade do (a) BOLSISTA aceitar, por e-mail, o Termo de Compromisso
doCNPq. Nao é possivel iniciar as atividades sem autorizagao formal do CNPq e, caso nao receba o
Termo de Compromisso via e-mail, o bolsista deverd acessar a Plataforma Carlos Chagas e assinar
diretamente via plataforma até o dia 15/05/2023.
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7.4 O (A) BOLSISTA fard, obrigatoriamente, referéncias a sua condi¢do de bolsista do PIC
Hupaa-Ufal/Ebserh nas publicacdes, nos trabalhos apresentados em eventos de qualquer
natureza e meio de comunicacao.

7.5 O (A) BOLSISTA deverd ter ciéncia do calendario do PIC Hupaa-Ufal/Ebserh para

submissdodo relatdrio parcial e final.
PRESTACAO DE CONTAS

8.1 O acompanhamento do PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA sera feito pela UGPESQ do
Hupaa-Ufal/Ebserh por meio de relatérios parcial e final ou outros mecanismos de avaliagdo.
8.2 Durante a execucdo do PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA, o (a) orientador (a) deverd
encaminhar relatérios parcial e final, conforme cronograma previsto no item 05 do Edital PIC
Hupaa-Ufal/Ebserh.

RESCISAO

9.1 O presente Termo de Compromisso podera ser rescindido no caso de ndo cumprimento
dequaisquer de suas clausulas ou por condigdes ou fatos supervenientes impeditivos a perfeita e
completa conclusdo das atividades previstas no projeto, podendo ainda a EXECUTORA cancelarou
suspender, a seu exclusivo critério e a qualquer tempo, os beneficios definidos, sem que disso
resulte direito algum a reclamacdo ou indenizacdo por quaisquer das partes, com relacdoa
EXECUTORA.

9.2 No caso de descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢bes, podera o (a)
ORIENTADOR(A) prejudicado dar por findo o presente Termo de Compromisso,
independentemente de prévia interpelagdo judicial ou extrajudicial, respondendo o(a)
ORIENTADOR(A) inadimplente pelos prejuizos ocasionados, salvo hipotese de caso fortuito ou de
forca maior, devidamente demonstrados.

9 DISPOSICOES GERAIS

10.1 O (A) ORIENTADOR (A), em nome da equipe do PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA,
declaraque aceita, sem restricoes, todas as condicbes do presente termo e se responsabiliza pelo
fiel cumprimento de todas as suas clausulas.

10.2 O (A) ORIENTADOR (A) declara ter ciéncia de quais sdao os requisitos minimos para
concessao de bolsa e atesta que o aluno selecionado os cumpre.

10.3 O (A) BOLSISTA declara que aceita, sem restricdes, todas as condi¢des do presente
termo e se responsabiliza pelo fiel cumprimento de todas as suas clausulas.
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10.4 O (A) BOLSISTA declara que ndo pertence ao mesmo circulo familiar do (a) orientador(a).

10.5 O (A) BOLSISTA declara também que ndo possui nenhum tipo de vinculo empregaticio
ou bolsas de iniciacdo cientifica e tecnoldgica pela UFAL, CNPq, Ebserh ou de outros programas e
agéncia de fomento publica ou privada, nacional e/ou internacional. Ndo é considerado acumulo a
manutencado simultdnea de bolsa IC com bolsas concedidas por Instituicdes Federais de Ensino
Superior (IFES) ou pelo Ministério da Educacdo (MEC), quando estas possuirem objetivos
assistenciais, de manutencdo ou de permanéncia, finalidades distintas de iniciacdo tecnoldgica.

10.6 O presente termo de compromisso ndo caracteriza relagdo empregaticia, podendo, a
qualquer momento, ser denunciado unilateralmente por ambas as partes, no caso de
descumprimento pelos compromissos de qualquer das obrigacdes assumidas.

10.7 Para a execucdo deste Termo, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometera dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
qgue seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacdo,vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste Instrumento, ou de outra forma que nao relacionada a este Termo
de Compromisso.

10.8 Fica eleito o Foro da Justica Federal, Subsecdo Judiciaria de Maceid/AL, para dirimir
guaisquer duvidas ou litigios decorrentes do presente termo.

Maceio, de 2023.

NOME COMPLETO DO BOLSISTA
Aluno de graduacdo em XXXX

Universidade Federal de Alagoas (UFAL)

Assinatura eletrénica

NOME DO ORIENTADOR

Universidade Federal de Alagoas (UFAL)
Vinculo institucional

SIAPE

Assinatura eletrénica
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSAS

Eu (nome completo do bolsista), inscrito no CPF n2 XXX.XXX.XXX.XX, bolsista do
Programa de Iniciacdo Cientifica do Hupaa-Ufal/Ebserh, declaro que ndo sou detentor de
gualquer outro tipo de bolsa, portanto, em conformidade com a Lei 11.273, de 06 de
fevereirode 2006, portarias conjuntas Capes/CNPQ n2 01/2013 e n? 2/2014 e demais

legislagdes correlatas e suas eventuais atualizagdes.

Maceio, de 2023.

Nome completo do bolsista

Assinatura eletronica

34



