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SUPERINTENDENCIA

PUBLICIZAR

Portaria - SEI n2 293, de 14 de junho de 2023

NOMEAR SERVIDOR(A) PARA GESTAO E FISCALIZAGAO DA
CONTRATAGAO ORIUNDA DA DISPENSA ELETRONICA N2 05/2023

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicGes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria-SEl n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n2 23540.006542/2023-89, resolve:

Art. 12 Nomear o(a) servidor(a) abaixo para a Portaria de Gestdo e Fiscalizagdo da contratagdo oriunda
da Dispensa Eletrénica n2? 05/2023 para Aquisi¢do de Totem Instagramavel:

FUNCAO SERVIDOR
Rejane Lessa Semiao e Silva
Gestor(a) da Contratagao
SIAPE 218%***

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagado.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria - SEI n2 295, de 15 de junho de 2023

SUBSTITUICAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuicOes legais e estatutdrias, e considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria - SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servigo n2 518, de
09/01/2019 e considerando a Portaria - sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar Pollyana Campos Lima, matricula SIAPE n? 220**** | substituto (a) do cargo de chefia
da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 05/07/2023 a 19/07/2023, em virtude
de impedimento do titular/cargo vago;
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Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no periodo de
substituigdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria - SEI n2 296, de 15 de junho de 2023

SUBSTITUIGAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, e considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria - SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518, de
09/01/2019 e considerando a Portaria - sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar Luisie Schuek Sacramento Lopes, matricula SIAPE n? 184**** substituto (a) do cargo de chefia
da Unidade de Terapia Intensiva do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 01/07/2023 a 04/07/2023 e de 20/07/2023 a
31/07/2023, em virtude de impedimento do titular/cargo vago;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no periodo de
substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria - SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria - SEI n2 297, de 15 de junho de 2023

SUBSTITUICAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, e considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria - SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518, de
09/01/2019 e considerando a Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar Marianna Tavares Tomaz Oliveira, matricula SIAPE n2 194**** substituto (a) do cargo de chefia
do Setor de Apoio Diagnédstico e Terapéutico do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 01/06/2023 a 30/06/2023, em virtude
de impedimento do titular/cargo vago;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no periodo de
substituigdo.

Art. 32 Esta Portaria - SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

MINUTA DE EDITAL DE SELECAO PARA REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS PARA COMITE
PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias, e considerando a delega¢do de competéncia
de que trata a Portaria-SEI n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n? 518, de 09/01/2019 e
considerando a Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada
e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 20202, resolve tornar publico o Edital - SEI, referente a convocagdo
para eleicdo dos membros representantes dos profissionais de nivel superior, técnico e médio no Comité

Permanente de Desenvolvimento de Pessoas (CPDP) do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes,

conforme segue:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A eleicdo dos representantes sera regida por este edital e pela comissdo eleitoral instituida, observando as

diretrizes estabelecidas pela Portaria EBSERH 10/2015 que institui o CPDP no &ambito dos Hospitais
Universitarios.

DOS PRAZOS PARA INSCRICOES

As inscri¢es dos candidatos dar-se-do no periodo de 19 a 21 de junho de 2023.
A eleicdo se dara para os seguintes cargos:

Uma vaga para representante de nivel superior e uma vaga para seu suplente;
Uma vaga para representante de nivel técnico e uma vaga para seu suplente;
Uma vaga para representante de nivel médio e uma vaga para seu suplente.

DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES

Poderdo se candidatar aos cargos de representantes dos empregados do HUPAA-UFAL, os empregados publicos
de contrato efetivo e os servidores cedidos a EBSERH, ocupantes dos cargos de nivel médio, técnico e superior.

DOS IMPEDIMENTOS

Ficam impedidos de se candidatarem:
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Profissionais em periodo de experiéncia ou estagio probatorio;

Profissionais que estdo arrolados em processo de apuragdo de responsabilidade disciplinar e civil com decisdo de
primeira instancia de suspensdo ou rescisdo do contrato de trabalho;

Profissionais que se encontram na situagao de inadimpléncia com a EBSERH em decorréncia de responsabilidade
civil ja imputada;

Profissionais na condi¢do de contrato temporario;
Membros da comissao eleitoral deste processo;
Profissionais que se encontram em alguma modalidade de licenga;

Profissionais voluntarios.

DAS INSCRICOES
Os candidatos deverdo preencher devidamente a INSCRICAO PARA CANDIDATURA com as seguintes
informacdes: dados de inscri¢do, foto 3x4 (Ex: foto p/ documento) e autorizagdo do uso de imagem, conforme

termo anexo, necessaria para que se possa divulgar o(a) candidato(a) durante a votacgdo.

Os candidatos também podem acessar o link de inscri¢do via Cédigo QR:

Inscricho Candidatura : Comité
Permanente de Desenvolvimento
de Pessoas HUPAA -2023

DA HOMOLOGAGAO DAS CANDIDATURAS

A Homologac¢do da candidatura e a divulgagdo dos candidatos concorrentes a representantes dos empregados no
Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas, ocorrera no dia 22 de junho de 2023 e sera divulgada pelo
email institucional dos profissionais HUPAA- UFAL.

DA VOTACAO

As elei¢cdes serdo realizadas nos dias 26/06/2023 a 05/07/2023, até 23:59 h, através de sistema informatizado
disponibilizado pela Ebserh- Sede, SIG da seguinte maneira:
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Periodo AgEo

19 3 21,/06/2023 Periodo para inscri¢do dos candidatos

22/06/2023 Homologagdo das inscrigdes

De 26 a 27/ 06 /2023 [Eleicio dos membros de nivel médio

28/06/2023 Resultado da elei¢do de nivel médio

De 29 a 30/06/2023 |Eleicdo dos membros de nivel técnico

03/07/2023 Resultado da eleicdo de nivel técnico

04 a 05/07/2023 Eleicdo dos membros de nivel superior

06/07/2023 Resultado da eleicio de nivel superior

11/07/2023 Resultado final

Comissao Eleitoral serd responsavel por dar publicidade a pagina ou ao link de eleigdo, e demais informagdes, por
meio do e-mail institucional e outros canais de comunica¢do. Somente poderdo votar aqueles que foram
admitidos como empregados efetivos (regidos pela CLT) e servidores cedidos (regidos pelo RJU). Cada eleitor
podera votar uma Unica vez, sendo-lhe resguardado a liberdade e o sigilo de voto. A elei¢do ocorrera em chamada

Unica considerando o quérum que se alcangar.

DA APURAGAO DOS VOTOS
Concluida a apuragdo, os resultados serdo registrados na Ata de Apuragao no sistema SEI, discriminando o total de
votos recebidos para cada um dos candidatos, os votos nulos e os votos em branco e as demais ocorréncias

verificadas durante a apuracdo.

DO RESULTADO
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Serdo considerados eleitos como representantes titulares os candidatos mais votados em ordem decrescente de
votos validos e respeitando-se o nimero de vagas pré-fixadas. Serdo considerados eleitos como representantes
suplentes os candidatos que tiverem obtido maior quantidade de votos validos subsequente, até completar a
paridade, respeitando-se o nimero de vagas pré-fixadas. Em caso de empate na quantidade de votos entre dois
candidatos do mesmo estabelecimento, serd considerado vencedor o candidato com maior tempo de servi¢o na
Empresa. A Comissdo Eleitoral divulgard o resultado oficial no dia 11/07/2023 pelos meios de comunicagdo do

HUPAA e por email institucional.

DAS OMISSOES
Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela comissdo eleitoral que tem autonomia para o mesmo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

RESULTADO FINAL DA 22 FASE DO PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE CHEFE DA
UNIDADE DE GESTAO DA PESQUISA

O Superintendente do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA) da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL) no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo
Regimento Interno e, em consondncia com a Norma SEI n? 2/2022 - DGP/EBSERH, que dispde sobre os critérios e
procedimentos a serem aplicados para selecdo e nomeacdo de cargos comissionados (CC) fun¢Ges gratificadas
(FG), no ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, resolve:

Art. 12 Divulgar o Resultado Final da 22 fase do Processo Seletivo para o Cargo de Chefe da Unidade de Gestdo da

Pesquisa, da Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA/UFAL):

Classificagdo Nome Pontuacao
19 EDUARDO GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR 95,833
29 LAURO SERGIO GALVAO DA CUNHA SANTOS DESISTENTE

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

PUBLICIZAR

Portaria - SEI n2 149, de 14 de junho de 2023

CONSTITUI EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO — EPC

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de
suas atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto ho REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contrata¢do de bens e servigos, onde, em seu Capitulo Ill, arts. 25 a 27, estabelece
os procedimentos para designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratagao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que
reinem as competéncias necessdrias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.005432/2023-08

RESOLVE:

Art. 12 Constituir Equipe de Planejamento para contratagdo de empresa visando, solicitagdes contempladas no
LEVANTAMENTO AQUISICOES DE EMH'S 2022 PARA 2023 realizado pelo fluxo padronizado para aquisi¢des através
do Manual - SEI 1 (19392284), solicitamos formalizagdo em ATA de Registro de prego para aquisigdo de
equipamentos para suprir a necessidade do HUPAA, no ambito do Hospital Universitario Professor Alberto

Antunes, conforme processo n? 23540.005432/2023-08

Art. 22 2 A Equipe designada por esta Portaria serd integrada pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO

Mauro Apolindrio de Araujo Junior  [143%*** Setor de Infraestrutura Fisica

Mércio Jamerson guedes da Silva 113%%%x Setor de Abastecimento Farmacéutico e
Suprimento

Luiza Emanuelle Silva dos Santos  223%*** Setor de Abastecimento Farmacéutico e
Suprimento

Art. 32 Segundo o Regulamento de LicitacGes e Contratos da EBSERH, sdo atribuicdes da Equipe de Planejamento
da Contratagdo:

Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);

10


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=32840459&id_procedimento_atual=43224642&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110005394&infra_hash=f29a750ce58f561f64a75df6cf4703fa112ef93e44c3b1aec6f7b343e62a5355

N2 50, 16 de junho de 2023

Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
Elaborar a Anélise de Riscos (pds TR/PB);
Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnacdes;

Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessario;

Emitir manifestacdo técnica, quando solicitado pelo (s) agente(s) de licitagdo, a fim de subsidiar sua decisao;

Outras atividades necessarias a completa execuc¢do da etapa de planejamento da contratagdo e apoio
técnico a selegdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC, que
deverdo contribuir com sua elaboragdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42 Sera concedido a EPC 30 (trinta) dias para conclusido da etapa de planejamento da contratagdo e
apresentagdo dos documentos instrutdrios a Geréncia Administrativa.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar oficio a GAD contendo justificativa e cronograma para realizagcdo das atividades, a fim de dar
previsibilidade necessdria a organizacao da agenda de licitagdes e contratagdes desta unidade hospitalar.

Art. 52 Fica indicado o servidor Mdrcio Jamerson Guedes da Silva para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas, observando as
competéncias individuais;

Ill. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugao dos trabalhos;
IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Em atencdo ao art. 17, § 39, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da
unidade requisitante, coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para
andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA/UFAL/EBSERH

11
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Portaria - SEI n2 150, de 14 de junho de 2023

CONSTITUI EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO — EPC

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de
suas atribui¢Bes, conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratagdo de bens e servigos, onde, em seu Capitulo Ill, arts. 25 a 27, estabelece
os procedimentos para designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratagao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento da Contratagdo trata-se do conjunto de colaboradores que
rednem as competéncias necessdrias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.008997/2023-39

RESOLVE:

Art. 12 Constituir Equipe de Planejamento para contratacdo de empresa visando, solicitagdes contempladas no
LEVANTAMENTO AQUISICOES DE EMH'S 2022 PARA 2023 realizado pelo fluxo padronizado para aquisi¢des através
do Manual - SEI 1 (19392284), solicitamos formalizagdo em ATA de Registro de prego para aquisigdo de
equipamentos para suprir a necessidade do HUPAA, no ambito do Hospital Universitario Professor Alberto

Antunes, conforme processo n? 23540.008997/2023-39

Art. 22 2 A Equipe designada por esta Portaria serd integrada pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO

Marcio Jamerson Guedes da 113 %%k Setor de Abastecimento Farmacéutico e

Silva Suprimento

Arlanny Rose Ferreira Lima  Amorim 213%**** Setor de Abastecimento Farmacéutico e
Suprimento

Ceysse Karine dos Santos Silva 395 %k kk Unidade de Almoxarifado e Controle de
Estoque

Vilma Queiroz Siqueira 593k kkk Unidade de Gestdo da Qualidade e
Seguranga

Antonio Xavier Correia Junior 230%*** Setor de Engenharia Clinica

Art. 32 Segundo o Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, sdo atribui¢cdes da Equipe de Planejamento
da Contratacgao:

Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
Elaborar a Analise de Riscos (pds ETP);
Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

Elaborar a Anélise de Riscos (p6s TR/PB);

12
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Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de
esclarecimentos e impugnagdes;

Emitir Parecer sobre ajustes de descritivos, quando necessario;

Emitir manifestagdo técnica, quando solicitado pelo (s) agente(s) de licitagdo, a fim de subsidiar sua decisdo;

Outras atividades necessarias a completa execugdo da etapa de planejamento da contratagcao e apoio
técnico a selegdo do fornecedor.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC, que
deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 42 Sera concedido a EPC 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratagdo e
apresentacdo dos documentos instrutdrios a Geréncia Administrativa.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC devera
encaminhar oficio a GAD contendo justificativa e cronograma para realizagdo das atividades, a fim de dar
previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitagdes e contratagdes desta unidade hospitalar.

Art. 52 Fica indicado o servidor Marcio Jamerson Guedes da Silva para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

1. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas, observando as
competéncias individuais;

Ill. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execu¢do dos trabalhos;
IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Em ateng¢do ao art. 17, § 39, inciso VI, do RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da
unidade requisitante, coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para
andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA/UFAL/EBSERH

13



