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SUPERINTENDENCIA

DESIGNAR

Portaria-SEl n2 457, de 05 de setembro de 2022

NOMEAGAO DE INTERINO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuicOes legais e estatutarias, e considerando a delega¢do de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n? 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518, de
09/01/2019 e considerando a Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar Marcos Antonio da Conceigdao, matricula SIAPE n2 1622815, interino (a) do cargo de chefia do
Setor de Hotelaria Hospitalar do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 01/09/2022 a 31/10/2022, em virtude de cargo vago;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) interno (a) no periodo de acima
exposto.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 460, de 05 de setembro de 2022

SUBSTITUICAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuicOes legais e estatutdrias, e considerando a delega¢do de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n? 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518, de
09/01/2019 e considerando a Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar Fabiana Santos de Morais, matricula SIAPE n2 2249900, substituto (a) do cargo de chefia da
Unidade de Anélises Clinicas e Anatomia Patolégica do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 06/09/2022 a 26/09/2022, em virtude
de impedimento do titular/cargo vago;;
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Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a) no periodo de
substituicdo.

Art. 32 Fica revogada a Portaria SEl n? 454, de 31 de agosto de 2022.
Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 461, de 05 de setembro de 2022

NOMEAGCAO DE INTERINO (A)

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n? 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518, de
09/01/2019 e considerando a Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar Ana Marcia Coutinho Canuto, matricula SIAPE n2 2188613, interino (a) do cargo de chefia da
Unidade de Gest3o de Processamento de Informacdo Assistencial do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO
ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 01/08/2022 a 30/09/2022, em

virtude de cargo vago;;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) interino (a) no periodo exposto
acima.

Art. 32 Fica revogada a Portaria SEI n2 449, de 31 de agosto de 2022.
Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n2 462, de 06 de setembro de 2022

<

RECOMPOSICAO DA COMISSAO DE APOIO A ASSISTENCIA
RELIGIOSA E ESPIRITUAL DO HUPAA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de
2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO a Portaria n2 268 de 07 de novembro de 2019 que designou a Comissado de Assisténcia Religiosa
e Espiritual do HUPAA;

CONSIDERANDO os direitos e garantias individuais e coletivos, fixados na Constituicdo Federal de 1988, artigo 52,
inciso VII, que assegura a presta¢do de assisténcia religiosa nas entidades hospitalares;

CONSIDERANDO a Lei Federal N2. 9.982, de 14 de julho de 2000, que dispde sobre a presta¢do de assisténcia
religiosa;

CONSIDERANDO a Lei N2 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigo voluntario e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a assisténcia religiosa e espiritual no HUPAA, onde ha
participacdo das diversas denominagdes religiosas, visando contemplar todas as religiGes e sintonizar a atengdo
da saude integral;

CONSIDERANDO as especificidades de uma instituicdao hospitalar que zela pelo cuidado e seguranca do paciente
e preza pela organizagdo dos processos assistenciais que ndo podem ser interrompidos.

CONSIDERANDO os termos do Processo n? 23540.013938/2022-00;
RESOLVE:

Art. 12 - Alterar a nomenclatura da Comissdo de Assisténcia Religiosa e Espiritual do HUPAA para COMISSAO DE
APOIO A ASSISTENCIA RELIGIOSA E ESPIRITUAL DO HUPAA (CAARE/ HUPAA);

Art. 22 Recompor a referida comissdo com os servidores abaixo descritos:

1. Jullianna Meirelles do Nascimento Silva Pereira - Coordenadora - SIAPE 186****
. Adriana Régo Lima Costa - Vice Coordenadora - SIAPE 223****

. Emanuela Moreira Alves de Melo- Secretaria SIAPE 218****

. Ana Claudia Simdes Salles Neves - SIAPE 218****

. Eliane Conceigdo de Freitas - SIAPE 307****

. Priscilla Do Nascimento Santos - SIAPE 223****

. Fldvia Virginia Vasconcelos Peixoto - SIAPE 223****

. Fabio Alves dos Santos - SIAPE 101****

. Marcelo Limeira de Franca - SIAPE 221 ****

10. Miliana Ferreira de Mendonga Francga- SIAPE 303****

11. Janatar Stella Vasconcelos de Melo Me Mpomo - SIAPE 225****
12. Rosivane Claudio Correia Cavalcante - SIAPE 222****
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13. Eline Deise Alves da Silva - SIAPE 219****

14. Patricia de Oliveira Silva- SIAPE 223****

15. Edna Maria Maximo de Medeiros - SIAPE:119****

16. Michele Morgana da Silva Souza - SIAPE: 325****

17. Edna Barreto dos Santos Nascimento - SIAPE: 221****
18. Alda Galdino dos Bom Santos - SIAPE: 142****

19. Léia Carla dos Santos Freire - SIAPE 224****

20. Valciene Rufino Ferreira de Azevedo - SIAPE 178****
21. Janaina de Oliveira Silva Santos - SIAPE 312****

22. Krisia Patricia Pontes da Silva - SIAPE 222****

23. Vanessa Maria da Silva Cavalari - SIAPE 218****

24, Jéssica Danielle Samico de Menezes — SIAPE 305****
25. Fabiola Tatianna Bezerra Amorim — SIAPE 217****
26. Geisa Gabriella Rodrigues de Oliveira — SIAPE 220%***

Art. 32 Esta Comissdo tem CARATER PERMANENTE, constituida por membros consultores, devendo atuar como
6rgao de assessoria a Superintendéncia do HUPAA-UFAL, com autonomia plena para decidir sobre assuntos em
seu ambito de atuagdo e tragar metas que, direta ou indiretamente, estiverem relacionadas a assisténcia
religiosa/espiritual.

Art.. 42 A CAARE deverd apresentar anualmente relatérios de atividades ao Superintendente do HUPAA-UFAL.

Art. 52 Ficam convalidados os atos praticados anteriormente a vigéncia desta Portaria, na forma compartilhada
de que trata este artigo.

Art. 62 Sera avaliada a substituicdo de qualquer membro da comissdo em caso de ndo comparecimento a 3 (trés)
reunides consecutivas.

Art. 72 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n? 463 de 06 de setembro de 2022

NOMEAR SERVIDOR PARA GESTAO E FISCALIZACAO DA DISPENSA
ELETRONICA N© 17/2022

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicGes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria-SEl n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23540.012081/2022-01, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor abaixo para a Portaria de Gestdo e Fiscalizagdo da Dispensa Eletronica n?
17/2022, para Aquisi¢do de ESTERILIZANTE DE PEROXIDO DE HIDROGENIO:
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FUNCAO SERVIDOR
Rafael Santos de Souza da Conceigao
Gestor da Dispensa Eletronica
SIAPE 224%****

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 464, de 09 de setembro de 2022

RECOMPOSICAO DA COMISSAO DO PROGRAMA DE TABAGISMO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicGes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de
2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n® 23540.013647/2022-11,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros abaixo para reconstituir a Comissdao do Programa de Tabagismo:
Seli Sousa Mello de Almeida, matricula SIAPE n2 115**** (PRESIDENTE);
Simone de Oliveira Pachu, matricula SIAPE n2 128**** (VICE PRESIDENTE);
Maria Zélia de Araujo Lessa, matricula SIAPE n2 128****;

Silvana Maria Ramos Lages, matricula SIAPE n2 128****;

Ana Maria Cavalcante Melo, matricula SIAPE n2 115****;

Rosa Elisa Pasciucco da Costa, matricula SIAPE n2 218****;

Josinubia Freire Costa Matias, matricula SIAPE n® 111%***;

Fabio Alves dos Santos, matricula SIAPE n2 101%***;

Krisia Patricia Pontes da Silva, matricula SIAPE n2 222****,

10
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Art. 22 Fica revogada a Portaria n? 344, de 07 de dezembro de 2018;
Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 466, de 06 de setembro de 2022

DESIGNACAO DO COMITE GESTOR DOS CONTRATOS DE
OBJETIVOS ANUAIS

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicGes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de
2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO a Administracdo Central que estabeleceu papéis, dentre eles, fixando a Coordenacdo das
atividades a Divisdo de Administracdo e Finangas no ambito de cada Hospital, faz-se necessaria a constituicdo de
Comité Gestor dos Contratos de Objetivos Anuais, com fungdes e responsabilidades estabelecidas em Norma
Operacional prépria a ser publicada pela Geréncia Administrativa, com vistas a subsidiar ordenadamente as
diversas matérias e objetos que integram a fixagdo das despesas da Unidade Hospitalar.;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.013749/2022-29, resolve:

Art. 12 Designar os membros abaixo para constituir a Comité Gestor dos Contratos de Objetivos Anuais:

Nome Lotagao
Rodolfo de Oliveira Ferreira (Presidente da Comissao) DAF
Rodrigo Antonio Gomes da Silva UPGO
José Mauricio Ataide Carnauba Filho SGOF
Marina Montenegro dos Santos Padilha SAD
Marcio Jamerson Guedes da Silva SAFS
Alberto Cesar Gomes dos Santos UPDE
Allan Denisson Soares Silva DLIH
Inez Carneiro Barbosa SEGOV
Erika Maria Aradjo Barbosa de Sena GEP
Claudia Sarmento Porto de Melo GAS

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH

11
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Portaria-SEl n2 467, de 06 de setembro de 2022

ACRESCENTA COMISSARIOS TEMPORARIOS DA COMISSAO DE
ACUMULO DE CARGOS DO HUPAA-UFAL

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH,, no uso
das atribui¢Ges legais e estatutarias, considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 29,
de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de
fevereiro de 2020, e:

Considerando a demanda anual de atualizagdo de declaragdo de acimulo de cargos, de andlise prévia a
contratacdo e dos apontamentos encaminhados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

Considerando o surgimento de demanda atipica advinda da Auditoria Interna do HUPAA;

Considerando que os membros efetivos da CAC ndo tém dedicagdo exclusiva a referida comissao;

Considerando que ja houve a inclusdo de 06 membros temporarios na referida comissao;
RESOLVE:

Art. 12 - Com base no Regimento Interno da Comissdo de Acimulo de Cargos - CAC/HUPAA, em
seu Capitulo Ill, Art. 8°, aprovado por meio da Portaria n2 328 de 03 de dezembro de 2017 (Boletim Servigo n2 166,
20 de dezembro de 2017) acrescentar servidores abaixo, como designados para comissarios temporarios da
Comissdo de Acumulo de Cargos.

Valciene Rufino Ferreira de Azevedo 178****
Cicero Manoel da Silva Filho 319%***

Art 22 - Mantém ainda os comissarios temporarios designados através da Portaria n® 371/2022,
publicada no Boletim de Servigo n2 37, de 05 de agosto de 2022.

Art. 32 - A presente portaria tem prazo de 90 (noventa) dias a contar da sua publicacdo podendo
ser prorrogada por periodo igual de tempo, em caso de necessidade.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH

12
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Portaria-SEl n2 468, de 06 de setembro de 2022

RECOMPOSICAO DO COMITE DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de
2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO ser o Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas um grupo constituido na sede e
nas filiais por pessoas indicadas pelas equipes de governanca e representante dos empregados com a finalidade de
apoiar os processos de desenvolvimentos dos colaboradores.

CONSIDERANDO a Portaria -SEI n® 154 de de 14 de maio de 2021, que compde 0 Comité Permanente de
Desenvolvimento de Pessoas;

CONSIDERANDO os demais autos do Processo n° 23540.004810/2021-66 e 23540.014445/2021-06
RESOLVE:

Art. 1° Recompor 0 Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas, com os servidores abaixo
relacionados:

Representantes da Superintendéncia

Elizabeth da Silva Bandeira, SIAPE: 226****

Elizabete Maria Ferreira, SIAPE 223****
Representantes da Geréncia Administrativa

Malba Albuquerque Cavalcante Bulhdes SIAPE 217**** - Coordenadora
Sharlyanne Suelen Magalhdes de Andrade SIAPE 221****
Representantes da Geréncia de Ensino e Pesquisa
Guilmer Brito Silva, SIAPE 164****

Erika Maria Araujo Barbosa de Sena, SIAPE 198****
Representante dos Trabalhadores do Nivel Superior
Barbara Camboim Lopes de Figueiredo SIAPE 226****
Representantes da Geréncia de Atencao a Saude

Rosivane Claudio Correia Cavalcante SIAPE 222****
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Leandro de Mello Azevedo, SIAPE 224****
Art. 2° Os integrantes terdo mandato de 1 (um) ano e poderéo ser reconduzidos uma Unica vez por igual periodo;
Art. 3° Fica revogada a Portaria SEI n° 236, de 16 de julho de 2021,

Art. 4° Ficam suas ac¢des convalidadas a partir de 17 de julho de 2022;

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 469, de 08 de setembro de 2022

SUBSTITUIGAO POR PERIODO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no uso das atribuicOes legais e estatutdrias, e considerando a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08 de 09/01/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518, de
09/01/2019 e considerando a Portaria-sei n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Designar José Ricardo Tendrio de Freitas, matricula SIAPE n2 2204967, substituto (a) do cargo de chefia da
Unidade de Infraestrutura, Suporte e Seguranca de Tecnologia da Informagdo do HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF.
ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), no periodo de 18/08/2022
a22/08/2022, em virtude de impedimento do titular/cargo vago;

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a) no periodo de
substituicdo.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n2 470, de 08 de setembro de 2022

RECOMPOR A COMISSAO PERMANENTE DE AVALIADORES
INTERNOS DA QUALIDADE

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n?
29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de
fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO a Portaria-SEI n2 360, de 13 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de mudanga de alguns membros da Comissdo, para atuar
integrando as atividades do Selo Ebserh de Qualidade do HUPAA-UFAL/EBSERH;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.023315/2019-31,
RESOLVE:

Art. 12 Recompor a Comissdo Permanente de Avaliadores Internos da Qualidade, com os
abaixo designados:

e Anna Cldudia de Andrade Tomaz - SIAPE 222****

e Celina de Azevedo Dias — SIAPE 220**** (coordenadora)
e Daniela Maria Costa da Silva, SIAPE 218****

e Elisangela Cristina Albuquerque de Souza- SIAPE 233****
e Felipe Maciel Soares Pinheiro- SIAPE 131****

e Inéz Carneiro Barbosa - SIAPE 222%***

e Joyce Letice Barros Gomes- SIAPE 224****

e Marcelo Nogueira de Freitas — SIAPE 151****

e  Maria de Fatima Conrado Alves, SIAPE 218****

e Monica Lopes de Assuncdo, SIAPE 335****

e Monik Kelly Santos Lima - SIAPE 220****

e Tereza Carolina Santos Cavalcante — SIAPE 186****

e Vilma Queiroz Siqueira - SIAPE 223**** (vice coordenadora)

Art. 22. Fica revogada a Portaria SEI n2 414, de 18 de novembro de 2021;
Art. 32. Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n2 471, de 08 de setembro de 2022

RECOMPOSICAO DA COMISSAO DE MEDIACAO E CONCILIACAO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela delegagdo de competéncia na Portaria - SEI n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23477.014068/2022-99 e 0 23540.013697/2022-91;
RESOLVE:

Art. 12 Recompor os membros da Comissdo de Mediacdo e Conciliacdo do Hospital Universitario Prof. Alberto
Antunes HUPAA-UFAL/EBSERH, para apoiar os processos do tratamento de dentncias que envolvam alegacbes de
assédio moral, conforme tabela abaixo:

GERENCIA ADMINISTRATIVA
Titular - Malba Albuquerque Cavalcante BulhGes, Siape 217****
Suplente - Ana Adelaide Reys Castelo Branco, Siape 240%***

GERENCIA DE ATENGAO A SAUDE
Titular - Elisangela Cristina Albuquerque de Sousa, SIAPE 133****
Suplente - Monik Kelly Santos Lima, Siape 220****

GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA

Titular - Guilmer Brito Silva, Siape 164****
Suplente - Maria Isabel Fernandes Calheiros, Siape 224****

Art. 22 A Comissdao Mediag¢do e Conciliagao designada nesta Portaria tem duragdo indeterminada;
Art. 32 N3o havendo possibilidade de conciliagdo, bem como nas reincidéncias do mesmo ente, a comissdo de
oficio encaminhara a demanda ao gerente da area envolvida para avaliagdo e encaminhamentos relativos a

necessidade ou ndo de instauragdo de processo de investigagdao preliminar ou administrativo sancionador;

Art. 42 A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerada servico
publico relevante;

Art. 52 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Superintendente Interino— HUPAA-UFAL/EBSERH
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GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE

Portaria-SEl n? 06, de 10 de agosto de 2022

PORTARIA DE PRORROGAGCAO

O GERENTE DE ATENCAO A SAUDE, no uso da competéncia que lhe confere o art. 13 da Norma

Operacional de Controle Disciplinar da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh.

RESOLVE:

Art. 12 - Reconduzir por mais 30 (trinta) dias, o prazo da Portaria de n2 04,de 13 de
julho de 2022, que designa a servidora Thaisa Mirella Da Silva para atuar como COMISSARIA, acrescentado a
servidora, Adriana Santos Timoteo da Silva, Siape: 2206999, no procedimentos de Investigacdo Preliminar que

visa a apuracdo de fato considerado irregular descrito no processo SEI n°23540.003850/2022-71, e outros

processos que tratam de mesma denuncia, a saber: 23540.005946/202274 e 23540.0038442022-14 para que a

comissarias, na condugao da primeira, possam concluir o relatdrio final em tempo habil.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNAR

Portaria-SEI n2 67, de 05 de setembro de 2022

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA
CONTRATACAO REFERENTE AQUISICAO DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTE, ORGANIZAGAO, LIMPEZA, HIGIENE, COPA E
COZINHA

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de
suas atribuicOes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servigos, e, em seu art. 25, estabelece o procedimento de
designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratagdo;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores, que reinem as
competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros, conforme Art.
26 do supracitado Regulamento.

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo referente Aquisicio de Materiais de Expediente,
Organizagdo, Limpeza, Higiene, Copa e Cozinha no ambito do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes,
referente ao Processo Administrativo n2 23540.012267/2022-51.

Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTAGAO

Alberto Cesar Gomes dos 51 gk ks Unidade de Planejamento e Dimensionamento de
Santos Estoques

Moises Cezar Barros Moraes 118% %% Unidade de Planejamento e Dimensionamento de
Estoques

Rafael Santos de Souza 224%*** Unidade de Abastecimento e Controle de Estoques

Art. 32 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:

| - Estudos técnicos preliminares;

Il - Gerenciamento de riscos;
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Il - Elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da contratagdo, como o Anteprojeto de
Engenharia, o Termo de Referéncia ou o Projeto Basico, com suas respectivas pesquisas de pregos.

Art. 42 Segundo o Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, sdo atribuigdes da Equipe de Planejamento
da Contratagao:

| - A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera acompanhar as fases da contratagdo, atuando, no caso de
licitagGes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e impugnacdes durante o certame.

Il - A ETP equipe multidisciplinar responsavel por conduzir a fase de Planejamento da Contratagdo e prestar
suporte técnico na fase de Selegdao de Fornecedor responsavel pela:

Elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares;

Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por Relatorio e pelo Mapa de Riscos

Elaboragdo de Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

Estudo de mercado;

Pesquisa de pregos;

Realizacdo de andlises técnicas, além de outras atividades necessdrias a instru¢ao do processo de compra.
Art. 52 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por Relatério e pelo Mapa
de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servico, dentro do prazo estipulado;

Il. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para entrega dos
artefatos;

IIl. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e analise de riscos, devendo
formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislagdo vigente e os principios que norteiam a Administracdo Publica.

Art. 62 Fica indicado o servidor Alberto Cesar Gomes dos Santos para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas, observando as
competéncias individuais;

Ill. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugao dos trabalhos;
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IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.
Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n2 69, de 06 de setembro de 2022

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO REFERENTE A
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR CURSO POWER BI
AVANGADO PARA ANALISE DE DADOS

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de
suas atribuicOes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratagdao de bens e servigos, e, em seu art. 25, estabelece o procedimento de
designac¢do formal da equipe de Planejamento da Contratagao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores, que relnem as
competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros, conforme Art.
26 do supracitado Regulamento.

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo referente a empresa especializada para
ministrar CURSO POWER Bl AVANGADO PARA ANALISE DE DADOS no ambito do Hospital Universitario Professor
Alberto Antunes, referente ao Processo Administrativo n2 23540.013996/2022-25.

Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes empregados:

Malba Albuquerque Cavalcante Bulhdes 217%*** Unidade de Desenvolvimento de Pessoas
Bruno de Albuquerque Oliveira 223%*** Setor de Tecnologia da Informacéo e Saude Digital
Kleber Henrique Ferreira Tomaz da Silva 218**** Setor de Tecnologia da Informagado e Saude Digital
Girblan Dias da Cunha 220%*** Setor de Tecnologia da Informagado e Saude Digital

Art. 32 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:
| - Estudos técnicos preliminares;

Il - Gerenciamento de riscos;
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Il - Elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da contratagdo, como o Anteprojeto de
Engenharia, o Termo de Referéncia ou o Projeto Bdsico, com suas respectivas pesquisas de pregos.

Art. 42 Segundo o Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, sdo atribuigdes da Equipe de Planejamento
da Contratagao:

| - A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera acompanhar as fases da contratacdo, atuando, no caso de
licitagGes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e impugnacdes durante o certame.

Il - A ETP equipe multidisciplinar responsavel por conduzir a fase de Planejamento da Contratagao e prestar
suporte técnico na fase de Selegao de Fornecedor responsavel pela:

Elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares;

Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por Relatério e pelo Mapa de Riscos
Elaboracdo de Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

Estudo de mercado;

Pesquisa de pregos;

Realizagdo de andlises técnicas, além de outras atividades necessarias a instrugdo do processo
de compra.

Art. 52 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por Relatério e pelo
Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servigo, dentro do prazo estipulado;

Il. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para entrega dos
artefatos;

lIl. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e analise de riscos, devendo
formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislacdo vigente e os principios que norteiam a Administracdo Publica.

Art. 62 Fica indicado o servidor Bruno de Albuquerque Oliveira para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas, observando as
competéncias individuais;

Ill. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugao dos trabalhos;

21



Ne 43, 02 de setembro de 2022

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.
Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 70, de 06 de setembro de 2022

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO REFERENTE A
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR CURSO PROIJETOS
SOCIAIS: CONCEPCOES, ABRANGENCIA E INOVAGAO

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso de
suas atribuicOes, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratagdao de bens e servigos, e, em seu art. 25, estabelece o procedimento de
designac¢do formal da equipe de Planejamento da Contratagao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores, que reinem as
competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros, conforme Art.
26 do supracitado Regulamento.

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Equipe de Planejamento de Contratacdo referente a empresa especializada para ministrar curso
Projetos Sociais: Concepgdes, abrangéncia e inova¢do no ambito do Hospital Universitdrio Professor Alberto

Antunes, referente ao Processo Administrativo n2 23540.014131/2022-86.

Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO

Unidade de Desenvolvimento de

Malba Albuquerque Cavalcante Bulhdes 217%***
Pessoas

Art. 32 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:
| - Estudos técnicos preliminares;

Il - Gerenciamento de riscos;X
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Il - Elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da contratagdo, como o Anteprojeto de
Engenharia, o Termo de Referéncia ou o Projeto Basico, com suas respectivas pesquisas de pregos.

Art. 42 Segundo o Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, sdo atribuigdes da Equipe de Planejamento
da Contratagao:

| - A Equipe de Planejamento da Contrata¢do devera acompanhar as fases da contratagdo, atuando, no caso de
licitagGes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e impugnacdes durante o certame.

Il - A ETP equipe multidisciplinar responsavel por conduzir a fase de Planejamento da Contratagdo e prestar
suporte técnico na fase de Selegdao de Fornecedor responsavel pela:

Elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares;

Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por Relatério e pelo Mapa de Riscos
Elaboracdo de Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

Estudo de mercado;

Pesquisa de pregos;

Realizagdo de andlises técnicas, além de outras atividades necessarias a instrugdo do processo
de compra.

Art. 52 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por Relatério e pelo Mapa
de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servigo, dentro do prazo estipulado;

Il. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para entrega dos
artefatos;

Ill. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de riscos, devendo
formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislacdo vigente e os principios que norteiam a Administracdo Publica.

Art. 62 Fica indicado o servidor Malba Albuquerque Cavalcante Bulhdes para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunibes técnicas, observando as
competéncias individuais;

Ill. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugao dos trabalhos;
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IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.
Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n2 71, de 06 de setembro de 2022

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FAZER EXAMES AUDIOMETRICOS E
LABORATORIAIS QUE CONSTAM NO PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso de
suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria - SEI n2 98, de 02 de abril de 2020, da
Presidéncia da EBSERH, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que trata das regras e
diretrizes do procedimento de contratagdao de bens e servigos, e, em seu art. 25, estabelece o procedimento de
designac¢do formal da equipe de Planejamento da Contratagao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratagdo é o conjunto de servidores, que reunem as
competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros, conforme Art.
26 do supracitado Regulamento.

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Equipe de Planejamento de Contratagdo de empresa especializada para fazer exames
audiométricos e laboratoriais que constam no Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional - PCMSO no
ambito do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes, referente ao Processo Administrativo n2

23540.009060/2022-08.

Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO
Felipe Maciell S . ;
€ IpepinahC;?rO oares 137**** Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho
Anderson de Moura Pereira 137%*** Unidade de Salude Ocupacional e Seguranca do Trabalho
Lara Soares Rosa 218**** Unidade de Salude Ocupacional e Seguranca do Trabalho

Art. 32 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:

| - Estudos técnicos preliminares;
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Il - Gerenciamento de riscos;

Ill - Elaboragdo de documentos contendo as especificagdes técnicas da contratagdo, como o Anteprojeto de
Engenharia, o Termo de Referéncia ou o Projeto Basico, com suas respectivas pesquisas de pregos.

Art. 42 Segundo o Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, sdo atribuigdes da Equipe de Planejamento
da Contratagao:

| - A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera acompanhar as fases da contratagdo, atuando, no caso de
licitagGes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e impugnagdes durante o certame.

Il - A ETP equipe multidisciplinar responsavel por conduzir a fase de Planejamento da Contratagdo e prestar
suporte técnico na fase de Selegdao de Fornecedor responsavel pela:

Elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares;

Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por Relatério e pelo Mapa de Riscos
Elaboracdo de Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

Estudo de mercado;

Pesquisa de pregos;

Realizacdo de andlises técnicas, além de outras atividades necessarias a instrugdo do processo
de compra.

Art. 52 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por Relatério e pelo Mapa
de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servigo, dentro do prazo estipulado;

Il. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para entrega dos
artefatos;

Ill. Realizar reuniGes técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de riscos, devendo
formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislagdo vigente e os principios que norteiam a Administragdao Publica.

Art. 62 Fica indicado o servidor Felipe Maciell Soares Pinheiro para coordenar os trabalhos, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunibes técnicas, observando as
competéncias individuais;

Ill. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugao dos trabalhos;
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IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.
Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n? 465, de 06 de setembro de 2022.

DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO
AGENTE DE LICITAGAO E EQUIPE DE APOIO, PARA COORDENAR A
LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 51/2022.

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
EBSERH, no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da
EBSERH — RLCE,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITACAO, para coordenar
a LICITACAO na MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 51/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 23540.010764/2022-15 deste Hospital:

e CARLOS ALBERTO DOS SANTOS — Matricula SIAPE 212%***,

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitagao,
auxiliando nas fases do respectivo Pregao Eletronico:

e JOSE FREDE NUNES GOMES — Matricula SIAPE 115%%*%*%;
e JULIANA MATOS RAMOS — Matricula SIAPE 223****,

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na referida data.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n2 472, de 09 de setembro de 2022.

DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO
AGENTE DE LICITACAO E EQUIPE DE APOIO, PARA COORDENAR A
LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 52/2022.

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da
EBSERH — RLCE,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITACAO, para coordenar
a LICITACAO na MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N¢ 52/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 23540.009699/2022-85 deste Hospital:

e  ALINE MALTA COSTA DE MESSIAS — Matricula SIAPE 228****,

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitacdo,
auxiliando nas fases do respectivo Pregao Eletronico:

e JULIANA MATOS RAMOS — Matricula SIAPE 223****;
e SUZANA MAFRA MARINHO — Matricula SIAPE 223%***,

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na referida data.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n? 473, de 09 de setembro de 2022.

DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO
AGENTE DE LICITACAO E EQUIPE DE APOIO, PARA COORDENAR A
LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 53/2022.

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da
EBSERH — RLCE,

RESOLVE:
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Art. 12 Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITAGAO, para coordenar
a LICITACAO na MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 53/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N2 23540.010507/2022-83 deste Hospital:

e CARLOS ALBERTO DOS SANTOS — Matricula SIAPE 212%***,

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitagdo,
auxiliando nas fases do respectivo Pregdo Eletronico:

e IRANILDE ALMEIDA FELIX — Matricula SIAPE 225****;
e JULIANA MATOS RAMOS — Matricula SIAPE 223****,

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na referida data.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 474, de 09 de setembro de 2022.

DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS COMO
AGENTE DE LICITACAO E EQUIPE DE APOIO, PARA COORDENAR A
LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 54/2022.

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pelo artigo 46 do Regulamento de LicitagGes e Contratos da
EBSERH — RLCE,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor abaixo relacionado como AGENTE DE LICITACAO, para coordenar
aLICITACAO na MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 54/2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N¢ 23540.010515/2022-20 deste Hospital:

e JULIANA MATOS RAMOS — Matricula SIAPE 223****,

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Agente de Licitagdo,
auxiliando nas fases do respectivo Pregdo Eletronico:

o  CARLOS ALBERTO DOS SANTOS — Matricula SIAPE 212%***;
e JOSE FREDE NUNES GOMES — Matricula SIAPE 115%***,

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na referida data.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
GERENTE ADMINISTRATIVO — HUPAA/UFAL/EBSERH
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