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SUPERINTENDENCIA

RECONSTITUIR

Portaria-SEI n? 148, de 13 de abril de 2021

RECONSTITUIR O NG-AGHU DO HUPAA E NOMEAR OS
SERVIDORES PARA INTEGRA-LO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria — SEI n2 29, de 03 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente

revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, resolve:

Art. 12 Reconstituir o NG-AGHU do HUPAA e nomear os servidores abaixo relacionados para

integra-lo:

Representante da GA:
Titular: Alberto Cesar Gomes Dos Santos - 218***x;

Suplente: Marcio Jamerson Guedes da Silva - 113****,

Representante da GEP:
Titular: Guilmer Brito Silva - 164****;

Suplente: Monica Lopes De Assunc¢ao - 335%#**,

Representante da GAS:
Titular: Vanessa Maria da Silva Cavalari - 218***x;

Suplente: Anna Claudia de Andrade Tomaz - 222****,
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Representante do SGPTI:

Titular: Geraldo De Oliveira Junior - 220****;

Titular: Girblan Dias Da Cunha - 220****;

Titular: Kleber Henrique Ferreira Tomaz Da Silva - 218%****;
Titular: Olival Santos Da Silva Filho - 223***x;

Suplente: Jose Ricardo Tenorio De Freitas - 220****,
Art. 22 Convalidar seus atos a partir de 09/08/2021;
Art. 32 Fica revogada a Portaria-SEl n? 322, de 14 de setembro de 2021;

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na referida data.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n? 150, de 14 de abril de 2022

RECONSTITUIR O GRUPO DE TRABALHO "LIVROS! USE
SEM MODERACAO"

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o objetivo de promover praticas de incentivo a leitura em ambito hospitalar;
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CONSIDERANDO a necessidade de auxiliar no processo de acolhimento e
humanizagao hospitalar, no intuito do incentivo a leitura e da construgao de um ambiente mais

humanizado para o HUPAA, resolve:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho "LIVROS! USE SEM MODERACAO", no 4mbito do Hospital

Universitario Professor Alberto Antunes;

Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes componentes:

Nome Matricula

Maria Isabel Fernandes Calheiros (Coordenadora do GT) 224 % ***
Vanessa Ferry de Oliveira Soares (Vice Coordenadora do GT) 176****
Guilmer Brito Silva 164%***

Edna Barreto dos Santos Nascimento 22 *H**

Andresa Araujo de Amorim Moreira 223%***

Gideoni Salviano da Silva 166%***

Andréa da Silva Araujo 217%***

Bruna Luiza Barros de Melo 218****

José Gutembergue de Vasconcelos Bezerra 223 F*k
Bianca Ramalho dos Santos 324****

Sarah Lins de Barros Moreira 223%***

Rhaissa Rafaelle Leon de Souza 223%***

Ana Paula da Costa e Silva de Melo 22 *H**

Jonathan Thomas Amorim de Albuquerque 221 % ***
Manoel Bastos Freire Junior 217 ***

Althayanne Florentino Peixoto 219%***

Henryque Tendrio Cavalcante de Miranda 220%***
Michele Morgana da Silva Souza 325k ***

Valderes de Oliveira Lisboa 325%***

Art. 32 Ficam indicadas as servidoras Maria Isabel Fernandes Calheiros e Vanessa Ferry de
Oliveira Soares como Coordenadora e Vice-Coordenadora, respectivamente, para coordenar
os trabalhos, devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

lll. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execucdo dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.
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Art. 42 Ficam definidas as atribuicGes do Grupo de Trabalho (porém ndo delimitadas a apenas
essas):

I. Realizar campanha para doacdo de livros em ambito Hospitalar e definir qual material pode
ser doado;

Il. Disponibilizar estantes no Hall para que sejam disponibilizados os livros doados aos/as
usuarios/as;

lll. Elaborar Procedimento Operacional Padrao (POP) estabelecendo o fluxo das doacdes,

dindmica do projeto e consideracdes acerca da biosseguranca.

Art. 52 Fica revogada a Portaria-SEl n2 428, de 29 de novembro de 2021;

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

RECOMPOR

Portaria-SEl n? 149, de 14 de abril de 2022

RECOMPOR A COMISSAO PERMANENTE DE
ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS E PRATICAS DE
HOTELARIA HOSPITALAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEl n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente

revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e
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CONSIDERANDO a Portaria-SEl n2 68, de 23 de fevereiro de 2021 que recompde a Comissao
Permanente de Acompanhamento dos Processos de Praticas de Hotelaria Hospitalar no ambito

Hospital Universitario Professor Alberto Antunes;

CONSIDERANDO o acompanhamento periddico dos planos de implantacdo e indicadores do
caderno de processos e praticas de hotelaria ea inclusdono 32 ciclo do Plano de
Implementagdo (PIP) - 2021, solicitado através do oficio - SEI 340 (10942235), pela Ebserh-
SEDE;

CONSIDERANDO que a composicdao da Comissdao Permanente de Acompanhamento dos
Processos e Praticas de Hotelaria Hospitalar do HUPAA contempla membros que nao fazem

mais parte do quadro do HUPAA ou que modificaram sua lotacdo dentro do hospital;
CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23540.006067/2022-60, resolve:

Art. 12 Recompor a Comissdao Permanente de Acompanhamento dos Processos e Praticas de

Hotelaria Hospitalar, nomeando os seguintes membros para compor a referida Comissao:

= Marcos Antonio Conceicdo, matricula SIAPE 16228****, Assistente Administrativo do Setor
de Hotelaria Hospitalar - Coordenador da Comissao;

= Cicero Manoel da Silva Filho, matricula SIAPE 319****, Assistente Administrativa do Setor de
Hotelaria Hospitalar;

= Antonio Luiz da Silva Filho, matricula SIAPE 221****, Técnico em Enfermagem do Setor de
Hotelaria Hospitalar;

= Allan Dénisson Soares Silva, matricula SIAPE 221**** Chefe da Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar;

= Elyssia Karine Nunes Mendonca Ramires, SIAPE 238**** Nutricionista da Unidade de
Nutricdo Clinica;

= Simone Regina Alves De Freitas Barros, SIAPE 2190084, Enfermeira do Setor de Hotelaria

Hospitalar.
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Art. 22 Ficam revogadas as Portaria-SEl n? 68, de 23 de fevereiro de 2021, que institui e
recompde a Comissdao Permanente de Acompanhamento dos Processos de Praticas de

Hotelaria Hospitalar no ambito Hospital Universitario Professor Alberto Antunes.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

INSTITUIR

Portaria-SEI n? 152, de 18 de abril de 2022

INSTITUIR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACAO REFERENTE A AQUISICAO DE PAPEIS
PARA EXAMES MEDICOS NO AMBITO DO SETOR DE
SUPRIMENTOS DO HOSPITAL  UNIVERSITARIO
PROFESSOR ALBERTO ANTUNES

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que
trata das regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servicos, e, em seu art.
40, estabelece o procedimento de designacdo formal da equipe de Planejamento da

Contratacao;

11
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CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores,

que reinem as competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da

Contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes

e contratos, dentre outros;

RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR a Equipe de Planejamento de Contratacdo referente a Aquisicdo de papéis

para exames médicos no ambito do Setor de Suprimentos do Hospital Universitario Professor

Alberto Antunes, referente a UASG 155126;

Art. 22 A Equipe serda composta pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO
Kleiner Tiago do Nascimento Silva 219%*** Setor de Suprimentos
Antonio Xavier Correia Junior 230%*** Setor de Engenharia Clinica
Alberto Cesar Gomes dos Santos 218**** Setor de Suprimentos
Valdilene Isidoro da Silva Filho 238 *** DLIH

Art. 32 S3o atribuicdes da equipe de Planejamento da Contratag¢ao, conforme artigo 41 do

Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH:

Art. 41 Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 40, a autoridade

competente da area
de licitagdes poderd, se necessario, indicar colaboradores, entre empregados,
servidores cedidos ou

em exercicio na Ebserh, que atuam no setor para compor a equipe de planejamento
da contratagao.

§ 12 A equipe de planejamento da contratacdo é o conjunto de colaboradores que

reinem as
competéncias necessarias a completa execu¢do das etapas de planejamento da
contratagao, o] que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e
contratos, dentre
outros.

§ 32 A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar as fases da
contratagao,

atuando, no caso de licitagOes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e
impugnacdes

durante o certame.

12
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§ 42 No caso de contratagGes envolvendo amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas
nas exigéncias de habilitagdo, a equipe de planejamento da contratagdo ficard
responsavel pelas
analises técnicas devidas, podendo ser designada equipe técnica com essa finalidade
no documento
de formalizagdo da demanda.

§ 52 A equipe de planejamento da contratagdao deve conduzir estudos de mercado
para formalizar
pesquisas de precos, devendo consultar o maior nimero viavel de fontes e relatar o
procedimento

realizado.

Art. 43 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:

| - Identificacao da necessidade;
Il - Estudo de mercado;
1} - Definicdo do modelo de contratacdo;
IV - Apresentagdo da relagdo custo/beneficio da  contratagéo;
V - Demonstracdo de compatibilidade das necessidades da Ebserh com a futura

contratagao;
VI - Justificativa de preco.

Art. 42 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por
Relatério e pelo Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servigo, dentro do
prazo estipulado;

IIl. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para
entrega dos artefatos;

[ll. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de
riscos, devendo formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislagdo vigente e os principios que norteiam a Administracao Publica.

Art. 52 Fica indicado o servidor Alberto Cesar Gomes dos Santos para coordenar os trabalhos,
devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

Il. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execucdo dos trabalhos;

13
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IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n2 153, de 18 de abril de 2022

INSTITUIR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACAO REFERENTE A AQUISICAO DO
MEDICAMENTO ORKAMBI - LUMACAFTOR/IVACAFTOR
250MG/125 NO AMBITO DO SETOR DE
ABASTECIMENTO FARMACEUTICO E SUPRIMENTOS

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que
trata das regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servigos, e, em seu art.
40, estabelece o procedimento de designacdao formal da equipe de Planejamento da
Contratacgao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores,
gue reinem as competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da
Contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes
e contratos, dentre outros;

RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR a Equipe de Planejamento de Contratacdo referente a AQUISICAO
DO MEDICAMENTO ORKAMBI - LUMACAFTOR/IVACAFTOR 250mg/125 no dmbito do Setor
de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos do Hospital Universitario Professor Alberto
Antunes, referente a UASG 155126;

14
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Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes empregados:

NOME

Luiza Emanuelle Silva dos
Santos

Marcio Jamerson Guedes da
Silva

Tania Beatriz Batista dos
Reis

Art. 32 S3o atribuicdes

SIAPE LOTAGAO
113%%%x Setor de Abastecimento Farmacéutico e
Suprimentos

da equipe de Planejamento da Contratacdo, conforme artigo 41 do

Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH:

Art. 41 Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 40, a autoridade

competente da area
de licitagbes podera, se necessario, indicar colaboradores, entre empregados,
servidores cedidos ou

em exercicio na Ebserh, que atuam no setor para compor a equipe de planejamento
da contratagdo.

§ 12 A equipe de planejamento da contratagdo é o conjunto de colaboradores que

reunem as
competéncias necessarias a completa execu¢do das etapas de planejamento da
contratagao, o] que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e
contratos, dentre
outros.

§ 32 A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar as fases da
contratagao,

atuando, no caso de licitagdes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e
impugnacdes

durante o certame.

§ 42 No caso de contratagGes envolvendo amostras, provas de conceito ou

complexidades técnicas
nas exigéncias de habilitacdo, a equipe de planejamento da contratagdo ficara
responsavel pelas
andlises técnicas devidas, podendo ser designada equipe técnica com essa finalidade
no documento

de formaliza¢do da demanda.

§ 52 A equipe de planejamento da contratagdo deve conduzir estudos de mercado
para formalizar
pesquisas de precos, devendo consultar o maior nimero viavel de fontes e relatar o
procedimento

realizado.

Art. 43 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:
| - Identificacdo da necessidade;
Il - Estudo de mercado;
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1} - Definigdo do modelo de contratacdo;
IV - Apresentagdo da relagdo custo/beneficio da  contratacdo;
V - Demonstra¢ao de compatibilidade das necessidades da Ebserh com a futura

contratagao;
VI - Justificativa de prego.

Art. 42 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por
Relatério e pelo Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servico, dentro do
prazo estipulado;

IIl. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para
entrega dos artefatos;

[Il. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de
riscos, devendo formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislagdo vigente e os principios que norteiam a Administracdao Publica.

Art. 52 Fica indicado o servidor Marcio Jamerson Guedes da Silva para coordenar os trabalhos,
devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

Il. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugdo dos trabalhos;
IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.
Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n? 160, de 19 de abril de 2022

INSTITUIR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACAO REFERENTE A AQUISICAO DE
MATERIAIS PARA BANCO DE SANGUE

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que
trata das regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servicos, e, em seu art.
40, estabelece o procedimento de designacdo formal da equipe de Planejamento da

Contratacao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratagdo é o conjunto de servidores,
gue reinem as competéncias necessdrias a completa execucao das etapas de Planejamento da
Contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes

e contratos, dentre outros;
RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR a Equipe de Planejamento de Contratacdo referente a Aquisicao de materiais
para banco de sangue no ambito do Unidade de Planejamento e Dimensionamento de

Estoques do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes, referente a UASG 155126;

Art. 22 A Equipe serd composta pelos seguintes empregados:
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NOME
Kleiner Tiago do Nascimento Silva

Gerdian Mendonga Cunha
Rafael Santos de Souza
Alberto Cesar Gomes dos Santos

SIAPE LOTACAO
1g*kk Unidade de Planejamento e Dimensionamento de
Estoques
222%*** Unidade de Hematologia e Hemoterapia
218%*** Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques
91 gk ks Unidade de Planejamento e Dimensionamento de

Estoques

Art. 32 S3o atribuicGes da equipe de Planejamento da Contratacdo, conforme artigo 41 do

Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH:

Art. 41 Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 40, a autoridade

competente da area
de licitagbes podera, se necessario, indicar colaboradores, entre empregados,
servidores cedidos ou

em exercicio na Ebserh, que atuam no setor para compor a equipe de planejamento
da contratagao.

§ 12 A equipe de planejamento da contratagdo é o conjunto de colaboradores que

reinem as
competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de planejamento da
contratagao, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e
contratos, dentre
outros.

§ 32 A equipe de planejamento da contratacdo devera acompanhar as fases da
contratagao,

atuando, no caso de licitagdes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e
impugnacoes

durante o certame.

§ 42 No caso de contratagdes envolvendo amostras, provas de conceito ou

complexidades técnicas
nas exigéncias de habilitacdo, a equipe de planejamento da contratagdo ficard
responsavel pelas
andlises técnicas devidas, podendo ser designada equipe técnica com essa finalidade
no documento

de formalizagdo da demanda.

§ 52 A equipe de planejamento da contratagdo deve conduzir estudos de mercado
para formalizar
pesquisas de pregos, devendo consultar o maior nimero viavel de fontes e relatar o
procedimento

realizado.

Art. 43 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:

| - Identificagao da necessidade;
1] - Estudo de mercado;
1] - Definicao do modelo de contratacdo;
IV - Apresentacdo da relacdo custo/beneficio da  contratacdo;
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V - Demonstragdo de compatibilidade das necessidades da Ebserh com a futura
contratagao;
VI - Justificativa de prego.

Art. 42 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por
Relatério e pelo Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servi¢o, dentro do
prazo estipulado;

IIl. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para
entrega dos artefatos;

[ll. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de
riscos, devendo formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislagdo vigente e os principios que norteiam a Administracdao Publica.

Art. 52 Fica indicado o servidor Alberto Cesar Gomes dos Santos para coordenar os trabalhos,
devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

Il. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execucdo dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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DESIGNAR

Portaria-SElI n2 151, de 14 de abril de 2022

DESIGNA A COORDENACAO TECNICA DA FISIOTERAPIA
NA UTI/UCI NEONATAL

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020,
CONSIDERANDO o Processo SEI n? 23540.005884/2022-09;
RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros abaixo Responsavel Técnica de Enfermagem na UCA (Unidade

da Crianca e Adolescente):

* Nome: FERNANDA FERREIRA VOSS - SIAPE: 130**** - COORDENADORA;
= Cargo: ENFERMEIRA ASSISTENCIAL.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacgao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n? 159, de 19 de abril de 2022

INSTITUIR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACAO REFERENTE A AQUISICAO DE OPME'S
NO AMBITO DO UNIDADE DE PLANEJAMENTO E
DIMENSIONAMENTO DE ESTOQUES

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que
trata das regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servicos, e, em seu art.
40, estabelece o procedimento de designacdo formal da equipe de Planejamento da

Contratacao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores,
gue reinem as competéncias necessdrias a completa execucao das etapas de Planejamento da
Contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes

e contratos, dentre outros;
RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR a Equipe de Planejamento de Contratagao referente a Aquisicao de OPME's
no ambito do Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques do Hospital

Universitario Professor Alberto Antunes, referente a UASG 155126;

Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes empregados:
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NOME
Kleiner Tiago do Nascimento Silva

Arlanny Rose Ferreira Lima
Amorim

Alberto Cesar Gomes dos Santos

Rafael Santos de Souza

SIAPE

219****

213****
218****

218****

LOTACAO
Unidade de Almoxarifado e Controle de
Estoques

Setor de Abastecimento Farmacéutico e
Suprimentos

Setor de Suprimentos
Unidade de Almoxarifado e Controle de

Estoques

Art. 32 S3o atribuicGes da equipe de Planejamento da Contratacdo, conforme artigo 41 do

Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH:

Art. 41 Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 40, a autoridade

competente da area
de licitagbes podera, se necessario, indicar colaboradores, entre empregados,
servidores cedidos ou

em exercicio na Ebserh, que atuam no setor para compor a equipe de planejamento
da contratagdo.

§ 12 A equipe de planejamento da contratagdo é o conjunto de colaboradores que

reinem as
competéncias necessarias a completa execu¢do das etapas de planejamento da
contratagao, o] que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e
contratos, dentre
outros.

§ 32 A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar as fases da
contratagao,

atuando, no caso de licitagdes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e
impugnagoes

durante o certame.

§ 42 No caso de contratagGes envolvendo amostras, provas de conceito ou

complexidades técnicas
nas exigéncias de habilitacdo, a equipe de planejamento da contratagdo ficara
responsavel pelas
andlises técnicas devidas, podendo ser designada equipe técnica com essa finalidade
no documento

de formaliza¢do da demanda.

§ 52 A equipe de planejamento da contratagdo deve conduzir estudos de mercado
para formalizar
pesquisas de precos, devendo consultar o maior nimero viavel de fontes e relatar o
procedimento

realizado.

Art. 43 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:
| - Identificacado da necessidade;
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1] - Estudo de mercado;
1l - Defini¢ao do modelo de contratagao;
IV - Apresentagdo da relagdo custo/beneficio da  contratagdo;
V - Demonstra¢ao de compatibilidade das necessidades da Ebserh com a futura

contratagao;
VI - Justificativa de prego.

Art. 42 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por
Relatério e pelo Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servi¢o, dentro do
prazo estipulado;

IIl. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para
entrega dos artefatos;

[ll. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de
riscos, devendo formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislacdo vigente e os principios que norteiam a Administracdo Publica.

Art. 52 Fica indicado o servidor Alberto Cesar Gomes dos Santos para coordenar os trabalhos,
devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, horarios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

Il. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugdo dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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NOMEAR

Portaria-SEl n2 154 de 19 de abril de 2022

NOMEAR SERVIDOR PARA GESTAO E FISCALIZACAO DA
ATA E DOS COMODATOS ORIUNDOS DO
PREGAO ELETRONICO N2 92/2021

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delega¢cdo de competéncia
na Portaria-SEl n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente
revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23540.023278/2021-86, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor abaixo para a Portaria de Gestdo e Fiscalizacdao da Ata de Registro
de Precos edos Comodatos oriundos do Pregdo Eletrénico n2 92/2021 para Aquisi¢do
de ACESSORIOS PARA ELETROCIRURGIA E ELETROPROCEDIMENTOS COM CESSAO EM
REGIME DE COMODATO DE FONTES DE ENERGIA E INSTRUMENTAIS PERMANENTES
(RESSECTOSCOPIOS, OTICAS E CABOS DAS FONTES DE LUZ E DAS FONTES DE ENERGIA):

FUNCAO SERVIDOR
Alberto Cesar Gomes dos Santos
Gestor da Ata e dos Comodatos
SIAPE 218%***

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n2 155 de 19 de abril de 2022

NOMEAR SERVIDOR PARA GESTAO E FISCALIZACAO DA
ATA E DOS COMODATOS ORIUNDOS DO
PREGAO ELETRONICO N2 78/2021

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria-SEl n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente

revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e
CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23540.019716/2021-10, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor abaixo para a Portaria de Gestao e Fiscalizagao da Ata de Registro
de Precos e dos Comodatos oriundos do Pregdo Eletronico n2 78/2021 para Aquisi¢do
de OPME E OUTROS MATERIAIS HOSPITALARES (CIRURGIA GERAL, UTI, PLASTICA, VASCULAR
E OUTROS), EM REGIME DE CONSIGNAGAO:

FUNCAO SERVIDOR
Alberto Cesar Gomes dos Santos
Gestor da Ata e dos Comodatos
SIAPE 218****

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA-UFAL/EBSERH
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GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE

Portaria-SEI n2 03, de 19 de abril de 2022

PORTARIA DE DESIGNACAO

O GERENTE DE ATENCAO A SAUDE, no uso da competéncia que Ihe confere o art. 13 da Norma
Operacional de Controle Disciplinar da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —

EBSERH, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Thaisa Mirella Da Silva, enfermeira, Siape: 220****, lotada no
Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes — HUPAA, para atuar como COMISSARIA e conduzir
procedimentos de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato considerado irregular

descrito no Processo SEI n° 23540.003850/2022-71, através da coleta de provas, depoimentos

e demais diligéncias porventura necessarias.
Art. 2° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo do trabalho do comissario.

Art. 3° Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE CESAR DE OLIVEIRA CERQUEIRA
Gerente de Atencdo a Saude (interino) — HUPAA-UFAL/EBSERH

26


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=33546231&id_procedimento_atual=33546231&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002236&infra_hash=3298676ad34ab9bb3096c275bf2d8293021b75ad2da0dda2db23cdfae3bb8141

N2 19, 20 de abril de 2022

GERENCIA ADMINISTRATIVA

Portaria-SEI n2 36, de 14 de abril de 2022

DESIGNACAO DE GESTAO DE CONTRATO

O GERENTE ADMINISTRATIVO, no uso das suas competéncias, considerando o processo
administrativo n2 23540.016386/2021-01, Inexigibilidade Ne 20/2021, Contrato
Administrativo n? 06/2022com a empresa MV SISTEMAS LTDA, cujo objeto ¢é
o FORNECIMENTO DE SISTEMA DE GESTAO HOSPITALAR NA MODALIDADE DE LICENCA DE
USO POR PERIODO MINIMO DE 12 (DOZE) MESES, podendo ser renovado por até 60
(sessenta) meses, visando atender as necessidades do Hospital Universitario Professor Alberto

Antunes — HUPAA/UFAL/EBSERH; resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para a gestdo do contrato n2 06/2022 com

a empresa — MV SISTEMAS LTDA;

FUNGAO ATRIBUICOES SERVIDOR
Alexsandro Conceigdo dos

Gestor do Coordenar e comandar o processo da fiscalizagdo da Santos

Contrato execucgdo contratual. SIAPE: 318****

Geraldo De Oliveira Junior

Auxili s fiscalizacs .
uxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto SIAPE: 220%***

Fiscal Técnico
do contrato.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo — HUPAA-UFAL/EBSERH
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DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO DE CHEFIA

Portaria-SEl n? 145, de 09 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gest3do de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servigo n2 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar Alline De Carli Bastos dos Santos, matricula SIAPE n2 222**** para o
exercicio da funcdo de Chefe da Unidade de Oncologia, do Hospital Universitario Professor
Alberto Antunes, no periodo de 04/04/2022 a 04/05/2022, em virtude de impedimento do

titular.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEI n? 146, de 09 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar LAIS DANIELLE RIBEIRO DE MELO, matricula SIAPE n2 218**** para o
exercicio da funcdo de Chefe da Unidade de Saide da Mulher, do Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes, no periodo de 01/03/2022 a 30/04/2022, em virtude de cargo

vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SElI n? 147, de 09 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuigdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -

Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
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Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar OLIVAL SANTOS DA SILVA FILHO, matricula SIAPE n2 223**** para o
exercicio da funcdo de Chefe do Setor de Tecnologia da Informagdo e Saude Digital, do
Hospital Universitario Professor Alberto Antunes, no periodo de 06/04/2022 a 08/04/2022, em

virtude de impedimento do titular.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n2 148, de 10 de abril de 2022

A Chefe da Divisao De Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuices conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar ANDRESSA SARAH LEANDRO DA SILVA, matricula SIAPE n2 220****, para o
exercicio da funcdo de Chefe do Setor de Contabilidade, do Hospital Universitario Professor
Alberto Antunes, no periodo de 18/04/2022 a 28/04/2022, em virtude de impedimento do

titular.
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Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 149, de 10 de abril de 2022

A Chefe da Divisao De Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar MONIK KELLY SANTOS LIMA, matricula SIAPE n2 220****, para o exercicio
da funcdo de Chefe do Setor de Apoio Diagndstico e Terapéutico, do Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes, no periodo de 28/02/2022 a 28/03/2022, em virtude de cargo

vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagdo.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEI n? 150, de 10 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar IVO MACHADO SILVA JUNIOR, matricula SIAPE n2 235**** sybstituto do
cargo de Chefe da Unidade de Contratos, do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes,

filial da Ebserh, nas auséncias e impedimentos do titular.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 151, de 12 de abril de 2022

A Chefe da Divisdao De Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuices conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n2 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:
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Art. 12 - Designar REJANE LESSA SEMIAO E SILVA, matricula SIAPE n2 218**** para o exercicio
da fungao de Chefe da Unidade de Comunicagao Social, do Hospital Universitario Professor

Alberto Antunes, no periodo de 01/03/2022 a 22/03/2022, em virtude de cargo vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a)

no periodo de substituicao.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SElI n2 152, de 17 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar VANESSA MARIA DA SILVA CAVALARI, matricula SIAPE n2 218****, para o
exercicio da fun¢do de Chefe da Unidade de Clinica Médica, do Hospital Universitario Professor

Alberto Antunes, no periodo de 01/04/2022 a 10/04/2022, em virtude de cargo vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a)

no periodo de substituicdo.
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Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n2 153, de 17 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitdrio Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar FELIPE JOSE DE QUEIROZ SARMENTO, matricula SIAPE n2 155*%*** para o
exercicio da funcdo de Chefe da Geréncia de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes, no periodo de 02/05/2022 a 31/05/2022, em virtude de

impedimento do titular.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a)

no periodo de substituicao.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAiSA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n? 154, de 17 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar OLIVAL SANTOS DA SILVA FILHO, matricula SIAPE n2 223**** para o
exercicio da funcdo de Chefe da Unidade de Sistemas de Informacdo e Inteligéncia de Dados,
do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes, no periodo de 28/02/2022 a 04/04/2022,

em virtude de cargo vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a)

no periodo de substituicao.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n? 155, de 17 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuigdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -

Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
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Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar WASHINGTON JUNIOR FERREIRA, matricula SIAPE n2 214**** para o
exercicio da funcdo de Chefe da Unidade de Infraestrutura, Suporte e Seguranca de
Tecnologia da Informagao, do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes, no periodo de

28/02/2022 a 13/04/2022, em virtude de cargo vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 156, de 17 de abril de 2022

A Chefe da Divisao De Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuices conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar ANNE LAURA COSTA FERREIRA, matricula SIAPE n2 165**** para o exercicio
da funcdo de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal, do Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes, no periodo de 28/02/2022 a 07/04/2022, em virtude de cargo

vago.
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Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicagao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n2 158, de 17 de abril de 2022

A Chefe da Divisao De Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar NADIJANE GOMES BRASIL, matricula SIAPE n2 222**** para o exercicio da
funcdo de Chefe da Unidade de Administracao de Pessoal, do Hospital Universitario Professor

Alberto Antunes, no periodo de 02/03/2022 a 16/03/2022, em virtude de cargo vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicao.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAiSA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH
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Portaria-SEl n? 159, de 17 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar NADIJANE GOMES BRASIL, matricula SIAPE n2 222**** para o exercicio da
funcdo de Chefe da Unidade de Administragao de Pessoal, do Hospital Universitario Professor
Alberto Antunes, no periodo de 18/04/2022 a 02/05/2022, em virtude de impedimento do

titular.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEI n? 160, de 17 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuigdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -

Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de

38



N2 19, 20 de abril de 2022

Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar ALLINE DE CARLI BASTOS DOS SANTOS, matricula SIAPE n2 222**** para o
exercicio da funcdo de Chefe da Divisdao Médica, do Hospital Universitario Professor Alberto

Antunes, no periodo de 06/05/2022 a 31/05/2022, em virtude de impedimento do titular.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a)

no periodo de substituicdo.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SEl n? 161, de 19 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar FERNANDA FERREIRA VOSS, matricula SIAPE n2 130**** para o exercicio da
funcdo de Chefe da Unidade da Crianga e do Adolescente, do Hospital Universitario Professor

Alberto Antunes, no periodo de 07/04/2022 a 06/05/2022, em virtude de cargo vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a)

no periodo de substituicao.
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Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH

Portaria-SElI n? 162, de 19 de abril de 2022

A Chefe da Divisdo De Gestao de Pessoas do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes da
Universidade Federal De Alagoas, filial da EBSERH, no uso das atribuicdes conferidas pela
delegacdo de competéncia através da Portaria n? 137, de 10 de abril de 2017 -
Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade Federal de
Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, resolve:

Art. 12 - Designar CARINA DANTAS DOS ANJOS, matricula SIAPE n2 221**** para o exercicio
da funcdo de Chefe da Unidade do Sistema Cardiorrespiratoério, do Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes, no periodo de 01/05/2022 a 31/05/2022, em virtude de cargo

vago.

Art. 22 - Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo (a) referido (a) substituto (a)

no periodo de substituicao.

Art. 32 - Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicac¢ao.

LAiSA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH
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RETIFICACAO

Portaria-SEI n? 157, de 17 de abril de 2022

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO
ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - HUPAA, filial da EBSERH, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela delegacdo de competéncia na Portaria n? 137, de 10 de abril de
2017 — da Superintendéncia do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes Da Universidade
Federal de Alagoas, publicada no boletim de servico n? 131, de 13 de abril de 2017, do
HUPAA/UFAL/EBSERH, e

RESOLVE:

Art. 12 - Retificar a Portaria-SEl n2 131, publicada no Boletim de Servico deste HUPAA n? 16, de
30/03/2022, onde lé-se: " no periodo de 07/03/2022 a 15/03/2022, em virtude de
impedimento do titular.", leia-se: " no periodo de 07/03/2022 a 18/03/2022, em virtude de

impedimento do titular.".

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor no dia de sua publicacdo.

LAISA MALTA DE MESSIAS NOGUEIRA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas — HUPAA-UFAL/EBSERH
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