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SUPERINTENDENCIA

RECOMPOR

Portaria-SEl n2 106, de 19 de marco de 2022

RECOMPOR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e demais normativos

internos,

CONSIDERANDO os autos do Processo-SEI n? 23540.014281/2021-17; resolve:

Art. 12 Recompor a Equipe de Planejamento, que ird elaborar os Estudos Preliminares e o
Gerenciamento de Riscos da Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
técnicos de manutencdo preventiva e corretiva, incluindo o fornecimento de pecas de
reposicdo e mao de obra especializada, para servidores e ativos de rede do Hospital

Universitario Professor Alberto Antunes.

NOME SIAPE LOTACAO REPRESENTATIVIDADE
INTEGRANTE
a1 * %k %k 3k
Alexsandro Conceig¢do dos Santos| 318 SGPTI DEMANDANTE/TECNICO
Luan De Mascarenhas Dos Santos| 318**** SGPTI INTEGRANTE TECNICO
Bruno Albuquerque De Oliveira | 223**** SGPTI INTEGRANTE TECNICO
Olival Santos Da Silva Filho 223 H*k SGPTI INTEGRANTE TECNICO
Unidade d
Kleiner Tiago do Nascimento Silva| 223**** ggnipfase INTEGRANTE ADMINISTRATIVO

Art. 22 Cada integrante devera colaborar com a Equipe considerando suas competéncias e

habilidades, bem como observar as atividades e requisitos especificados no Documento de
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Designacdo da Equipe de Planejamento que previamente notificou sobre a designacdo e

atribuigdes.

Art. 32 Ficam definidas as atribui¢cdes da Equipe de Planejamento:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por
Relatério e pelo Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servi¢o, dentro do
prazo estipulado;

Il. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para
entrega dos artefatos;

Ill. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de
riscos, devendo formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislagdo vigente e os principios que norteiam a Administracdao Publica.

Art. 42 Fica indicado o servidor Alexsandro Concei¢do dos Santos para coordenar os trabalhos
e como seu substituto o servidor Olival Santos Da Silva Filho, devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

Il. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execugdo dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH
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Portaria-SEl n2 113, de 19 de margo de 2022

RECOMPOR A EQUIPE DO PROGRAMA DE CIRURGIA
BARIATRICA DO HUPAA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,
posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e demais normativos

internos, e

CONSIDERANDO a Portaria-SEl n? 066, de 19 de fevereiro de 2021 que institui a EQUIPE DO
PROGRAMA DE CIRURGIA BARIATRICA DO HUPAA;

CONSIDERANDO os autos do Processo n2 23540.004108/2022-83;
RESOLVE:

Art. 12 Recompor a equipe do Programa de Cirurgia Baridtrica do HUPAA com os

membros abaixo elencados:

= Anderson Teixeira Cavalcante - SIAPE 2232**** (Coordenador);
* Guilherme Costa Farias - SIAPE 212**** (Vice Coordenador);

* Lourenilson Jose De Souza - SIAPE 112****;

= Victor Cardoso Rocha - SIAPE 192****;

* Luciane de Moura Vianna Gama - SIAPE 115****;

= Cléa Maria Rocha Albuquerque - SIAPE 17****;

* Maria Angélica Crispim Teixeira - SIAPE 117****;

= Aristéia Novaes Costa Pontes - SIAPE 112***;

= Maria Alayde Mendonga da Silva, SIAPE 112****;

= Rosa Elisa Pasciucco Da Costa, SIAPE 194****. e
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= Eline de Almeida Soriano, SIAPE 223****,

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

Portaria-SEl n2 121, de 24 de margo de 2022

ATUALIZAR A COMISSAO PARA RECEBIMENTO DE
MATERIAL PERMANENTE DA AREA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO — CRMPTI

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n? 23540.000896/2020-77;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 73 a 76, da lei n2 8.666/93, que tratam do recebimento
do objeto contratual, em conformidade com o § 12 do art. 122 do regulamento de licita¢cdes e

contratos da Ebserh; resolve:

Art. 12 Atualizar a Comissdo para Recebimento de Material Permanente da area de Tecnologia
da Informacdao — CRMPTI, de carater permanente, visando contribuir para o aprimoramento do
controle interno, no ambito do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes — HUPAA em

consonancia com as normas aplicadas a Administracdo Publica.


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=8891378&id_procedimento_atual=8891378&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002259&infra_hash=4f3b456695f7efb85804866988653d214c480ae093e0130f8454813890e580ed
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NOME
Alexsandro Conceig¢do dos Santos
Olival Santos Da Silva Filho
Luan Mascarenhas dos Santos
Caio Galvao Aragao
Bruno Albuquerque de Oliveira
José Ricardo Tendrio de Freitas
Washington Junior Ferreira
Kleiner Tiago do Nascimento Silva
Alberto Cesar Gomes Dos Santos
Rafael Santos de Souza

SIAPE
3 g****
Y E L
204%***
218%***
Y E L
22(Q****
214 ***
219%***
218****
2D4%***

FUNCAO
Presidente
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Suplente
Titular
Suplente

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

Portaria-SEl n2 107, de 19 de margo de 2022

DESIGNACAO DE RESPONSAVEL
FISIOTERAPIA DO HUPAA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

Art. 12 Designar os empregados abaixo citados como Responsaveis Técnicos da Fisioterapia do

HUPAA:

DESIGNAR

TECNICO DE
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= Responsdavel Técnico do Servigo de Fisioterapia (titular):

— Gustavo de Souza Santos, CREFITO 65801-F, Siape 143****,

= Responsavel Técnico do Servigo de Fisioterapia (suplente):

— Raphael Patriota Carnauba, CREFITO 151726-F, Siape 220****,

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

Portaria-SEl n2 110, de 19 de marco de 2022

DESIGNACAO DE RESPONSAVEL TECNICO DE
FISIOTERAPIA DA UTI GERAL DO HUPAA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e
CONSIDERANDO os autos do Processo n2 23540.004080/2022-84;
RESOLVE:

Art. 12 Designar os empregados abaixo citados como Responsaveis Técnicos do servico de

Fisioterapia da UTI GERAL do HUPAA:

= COORDENADOR | Técnico do Servico de Fisioterapia (titular):

10
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- Jose Elson Gama de Lima, Siape 143****;

= COORDENADOR Técnico do Servigo de Fisioterapia (suplente):

- Raphael Patriota Carnauba, Siape 220****,
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Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

Portaria-SEl n2 116, de 21 de margo de 2022

DESIGNACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA DE
ENFERMAGEM DOS SETORES: UTI NEONATAL, UCI
NEONATAL E UTI GERAL

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23540.004565/2022-78, resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados abaixo relacionados como Responsavel Técnico da
Equipe de Enfermagem do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes - HUPAA, nas

respectivas Unidades/Setores indicados:

NOME COREN/AL SUBSTITUTO COREN/AL SETOR
ANA CAROLINA BARROS FALCAO 242486-ENF | NATALLY DA SILVA FREITAS | 254463-ENF | UTI GERAL
GALDINO
uTl
ANNE LAURA COSTA FERREIRA 127866-ENF | POLLYANNA CAMPOS LIMA | 214292-ENF NEONATAL
ANNE LAURA COSTA ucl
POLLYANNA CAMPOS LIMA 214292-ENF FERREIRA 127866-ENF NEONATAL

Art. 32 O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

12
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Art. 42 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

INSTITUIR

Portaria-SEl n2 108, de 19 de marco de 2022

INSTITUIR A COMISSAO DE LIDERANCA DAS LINHAS DE
CUIDADO HUPAA/UFAL/EBSERH

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o Modelo de Gestao da Atengao Hospitalar com énfase no gerenciamento

clinico e em dispositivos de gestdo do cuidado adotado pelos hospitais da rede EBSERH;

CONSIDERANDO que um desses dispositivos sao as Linhas de Cuidado que busca reorganizar os
servicos alavancando maior efetividade clinica, uso racional dos recursos, promover a
integralidade do cuidado, melhorar a experiéncia do usuario e qualificar o hospital como campo

de pratica para o ensino, pesquisa e formacdo profissional;

CONSIDERANDO que as Linhas de Cuidado envolvem processos continuos que necessitam

constantemente de gerenciamento, orientagdo e acompanhamento;

RESOLVE:

13



N2 15, 25 de margo de 2022

Art. 12 Instituir e designar os abaixo indicados para compor a Comissdao de Lideranga

das Linhas de Cuidado HUPAA/UFAL/EBSERH:

|.  José César de Oliveira Cerqueira — SIAPE 245****;
Il.  Anderson de Barros Dantas — SIAPE 135****;
Ill.  José Cardoso Cavalcante Junior — SIAPE 137****;
IV.  Samela Maria de Oliveira Silva — SIAPE 238**** - PRESIDENTE;
V.  Valtuir Barbosa Felix — SIAPE 223****,
VI.  Maria de Fatima Conrado Alves - SIAPE 218****;
VIl.  Monik Kelly Santos Lima — SIAPE 220**** - VICE — PRESIDENTE;
VIIl.  Ana Carolina Pastl Pontes — SIAPE 1603****;
IX.  Erisvaldo Ferreira Cavalcante Junior — SIAPE 100****;
X.  Inéz Carneiro Barbosa — SIAPE 222%**x;
XI.  Celina Dias Azevedo - SIAPE 220****,

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

Portaria-SEl n2 111, de 19 de margo de 2022

INSTITUIR GRUPO DE TRABALHO PARA ELABORAR
INTERVENCOES NAS RECEPCOES DOS AMBULATORIOS
DO HUPAA

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos
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Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o alto indice de queixas mencionadas nos meios de comunicagdo do HUPAA,
sobre o atendimento dispensados aos pacientes nas recep¢des dos ambulatdrios, tanto a falta

de informag¢do, como também a falta de cortesia durante o repasse da orientagdo.

CONSIDERANDO a solicitacdo da Superintendéncia para sejam realizadas intervenc¢des com

relacdo a demanda acima;

CONSIDERANDO o resultado de reunido com profissionais representantes da area de
desenvolvimento de pessoas, da Ouvidoria, e da fiscalizacdo de contrato (Rosan) do Hospital

Universitario Professor Alberto Antunes e da Comissdao de Humanizagao;
RESOLVE:

Art. 12 Instituir e designar os membros abaixo para compor o Grupo de Trabalho para elaborar
intervengdes nas recep¢des dos ambulatdrios do HUPAA:

1- Malba Albuquerque Cavalcante Bulhdes - Psicdloga Organizacional da DivGP (Presidente);
2- Elizabeth da Silva Bandeira — Siape: 226**** - Chefe da Ouvidoria (Vice-Presidente);

3- Rhaissa Rafaelle Leon de Souza — Siape 223**** - Assistente Administrativo da Ouvidoria;
4- Maira Carneiro dos Santos — Siape 226**** - Gestora de contrato da ROSAN;

5- Luana Dalva da Cruz Barros — Siape 226**** - Fiscal de contrato DA ROSAN.

Art. 22 O Grupo de Trabalho com o objetivo criar intervencgées junto aos recepcionistas
para garantir o desenvolvimento das competéncias de atendimento ao publico, produzir
material informativo e proporcionar momentos de escutas, possibilitando desta forma,

condicOes necessarias para atingir os objetivos da Empresa, um bom atendimento ao publico.

Art. 32 O grupo de trabalho terd um prazo de 90 (trinta) para conclusdo dos trabalhos, podendo

o prazo ser prorrogado por igual periodo;

15
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Art. 42 Ficam convalidados os atos a partir de 05 de fevereiro de 2022;

Art. 52 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

Portaria-SEl n2 112, de 19 de margo de 2022

INSTITUIR COMISSAO DE FORTALECIMENTO DO
METODO CANGURU

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria continua na assisténcia neonatal a partir do

fortalecimento do Método Canguru nas Unidades Neonatais;

CONSIDERANDO a necessidade de desenvolver papel proativo, construindo espaco aberto
junto a gestao para propor atitudes preventivas e corretivas, legitimando seu papel na

instituicao;
RESOLVE:

Art. 12 Instituir e designar os membros abaixo para compor a Comissao de Fortalecimento do
Método Canguru:

I.  Jeannette Barros Ribeiro Costa — SIAPE: 109**** (Presidente);

16
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VI.
VII.
VIII.

Elisangela Cristina Albuquerque de Sousa — SIAPE: 133**** (Vice-presidente);
Geisa Gabriella Rodrigues de Oliveira — SIAPE: 220**** (Secretaria);

Ana Maria Cavalcante Melo — SIAPE: 115****;

Maria da Conceig¢do Carneiro Pessoa de Santana — SIAPE: 218****;

Fayruz Helou Martins — SIAPE: 220****;

Camila de Melo Moura — SIPAE: 177****;

Maria Helena Freitas Lins Xavier Guido — SIAPE: 143****;

Anne Laura Costa Ferreira — SIAPE: 165****;

Michelline Costa de Oliveira Freire — SIAPE: 151 ****;

Art. 22 O GT devera desenvolver e apresentar propostas para educacdo continuada para o

fortalecimento de Método Canguru, tendo como foco central sempre a melhor qualidade no

atendimento prestado ao recém-nascido. Abaixo atividades discriminadas:

a.

Desenvolvimento, junto a equipe de toda unidade neonatal, educac¢do continuada: pit-
stop, oficinas, rodas de conversas, cursos de sensibilizacao;

Monitoramento dos indicadores de qualidade;

Estabelecimento de metas semestrais de cuidados neonatais;

Desenvolvimento de atividades ocupacionais e educacionais com as maes
acompanhantes;

Melhoria continua do estar mae-acompanhante;

Projetos para agregar alunos e residentes nas atividades do método canguru;
Confecgdo de relatdrios semestrais sobre as atividades desenvolvidas;

Organizacgao dos cursos de sensibilizacdo do método canguru;

ReuniBes mensais, ou extraordinarias.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH
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Portaria-SEl n2 114, de 21 de margo de 2022

INSTITUIR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACAO REFERENTE A AQUISICAO DE
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
PARA O SETOR DE HOTELARIA HOSPITALAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que
trata das regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servicos, e, em seu art.
40, estabelece o procedimento de designacdo formal da equipe de Planejamento da

Contratacao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores,
gue reinem as competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da
Contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes

e contratos, dentre outros;
RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR a Equipe de Planejamento de Contratacdao referente a Aquisicio de
Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos para o Setor de Hotelaria Hospitalar no
ambito da Divisao de Logistica e Infraestrutura Hospitalar do Hospital Universitario Professor

Alberto Antunes, referente a UASG 155126;
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Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTAGCAO
Cicero Manoel da Silva Filho 319%*** Setor de Hotelaria Hospitalar
Marcos Antonio da Conceicdo 162**** Setor de Hotelaria Hospitalar

Valciene Rufino Ferreira de Azevedo 178%***

Divisdo de Logistica e Infraestrutura
Hospitalar

Art. 32 S3o atribui¢cGes da equipe de Planejamento da Contratagdao, conforme artigo 41 do

Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH:

Art. 41 Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 40, a autoridade

competente da area
de licitagdes poderd, se necessario, indicar colaboradores, entre empregados,
servidores cedidos ou

em exercicio na Ebserh, que atuam no setor para compor a equipe de planejamento
da contratagao.

§ 12 A equipe de planejamento da contratagdo é o conjunto de colaboradores que

reunem as
competéncias necessarias a completa execu¢do das etapas de planejamento da
contratagao, o] que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e
contratos, dentre
outros.

§ 32 A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar as fases da
contratagao,

atuando, no caso de licitagdes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e
impugnacdes

durante o certame.

§ 42 No caso de contratagGes envolvendo amostras, provas de conceito ou

complexidades técnicas
nas exigéncias de habilitacdo, a equipe de planejamento da contratagdo ficara
responsavel pelas
andlises técnicas devidas, podendo ser designada equipe técnica com essa finalidade
no documento

de formaliza¢cdo da demanda.

§ 52 A equipe de planejamento da contrata¢do deve conduzir estudos de mercado
para formalizar
pesquisas de precos, devendo consultar o maior nimero viavel de fontes e relatar o
procedimento

realizado.
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Art. 43 O planejamento observard, dentre outros, os seguintes pressupostos:

| - Identificacdo da necessidade;
1] - Estudo de mercado;
1} - Definigdo do modelo de contratacdo;
IV - Apresentagdo da relagdo custo/beneficio da  contratagdo;
V - Demonstra¢dao de compatibilidade das necessidades da Ebserh com a futura

contratagao;
VI - Justificativa de prego.

Art. 42 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por
Relatério e pelo Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servico, dentro do
prazo estipulado;

Il. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para
entrega dos artefatos;

[ll. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de
riscos, devendo formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislacdo vigente e os principios que norteiam a Administracdo Publica.

Art. 52 Fica indicado o servidor Valciene Rufino Ferreira de Azevedo para coordenar os
trabalhos e como suplente o Servidor Marcos Antonio da Concei¢ao, devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

Il. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execucdo dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH
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Portaria-SEl n2 115, de 21 de margo de 2022

INSTITUIR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACAO REFERENTE A AQUISICAO DE
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
PARA O SETOR DE INFRAESTRUTURA FISICA NO
AMBITO DA DIVISAO DE LOGISTICA E
INFRAESTRUTURA HOSPITALAR

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribuicdes, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que
trata das regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servigos, e, em seu art.
40, estabelece o procedimento de designacdo formal da equipe de Planejamento da

Contratacgao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores,
gue reunem as competéncias necessarias a completa execu¢ao das etapas de Planejamento da
Contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes

e contratos, dentre outros;
RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR a Equipe de Planejamento de Contratacdo referente a Aquisicio de
Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos para o Setor de Infraestrutura Fisica no
ambito da Divisao de Logistica e Infraestrutura Hospitalar do Hospital Universitario Professor

Alberto Antunes, referente a UASG 155126;

Art. 22 A Equipe serd composta pelos seguintes empregados:
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NOME SIAPE LOTAGCAO
Mauro Apolinario de Araujo Junior 143**** Setor de Infraestrutura Fisica
Thiago Bastos Madeiros 220%*** Setor de Infraestrutura Fisica

Divisdo de Logistica e Infraestrutura

Valciene Rufino Ferreira de Azevedo 178**** .
Hospitalar

Art. 32 S3o atribui¢cGes da equipe de Planejamento da Contratagdao, conforme artigo 41 do

Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH:

Art. 41 Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 40, a autoridade

competente da area
de licitagdes poderd, se necessario, indicar colaboradores, entre empregados,
servidores cedidos ou

em exercicio na Ebserh, que atuam no setor para compor a equipe de planejamento
da contratagdo.

§ 12 A equipe de planejamento da contratagdo é o conjunto de colaboradores que

rednem as
competéncias necessarias a completa execu¢do das etapas de planejamento da
contratacao, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e
contratos, dentre
outros.

§ 32 A equipe de planejamento da contratagdo devera acompanhar as fases da
contratacao,

atuando, no caso de licitagdes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e
impugnacdes

durante o certame.

§ 42 No caso de contratagGes envolvendo amostras, provas de conceito ou

complexidades técnicas
nas exigéncias de habilitacdo, a equipe de planejamento da contratagdo ficara
responsavel pelas
andlises técnicas devidas, podendo ser designada equipe técnica com essa finalidade
no documento

de formaliza¢cdo da demanda.

§ 52 A equipe de planejamento da contrata¢do deve conduzir estudos de mercado
para formalizar
pesquisas de precgos, devendo consultar o maior nimero viavel de fontes e relatar o
procedimento

realizado.

Art. 43 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:

| - Identificacdo da necessidade;
1] - Estudo de mercado;
1} - Defini¢do do modelo de contratagao;
IV - Apresentagdo da relagdo custo/beneficio da  contratagéo;
V - Demonstra¢do de compatibilidade das necessidades da Ebserh com a futura

contratacao;
VI - Justificativa de prego.
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Art. 42 A Equipe de Planejamento deve ainda:

|. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por
Relatdério e pelo Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servi¢o, dentro do
prazo estipulado;

Il. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para
entrega dos artefatos;

[ll. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de
riscos, devendo formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;

V. Observar a legislacdo vigente e os principios que norteiam a Administracdo Publica.

Art. 52 Fica indicado o servidor Valciene Rufino Ferreira de Azevedo para coordenar os
trabalhos e como vice coordenador o servidor Mauro Apolinario de Araujo Junior, devendo:
I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

Il. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execucdo dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH
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Portaria-SEl n2 124, de 25 de marco de 2022

INSTITUIR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE
CONTRATACAO REFERENTE A AQUISICAO DE LENTES E
OUTROS MATERIAIS PARA OFTALMOLOGIA NO
AMBITO DO  SETOR DE  ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO E SUPRIMENTOS

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria - SEI N2 Portaria-sei n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH,

posteriormente revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO o disposto no REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS da EBSERH, que
trata das regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de bens e servicos, e, em seu art.
40, estabelece o procedimento de designacdo formal da equipe de Planejamento da

Contratacao;

CONSIDERANDO que a Equipe de Planejamento de Contratacdo é o conjunto de servidores,
gue reunem as competéncias necessarias a completa execu¢ao das etapas de Planejamento da
Contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitacbes

e contratos, dentre outros;
RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR a Equipe de Planejamento de Contratacdo referente a Aquisi¢ao de Lentes e
Outros Materiais para Oftalmologia no ambito do Setor de Abastecimento Farmacéutico e

Suprimentos do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes, referente a UASG 155126;

Art. 22 A Equipe sera composta pelos seguintes empregados:

NOME SIAPE LOTACAO

Moises Cezar Barros Moraes 118%*** Setor de Suprimentos
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Arlanny Rose Ferreira Lima Amorim 213%¥** Setor de Suprimentos
Rafael Santos de Souza 218%*¥** Unidade de Almoxarifado
Maércio Jamerson Guedes da Silva 113%*** Setor de Suprimentos

Art. 32 S3o atribui¢cGes da equipe de Planejamento da Contratagdao, conforme artigo 41 do

Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH:

Art. 41 Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 40, a autoridade competente da area
de licitagdes podera, se necessario, indicar colaboradores, entre empregados, servidores cedidos
ou

em exercicio na Ebserh, que atuam no setor para compor a equipe de planejamento da
contratagdo.

§ 12 A equipe de planejamento da contratagdo é o conjunto de colaboradores que retinem as
competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre
outros.

§ 32 A equipe de planejamento da contratagdo deverd acompanhar as fases da contratagdo,
atuando, no caso de licitagbes, na pronta resposta a eventuais esclarecimentos e impugnagdes
durante o certame.

§ 42 No caso de contratagdes envolvendo amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas
nas exigéncias de habilitagdo, a equipe de planejamento da contratagdo ficara responsavel pelas
andlises técnicas devidas, podendo ser designada equipe técnica com essa finalidade no
documento

de formalizagdo da demanda.

§ 52 A equipe de planejamento da contratagdo deve conduzir estudos de mercado para formalizar
pesquisas de pregos, devendo consultar o maior numero viavel de fontes e relatar o procedimento
realizado.

Art. 43 O planejamento observara, dentre outros, os seguintes pressupostos:

| - Identificagdo da necessidade;
1] - Estudo de mercado;
1 - Definigdo do modelo de contratagdo;
\Y - Apresentagdo da relagdo custo/beneficio da contratagdo;

V - Demonstracdo de compatibilidade das necessidades da Ebserh com a futura contratagdo;
VI - Justificativa de prego.

Art. 42 A Equipe de Planejamento deve ainda:

I. Elaborar os Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Riscos, a serem formalizados por
Relatdrio e pelo Mapa de Riscos, e entrega-los a unidade requisitante do servico, dentro do
prazo estipulado;

Il. Deliberar e estabelecer um cronograma de atividades, observando o prazo estipulado para
entrega dos artefatos;

Ill. Realizar reunides técnicas, para o desenvolvimento dos Estudos Preliminares e andlise de
riscos, devendo formaliza-las por meio de Atas;

IV. Informar, sempre que requisitados, sobre o andamento dos trabalhos;
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V. Observar a legislacdo vigente e os principios que norteiam a Administracdo Publica.

Art. 52 Fica indicado o servidor Mdrcio Jamerson Guedes da Silva para coordenar os trabalhos,
devendo:

I. Agendar, sempre que necessario, as reunides técnicas;

Il. Notificar aos demais designados sobre as datas, hordrios e locais das reunides técnicas,
observando as competéncias individuais;

Il. Guardar e registrar todos os documentos gerados durante a execucdo dos trabalhos;

IV. Zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

NOMEAR

Portaria-SEl n2 117 de 21 de margo de 2022

NOMEAR SERVIDOR PARA GESTAO E FISCALIZACAO DA
ATA ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N2 82/2021

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria-SEl n? 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente

revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e

CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23540.020423/2021-77, resolve:
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Art. 12 Nomear o servidor abaixo para a Portaria de Gestdo e fiscalizacdo oriunda
da Pregdo Eletronico n2 82/2021 para Aquisicio de OPME'S E OUTROS MATERIAIS
(NEUROLOGIA), EM REGIME DE CONSIGNACAO:

FUNCAO SERVIDOR
Alberto Cesar Gomes dos Santos

Gestor da Ata SIAPE 218****

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

Portaria-SEl n2 122 de 25 de margo de 2022

NOMEAR SERVIDOR PARA GESTAO E FISCALIZACAO DA
ATA ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N2 37/2021

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela delegacdo de competéncia
na Portaria-SEl n2 29, de 3 de fevereiro de 2020, da Presidéncia da EBSERH, posteriormente

revisada e publicada no DOU em 05 de fevereiro de 2020, e
CONSIDERANDO os demais autos do Processo Sei n? 23540.026058/2020-23, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor abaixo para a Portaria de Gestdo e Fiscalizacdo da Ata oriunda
do Pregio Eletrénico n? 37/2021 para Aquisicdo de INSTRUMENTAIS CIRURGICOS (CAIXAS E
OTICAS) E MOBILIARIOS CIRURGICOS:
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FUNCAO SERVIDOR

Simone Monteiro de Moraes

Gestor da Ata SIAPE 218%***

Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH

RECONDUZIR

Portaria-SEl n2 119, de 22 de margo de 2022

PORTARIA DE RECONDUCAO - INVESTIGACAO
PRELIMINAR

O SUPERINTENDENTE do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes, no uso da
competéncia que lhe confere o Art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh,

RESOLVE

Art. 12 Reconduzir, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos do Comissario,
designado pela Portaria-SEl n2 180, de 16 de junho de 2021, publicada no Boletim de Servico
n2 40, 16 de junho de 2021, referente ao Processo n2 23540.024161/2020-39, ante as razoes
apresentadas no Oficio - SEI 19564925, de 10 de fevereiro de 2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CELIO FERNANDO DE SOUSA RODRIGUES
Superintendente — HUPAA/UFAL-EBSERH
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