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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 232 de 01 de outubro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições, conferidas pela delegação 

de competência na Portaria - SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada no DOU em 10 de janeiro de 2019. 

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer o ensino e a linha de cuidado da saúde da mulher no 

HUPAA; 

CONSIDERANDO a importância promover o aprimoramento técnico e científico dos profissionais 

de saúde e estudantes universitários para as ações voltadas à promoção, prevenção dos fatores de 

risco para o câncer de mama, diagnóstico precoce, tratamento oportuno e cuidados paliativos; 

CONSIDERANDO o que mais consta dos autos do processo nº 23540.018154/2019-64. 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os(as) servidores(as)/trabalhadores(as) seguintes para compor a Comissão 

Organizadora do Projeto Outubro Rosa 2019 do HUPAA/UFAL/EBSERH; 

                                                MEMBRO       SIAPE 

José Humberto Belmino Chaves 3314459 

Rejane Lessa Semião e Silva 2188597 

Thaisa Mirella da Silva 2206227 

Renata de Carvalho Cavalcante 2574717 

Gerusa Gonçalves de Lemos 217622 

Eli Borges de Freitas Silva 2204786 

Percis Araújo de Oliveira 2409501 

Art. 2º Esta Comissão será coordenada por José Humberto Belmino Chaves 

Art. 3º Esta Comissão se desfaz quando os trabalhos forem encerrados. 

Art. 4º -Ficam convalidados os atos praticados anteriormente à vigência desta Portaria, na forma 

compartilhada de que trata este artigo. 

Ar. 5º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

          REGINA MARIA DOS SANTOS 
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Portaria-SEI nº 234 de 01 de outubro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições, conferidas pela delegação 

de competência na Portaria - SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada no DOU em 10 de janeiro de 2019. 

CONSIDERANDO a importância das diversas manifestações de sentimentos e emoções 

proporcionadas pelas artes; 

CONSIDERANDO que o HUPAA/UFAL/EBSERH é hospital de média e alta complexidade que 

presta assistência a pessoas nas mais diversas situações eletivas e que todas podem ser beneficiados 

pelo desenvolvimento de ações culturais e artísticas, em prol de mitigar sofrimentos e favorecer a 

recuperação da saúde; 

CONSIDERANDO o potencial talento dos estudantes, docentes, funcionários|(as) dos mais diversos 

vínculos que poderão contribuir com o propósito de promover, proteger e recuperar a saúde através 

de ações educativas e de intervenções artísticas de naturezas diferentes, como música, poesia, 

contos e contação de histórias, criando, aplicando e disseminando tecnologia educativa e 

informativa leve e facilmente ao alcance de todos; 

CONSIDERANDO que o HUPAA/UFAL/EBSERH é um hospital escola, órgão complementar a 

Universidade Federal de Alagoas onde a realização de um festival como o que se propõe se constitui 

como uma estratégia de aproximação entre os diversos cursos que desenvolvem atividades neste 

ambiente hospitalar, forte componente de integração entre as escolas e o trabalho na área de saúde 

e suas áreas de intercessão; 

CONSIDERANDO a necessidade de se organizar a normatizar a realização do referido Festival; 

CONSIDERANDO o que mais consta dos autos do processo nº 23540.017659/2019-10, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os(as) servidores(as)/trabalhadores(as) seguintes para compor a Comissão 

Organizadora do I Festival Cultural do HUPAA/UFAL/EBSERH: Mais arte em Saúde - COFH: 

MEMBRO SIAPE 

Taciana Gacelin Oliveira 1047040 

Rejane Lessa Semião e Silva 2188597 

Priscila Soares Baracho Ramos 2253450 

Gideoni Salviano da silva 1666292 

Maria Isabel Fernandes Calheiros 2241223 
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Bruna Luiza de Barros Melo 2188514 

Bárbara Camboim Lopes de Figueirêdo  2260420 

Maria Cristina Soares Figueiredo Trezza  1119876 

Maria Roberlia Tenório Campos Gomes 2241232 

Malba Albuquerque Cavalcante Bulhões 2176303 

Art. 2º Esta Comissão será coordenada por Taciana Gacelin Oliveira, membro da Assessoria de 

Comunicação. 

Art. 3º Aprovar o Regulamento do I Festival Cultural do HUPAA - FCH/2019 na forma como se 

apresenta. 

Art. 4º Esta Comissão se desfaz quando os trabalhos forem encerrados. 

Ar. 5º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

          REGINA MARIA DOS SANTOS 

 

DESIGNAÇÃO DE PREGOEIRO DE EQUIPE DE APOIO 

 

Portaria-SEI nº 233 de 01 de outubro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições, conferidas pela delegação 

de competência na Portaria - SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada no DOU em 10 de janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

Art. 1º. Designar a servidora abaixo relacionada como PREGOEIRA, para coordenar o 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 53/2019, Processo Administrativo n.º 41, 

deste Hospital: 

MARIA VANÚZIA MELO MEDEIROS SILVA – Matrícula 2237905 

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO a 

Pregoeira, auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico: 

ALLAN DÊNISSON SOARES SILVA – Matrícula 2215944 

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222 

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946 
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Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data. 

REGINA MARIA DOS SANTOS 

 

Portaria-SEI nº 235 de 02 de outubro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO 

ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela delegação de competência na Portaria - SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da 

EBSERH, posteriormente revisada e publicada no DOU em 10 de janeiro de 2019.  

 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor abaixo relacionado como PREGOEIRO, para coordenar o 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 38/2019, Processo Administrativo n.º 59, deste Hospital: 

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222 

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DEAPOIO ao 

Pregoeiro, auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico: 

PABLO ANDRADE VALLADAS– Matrícula 2249858 

MARIA VANÚZIA MELO MEDEIROS SILVA- Matrícula 2237905 

JULIANA MATOS RAMOS – Matrícula 2237891 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data. 

REGINA MARIA DOS SANTOS 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 
Portaria nº 354 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de substituição nº. 23540.016961/2019-42; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Homologar os atos praticados por ANA CAROLINA PASTL PONTES, matrícula 

SIAPE nº 1603844, no exercício da função de Gerente de Atenção à Saúde no período de 

17/09/2019 a 20/09/2019, em virtude participação do titular em evento externo. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

Portaria nº 355 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de substituição nº. 23540.017728/2019-87. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar IRIS PEREIRA, matrícula SIAPE nº 2224928 para o exercício da função de 

Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar no período de 23/09/2019 a 07/10/2019, em virtude de 

licença médica do titular. 

Art. 2° - Ficam homologados os atos praticados pelo supracitado no exercício da função de Chefe 

do Setor de Hotelaria Hospitalar, no período de 23/09 a 04/10/2019. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 
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Portaria nº 360 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de substituição nº. 23540.017735/2019-89; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar MARINA MONTENEGRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2237914, 

para substituir JOSE EMILIO DOS SANTOS FILHO, matrícula SIAPE nº 1466407, no 

exercício da função de Chefe da Divisão Administrativa Financeira no período de 14/10/2019 a 

28/10/2019, em virtude de férias do titular. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

 

Portaria nº 361 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de substituição nº. 23540.013649/2019-05; 

RESOLVE: 

Art. 1º - Homologar os atos praticados por DANIELLE COUTINHO DE SOUZA LINS 

MACHADO, matrícula SIAPE nº 2224496, no exercício da função de chefe da Unidade de Centro 

Cirúrgico, RPA e CPME no período de 05/08/2019 a 06/08/2019, em virtude participação do 

titular em evento externo. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 
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LOTAÇÃO 

 
Portaria nº 357 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação da empregada nº. 23540.016182/2019-47. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada JENIFER COLOMBELLI MIELKE, matrícula SIAPE nº 1208402, 

ocupante do cargo de Cirurgião Dentista na UNIDADE CÉRVICO FACIAL, a partir de 

01/08/2019. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

 

Portaria nº 358 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação do empregado nº. 23540.015465/2019-71. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar o empregado PAULO JORGE SOUZA GALINDO FILHO, matrícula SIAPE nº 

2216717, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem na UNIDADE MATERNO 

INFANTIL, a partir de 21/08/2019. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 
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Portaria nº 362 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação do empregado nº. 23540.013631/2019-03. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada JANINE CABRAL DE MOURA, matrícula SIAPE nº 2225078, 

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem na UNIDADE DE CENTRO CIRÚRGICO, 

RPA E CPME, a partir de 23/07/2019. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

 

Portaria nº 365 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação do empregado nº. 23540.017043/2019-31. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada TALITA COELHO DE BARROS ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 

2232535, ocupante do cargo de Enfermeiro - Assistencial na UNIDADE DE QUIMIOTERAPIA 

E RADIOTERAPIA, a partir de 11/09/2019. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 
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Portaria nº 367 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação do empregado nº. 23540.016356/2019-71. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada VALDILENE ISIDORO DA SILVA FILHO, matrícula SIAPE nº 

2385542, ocupante do cargo de Assistente Administrativo na UNIDADE DE 

ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO, a partir de 02/09/2019. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

 

Portaria nº 368 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação do empregado nº. 23540.017773/2019-31. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada ALINE FERNANDES DA ROCHA BARBOZA, matrícula SIAPE 

nº 2224577, ocupante do cargo de Farmacêutico na UNIDADE DE FARMÁCIA CLÍNICA E 

DISPENSAÇÃO FARMACÊUTICA, a partir de 20/09/2019. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 
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Portaria nº 370 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação do empregado nº. 23540.018106/2019-76. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada MILIANA FERREIRA DE MENDONÇA FRANÇA, matrícula 

SIAPE nº 3035150, ocupante do cargo de Enfermeiro na UNIDADE MATERNO INFANTIL, a 

partir de 14/09/2019. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

INSALUBRIDADE 

 
Portaria nº 356 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de concessão de insalubridade nº. 23540.016182/2019-47; 

Considerando o Laudo de Insalubridade e Periculosidade Nº 04/2019 de 28/05/2019 e o Parecer 

Técnico/Ofício - SEI nº 652, de 10/09/2019; 

Considerando as Normas Regulamentadoras nº 15 e 16, aprovadas pela Portaria nº. 3.214/1978, 

do Ministério do Trabalho e Emprego; 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), correspondente ao grau 

médio, a partir de 01/08/2019, na remuneração da empregada JENIFER COLOMBELLI 

MIELKE, matrícula SIAPE nº 1208402, ocupante do cargo de Cirurgião Dentista, por exercer 

suas atividades na Unidade de Cérvico Facial.   

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 
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Portaria nº 359 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de concessão de insalubridade nº. 23540.015465/2019-71; 

Considerando o Laudo de Insalubridade e Periculosidade Nº 05/2019 de 28/05/2019 e o Parecer 

Técnico/Ofício - SEI nº 675, de 02/09/2019; 

Considerando as Normas Regulamentadoras nº 15 e 16, aprovadas pela Portaria nº. 3.214/1978, 

do Ministério do Trabalho e Emprego; 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), correspondente ao grau 

médio, a partir de 21/08/2019, na remuneração do empregado PAULO JORGE SOUZA 

GALINDO FILHO, matrícula SIAPE nº 2216717, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, por exercer suas atividades na Unidade Materno Infantil.   

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

Portaria nº 363 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de concessão de insalubridade nº. 23540.013631/2019-03; 

Considerando o Laudo de Insalubridade e Periculosidade Nº 15/2017 de 08/06/2017 e o Parecer 

Técnico/Ofício - SEI nº 676, de 10/09/2019; 

Considerando as Normas Regulamentadoras nº 15 e 16, aprovadas pela Portaria nº. 3.214/1978, 

do Ministério do Trabalho e Emprego; 

RESOLVE: 
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Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), correspondente ao grau 

médio, a partir de 23/07/2019, na remuneração da empregada JANINE CABRAL DE MOURA, 

matrícula SIAPE nº 2225078, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, por exercer suas 

atividades na Unidade de Centro Cirúrgico, RPA e CPME.    

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

Portaria nº 366 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de concessão de insalubridade nº. 23540. 017043/2019-

31; 

Considerando o Laudo de Insalubridade e Periculosidade Nº 25/2017 de 23/10/2017 e o Parecer 

Técnico/Ofício - SEI nº 739, de 03/10/2019; 

Considerando as Normas Regulamentadoras nº 15 e 16, aprovadas pela Portaria nº. 3.214/1978, 

do Ministério do Trabalho e Emprego; 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), correspondente ao grau 

médio, a partir de 11/09/2019, na remuneração da empregada TALITA COELHO DE 

BARROS ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 2232535, ocupante do cargo de Enfermeiro - 

Assistencial, por exercer suas atividades na Unidade de Quimioterapia e Radioterapia. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

Portaria nº 369 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de concessão de insalubridade nº. 23540. 017773/2019-

31; 
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Considerando o Laudo de Insalubridade e Periculosidade Nº 11/2017 de 26/04/2017 e o Parecer 

Técnico/Ofício - SEI nº 753, de 03/10/2019; 

Considerando as Normas Regulamentadoras nº 15 e 16, aprovadas pela Portaria nº. 3.214/1978, 

do Ministério do Trabalho e Emprego; 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), correspondente ao grau 

médio, a partir de 20/09/2019, na remuneração da empregada ALINE FERNANDES DA 

ROCHA BARBOZA, matrícula SIAPE nº 2224577, ocupante do cargo de Farmacêutico, por 

exercer suas atividades na Unidade de Farmácia Clínica e Dispensação Farmacêutica. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 

 

 

Portaria nº 371 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e 

Considerando o que consta no processo de concessão de insalubridade nº. 23540. 018106/2019-

76; 

Considerando o Laudo de Insalubridade e Periculosidade Nº 05/2019 de 28/05/2019 e o Parecer 

Técnico/Ofício - SEI nº 776, de 03/10/2019; 

Considerando as Normas Regulamentadoras nº 15 e 16, aprovadas pela Portaria nº. 3.214/1978, 

do Ministério do Trabalho e Emprego; 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento), correspondente ao grau 

médio, a partir de 14/09/2019, na remuneração da empregada MILIANA FERREIRA DE 

MENDONÇA FRANÇA, matrícula SIAPE nº 3035150, ocupante do cargo de Enfermeiro, por 

exercer suas atividades na Unidade Materno Infantil. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 
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RETIFICAÇÃO 

Portaria nº 364 de 04 de outubro de 2019 

A CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de concessão de adicional de insalubridade nº. 23540.015139/2019-

64. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Retificar, em parte, a Portaria nº 2315/DivGP, de 30 de agosto de 2019, publicada no 

Boletim de Serviço nº 263, de 02/09/2019, que concedeu adicional de insalubridade a empregada 

VALERIA CHRISTINA RIBEIRO DE PAIVA BARROS, matrícula SIAPE nº 3139906, onde 

se lê “a partir de 30/12/2018”, leia-se “a partir de 01/08/2019”. 

PRISCILA ELIZABETH FERREIRA DUARTE SANCHES 
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GERÊNCIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

 

 

PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANÇA DO PACIENTE 

 
Portaria nº 02 de 02 de outubro de 2019 

O GERENTE DE ATENÇÃO A SAÚDE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. 

ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas 

pelas diretrizes técnicas: Estrutura Organizacional dos Hospitais sob Gestão da Ebserh, da 

Presidência da Ebserh, publicada em 01 de março de 2013. 

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS N°529/2013, que instituiu o Programa Nacional de 

Segurança do Paciente (PNSP), que tem o objetivo de contribuir para a qualificação do cuidado em 

saúde em todos os estabelecimentos de saúde do território nacional; 

 

CONSIDERANDO a RDC nº 36/2013, da Anvisa, que institui ações para a segurança do paciente 

em serviços de saúde, regulamenta e coloca pontos básicos para a segurança do paciente; 

CONSIDERANDO a Resolução CFM nº 2174 de 14 de dezembro de 2017, que determina em seu 

Artigo 1°, que os médicos anestesiologistas antes da realização de qualquer anestesia, exceto nas 

situações de urgência e emergência, é indispensável conhecer, com a devida antecedência, as 

condições clínicas do paciente, cabendo ao médico anestesista decidir sobre a realização ou não do 

ato anestésico;  

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar o fluxo institucional de agendamento para 

atendimento da demanda reprimida e ampliação do acesso, atendendo às prerrogativas pré-

cirúrgicas; 

CONSIDERANDO o dimensionamento de profissionais em regime ambulatorial e o princípio da 

razoabilidade para atendimento com segurança e qualidade; 

RESOLVE: 

Art. 1º Definir o quantitativo mínimo de agendamento de consultas pré-anestésicas em regime 

ambulatorial, no âmbito do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes – HUPAA. 

Art. 2º Fica definido que para consultas pré-anestésicas, o anestesiologista deverá ter agenda de no 

mínimo 10 (dez) pacientes para cada turno de 06 (seis) horas de ambulatório, através do fluxo 

institucional do SAME; 

Art. 3º Fica estabelecido, ainda, que das vagas mencionadas no inciso anterior, 02 (duas) vagas serão 

destinadas para reserva técnica que podem ser reguladas pelo profissional anestesiologista para 

casos de atendimento dos pacientes de retorno não programado, situações consideradas urgentes, 

demandas de ordem judicial ou de força maior, entre outros que não possam aguardar processo 

regulatório. 
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Art. 4º A não observância dos dispositivos previstos nesta Portaria, constitui infração leve, punível 

conforme o artigo 18, da Norma Operacional de Controle Disciplinar da EBSERH, sem prejuízo de 

outras sanções cabíveis. 

Art. 5º Esta Portaria-SEI entra em vigor nesta data e revoga as disposições em contrário. 

       MANOEL ALVARO DE FREITAS LINS NETO 

 


