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HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE

Resolucdo - SEI N2 33, de 30 de outubro de 2024

Disp0Oe sobre a padronizagdo do cronograma
de atividades do Residente nos programas
de residéncia em saude do Hospital
Universitario Onofre Lopes, vinculada a
Universidade Federal do Rio Grande do
Norte e filiada a Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares.

A Presidente do Colegiado Executivo do Hospital Universitario Onofre Lopes,
administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas competéncias e
tendo em vista a delegacdo de competéncia contida na Portaria - SEI n2 08, de 09 de janeiro de
2019, bem como legislaces pertinentes e

CONSIDERANDO a necessidade de informar o procedimento de elaboracdo do
cronograma de atividade do residente nos Programas de Residéncia em Saude e padronizar a
elaboracdo de cronograma mensal; e

CONSIDERANDO que esta resolugcdao foi aprovado em reunido do Colegiado
Executivo realizada em 29 de outubro de 2024, RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer os procedimentos para elaboracdo do cronograma de atividade
do residente nos Programas de Residéncia em Salde e padronizar a elaboragdao de cronograma
mensal no ambito do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol-UFRN).

Art. 22 Para efeito desta resolucdo, sdo estabelecidas as seguintes defini¢bes:

| - Cronograma de atividade do residente: E o documento de planejamento e
controle da programacdo das atividades pratica, tedrico-pratica e tedrica do residente, podendo
ser mensal, semestral ou anual; e

Il - Semana padrdo: E a padronizagdo de horérios das atividades do residente
durante a semana, devendo seguir a legislacdo vigente da Comissdao Nacional de Residéncia
Médica (CNRM) e da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional (CNRMS) e em area
profissional da saude.

Art. 32 A semana padrdo deve conter a distribuicdo dos horarios das atividades
praticas, tedrico-pratica e tedrica e ndo excedendo a carga hordria de 60 horas semanais,
conforme definicdo da Comissdo de Residéncia Médica (COREME); da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional (COREMU); e da legislacdo da CNRM e da CNRMS.
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§12 O supervisor da residéncia médica e tutor ou coordenador da residéncia
multiprofissional e em area profissional da saude s3o os responsdveis pela elaboracdo
do cronograma mensal de atividade do residente.

§22 A distribuicdao das atividades ndo pode ultrapassar 60 horas semanais e deve
contemplar atividades tedrica e pratica.

§32 A proporcdo da atividade tedrica semanal deve seguir as legislacGes
pertinentes, sendo de 10% a 20% do total da carga hordria para a residéncia médica e 20% para a
residéncia multiprofissional e em area profissional da saude.

Art. 42 O cronograma de atividade do residente deve constar o local do cenario de
pratica do residente, definicdo do periodo (més, dia e ano), horario da atividade e distribui¢do de
carga hordria semanal, conforme a semana padrao.

§12 O cronograma deve ser revisado sempre que necessdrio pela supervisdo,
coordenacdo ou tutoria dos programas de residéncia em saude.

§22 O cronograma de atividade dos residente deve ser liberado e divulgado
previamente para o residente.

Art. 52 O supervisor ou tutor deve enviar a programacdo do residente para o
cendrio de pratica a fim de dar ciéncia aos preceptores e chefe da unidade sobre o estagio do
residente.

Art. 62 A nova programacao deve ser divulgada entre os residentes e nos cenarios
de pratica em caso de modificacdo do cronograma por ocasido de revisdo pela supervisao, pela
coordenacdo ou pela tutoria dos programas.

Art. 72 O Colegiado Executivo do Hospital apreciard e decidird sobre situacées
omissas ou conflituosas decorrentes da aplicacao desta resolucao.

Art. 82 Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
Dra. ELIANE PEREIRA DA SILVA
Superintendente
Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol-UFRN

Documento assinado eletronicamente por Eliane Pereira da Silva, Superintendente, em 30/10/2024,

&
ell ol etronica A
:;'Emm.: lﬁ as 15:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n?

eletrénica 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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