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SUPERINTENDENCIA
PORTARIA-SEI N° 252, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN)), inte-
grante da Rede HU Brasil, no uso das atribuicdes instituidas pela Portaria n® 196, de 29 de maio de 2023,
publicada no DOU n° 104, de 1° de junho de 2023 e consoante a delegacdo de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518, de 9 de janeiro de
2019; e considerando os termos do Processo - SEI n°® 23526.027750/2022-19, resolve:

Art. 1° Tornar publico o Regimento Interno (63809444) do Nucleo de Avaliagdo de Tecnologias em
Saude (Nats) do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol-UFRN).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

ELIANE PEREIRA DA SILVA

PORTARIA-SEI N° 253, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), inte-
grante da Rede HU Brasil, no uso das atribuicdes instituidas pela Portaria n® 196, de 29 de maio de 2023,
publicada no DOU n° 104, de 1° de junho de 2023 e consoante a delegagdo de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n® 518, de 9 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Tornar publico os documentos abaixo relacionados, validados e aprovados no ambito do Hospi-

tal, conforme quadro abaixo:

DOCUMENTO

POP.Huol-UFRN-ULAC.004 - Geragao de rela-

torios-mapas de trabalho via AGHUX

(63675074)

POP.Huol-UFRN-ULAC.005 - Liberagdo de re-
sultados de exames laboratoriais via AGHUX

(63677631)

OBJETIVO

Orientar sobre a geracdo de Relatorios/Mapas de
Trabalho via AGHUX para a conferéncia de

amostras/exames.

Orientar os colaboradores da Unidade de Labora-
torio de Analises Clinicas (ULAC) sobre a inser-
¢do de resultados de exames laboratoriais no sis-
tema AGHUX (método manual) e sobre a libera-
¢do de laudos nesse mesmo sistema (analistas cli-

nicos).


https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huol-ufrn/governanca/comissoes-comites-e-nucleos/reg-nats-001-2.pdf

Orientar sobre o rastreamento de uma amostra via
POP.Huol-UFRN-ULAC.008 - Rastreamento de  Moddulo de Exames do AGHUX em casos que se
amostras via AGHUX (63678620) facam necessario (rastreabilidade de amostras,

consulta de detalhes do exame ou questionarios).

Padronizar o recebimento de amostras nos setores

de analise da ULAC via Modulo de Exames

POP.Huol-UFRN-ULAC.009 - Recebimento de
amostras nos setores de analise de exames labo-

S AGHUX, garantindo a rastreabilidade da amostra
ratoriais via AGHUX (63679371)

em seu fluxo dentro do laboratorio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE PEREIRA DA SILVA

PORTARIA-SEI N° 254, DE 9 DE SETEMBRO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), inte-
grante da Rede HU Brasil, no uso das atribuig¢des instituidas pela Portaria n® 196, de 29 de maio de 2023,
publicada no DOU n° 104, de 1° de junho de 2023 e consoante a delegacdo de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico n® 518, de 9 de janeiro de
2019, resolve:

Art. 1° Constituir a Comissdo de Inventario Geral de Bens de Consumo do ano de 2025, com a seguinte

composi¢ao:
PRESIDENTE
Gyuliano Rufino Aniceto Siape: 304***
EQUIPE DE FISCALIZACAO
Ivanaldo Vicente Do Nascimento Junior Siape: 223**%**
Plinio Carlos Lima Siape: 3127
Jose Ivo De Andrade Camara Siape: 101
Raimundo Verissimo Fernandes Siape: 214%***

Euclides Pereira Flores Junior Siape: 208*#**




Antonio Augusto de Alencar Fernandes
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Olivia Magalhaes Machado de Oliveira

Jorge Eduardo Azevedo Costa

José Augusto Jesus da Costa

Rossana Cavalcanti Dantas

Kairon Ramon Sabino de Paiva

Dénia Barros Penha

Antonio Calmon de Araijo Marinho

Adolfo Soares Rebougas

Ewerton Pereira do Nascimento

Celso Rosa de Azevedo junior

COORDENADORES DE AREA
COORDENADOR ESTOQUE
Monica Cabral do Monte Almoxarifado Central

Almoxarifado

Unidade de Abastecimento
Julia de Souza Camara Victor

Farmacéutico

Nuplam

Farmécia

Oftalmologia

Farmacia Central
Nathalia Raissa de Melo Medeiros

Farmacia UTI

Farmacia CDI

Farmacia CDPS

Siape

Siape
Siape
Siape
Siape
Siape
Siape
Siape
Siape
Siape

Siape

L 196%**

313w

3320k

3367k

1304w

2 [Hkkk

L 236%

222****

122****

220****

352****

SIAPE

195****

340****

120****



Farmacotécnica
Valdjane Saldanha Farmacia CFDM ko fptto

Central de Gases Medicinais

EQUIPE DE CONTAGEM
MEMBRO ESTOQUE SIAPE
Bruno Melo De Carvalho 24(****
Glauco Francisco De Aratijo Silva Pl koot
Fabiano Fechine Torres Clemente 2Dk %k
Luana Avelino Ratkievicius BDAESEE
Angelica Felipe Da Silva 24D H
Agamenon Fagundes Soares VA Wiaaa
Paulo Marcone Cardoso De Oliveira Bentes 329 #**
Bianca Gomes Feitosa Bernadino Da Silva 21 6%***
Ana Carolina Barbosa Rego Almoxarifado Nuplam 337w
Joyce Cristinne Silva Florencio 350k
Adamires Alison Bezzera Dos Santos 353wk
Pedro Zacarias Costa De Oliveira 2] 6%*H*
Uruguai Freire De Morais 216%***
Marilio Vinicio Bezerra Alencar Dos Santos RI0) Rolaiola
Marcelo De Lima Queiroz 331 *k*x
Gleuce Vicente Ribeiro 349k %%
Paulo Rommel Rodrigues Da Silva 127k
Francinete Silva De Oliveira 348dk*
Rebeca Maia Do Nascimento Costa Pessoa Farmécia CDI 3434k
Fabiano Da Silva Morais 34k Hkk



Sueli Costa Dos Santos 200 s

Marluce Silva Trindade Valle 2277 AN,
Maria Betania Dantas De Almeida D] 5%skk%
Rosemere Lima Dos Santos Siqueira 226%w*
Marta Dos Santos Souza DDk
Josenilson Santos De Araujo D] 5%k
Alysson Adao Ferreira De Franca D] 5%skkx
Bruno Melo De Carvalho 24 (s
Glauco Francisco De Aratijo Silva D] 7%k
Fabiano Fechine Torres Clemente 2% A*
Luana Avelino Ratkievicius 3D4%%%%
Angelica Felipe Da Silva DAD
Agamenon Fagundes Soares VA Wiaca
Paulo Marcone Cardoso De Oliveira Bentes 320542
Bianca Gomes Feitosa Bernadino Da Silva 21 6%***
Ana Carolina Barbosa Rego Almoxarifado Unidade de Abaste- e
cimento Farmacéutico
Joyce Cristinne Silva Florencio 350%Fh
Adamires Alison Bezzera Dos Santos Sl R hinhits
Pedro Zacarias Costa De Oliveira 2] 6%*H*
Uruguai Freire De Morais D16%***
Marilio Vinicio Bezerra Alencar Dos Santos RI0) kb
Marcelo De Lima Queiroz 331 %Kk
Gleuce Vicente Ribeiro 3495wk

Paulo Rommel Rodrigues Da Silva |27k ke




Edja De Oliveira Cunha 313

Jeremias Antunes Gomes Cavalcante 123%%*
Layre De Lima Queiroz 304 %%
Maura Candido De Araujo 12k
Katiuscia Hellen Chaves Reinaldo 325k
Farmécia Central

Maira Madeira Calazans Do Nascimento 304wk
Marcon

Raniel Pereira De Lima 35k
Andrew Cavalcante De Lima 22 5E8
Gabriela Diniz Fonseca 34k Hkk
Angelica Ursolino De Sena Dantas Barretto 21 6%***
Franclecia Santos De Araujo D] 4%k%%
Ilana Deyse Rocha Leite 2398ENE
Jodo Francisco De Lira Filho DD E**E*
Lhana Lorena De Melo Atanasio 325% 28
Juliana Vieira Da Costa Silva 327k
Renato Duo De Oliveira 214%%**
Jaciane Maria Dos Santos Estoque CFDM 22 A*
Aline Vanessa Ferreira Pinheiro Goncalves 21 6%%**

De Oliveira

Fabio Henrique Barros Coutinho De Oli- 3Q7A**
veira

Shirley Christiane Mendonca 35k
José André De Farias Santiago VAL
Alison Manoel De Oliveira Targino 305%H**
Priscila Monick De Araujo B. Dantas Lima 21 4%x%*



Angelica Ursulino De Sena Dantas Barretto 163 %4

José Segundo Barbosa Neto 234 Ak
Central de Gases Medicinais
Shirley Christiane Mendonca SHREALE
Auxinildo De Melo Martins 11 8****
Antonio Calmon de Aratjo Marinho PPt
Raimunda Luziane Gomes Campelo 2] 5xxA*
Farmacotécnica
Emanoerton Pericles Das Neves Filho 158****
Janaina Felix Ferreira De Souza 214%***
Claudiane De Lima Dos Santos 329%®**
Fabiana De Melo Sena 126%%%*
Gabriela Suassuna Bezerra 350%**
Leonardo Bruno Campos Duarte 216%**
Manoel Andre De Souza Neto 352 %% *
Livya Yanna Santana Santos Estoque CDPS 2 e
Daniele Braga Pereira Nevano 148%H%*
Katiana Do Nascimento Martins 124 %%%*
Francineide Souza Batista Cabral 22k ***
Thayna Nhaara Oliveira Damasceno 3QS5HHA*
Nalva Maria Barbosa Silva 3497k * k%
Erika Batista De Souza 215%**
Karson Danyllo Leite De Almeida 2 \fateh
Farmacia Da UTI
Willem Messias De Andrade 304***
Daria Christine Viana Marinho Jacome 21 4%***
Fabiano Fechine Torres Clemente 220FFxH
Almoxarifado Central
Luana Avelino Ratkievicius 324 % ***



Agamenon Fagundes Soares

Paulo Marcone Cardoso De Oliveira Bentes

Bianca Gomes Feitosa Bernadino Da Silva

Ana Carolina Barbosa Rego

Joyce Cristinne Silva Florencio

Jose Medeiros Goncalves Junioe

Julia Dantas Pessoa

Renata Rayane Bezerra Medeiros

Mariana Nascimento De Oliveira Farmacia da Oftalmologia

Gleice Cristiane Mauricio De Oliveira

Ana Karenine De Carvalho Praxedes Gomes

217****

29***8

216****

337****

350****

216****

223****

217****

214****

214****

341****

Art. 2° As atividades da comissdo serdo desenvolvidas de acordo com as seguintes etapas:

ETAPA

Etapa de

Planejamento

Etapa de

Organizagao

Etapa de Contagens e
Regularizacdo dos

Estoques

ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS NA ETAPA

Instituigdo da Comissdo de Inventario; Defini¢do do ca-
lendario do inventario; Ato formal de designagdo da

equipe de contagem ¢ equipe de apoio.

Divulgacdo do cronograma de Inventario; Definicdo de
agenda pelos Coordenadores de area referente as visitas
que serdo realizadas; Organizagdo dos Estoques; Prepara-
¢do das listas de contagem de cada Unidade; Capacitagdo

Obrigatoéria dos participantes do Inventario.

Realizac@o das Contagens; Entrega das listas de inventa-
rio assinadas; Emissdo de Relatorio de Contagens por ma-

terial, grupo e estoque; Atualizagdo dos Saldos de Esto-

que no AGHU; Ajustes logicos de Lotes e Validades no
AGHU.

PERIODO DE
REALIZACAO

06/08/2026 a
05/09/2026

07/09/2026 a
30/09/2026

01/10/2026 a
30/10/2026




Emissdo de Relatérios de Divergéncias dos Estoques;

Emissdo de Relatorios de Contagens dos Estoques; Emis-
01/10/2026 a

Etapa de Fechamento = s3o dos relatérios finais de inventario de estoque pelos
10/11/2026

coordenadores de area; Elaboracdo de Relatdrio final de

Inventario.

Etapa de Conciliagdo = Verificagao e agdes necessarias para conciliagdo entre o 01/10/2026 a

Financeira estoque fisico, logico e contébil. 10/11/2026

Envio de Relatorios a = Relatorio Final de Inventario e Anexos; Comprovante de
Administracdo Cen- = Conciliacdo SIAFL 16/11/2026

tral
Art. 3° cronograma de realizacdo da contagem dos respectivos almoxarifados:

INVENTARIO BENS DE CONSUMO - 2026

Almoxarifado (estoque) Data de realizacdo da contagem Horario das atividades
Almoxarifado Nuplam 1 e 2 de outubro 8h as 17H
Farméacia CDI 1 e 2 de outubro 8h as 17H
Almoxarifado Unidade de 5 a9 de outubro e 13 a 16 de outubro 8h as 17H

Abastecimento Farmacéutico

Farmacia Central 6 de outubro 8h as 17H
Estoque CFDM 8 ¢ 9 de outubro 8h as 17H
Central de Gases Medicinais 9 de outubro 8h as 17H
Farmacotécnica 16 de outubro 8h as 17H
Estoque CDPS 20 e 21 de outubro 8h as 17H
Farmacia Da UTI 22 de outubro 8h as 17H
Almoxarifado Central 22 e 23 de outubro 8h as 17H
Farmacia da Oftalmologia 23 de outubro 8h as 17H

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicacao.

ELIANE PEREIRA DA SILVA
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PORTARIA-SEI N° 255, DE 9 DE SETEMBRO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), inte-
grante da Rede HU Brasil, no uso das atribuicdes instituidas pela Portaria n® 196, de 29 de maio de 2023,
publicada no DOU n° 104, de 1° de junho de 2023 e consoante a delegacdo de competéncia de que trata
a Portaria-SEI n° 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n® 518, de 9 de janeiro de
2019; e considerando os termos do Processo - SEI n® 23526.023011/2026-81, resolve:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho multidisciplinar destinado a elaborag@o ou revisao dos instrumentos
necessarios a preparagdo do Hospital Universitario Onofre Lopes diante dos riscos associados ao El

Nifio 2026 e 2027 e a eventos climaticos extremos.
Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes colaboradores:

I - Representantes do Setor de Governancga e Estratégia, Setor de Gestao da Qualidade, Setor de Tecno-

logia da Informagao e Satide Digital e Setor de Contratualizacao e Regulagao:

ADOLFO REBOUCAS SOARES, SIAPE 322*** Engenheiro de Produgao da Unidade de Gestao Es-

tratégica, de Riscos e Controles Internos, representando o Setor de Governanca e Estratégia;

ALINE RAGNINI BENEVIDES CORREIA, SIAPE 109**** Médica Infectologia da Unidade de Vi-

gilancia em Satde, representando o Setor de Gestao da Qualidade;

DANIEL FONSECA DO NASCIMENTO, SIAPE 225**** Chefe da Unidade de Gestdo Estratégica,

de Riscos e Controles Internos, representando o Setor de Governanga e Estratégia;

EDUARDO RODRIGO DA SILVA MARQUES, SIAPE 189**** Chefe do Setor de Tecnologia da

Informacao e Saude Digita;

LUANA VANESSA AZEVEDO DE AQUINO CAVALCANTE, SIAPE **** Chefe da Unidade de

Regulacdo Interna, representando o Setor de Contratualizagdo e Regulacdo;

RAFAEL WAGNER ALVES DE AMORIM, SIAPE 167**** Chefe do Setor de Governanca e Estra-
tégia.

II - Representantes da Divisdo de Gestdo de Pessoas e da Divisdo de Logistica e Infraestrutura:

GYULIANO RUFINO ANICETO, SIAPE 304**** Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura

Hospitalar;

THIAGO LUIZ GAZOLLA, SIAPE 223**** Técnico em Seguranca do Trabalho da Unidade de Satide

Ocupacional e Seguranca do Trabalho, representando a Divisao de Gestao de Pessoas.

IIT - Representantes da Geréncia de Atengdo a Saude e da Geréncia de Ensino e Pesquisa:

12



WAGNER TOMAZ DOS SANTOS BARROS, SIAPE 158**** Chefe da Unidade de E-saude, repre-

sentando a Geréncia de Ensino e Pesquisa;

RAPHAEL NEPOMUCENO GALVAO SANTOS, SIAPE 216**** Chefe da Divisdao de Gestdo do

Cuidado, representando a Geréncia de Atencédo a Saude.

Art. 3° O Grupo de Trabalho tera como Gerente do Projeto o colaborador Adolfo Reboucgas Soares,
Engenheiro de Produgdo da Unidade de Gestdo Estratégica, de Riscos e Controles Internos, represen-

tando o Setor de Governanca e Estratégia.

Art. 4° O Grupo de Trabalho podera convocar outros colaboradores que considerar necessarios ao de-

senvolvimento dos trabalhos.

Art. 5° A participacdo no Grupo de Trabalho ndo enseja remuneragdo de qualquer espécie, sendo consi-

derada servigo publico relevante.

Art. 6° O Grupo de Trabalho desenvolvera suas atividades em conformidade com o Termo de Abertura
de Projeto, documento SEI n® 64869816, e com as orientagdes estabelecidas no Oficio Circular SEI n°

2/2026/SGRSA (64869735).

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ELIANE PEREIRA DA SILVA




GERENCIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA-SEI N° 111, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

Designagao de Equipe de Planejamento da Contratacido (EPC)
para credenciamento de associag@o ou cooperativa de reciclagem
de materiais, com fins e uso de interesse social, aptas a realizar a
coleta seletiva de bens patrimoniais méveis classificados como
inserviveis e irrecuperaveis, com potencial para reciclagem,
vinculados a carga patrimonial do Hospital Universitario Onofre
Lopes (Huol), visando atender as necessidades do Huol, durante

o periodo de 6(seis) meses.

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Onofre Lopes, filial da HU Brasil, no uso das atri-
buicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria 221, de 16 de junho de 2023, publicada no Boletim de Ser-
vigo n° 1577 de 19 de junho de 2023;

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC 3.0,
RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para credenciamento de associacao
ou cooperativa de reciclagem de materiais, com fins e uso de interesse social, aptas a realizar a coleta
seletiva de bens patrimoniais méveis classificados como inserviveis e irrecuperaveis, com potencial para
reciclagem, vinculados a carga patrimonial do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol), visando

atender as necessidades do Huol, durante o periodo de 6(seis) meses.

Paragrafo unico. A EPC ¢ composta por integrantes que reinem as competéncias necessarias a completa
execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos

e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efetivos cedi-
dos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a EPC especificada

no artigo precedente:
I - Coordenadora: José Ronaldo Oliveira Lima — Chefe da Unidade de Patrimonio — SIAPE n°® 120%***;

II - Integrante Demandante: Izaias Targino da Silva — Assistente Administrativo — SIAPE n°® 338%%**;

III - Integrante Demandante: Marcia Medeiros Costa — Assistente Administrativo — SIAPE n® 21 5%%**,




Art. 3 ° Compete ao coordenador da EPC acompanhar ¢ priorizar as atividades da equipe, informando a

autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabelecido.

Paragrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Administragio

Central e dos Hospitais Universitarios.

Art. 4° Compete a EPC:

I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;
b) realizar a pesquisa de pregos;

¢) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de sele¢ao do fornecedor:

a) acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de esclarecimento ¢

impugnacdes;
b) analisar as propostas apresentadas;

¢) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisitos estabelecidos

no instrumento convocatorio;
d) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de contratacdo;

e) solicitar, receber e encaminhar amostras para avaliagcdo técnica pelas areas competentes do Hospital,

quando aplicavel;

f) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre nova forma de

contratacao.

Paragrafo tnico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da contrata-
c¢do, os membros da EPC responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela equipe, ressal-

vado o membro que expressar posi¢ao individual divergente devidamente fundamentada.

Art. 5° No caso de necessidade de alteracdo dos integrantes da EPC, o pedido devera ser formalizado

via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do proprio documento.

Art. 6° O prazo para conclusao das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1° dia util

apos a publicacdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, € de:

I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra;




IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedicacdo

exclusiva de mdo de obra.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo ¢ permanecera vigente até a celebragdo do

contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

RODRIGO BRIOZO




DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA-SEI N° 231, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE
LOPES (Huol-UFRN), hospital integrante da Rede HU Brasil, no uso das atribui¢des legais e estatuta-

rias, e considerando a subdelegacao de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento de ERICKSON QUIRINO RAMALHO DE MOURA, matricula Siape
n°® 160**** Médico - Medicina Intensiva deste Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (HuolUFRN), no periodo de 23 a 28 de setembro de 2026, para parti-
cipagdo no "48 Imersdo em Reposicdo Hormonal e Implantes Absorviveis", a ser realizado em Baru-

eri/SP, com 6nus limitado para a HU Brasil. (Processo n°® 23526.021297/2026-61).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA

PORTARIA-SEI N° 232, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE
LOPES (Huol-UFRN), hospital integrante da Rede HU Brasil, no uso das atribui¢des legais e estatuta-
rias, e considerando a subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Designar ALINE MACEDO PINHEIRO, matricula Siape n°® 173****  substituto(a) do cargo de
Chefe da Unidade de Clinica Cirurgica deste Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Fe-
deral do Rio Grande do Norte (HuolUFRN), integrante da Rede HU Brasil, no periodo de 01 a 05 de
setembro 2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA




PORTARIA-SEI N° 233, DE 2 DE SETEMBRO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE
LOPES (Huol-UFRN), hospital integrante da Rede HU Brasil, no uso das atribui¢des legais e estatuta-

rias, e considerando a subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria - SEI n® 263, de 07 de outubro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n°
535, de 07 de outubro de 2024.

Art. 2° Designar PAMELA CRISLAINE PEDROSA DE LIMA, matricula Siape n°® 217**** substi-
tuto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Suporte Operacional do Hospital Universitario Onofre Lopes
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, integrante da Rede HU Brasil, nas auséncias e impe-

dimentos do titular.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA

PORTARIA-SEI N° 234, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026

A CHEFE SUBSTITUTA DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSI-
TARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), hospital integrante da Rede HU Brasil, no uso das atribui¢des
legais e estatutarias, e considerando a subdelega¢cao de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1°

da Portaria n°® 85/2026, de 19 de margo de 2026, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento de JEAN ALBERTY DE MOURA, matricula Siape n® 119**** Médico
- Cardiologia - Eletrofisiologia Clinica Invasiva deste Hospital Universitario Onofre Lopes da Univer-
sidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no periodo de 08 a 09 de outubro de 2026, para
participagdo no "81° Congresso Brasileiro de Cardiologia", a ser realizado no Rio de Janeiro/RJ, com

onus limitado para a HU Brasil. (Processo n°® 23526.021844/2026-16).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

CARLA PICANCO PEREIRA FACANHA




