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SUPERINTENDENCIA
PORTARIA-SEI N° 83, DE 19 MARCO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares(Ebserh), no uso das atribuigoes instituidas pela Portaria n° 196,
de 29 de maio de 2023, publicada no DOU n° 104, de 1° de junho de 2023 e consoante a delegacao de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°
518, de 09 de janeiro de 2019 e, no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional de

Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° - Instaurar Investigacdo Preliminar visando a apuracao de responsabilidade do fato considerado irregular
descrito no Processo 23526.026955/2025-20, mediante a coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias

porventura necessarias.

Art. 2° - Designar a empregada publica CINTIA CAPISTRANO TEIXEIRA ROCHA, Siape n® 107****,
ocupante do cargo de Enfermeiro, lotada no Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do

Rio Grande do Norte para atuar como comissaria.
Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comissaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE PEREIRA DA SILVA

PORTARIA-SEI N° 84, DE 19 MARCO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares(Ebserh), no uso das atribui¢des instituidas pela Portaria n° 196,
de 29 de maio de 2023, publicada no DOU n° 104, de 1° de junho de 2023 e consoante a delegacdo de
competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°
518, de 09 de janeiro de 2019 e, no uso da competéncia que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional de

Controle Disciplinar da Ebserh, resolve:

Art. 1° - Instaurar Investigacdo Preliminar visando a apuracgdo de responsabilidade do fato considerado irregular
descrito no Processo 23526.023020/2025-91, mediante a coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias

porventura necessarias.
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Art. 2° - Designar a empregada ptublica FLAVIANY ALVES CAMPOS DE OLIVEIRA NECO RODRIGUES,
Siape n° 214**** ocupante do cargo de Assistente Administrativo, lotada no Hospital Universitario Onofre

Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte para atuar como comissaria.
Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comissaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ELIANE PEREIRA DA SILVA

PORTARIA-SEI N° 85, DE 19 MARCO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuicdes legais e estatutarias instituidas
pela Portaria n° 196, de 29 de maio de 2023, publicada no DOU n° 104, de 01 de junho de 2023 e consoante a
delegacao de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim
de Servico n°® 518, de 09 de janiero de 2019;

Resolve:

Art. 1° - Designar CARLA PICANCO PEREIRA FACANHA, matricula Siape 217****_ substituta do cargo
de chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitdrio Onofre Lopes, nas auséncias e

impedimentos do titular.

Art. 2° Revogar a portaria-sei n° 176, de 28 de julho de 2023 publicada no Boletim de Servigo N° 407 de 01
de agosto de 2023.

Art. 3° Publicar a presente Portaria no Boletim de Servigo Ebserh/Huol.

ELIANE PEREIRA DA SILVA
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PORTARIA-SEI N° 86, DE 20 MARCO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso das atribui¢des instituidas pela Portaria n°
196, de 29 de maio de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 104, de 1° de junho de 2023 e
consoante a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no

Boletim de Servigo n° 518, de 9 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Tornar publico os documentos abaixo relacionados, validados e aprovados no ambito do Hospital,

conforme quadro abaixo:

DOCUMENTO OBJETIVO

Estabelecer normas e diretrizes assistenciais a equipe
multidisciplinar do Hospital Universitario Onofre
PRT.Huol-UFRN-USUR.001 - Protocolo de | Lopes (HUOL), com a finalidade de identificar
Tratamento de Hipercalemia. (58363754) precocemente os pacientes hospitalizados com

hipercalemia e implementar protocolos de

monitorizagdo e tratamento adequado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

ELIANE PEREIRA DA SILVA

PORTARIA-SEI N° 87, DE 20 MARCO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso das atribui¢des instituidas pela Portaria n°
196, de 29 de maio de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 104, de 1° de junho de 2023 ¢
consoante a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no

Boletim de Servigo n° 518, de 9 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Tornar publico os documentos abaixo relacionados, validados e aprovados no ambito do Hospital,

conforme quadro abaixo:
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DOCUMENTO OBJETIVO

EPIs. POP.USOST.004 - Gestdo dos Equipamentos | Estabelecer os procedimentos a serem adotados pela
de Prote¢do Individual. (58799360) Unidade de Satide Ocupacional e Seguranca do
Trabalho — USOST para a gestdo dos Equipamentos

de Prote¢ao Individual — EPIs considerados duraveis.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

ELIANE PEREIRA DA SILVA

PORTARIA-SEI N° 88, DE 24 MARCO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso das atribui¢des instituidas pela Portaria n°
196, de 29 de maio de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°® 104, de 1° de junho de 2023 e
consoante a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no

Boletim de Servigo n° 518, de 9 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Tornar publico os documentos abaixo relacionados, validados e aprovados no dmbito do Hospital,

conforme quadro abaixo:

DOCUMENTO OBJETIVO

Padronizar o processo de elaboracdo de escala,
acionamento e registro do regime de disponibilidade
alcangéavel para médicos neurocirurgides do HUOL,
) ) o garantindo resposta assistencial oportuna as
POP.USNE.002 - Acionamento da Disponibilidade . o _
o demandas de urgéncia/emergéncia e intercorréncias
Alcangavel em Neurocirurgia. (58800354) ) o )
de pacientes neurocirirgicos, em conformidade com
a Norma SEI n°® 4/2023/DGP-EBSERH e com o
POP.DGP.005 — Instituicio do Regime de

Disponibilidade Alcangavel.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE PEREIRA DA SILVA

PORTARIA-SEI N° 89, DE 25 MARCO DE 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN), filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no uso das atribui¢des instituidas pela Portaria n°
196, de 29 de maio de 2023, publicada no Diério Oficial da Unido (DOU) n° 104, de 1° de junho de 2023 e
consoante a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 8, de 9 de janeiro de 2019, publicada no

Boletim de Servigo n° 518, de 9 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Tornar publico os documentos abaixo relacionados, validados e aprovados no dmbito do Hospital,

conforme quadro abaixo:

DOCUMENTO OBJETIVO

Estabelecer as diretrizes para a utilizagdo, calibra¢do
- e manutencdo dos equipamentos existentes no
POP.Huol-UFRN-UGPESQ.008 -  Utilizacao,

) _ Centro de Pesquisa Clinica (CPC) do Hospital
Calibracdo e Manutencdo de Equipamentos do

. ) Universitario Onofre Lopes (HUOL), garantindo o
Centro de Pesquisa Clinica. (58847384)

seu funcionamento adequado e seguro, além da

rastreabilidade dos dados.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

ELIANE PEREIRA DA SILVA
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GERENCIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA-SEI N° 34, DE 24 DE MARCO DE 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN),
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), nomeado por meio da Portaria-SEI Ebserh/Sede
n°® 221, de 16 de junho de 2023, publicada no Boletim de Servico da Ebserh/Sede n® 1577, de 19 de junho de
2023, consoante a Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e o art. 210 do Regulamento de Compras ¢ Contratos (RCC) - 3.0,

aprovado por meio da Resolu¢do do Conselho de Administragao n® 297, de 17 de julho de 2025, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n°
07/2026, celebrado com a empresa PREMIUM CONSERVADORA E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 19.045.361/0001-82, que tem como objeto a contratacdo de servigos continuos de apoio
operacional as dreas "administrativas e académicas" e "hospitalares e assemelhadas", contemplando os cargos
de bombeiro civil, condutor de ambulancia, maqueiro e motorista, para atendimento das necessidades da
Maternidade Escola Januario Cicco e Entidades participantes (Hospital Universitario Onofre Lopes e Hospital
Universitario Ana Bezerra), filiais da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, para um periodo de 12
(doze) meses, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condicdes

estabelecidas no Termo de Referéncia.

I - Equipe de fiscalizac¢ao do contrato:

a) Gestor:

Titular - PAULO MARCONE CARDOSO DE OLIVEIRA BENTES, Siape 329%****;
Substituto - JOSE LAURINDO DA SILVA NETO, Siape 222%%%%*,

b) Fiscal Técnico:

Titular - THAISE VERONICA DOS SANTOS MEDEIROS, Siape 214%***;
Substituto - KALIANE HINGRIDE DANTAS, Siape 236%***,

¢) Fiscal Administrativo:

Titular - ADRIANO IGO DE MEDEIROS SILVA, Siape 241%***;
Substituto - LEISON IVES DE CARVALHO ARAUIJO, Siape 343*%*%;

Substituto - CRISLAINY DE SOUZA RODRIGUES, Siape 330%%**;
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Substituto - HYGOR ARAUJO DE SOUZA, Siape 343*%*%*,

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes

pactuadas, além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico

e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

IT - Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

I - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
IV - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

V - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatorios, e/ou registrando e

justificando fatos que impe¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
VI - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre em

sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico

e seus anexos, ¢ demais pegas integrantes do processo administrativo;

II - Fiscalizar e monitorar a execugao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes (objeto,

prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IIT - Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratagdo, dos prazos estabelecidos ou que
acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagdo de

penalidades ou outras sangdes, quando for o caso;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por parte da Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a execugao

da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, vistando os

documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos
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prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os documentos
necessarios a comprovacao da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em

Clausula Contratual;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes, bem
como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢des estabelecidas no

Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

IX - Registrar e propor toda e qualquer alteragcdo na execucdo do Contrato, para a autorizagdo da autoridade

demandante.
Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratagdo, supervisionando sua execugao

or¢amentaria;
II - Emitir as certiddes;

III - Verificar se a documentacdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma estabelecida

na contratacao;
IV - Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento contratual;

V - Prestar orientacdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das condig¢des
pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que

venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa, qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal da

contratac¢do que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas na contratacdo.
VII - Realizar toda e qualquer agdo pertinente a alteracdo contratual;

Art. 5° Esta portaria-SEI, com efeitos validos durante a vigéncia do referido contrato, entra em vigor na data

de sua publicagdo e devera ser publicada no Boletim de Servigo Ebserh/Huol.

RODRIGO BRIOZO
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PORTARIA-SEI N° 35, DE 24 DE MARCO DE 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN),
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), nomeado por meio da Portaria-SEI Ebserh/Sede
n°® 221, de 16 de junho de 2023, publicada no Boletim de Servico da Ebserh/Sede n°® 1577, de 19 de junho de
2023, consoante a Instru¢do Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e o art. 210 do Regulamento de Compras ¢ Contratos (RCC) - 3.0,

aprovado por meio da Resolu¢do do Conselho de Administragdo n® 297, de 17 de julho de 2025, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados para acompanhamento e fiscaliza¢gdo do Contrato n°
05/2026, celebrado com a empresa LAVEBRAS GESTAO DE TEXTEIS S.A, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 06.272.575/0060-08, que tem como objeto a contratagdo de servicos de lavanderia hospitalar, envolvendo o
processamento de roupas nas dependéncias da CONTRATADA, a locagdo de enxoval na modalidade “pool”
e a gestdo de enxoval hospitalar nas dependéncias do CONTRATANTE para o Hospital Universitario Onofre
Lopes - Huol/Ebserh, Hospital Universitirio Ana Bezerra - Huab/Ebserh e Maternidade Escola Januario Cicco
- Mejc/Ebserh e seus anexos por um periodo de 24 (vinte e quatro meses) prorrogaveis até o limite de 60

(sessenta) meses, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

I - Equipe de fiscalizac¢do do contrato:

a) Gestor:

Titular - MARINA MOURA FERREIRA, Siape 222%****;

Substituto - JOSE LAURINDO DA SILVA NETO, Siape 222%%%%*,

b) Fiscal Técnico:

Titular - KALIANE HINGRIDE DANTAS, Siape 236****;

Substituto - THAISE VERONICA DOS SANTOS MEDEIROS, Siape 214*%*%*,
¢) Fiscal Administrativo:

Titular - CRISLAINY DE SOUZA RODRIGUES, Siape 330%***;
Substituto - LEISON IVES DE CARVALHO ARAUJO, Siape 343****;
Substituto - ADRIANO IGO DE MEDEIROS SILVA, Siape 241%**%*,

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes

pactuadas, além de:
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I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;
IT - Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;
III - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;
IV - Verificar a conformidade da prestagdo dos servi¢os ou fornecimento do material contratado;

V - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatorios, e/ou registrando e

justificando fatos que impe¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
VI - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre em

sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico

e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

II - Fiscalizar e monitorar a execugao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes (objeto,

prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

III - Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratagcdo, dos prazos estabelecidos ou que
acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagcdo de

penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a execugdo

da contratacao, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, vistando os
documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos

prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os documentos

necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em
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Clausula Contratual;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes, bem
como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢des estabelecidas no

Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

IX - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucao do Contrato, para a autorizagcdo da autoridade

demandante.
Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratagcdo, supervisionando sua execucao

orgamentaria;
II - Emitir as certidoes;

IIT - Verificar se a documentagdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma estabelecida

na contratagao;
IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento contratual;

V - Prestar orientagcdes técnicas a unidade demandante ¢ a Contratada, relativas a observancia das condi¢des
pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que

venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa, qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal da

contrata¢ao que se encontre em desacordo com as condi¢des estabelecidas na contratacao.
VII - Realizar toda e qualquer ag@o pertinente a alteragdo contratual;

Art. 5° Esta portaria-SEI, com efeitos vélidos durante a vigéncia do referido contrato, entra em vigor na data

de sua publicagdo e devera ser publicada no Boletim de Servigo Ebserh/Huol.

RODRIGO BRIOZO
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PORTARIA-SEI N° 36, DE 24 DE MARCO DE 2026

O GERENTE ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (Huol-UFRN),
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), nomeado por meio da Portaria-SEI Ebserh/Sede
n°® 221, de 16 de junho de 2023, publicada no Boletim de Servico da Ebserh/Sede n°® 1577, de 19 de junho de
2023, consoante a Instru¢do Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e o art. 210 do Regulamento de Compras ¢ Contratos (RCC) - 3.0,

aprovado por meio da Resolu¢do do Conselho de Administragdo n® 297, de 17 de julho de 2025, resolve:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados para acompanhamento e fiscaliza¢gdo do Contrato n°
09/2026, celebrado com a empresa ANALISES CLINICAS 'DR PAULO GURGEL' LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 35.292.341/0001-62, que tem como objeto a contratagdo de empresa especializada para a
prestacdao de servico continuado de apoio para realizagdo de exames laboratoriais especializados, a fim de
atender as necessidades do Hospital Universitidrio Onofre Lopes, vinculado a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte pertencente & Rede da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, por um periodo

de 12 (doze) meses, conforme especificagdes e demais condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
I - Equipe de fiscalizac¢do do contrato:

a) Gestor:

Titular -HYLARINA MONTENEGRO DINIZ SILVA, Siape 117%%*%*;

Substituto - MATHEUS DA SILVA ZATTI, Siape 110***%*,

b) Fiscal Técnico:

Titular - GEICE AUGUSTO ALVES, Siape 117*%**;

Substituto - ALESSANDRA MARIA LEITE, Siape 223%*%%*,

¢) Fiscal Administrativo:

Titular - FRANCISCA JOELMA GALDINO, Siape 328%***;

Substituto - ANGELICA FELIPE DA SILVA, Siape 242%%%*;

Substituto - FLAVIANY ALVES CAMPOS DE OLIVEIRA NECO RODRIGUES, Siape 214***%*,

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes

pactuadas, além de:



N° 630, quarta-feira, 25 de marco de 2026
I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico
e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;
IT - Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;
III - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;
IV - Verificar a conformidade da prestagdo dos servi¢os ou fornecimento do material contratado;

V - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatorios, e/ou registrando e

justificando fatos que impe¢am o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
VI - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre em

sua totalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico

e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo administrativo;

II - Fiscalizar e monitorar a execugao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes (objeto,

prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

III - Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos ou fatos
relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratagcdo, dos prazos estabelecidos ou que
acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicagcdo de

penalidades ou outras sang¢des, quando for o caso;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a informagdes ou

procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a execugdo

da contratacao, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servigos contratados, vistando os
documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos

prazos estabelecidos;

VII - Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os documentos

necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em
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Clausula Contratual;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes, bem
como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condi¢des estabelecidas no

Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

IX - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucao do Contrato, para a autorizagcdo da autoridade

demandante.
Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

I - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratagcdo, supervisionando sua execucao

orgamentaria;
II - Emitir as certidoes;

IIT - Verificar se a documentagdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma estabelecida

na contratagao;
IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento contratual;

V - Prestar orientagcdes técnicas a unidade demandante ¢ a Contratada, relativas a observancia das condi¢des
pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que

venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa, qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal da

contrata¢ao que se encontre em desacordo com as condi¢des estabelecidas na contratacao.
VII - Realizar toda e qualquer ag@o pertinente a alteragdo contratual;

Art. 5° Esta portaria-SEI, com efeitos vélidos durante a vigéncia do referido contrato, entra em vigor na data

de sua publicagdo e devera ser publicada no Boletim de Servigo Ebserh/Huol.

RODRIGO BRIOZO
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DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA-SEI N° 44, DE 17 DE MARCO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES
(Huol-UFRN), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuicdes legais e
estatutarias, e considerando a subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Designar MARIANA FILGUEIRA, matricula Siape n° 216**** | substituto(a) do cargo de chefia da
Unidade de Sistemas de Informagdo e Inteligéncia de Dados deste Hospital Universitario Onofre Lopes da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), filial da Ebserh, no periodo de 23/03/2026 e
27/03/2026 .

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA

PORTARIA-SEI N° 45, DE 18 DE MARCO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES
(Huol-UFRN), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢des legais e

estatutarias, e considerando a subdelegagdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento de ALISSON GIOVANI FREITAS DE OLIVEIRA, matricula Siape n°
324**** Meédico Oftalmologia deste Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (Huol-UFRN), no periodo de 13 a 16 de maio de 2026, para participagdo no "33° Congresso
de Catarata e Cirurgia Refrativa", a ser realizado em Sao Paulo/SP, com 6nus limitado para a Ebserh. (Processo

n°® 23526.005692/2026-04).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA
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PORTARIA-SEI N° 46, DE 19 DE MARCO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES
(Huol-UFRN), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuigdes legais e
estatutarias, e considerando a subdelegagdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Designar ROSSANA CAVALCANTI DANTAS, matricula Siape n® 130****_ substituto(a) do cargo
de chefia da Divisdo de Administragdo e Financas deste Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade

Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), filial da Ebserh, no periodo de 20/03/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA

PORTARIA-SEI N° 47, DE 23 DE MARCO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES
(Huol-UFRN), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuigdes legais ¢
estatutarias, e considerando a subdelegagdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Designar RODRIGO ALENCAR E SILVA, matricula Siape n® 192****_substituto(a) do cargo eventual
da chefia da Unidade do Sistema Nervoso (USNE), deste Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), filial da Ebserh, no periodo de 29/04/2026 a 08/05/2026.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA

PORTARIA-SEI N° 48, DE 23 DE MARCO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES
(Huol-UFRN), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuigdes legais e
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estatutarias, e considerando a subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento de MAYRA LISYER DE SIQUEIRA DANTAS, matricula Siape n°® 117*%**,
Médico Reumatologia Pediatrica, lotado(a) na Unidade da Crianga e do Adolescente, deste Hospital
Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no periodo de 07
a 12 de maio de 2026, para participagao no "Curso - Ultrassonografia para o Reumatologista", a ser realizado

em Sao Paulo/SP, com 6nus limitado para a Ebserh. (Processo n° 23526.004880/2026-15).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA

PORTARIA-SEI N° 49, DE 24 DE MARCO DE 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES
(Huol-UFRN), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢des legais e
estatutarias, e considerando a subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°

054 de 10 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento de CINTIA MORAIS LIMA DOS SANTOS LATORRE, matricula Siape n°
112****  Médico Endoscopia Digestiva lotado(a) na Unidade de Diagnostico por Imagem deste Hospital
Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no periodo de 09
a 11 de abril de 2026, sendo necessario afastamento apenas para dia 10/04/2026, para participacdo no "Evento
SOBED DAYS 2026", a ser realizado em Recife/PE, com 6nus limitado para a Ebserh. (Processo n°
23526.004274/2026-91).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

ANA PAULA SANTOS DE LIMA



