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                                                       SUPERINTENDÊNCIA  

RETIFICAÇÃO DA PORTARIA-SEI Nº 280, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023 

Na Portaria - SEI nº 280, de 1º de novembro de 2023, onde se lê:  

11° ***.777.894-** Classificado 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo. 

Leia-se: 

 11° ***.775.287-** Classificado 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo. 

(Assinado eletronicamente) 

Eliane Pereira da Silva 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 281, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023 

A Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes - Huol, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria-SEI 

nº 196, de 29 de maio de 2023, publicada no DOU nº 104, de 01 de junho de 2023 e consoante a delegação 

de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o disposto na Norma – SEI nº 2/2022/DGP-

EBSERH, resolve:  

Art. 1º Tornar público o resultado definitivo da 1º Fase do Processo Seletivo para função gratificada 

de  Chefe da Divisão Médica, do Hospital Universitário Onofre Lopes. 

Classificação Candidato Situação Motivação 

1º ***.155.134-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 3ª classificação). 

2º ***. 187.914-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 3ª classificação). 

Art. 2º Esta Portaria -SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 (Assinado eletronicamente) 

Eliane Pereira da Silva 

Superintendente 
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PORTARIA-SEI Nº 282, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023 

A Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes - Huol, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria-SEI 

nº 196, de 29 de maio de 2023, publicada no DOU nº 104, de 01 de junho de 2023 e consoante a delegação 

de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o disposto na Norma – SEI nº 2/2022/DGP-

EBSERH, resolve:  

 Art. 1º Tornar público o resultado do recurso interposto a 1º Fase do Processo Seletivo para função 

gratificada de Chefe do Setor de Apoio Terapêutico, do Hospital Universitário Onofre 

Lopes.                               

Candidato Situação Resultado 

***.578.750-** Classificado Indeferido 

Art. 2º Tornar público o resultado definitivo da 1º Fase do Processo Seletivo para função gratificada 

de Chefe do Setor de Apoio Terapêutico, do Hospital Universitário Onofre Lopes. 

Classificação Candidato Situação Motivação 

1º ***.760.234-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 3ª classificação). 

2º ***.338.084-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 3ª classificação). 

3º ***.381.194-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 3ª classificação). 

4º ***.578.750-** Classificado 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo. 

Art 3. Esta Portaria -SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 (Assinado eletronicamente) 

Eliane Pereira da Silva 

Superintendente 

 

 

PORTARIA-SEI Nº 283, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023 

A Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes - Huol, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria-SEI 

nº 196, de 29 de maio de 2023, publicada no DOU nº 104, de 01 de junho de 2023 e consoante a delegação 

de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de 
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Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o disposto na Norma – SEI nº 2/2022/DGP-

EBSERH, resolve:  

Art. 1º Tornar público o resultado do recurso interposto a 1º Fase do Processo Seletivo para função 

gratificada de Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico do Hospital Universitário Onofre Lopes. 

Candidato Situação Resultado 

***.578.750-**  Classificado/Selecionado para segunda fase Indeferido 

***.760.234-**  Classificado Indeferido  

Art. 2º Tornar público o resultado definitivo da 1º Fase do Processo Seletivo para função gratificada 

de Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico do Hospital Universitário Onofre Lopes. 

Classificação Candidato Situação Motivação 

1º ***.737.564-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 34 classificação). 

2º ***.029.823-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 4ª classificação). 

3º ***.578.750-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 4ª classificação). 

4º ***.745.808-** 
Classificado/Selecionado 

para segunda fase 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo 

(Até a 4ª classificação).. 

5º ***.760.234-** Classificado 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo. 

6° ***.381.194-** Classificado 

Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-

EBSERH, que dispõe sobre critérios de 

participação da 2ª Fase do Processo Seletivo. 

Art. 3º Esta Portaria -SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 (Assinado eletronicamente) 

Eliane Pereira da Silva 

Superintendente 
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                                                  GERÊNCIA ADMINISTRATIVA  

RETIFICAÇÃO DA PORTARIA-SEI Nº 136, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023 

Na Portaria - SEI nº 136, de 01 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço Nº 444, de 01 

de novembro de 2023, onde se lê: 

 

Prazo de Aplicação 12/10/2023 à 12/14/2023 

Prazo de Prestação de Contas 20/12/2023 

Leia-se: 

 

Prazo de Aplicação até 10/12/2023 

Prazo de Prestação de Contas até 15/12/2023 

(Assinado eletronicamente) 

Rogrido Briozo 

Gerente Administrativo 

 

 

RETIFICAÇÃO DA PORTARIA-SEI Nº 137, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023 

Na Portaria - SEI nº 137, de 01 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Serviço Nº 444, de 01 

de novembro de 2023, onde se lê: 

 

Prazo de Aplicação 14/09/2023 à 14/12/2023 

Prazo de Prestação de Contas 20/12/2023 

Leia-se: 

 

Prazo de Aplicação até 05/12/2023 

Prazo de Prestação de Contas até 15/12/2023 

(Assinado eletronicamente) 

Rodrigo Briozo 

Gerente Administrativo 
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                                                DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS  

PORTARIA-SEI Nº 267, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes - Huol, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando a subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria-SEI nº 264, de 23 de outubro de 2023, publicada no Boletim de 

Serviço nº 441, de 24 de outubro de 2023. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 268, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes - Huol, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando a subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

Art. 1º Designar Taissa Maria Moura de Oliveira, matrícula Siape nº 216****, substituto(a) do cargo de 

Chefe da Unidade de Hemoterapia do Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte, filial da Ebserh, no período de 25 a 28 de outubro de 2023. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 269, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes - Huol, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e 

considerando a subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

Art. 1º Revogar a Portaria - SEI nº 129, de 26 de maio de 2022, publicada no Boletim de Serviço nº 295, 

de 26 de maio de 2022. 
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Art. 2º Designar Ana Rakel Freitas Bezerra de França, matrícula Siape nº 224****, substituto(a) do cargo 

de Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico do Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal 

do Rio Grande do Norte, filial da Ebserh, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 270, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Daniel Fonseca do Nascimento, matrícula Siape nº 225****, Chefe da 

Unidade de Planejamento, Gestão de Riscos e Controles Internos deste Hospital Universitário Onofre 

Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), nos dias 03 e 04 de novembro de 

2023, para participação no "GO RN 2023", a ser realizado em Natal/RN, com ônus limitado para a 

Ebserh. (Processo nº 23526.020414/2023-26). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 271, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria-SEI nº 216, de 12 de setembro de 2023, publicada no Boletim de 

Serviço nº 428, de 15 de setembro de 2023. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA-SEI Nº 272, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Vamilson Oliveira de Pontes, matrícula Siape nº 215****, 

Enfermeiro, lotado(a) na Unidade de Hematologia e Oncologia deste Hospital Universitário Onofre Lopes 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no período de 27 de novembro a 01 de 

dezembro de 2023, para participação no "Mestrado em Gestão e Inovação em Saúde", a ser realizado 

em Natal/RN, com ônus limitado para a Ebserh. (Processo nº 23526.007098/2023- 05). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 273, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Ariane Cristiny Da Silva Fernandes, matrícula Siape nº 168****, 

Psicólogo - Área Hospitalar, lotado(a) na Unidade Multiprofissional deste Hospital Universitário Onofre 

Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no dia 27 de novembro de 2023, 

para participação no "II Simpósio de Terapia Cognitivo- Comportamental", a ser realizado em Santa 

Cruz/RN, com ônus limitado para a Ebserh. (Processo nº 23526.022005/2023-64). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 274, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida 

pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Viviane Cassia Barrionuevo Jaime, matrícula Siape nº 216****, 
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Médico - Endocrinologista infantil, lotado(a) na Unidade de Hematologia e Oncologia deste Hospital 

Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no período 

de 06 a 09 de dezembro de 2023, para participação no "15º Congresso Brasileiro Pediátrico de 

Endocrinologia e Metabologia", a ser realizado em Belo Horizonte/MG, com ônus para a Ebserh. 

(Processo nº 23526.021158/2023-94). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 275, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Emerson Ursulino de Sena, matrícula Siape nº 168****, Médico - 

Cardiologia 

- Eletrofisiologia Clínica Invasiva, lotado(a) na Unidade do Sistema Cardiovascular deste Hospital 

Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no período 

de 30 de novembro a 02 de dezembro de 2023, para participação no "40º Congresso Brasileiro de 

Arritmias Cardíacas", a ser realizado no Rio de Janeiro/RJ, com ônus limitado para a Ebserh. (Processo 

nº 23526.021455/2023-30). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 276, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

rt. 1º Autorizar o afastamento de Jean Alberty de Moura, matrícula Siape nº 119****, Médico - 

Cardiologia - Eletrofisiologia Clínica Invasiva, lotado(a) na Unidade do Sistema Cardiovascular deste 

Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no 
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período de 30 de novembro a 02 de dezembro de 2023, para participação no "40º Congresso Brasileiro 

de Arritmias Cardíacas", a ser realizado em Rio de Janeiro/RJ, com ônus limitado para a Ebserh. 

(Processo nº 23526.022046/2023-51). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 277, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Livia Maria Sales de Sousa, matrícula Siape nº 239****, Assistente 

Social, lotado(a) na Unidade Multiprofissional deste Hospital Universitário Onofre Lopes da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no período de 06 a 09 de novembro de 2023, 

para participação no "13º Encontro Nacional de Residências em Saúde", a ser realizado em 

Fortaleza/CE, com ônus limitado para a Ebserh. (Processo nº 23526.020757/2023-91). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 278, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Ane Kelly Oliveira da Silva, matrícula Siape nº 220****, Enfermeira, 

lotado(a) na Unidade de Transplante deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal 

do Rio Grande do Norte (Huol- UFRN), no período de 23 a 27 de outubro de 2023, para participação no 

"Mestrado em Gestão e Inovação em Saúde", a ser realizado em Natal/RN, com ônus limitado para a 

Ebserh. (Processo nº 23526.017396/2023-03). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 
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Nº 445, segunda-feira, 06 de novembro de 2023 

 

 

 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA-SEI Nº 279, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Juliana Florinda de Mendonça Rêgo, matrícula Siape nº 227****, 

Médico - Cancerologia Clínica, lotado(a) na Unidade de Hematologia e Oncologia deste Hospital 

Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no período 

de 15 a 18 de novembro de 2023, para participação no "XXIV Congresso SBOC 2023", a ser realizado 

no Rio de Janeiro/RJ, com ônus limitado para a Ebserh. (Processo nº 23526.021376/2023-29). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 280, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Flaubert Sena de Medeiros, matrícula Siape nº 129****, Médico - 

Endoscopia Digestiva, lotado(a) na Unidade de Clínica Cirúrgica deste Hospital Universitário Onofre 

Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no período de 22 a 27 de novembro 

de 2023, para participação no "XXII Semana Brasileira do Aparelho Digestivo", a ser realizado em Rio 

de Janeiro/RJ, com ônus para a Ebserh. (Processo nº 23526.016991/2023-13). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 
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Nº 445, segunda-feira, 06 de novembro de 2023 

 

 

 

PORTARIA-SEI Nº 281, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Designar Paulo Nunes de Oliveira, matrícula Siape nº 216****, substituto(a) do cargo de Chefe 

da Unidade de Execução Orçamentária e Financeira do Hospital Universitário Onofre Lopes da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, filial da Ebserh, no período de 06 a 14 de novembro de 

2023. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 282, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023 

O Chefe Substituto da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegação de competência que lhe 

foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 176 de 28 de julho de 2023, resolve: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de Ana Katarine de Oliveira Caldeira, matrícula Siape nº 223****, Chefe 

de Unidade de Gestão da Pesquisa deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte (Huol- UFRN), no período de 22 a 24 de novembro de 2023, para participação no "I 

Fórum Internacional de Pesquisa Clínica", a ser realizado em Brasília/DF, com ônus para a Ebserh. 

(Processo nº 23526.022758/2023-70). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura. 

(Assinado eletronicamente) 

Fidel Pierre de Farias Filho 

Chefe substituto da Divisão de Gestão de Pessoas 


