EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Hospital Universitario Onofre Lopes

BoleTim de
SeRrvico

N2 439, 20 de outubro de 2023

Ministério da
Educacao



EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH
HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES - HUOL
Av. Nilo Peganha, 620 - Petropolis
CEP: 59.012-300 | Natal/RN
Telefone: (84) 3342-5000 | Site: huol-ufrn.ebserh.gov.br

ARTHUR CHIORO
Presidente

ELIANE PEREIRA DA SILVA
Superintendente do Hospital Universitario Onofre Lopes

RODRIGO BRIOZO
Gerente Administrativo

ELIO JOSE SILVEIRA DA SILVA BARRETO
Gerente de Atencédo a Saude

CARLOS ALBERTO ALMEIDA DE ARAUJO
Gerente de Ensino e Pesquisa



N° 439, sexta-feira, 20 de outubro de 2023

. SUMARIO
SUPERINTENDENCIA ......coovivrieieeeeeeeeseese st s sesses s ss st nss s stan s snesssssssseesensenssnsenes 04
PORTARIA-SEI N° 257, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023.........ccoevviviireieeseesesisssisssineon, 04
PORTARIA-SEI N° 258, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023........c.ccoevviiiieieeseesrsissesiseenieneon, 04
GERENCIA ADMINISTRATIVA . .....ooiiieiieiriiteeeeeesssesses st st esss s sess s s s sessessessnsenes 06
PORTARIA-SEI N° 121, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.........ccoevviieireieesceeesisssiessenieneon, 06
PORTARIA-SEI N° 122, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023........coccoevviieireseeseeeesssssiessenieneons 07
PORTARIA-SEI N° 123, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023........c.ccoevviviieeiresceersissesissensneon, 10
PORTARIA-SEI N° 124, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023..........ccoovvverrieereeininsessiensnnennes 13
PORTARIA-SEI N° 125, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023........c.ccoovveevseeereieesissessiesssnenns 15
PORTARIA-SEI N° 126, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023........c.ccoovvveineeerieesissessiosssnenns 17
DIVISAO DE GESTAQ DE PESSOAS ......ovieevetnieieiietesieesesessesssssssssssssssssessssssssssensssnsenson 21
PORTARIA-SEI N° 241, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023........c.ccoosvveenisreeesissesnienisnennns 21
PORTARIA-SEI N° 242, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023..........ccovvveinieeneieesinsesniesssnenns 21
PORTARIA-SEI N° 243, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023........c.ccovvvevniesneeesissessiesssnenns 21
PORTARIA-SEI N° 244, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.........ccoosviienisreeesinsesniesssnenns 22
PORTARIA-SEI N° 245, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023........c.ccoovvvevnieeneieesissessiesssnenns 22
PORTARIA-SEI N° 246, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023........c.ccoevviieiieieesiesesisisissesieneon, 23
PORTARIA-SEI N° 247, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023..........coevviieiieieeseesesiseeseeseeneneon, 23
PORTARIA-SEI N° 248, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023........c..coevviieiieieeseesesisieseeneenineon, 24
PORTARIA-SEI N° 249, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023........c..coeiuiieieeieeseesesiseesieneesineon, 24
PORTARIA-SEI N° 250, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023........cc.coevviieieeieeseesesisiseeneeninenn, 25

PORTARIA-SEI N° 251, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023..........cccooiiiieniiieie e 25



N° 439, sexta-feira, 20 de outubro de 2023

SUPERINTENDENCIA
PORTARIA-SEI N° 257, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023

A Superintendente do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEI
n° 196, de 29 de maio de 2023, publicada no DOU n° 104, de 01 de junho de 2023 e consoante a delegagéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de
Servico n° 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o disposto na Norma — SEI n° 2/2022/DGP-
EBSERH, resolve:

Art. 1° Tornar puablico o resultado definitivo da 2° Fase do Processo Seletivo para funcédo gratificada
de Chefe da Unidade de Vigilancia em Saude do Hospital Universitario Onofre Lopes.

Classificagdo Candidato Situacgdo Motivacéo
1° **k142.234-** Selecionado | Art. 18 da Norma SEI 02/2022-DGP-EBSERH.
2° ***.688.074-** Classificado | Art. 18 da Norma SEI 02/2022-DGP-EBSERH.
3° *xk 572.444-** Classificado | Art. 18 da Norma SEI 02/2022-DGP-EBSERH.
4° ***.021.934-** Classificado | Art. 18 da Norma SEI 02/2022-DGP-EBSERH.

Art. 2° Esta Portaria -SEI entra em vigor na data de sua publicacdo.

(Assinado eletronicamente)
Eliane Pereira da Silva
Superintendente

PORTARIA-SEI N° 258, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023

A Superintendente do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias instituidas pela Portaria-SEl
n° 196, de 29 de maio de 2023, publicada no DOU n° 104, de 01 de junho de 2023 e consoante a delegagéo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de
Servigo n° 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o disposto na Norma — SEI n° 2/2022/DGP-
EBSERH, resolve:

Art. 1° Tornar publico o resultado do recurso interposto a 1° Fase do Processo Seletivo para funcao

gratificada de Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia, do Hospital Universitario Onofre Lopes.

Candidato Situacédo Resultado
***193.701-** Classificado/Selecionado para segunda fase Indeferido
*x*,220.504-** Desclassificado Indeferido

Art. 2° Tornar publico o resultado final da 1° Fase do Processo Seletivo para funcdo gratificada

de Chefia da Unidade de Hematologia e Oncologia, do Hospital Universitario Onofre Lopes.

Classificacdo | Candidato Situacéo Motivacao
1° *** 102.704-** | Classificado/Selecionado | Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-
para segunda fase EBSERH, gue dispbe sobre critérios de
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participacdo da 22 Fase do Processo
Seletivo (Até a 32 classificacdo).

2° *** 193.701-** | Classificado/Selecionado | Art. 16 da Norma SEI 2/2022-DGP-
para segunda fase EBSERH, gue dispde sobre critérios de
participacdo da 22 Fase do Processo
Seletivo (Até a 32 classificacdo).
3° ***x 220.504-** | Desclassificado Auséncia do art. 4.2, item V do

EDITAL - SEI 12.

Se o(a) candidato(a) for de outra
Unidade Hospitalar ou de outra
instituicdo publica, é necessario incluir
a manifestacéo de anuéncia da
Superintendéncia da Unidade
Hospitalar ou do gestor méximo da
instituicdo publica para movimentagdo
temporaria. Este documento de
anuéncia deve ser apresentado no ato
de inscricdo.

Art. 2° Esta Portaria -SEI entra em vigor na data de sua publicacdo.

(Assinado eletronicamente)
Eliane Pereira da Silva

Superintendente
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GERENCIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA-SEI N° 121, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023

Constitui Equipe de Planejamento de Contratacdo (EPC)
para contratacdo de empresa especializada no
gerenciamento, implantagdo e operacdo de sistema
informatizado/integrado com fornecimento/utilizacdo de
cartdo magnético ou microprocessado, utilizado na
operagdo de fornecimento de combustiveis (gasolinas
comum e aditivada, etanol, diesel comum e diesel S10),
servigcos de manutencao preventiva e corretiva leve e pesada
(com reposigado de pecas e servicos) e lavagem dos veiculos,
com rede credenciada em todo Brasil, a fim de atender as
necessidades do Hospital Universitario Onofre Lopes.

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol), filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢des legais instituidas pela Portaria n°® 221 — Ebserh, de
16 de junho de 2023, publicada no no Boletim n® 1577, de 19 de junho de 2023 e consoante o disposto no
Art. 4° inciso XXII, da Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:

Art. 1° Constituir EPC para contratacdo de empresa especializada no gerenciamento, implantacéo e
operacdo de sistema informatizado/integrado com fornecimento/utilizacdo de cartdo magnético ou
microprocessado, utilizado na operacdo defornecimento de combustiveis (gasolinas comum e aditivada,
etanol, diesel comum e diesel S10), servicos de manutencdopreventiva e corretiva leve e pesada (com
reposicao de pecas e servigos) e lavagem dos veiculos, com rede credenciada em todo Brasil para uso do
Hospital Universitario Onofre Lopes (HUOL-UFRN-Ebserh), em cumprimento ao disposto no art. 26, §
3°, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh - RLCE, de 28 de abril de 2022.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

| - Suely Lima Bezerra, SIAPE 217**** - Coordenador(a) - Representante da Unidade de Servicos Gerais
(USG);

Il - Jorge Eduardo Azevedo Costa, SIAPE 332**** - Representante da Unidade de Servigos Gerais
(USG);

Il - Anténio Calmon de Aratjo Marinho, SIAPE 222**** - Representante do Setor de Infraestrutura
Fisica (SIF).Art. 3° Compete a EPC:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;
Il - Elaborar a Andlise de Riscos (p6s ETP);
I11 - Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;

IV - Elaborar a Anélise de Riscos (p6s TR/PB);
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V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de

esclarecimentos e impugnacdes;

VII - Realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de amostras, provas de

conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execucao da etapa de planejamento da contratagdo e apoio
técnico a selecdo do fornecedor.

Paragrafo unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos os integrantes da EPC,

que deverdo contribuir com sua elaboracéo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 4° Estima-se o0 prazo de 80 (oitenta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacéo e
apresentacao dos documentos instrutérios a Geréncia Administrativa - GAD.

Paragrafo unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenagdo da EPC
devera encaminhar expediente a GAD contendo cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar

previsibilidade necesséria & organizagdo da agenda de licitagdes e contratacdes do Huol-UFRN.

Art. 5° Ematencdo ao art. 17, 8 2°, inciso V, do Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh - RLCE,
compete ao(a) coodenador(a) da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as

prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicacéo e tem vigéncia até a celebragdo do

contrato.

(Assinado eletronicamente)
Rogrido Briozo
Gerente Administrativo

PORTARIA-SEI N° 122, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol), filial da Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢des que Ihe confere a Portaria n® 221 — Ebserh, de
16 de junho de 2023, publicada no noBoletim n® 1577, de 19 de junho de 2023 e consoante o disposto no
Art. 4°, inciso XXII, da Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme disposto na Instru¢cdo Normativa MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017,
e noRegulamento de Licitagbes e Contratos, aprovado através da Resolugdo da Diretoria Executiva n°
71, de 28 de junho de 2018, publicada no Boletim de Servico da EBSERH/Sede n° 426, de 28 de junho

de 2018, os colaboradores abaixo nominados para atuarem como equipe de fiscalizagcdo do Contrato
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20/2023, firmado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH),
FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (HUOL) e a C. F. F
DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS ELETRONICOS

LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 30.817.591/0001-55, que tem por objeto a aquisi¢cdo de
equipamentos de medicdo de seguranca do trabalho, avaliagdo fisica e para descarte adequado de
documentos médicos sigilosos (Dosimetro de Ruido, Medidorde Stress Térmico, Luximetro Digital,
Estadiémetro Ultrassénico, Balanca de Bioimpedancia e Fragmentadora de Papel) para Saide Ocupacional
e Seguranca do Trabalho, de acordo com as especificagdes e quantitativos constantes no Anexo | -

Relatdrio de Materiais Licitados, conforme especificacdes constantes no Termo de Referéncia.
| - Gestor do Contrato:
a) JOAO ALVES DE SOUZA, matricula SIAPE 114**** na qualidade de titular; e

b) CARINA CELI REIS DE COIMBRA FILGUEIRAS, matricula SIAPE 216****, na qualidade de

substituto.

Il - Fiscal Técnico:

a) IVANILDO TOMAZ DE MACEDO, matricula SIAPE 217**** na qualidade de titular; e

b) ANA HELENA MOUSINHO CALDAS, matricula SIAPE 126**** na qualidade de substituta.
I11 - Fiscal Administrativo:

a) JOAO ONOFRE SOARES FILHO, matricula SIAPE 226**** na qualidade de titular; e

b) JOSE RONALDO OLIVEIRA LIMA, matricula SIAPE 220****, na qualidade de substituto.

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢Ges pactuadas,

além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto

Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Coordenar e comandar o processo da execugéo contratual,

I11 - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;
IV - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

V - Certificar quanto & fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios, e/ou registrando e

justificando fatos que impegcam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VI - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico.
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Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre

em suatotalidade as obrigac6es pactuadas, além de:

| - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto
Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi¢des

(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Il - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢Ges, quandofor o caso;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando -certificagdo quanto a

informacdes ouprocedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucéo, por parte da Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacgdes julgadas pertinentes a
execucdo dacontratacdo, na forma estabelecida no Projeto Bésico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacéo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, vistando o0s
documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto

e dos prazos estabelecidos;

VIl - Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovacdo da aquisicao e/ou execugao dos servicos, rigorosamente, na forma

exigida em Clausula Contratual;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condicOes

estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

IX - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execuc¢do do Contrato, para a autorizagdo da

autoridade demandante.
Aurt. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

| - Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos da contratagdo, supervisionando sua

execucao orcamentaria;
Il - Emitir as certiddes;

Il - Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e 0 devido atesto, encontra-se na forma

estabelecida na contratacao;
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IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento

contratual;

V - Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicbes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento e outros

esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal da

contratacao que se encontre em desacordo com as condicBes estabelecidas na contratacéo;

VII - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a alteracdo contratual. Art. 5° Esta Portaria-SEI, com
efeitos validosdurante a vigéncia do referido contrato, entra em vigor na data de sua publicacéo e devera
ser publicada no Boletim de Servico EBSERH/HUOL.

(Assinado eletronicamente)
Rogrido Briozo
Gerente Administrativo

PORTARIA-SEI N° 123, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol), filial da Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢des que Ihe confere a Portaria n® 221 — Ebserh, de
16 de junho de 2023, publicada no noBoletim n° 1577, de 19 de junho de 2023 e consoante o disposto no
Art. 4°, inciso XXII, da Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme disposto na Instru¢do Normativa MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017,
e noRegulamento de Licitagbes e Contratos, aprovado atraves da Resolugdo da Diretoria Executiva n°
71, de 28 de junho de 2018, publicada no Boletim de Servi¢co da EBSERH/Sede n° 426, de 28 de junho
de 2018, os colaboradores abaixo nominados para atuarem como equipe de fiscalizagdo do Contrato
23/2023, firmado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH),
FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (HUOL) e a INSTRUTHERM
INSTRUMENTOS DE MEDI(;AO LTDA,

inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 53.775.862/0001-52, que tem por objeto aquisi¢do de equipamentos de
medicdo de seguranca do trabalho, avaliacdo fisica e para descarte adequado de documentos médicos
sigilosos (Dosimetro de Ruido, Medidor de Stress Térmico, Luximetro Digital, Estadiémetro
Ultrassbnico, Balanca de Bioimpedancia e Fragmentadora de Papel) para Satde Ocupacional e Seguranca
do Trabalho, de acordo com as especificacOes e quantitativos constantes no Anexo | - Relatorio de

Materiais Licitados, conforme especificacbes constantes no Termo de Referéncia.

| - Gestor do Contrato:
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a) JOAO ALVES DE SOUZA, matricula SIAPE 114**** na qualidade de titular; e

b) CARINA CELI REIS DE COIMBRA FILGUEIRAS, matricula SIAPE 216**** na qualidade de
substituto.

| - Fiscal Técnico:

a) IVANILDO TOMAZ DE MACEDO, matricula SIAPE 217**** na qualidade de titular; e

b) ANA HELENA MOUSINHO CALDAS, matricula SIAPE 126**** na qualidade de substituta.
Il - Fiscal Administrativo:

a) JOAO ONOFRE SOARES FILHO, matricula SIAPE 226**** na qualidade de titular; e

b) JOSE RONALDO OLIVEIRA LIMA, matricula SIAPE 220**** na qualidade de substituto.

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,

além de:

| - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto

Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Coordenar e comandar o processo da execugéo contratual,

I11 - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagéo;
IV - Verificar a conformidade da prestagéo dos servicos ou fornecimento do material contratado;

V - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios, e/ou registrando e

justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
VI - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre

em suatotalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

| - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto

Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes

(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Il - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necesséria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos

estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,
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propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢Ges, quandofor o caso;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando -certificacdo quanto a
informacBes ouprocedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas pertinentes a

execucdo dacontratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacéao das despesas e prestacdo dos servicos contratados, vistando 0s
documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

VIl - Encaminhar a &rea competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovagéo da aquisicdo e/ou execugao dos servicos, rigorosamente, na forma

exigida em Clausula Contratual;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificaces,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigdes
estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

IX - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo do Contrato, para a autorizagdo da

autoridade demandante.
Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

| - Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratagdo, supervisionando sua

execucdo orcamentaria;
Il - Emitir as certiddes;

Il - Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma

estabelecida na contratacao;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento

contratual;

V - Prestar orientagBes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicBes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento e outros

esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal da

contratacdo que se encontre em desacordo com as condicdes estabelecidas na contratacéo;

VII - Realizar toda e qualquer acao pertinente a alteracdo contratual. Art. 5° Esta Portaria-SEI, com

efeitos validosdurante a vigéncia do referido contrato, entra em vigor na data de sua publicacdo e devera
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ser publicada no Boletim de Servico EBSERH/HUOL.

(Assinado eletronicamente)
Rogrido Briozo
Gerente Administrativo

PORTARIA-SEI N° 124, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol), filial da Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria n® 221 — Ebserh, de
16 de junho de 2023, publicada no noBoletim n°® 1577, de 19 de junho de 2023 e consoante o disposto no
Art. 4° inciso XXII, da Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme disposto na Instru¢gdo Normativa MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017,
e noRegulamento de Licitages e Contratos, aprovado através da Resolucdo da Diretoria Executiva n°
71, de 28 de junho de 2018, publicada no Boletim de Servico da EBSERH/Sede n° 426, de 28 de junho
de 2018, os colaboradores abaixo nominados para atuarem como equipe de fiscalizacdo do Contrato
19/2023, firmado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH),
FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (HUOL) e a D OXXI NORDESTE LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.°

01.274.126/0001-17, que tem por objeto a disponibilizacdo, para o(s) item(ns) do grupo n° 1 do
termo de referéncia, 0 EQUIPAMENTO PARA REALIZACAO DE TESTES LABORATORIAIS DE
HEMOCULTURA ( 01 Nobreak APC Smart-UPS 1500VA - LOTE:AS1114232870 - MARCA: APC;
e 01 ANALISADOR/SISTEMA DE HEMOCULTURA AUT. EBD BACT 120 - LOTE:
D1221109002 -

MARCA: Scenker Auto), em regime de comodato, conforme as exigéncias descritas no termo de

referéncia.

| - Gestor do Contrato:

a) ANA CECILIA SA FERNANDES, matricula SIAPE 313**** na qualidade de titular; e

b) GABRIELA MEDEIROS ARAUJO, matricula SIAPE 106****, na qualidade de substituto.

Il - Fiscal Técnico:

a) JOELMA RODRIGUES DE LIMA, matricula SIAPE 216****, na qualidade de titular; e

b) ROSA HELENA COSTA DE SOUSA, matricula SIAPE 314**** na qualidade de substituta.

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,

além de:
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I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gest&o, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto

Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Coordenar e comandar o processo da execuc¢do contratual;

Il - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;
IV - Verificar a conformidade da prestacdo dos servigos ou fornecimento do material contratado;

V - Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatérios, e/ou registrando e

justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
VI - Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre

em suatotalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto

Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Fiscalizar e monitorar a execucéo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes

(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

Il - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratagdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogagdo de prazos ou de vigéncia contratual,

propondo a aplicagdo de penalidades ou outras sangdes, quandofor o caso;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a

informacBes ouprocedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas pertinentes a

execucdo dacontratacdo, na forma estabelecida no Projeto Bésico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, vistando o0s
documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto

e dos prazos estabelecidos;

VIl - Encaminhar & &rea competente, apos analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, 0s
documentos necessarios a comprovagdo da aquisicdo e/ou execugao dos servicos, rigorosamente, na forma

exigida em Clausula Contratual;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificaces,

bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condicdes
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estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

IX - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a autorizagdo da
autoridade demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

| - Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos da contratagdo, supervisionando sua

execucao orcamentaria;
Il - Emitir as certiddes;

Il - Verificar se a documentagcdo de cobranca apresentada, e 0 devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida na contratacao;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento

contratual;

V - Prestar orientagOes técnicas & unidade demandante e & Contratada, relativas a observancia das
condigdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento e outros

esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal da

contratagdo que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas na contratacéo;

VII - Realizar toda e qualquer acéo pertinente a alteracdo contratual. Art. 5° Esta Portaria-SEI, com
efeitos validosdurante a vigéncia do referido contrato, entra em vigor na data de sua publicagdo e devera
ser publicada no Boletim de Servico EBSERH/HUOL.

(Assinado eletronicamente)
Rogrido Briozo
Gerente Administrativo

PORTARIA-SEI N° 125, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023

Constituir Equipe de Planejamento de Contratacdo - EPC
para Aquisicdo de Géneros de Alimentacdo relacionados a
Terapia de Nutri¢do Enteral e ao Tratamento Dietoterdpico
com Férmulas Infantis, a fim de atender as necessidades do
Hospital Universitario Onofre Lopes.

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol), filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuicdes legais e estatutarias instituidas pela Portaria n® 221
— Ebserh, de 16 de junho de 2023, publicada no no Boletim n® 1577, de 19 de junho de 2023 e consoante
o disposto no Art. 4°, inciso XXII, da Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, resolve:
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Art. 1° Constituir EPC para Aquisicéo de Géneros de Alimentacéo relacionados a Terapia de Nutrigédo
Enteral e ao Tratamento Dietoterapico com Férmulas Infantis, em cumprimento ao disposto no art.
26, § 3°, do Regulamento de Licitagbese Contratos da Ebserh - RLCE, de 28 de abril de 2022.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:

| - Adriano Igo de Medeiros Silva, SIAPE 241**** - Coordenador(a) - Representante do Setor de

Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos;
Il - Niethia Regina Dantas de Lira, SIAPE 149**** - Representante da Unidade Multiprofissional,

Il - Simone Ferreira Montenegro de Cerqueira, SIAPE 118**** - Representante do Setor de Hotelaria

Hospitalar;

IV - Amanda de Conceicdo Ledo Mendes, SIAPE 184**** - Representante do Setor de Hotelaria
Hospitalar.

Art. 3° Compete a EPC:

| - Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

Il - Elaborar a Anélise de Riscos (p6s ETP);

Il - Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Basico - PB;
IV - Elaborar a Anélise de Riscos (p6s TR/PB);

V - Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de precos;

VI - Acompanhar as demais fases da contratagdo, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos de

esclarecimentos e impugnagdes;

VII - Realizar analises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacao de amostras, provas de

conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e

VIII - Outras atividades necessarias a completa execucao da etapa de planejamento da contratagdo e apoio

técnico a selecdo do fornecedor.

Paréagrafo Unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas € de todos os integrantes da EPC,

gue deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia, formalizadas pela assinatura dos documentos.

Aurt. 4° Estima-se o0 prazo de 80 (oitenta) dias para concluséo da etapa de planejamento da contratacéo e

apresentacdo dos documentos instrutorios & Geréncia Administrativa - GAD.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenacdo da EPC
deverd encaminhar expediente 8 GAD contendo cronograma para realizacdo das atividades, a fim de dar

previsibilidade necesséria a organizacdo da agenda de licitagdes e contratagdes do Huol-UFRN.
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Art. 5° Em atencdo ao art. 17, 8 2°, inciso V, do Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh - RLCE,
compete ao(a) coodenador(a) da EPC coordenar todo o processo de planejamento, inclusive quanto as

prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicacdo e tem vigéncia até a celebracéo do

contrato.

(Assinado eletronicamente)
Rogrido Briozo
Gerente Administrativo

PORTARIA-SEI N° 126, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Onofre Lopes (Huol), filial da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso das atribui¢cdes que lhe confere a Portaria n® 221 — Ebserh, de 16
de junho de 2023, publicada no noBoletim n® 1577, de 19 de junho de 2023 e consoante o disposto no
Art. 4°, inciso XXII, da Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar, conforme disposto na Instru¢do Normativa MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017,
e noRegulamento de LicitacBGes e Contratos, aprovado por meio da Resolucdo da Diretoria Executiva n°
71, de 28 de junho de 2018, publicada no Boletim de Servico da EBSERH/Sede n° 426, de 28 de junho
de 2018, os colaboradores abaixo nominados para atuarem como equipe de fiscalizacdo do Contrato
25/2023, firmado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH),
FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES (HUOL) e a ENGDTP & MULTIMIDIA
COMERCIO E PRESTAQAO DE SERVICOS DE INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n.° 03.556.998/0001-01, que tem por objeto a contratacéo de licencas de Softwares de Design Grafico
(ADOBE CREATIVE CLOUD, CORELDRAW GRAPHICS SUITE), com direito de atualizacéo e
suporte, atendendo as necessidades da Administragdo Central da Ebserh, conforme especificacfes e

quantitativos estabelecidos no termo de referéncia.

| - Gestor do Contrato:

a) KAIRON RAMON SABINO DE PAIVA, matricula SIAPE 221***** na qualidade de titular; e

b) EDUARDO RODRIGO DA SILVA MARQUES, matricula SIAPE 289**** na qualidade de

substituto.

Il - Fiscal Técnico:
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a) GRAZIELA GONCALVES ESTEVES, matricula SIAPE 312**** na qualidade de titular; e

b) EDUARDO MELO DE LACERDA, matricula SIAPE 227**** na qualidade de substituto.

Il - Fiscal Administrativo:

a) JOAO ONOFRE SOARES FILHO, matricula SIAPE 226**** na qualidade de titular; e

b) JOSE RONALDO OLIVEIRA LIMA, matricula SIAPE 220****, na qualidade de substituto.

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes pactuadas,

além de:

I - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestéo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto

Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual,

Il - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;

IV - Verificar a conformidade da prestagdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;

V - Certificar quanto & fiel comprovacgao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, atestando,
juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s documentos comprobatérios, e/ou registrando e
justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VI - Ratificar toda e qualquer alteragdo na execugdo da contratacdo, proposta pelo fiscal técnico.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre

em suatotalidade as obrigagdes pactuadas, além de:

| - Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto

Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo administrativo;

Il - Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes

(objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;
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Il - Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos, ou
fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacdo de penalidades ou outras san¢Ges, quandofor o caso;

IV - Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacBes ouprocedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da Contratada;

V - Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacgdes julgadas pertinentes a
execucdo dacontratacdo, na forma estabelecida no Projeto Bésico/Termo de Referéncia;

VI - Certificar quanto a fiel comprovacao das despesas e prestacdo dos servigos contratados, vistando o0s
documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto
e dos prazos estabelecidos;

VIl - Encaminhar a &rea competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os
documentos necessarios a comprovagéo da aquisicdo e/ou execugao dos servicos, rigorosamente, na forma
exigida em Clausula Contratual;

VIII - Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado fora das especificagdes,
bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condigGes

estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

IX - Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo do Contrato, para a autorizacdo da

autoridade demandante.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

| - Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos da contratagdo, supervisionando sua

execucao orcamentaria;

Il - Emitir as certiddes;

Il - Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e 0 devido atesto, encontra-se na forma

estabelecida na contratacao;

IV - Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
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contratual;

V - Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicbes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo, faturamento e pagamento e outros

esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo fiscal da
contratacdo que se encontre em desacordo com as condicdes estabelecidas na contratacéo;

VII - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a alteracdo contratual. Art. 5° Esta Portaria-SEI, com
efeitos validosdurante a vigéncia do referido contrato, entra em vigor na data de sua publicagdo e devera
ser publicada no Boletim de Servico EBSERH/HUOL.

(Assinado eletronicamente)

Rogrido Briozo
Gerente Administrativo
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DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA-SEI N° 241, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuicGes legais e estatutarias, e
considerando a subdelegacdo de competéncia que Ihe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art.1° Retificar a Portaria-SEI n® 229, de 27 de setembro de 2023, publicada no Boletim n° 431 de 27 de
setembro de 2023.

Onde se I€: “Art. 1° Autorizar o afastamento de Francisca Araljo Neta, matricula Siape n°® 223****
Enfermeira [...], no periodo de 08 a 10 de outubro de 2023, [...]

Leia-se: “Art. 1° Autorizar o afastamento de Francisca Araljo Neta, matricula Siape n° 223****
Enfermeira [...],no periodo de 08 a 11 de outubro de 2023, [...].

(Assinado eletronicamente)
Jodo Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 242, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuices legais e estatutarias, e
considerando a subdelegagdo de competéncia que Ihe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art. 1° Designar Vanessa de Souza Castro Pinheiro, matricula Siape n°® 327****  substituto(a) do cargo
de Auditor(a) - Chefe do Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte, filial da Ebserh,no periodo de 16 a 30 de outubro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.
(Assinado eletronicamente)

Jodo Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 243, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes, filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegacéo de competéncia que Ihe foi conferida
pelo artigo 1° da Portaria n® 023/15-GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:
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Art. 1° Autorizar o afastamento de Suriandia Camilo Marques da Costa, matricula Siape n® 301****,
Enfermeiro, lotado(a) na Unidade de Sistema Urinario deste Hospital Universitario Onofre Lopes da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no periodo de 16 a 20 de novembro de
2023, para participacdo no I Encontro Internacional de Regulagdo Médica™, a ser realizado em
Fortaleza/CE, com Onus limitado para a Ebserh. (Processo n°® 23526.020194/2023-31).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

(Assinado eletronicamente)
Joao Alves de Souza
Chefe da Divisado de Gestao de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 244, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes, filial da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso da subdelegagdo de competéncia que Ihe foi conferida
pelo artigo 1° da Portaria n° 023/15-GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento de Raphael Carvalho Sodre Duarte, matricula Siape n° 184**** Médico
- lotado(a) na Unidade de Clinica Cirurgica deste Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), no periodo de 25 a 27 de outubro de 2023, para
participacdo no ""XXIIl Congresso Brasileiro de Cirurgia Bariatrica e Metabolica', a ser realizado
no Rio de Janeiro/RJ, com 6nus limitado para a Ebserh. (Processo n® 23526.019352/2023-18).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.
(Assinado eletronicamente)

Jodo Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 245, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023
Em atencdo ao Despacho - SEI UAP/DIVGP/GAD/Huol-UFRN (33651041)

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuices legais e estatutarias, e
considerando a subdelegagdo de competéncia que Ihe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art.1° Retificar a Portaria-SEI n° 76, de 16 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim n® 284 de 17 de
fevereiro de 2022

Onde se 1é: “Art. 1° Designar FLAVIANA DE SOUZA GONCALVES ELOY SANTOS, matricula Siape
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ne 313**** substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Suprimentos, [...]

Leia-se: “Art. 1° Designar FLAVIANA DE SOUZA GONCALVES ELOY SANTOS, matricula Siape
n® 313**** substituto(a) do cargo de Chefe do Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos [...]

(Assinado eletronicamente)
Joao Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 246, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e
considerando a subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art.1° Retificar a Portaria-SEI n° 225, de 23 de dezembro de 2021, publicada no Boletim n° 277 de 29 de
dezembro de 2021

Onde se 1é: “Art. 1° Designar EUCLIDES PEREIRA FLORES JUNIOR, matricula Siape n® 2085357,
substituto(a) do cargo de Chefe da Divisdo Administrativa Financeira, [...]

Leia-se: “Art. 1° Designar EUCLIDES PEREIRA FLORES JUNIOR, matricula Siape n°® 2085357,

substituto(a) do cargo de Chefe da Divisdo de Administragdo e Finangas [...]

(Assinado eletronicamente)
Jodo Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 247, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023
Em atencdo ao Despacho - SEI UAP/DIVGP/GAD/Huol-UFRN (33655342)

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, e
considerando a subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art.1° Retificar a Portaria-SEI n° 27, de 27 de janeiro de 2022, publicada no Boletim n° 282 de 27 de
janeiro de 2022

Onde se 1é: “Art. 1° Designar MICHELL PLATINY DA SILVA FREIRE, matricula Siape n°® 2243930,

substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Monitoramento e Avaliacéo, [...]
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Leia-se: “Art. 1° Designar MICHELL PLATINY DA SILVA FREIRE, matricula Siape n® 2243930,
substituto(a) do cargo de Chefe da Unidade de Contratualizacéo, [...]

(Assinado eletronicamente)
Joao Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 248, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023
Em atencgéo ao Despacho - SEI UAP/DIVGP/GAD/Huol-UFRN (33666639)

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuices legais e estatutarias, e
considerando a subdelegacéo de competéncia que Ihe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art.1° Retificar a Portaria-SEI n° 269, de 18 de novembro de 2022, publicada no Boletim n° 333 de 30 de

novembro de 2022

Onde se 1&: “Art. 1° Designar Ana Teresa Leiros de Azevedo, matricula Siape n® 233****  substituto(a)
do cargo de Chefia da Unidade de Atencdo a Crianca e ao Adolescente, [...]

Leia-se: “Art. 1° Designar Ana Teresa Leiros de Azevedo, matricula Siape n°® 233**** substituto(a) do
cargo de Chefe da Unidade da Crianca e do Adolescente, [...]
(Assinado eletronicamente)

Jodo Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 249, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023
Em atengdo ao Despacho - SEI UAP/DIVGP/GAD/Huol-UFRN (33669752)

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuices legais e estatutarias, e
considerando a subdelegacdo de competéncia que Ihe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art.1° Retificar a Portaria-SEI n° 18, de 25 de janeiro de 2022, publicada no Boletim n° 282 de 27 de
janeiro de 2022

Onde se I&: “Art. 1° Designar ALBIREA SHINOBU INAOKA BRITO, matricula Siape n°® 2169056,

substituto(a) docargo de Chefe da Unidade de Gestdo de Riscos Assistenciais, [...]
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Leia-se: “Art. 1° Designar ALBIREA SHINOBU INAOKA BRITO, matricula Siape n° 2169056,
substituto(a) do cargode Chefe da Unidade de Gestdo da Qualidade e Seguranca do Paciente, [...]

(Assinado eletronicamente)
Joao Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 250, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023
Em atengéo ao Despacho - SEI UAP/DIVGP/GAD/Huol-UFRN (33666226)

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuices legais e estatutarias, e
considerando a subdelegacdo de competéncia que Ihe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art.1° Retificar a Portaria-SEI n° 88, de 23 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim n° 285 de 03 de
margo de 2022

Onde se l&: “Art. 1° Designar EDUARDO MELO DE LACERDA, matricula Siape n° 227****,
substituto(a) do cargode Chefe do Setor de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informacao, [...]

Leia-se: “Art. 1° Designar EDUARDO MELO DE LACERDA, matricula Siape n® 227****

substituto(a) do cargo deChefe do Setor de Tecnologia da Informacéo e Salude Digital, [...]

(Assinado eletronicamente)
Jodo Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA-SEI N° 251, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023
Em atengdo ao Despacho - SEI UAP/DIVGP/GAD/Huol-UFRN (33654958)

O Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Onofre Lopes - Huol, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribuices legais e estatutarias, e
considerando a subdelegacéo de competéncia que Ihe foi conferida pelo artigo 1° da Portaria n°® 023/15—
GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve:

Art.1° Retificar a Portaria-SEI n° 78, de 16 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim n® 284 de 17 de
fevereiro de 2022

Onde se 1&: “Art. 1° Designar RYAN BERNARDO PARDO, matricula Siape n°® 236****, substituto(a)

do cargo de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoas, [...]
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Leia-se: “Art. 1° Designar RYAN BERNARDO PARDO, matricula Siape n°® 236****, substituto(a) do
cargo de Chefeda Unidade de Desenvolvimento de Pessoal, [...]
(Assinado eletronicamente)

Joao Alves de Souza
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas



