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  SUPERINTENDÊNCIA  

PORTARIA-SEI Nº 328, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

- EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro 

de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 2015, consoante a delegação de competência de que trata a 

Portaria n º 08/2019 – EBSERH, de 09 de janeiro de 2019; 

Resolve: 

Art.1º Conceder licença sem remuneração para tratar de interesse particular, a YURI ERICK DANTAS DA LUZ, 

médico, matrícula n° 217xxxx, lotado na Unidade de Cirurgia Geral deste hospital, por um período de 01 (um) ano. 

Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e deverá ser publicada no Boletim de Serviço 

EBSERH/HUOL. 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 
 

PORTARIA-SEI Nº 329, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

- EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro 

de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 2015, consoante a delegação de competência de que trata a 

Portaria n º 08/2019 – EBSERH, de 09 de janeiro de 2019, 

Resolve: 

Art. 1°, CONSTITUIR a comissão de Inventário para verificação dos valores e quantidade contabilizadas como 

estoques, a existência física dos produtos e verificação da contabilidade dos controles e métodos de armazenagem 

e movimentação dos insumos estocados no Setor de Farmácia Hospitalar, utilizando como base a Norma 

Operacional DOF 01/2016, e de acordo com a Resolução CFC N° 1.137/08 que aprova a NBC T 16.10 – avaliação 

e Mensuração de Ativos e Passivos em entidades do Setor público e o Art. 106 da Lei 4.320/64. 

Art. 2º, A comissão terá a seguinte estrutura: 

I. Presidente; 

II. Coordenadores de Áreas; 

III. Equipes de Contagem; 

IV. Equipe de Fiscalização; e 
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V. Equipe Multidisciplinar. 

Art. 3° Designar os membros da referida Comissão, compondo-o com os seguintes colaboradores: 

SETOR DE FARMÁCIA HOSPITALAR MATRÍCULA LOCAIS VINCULADOS 

Presidente Alexandre Alves dos Santos Farias 216xxxx UAF 

Coordenador de Área Valdjane Saldanha 151 xxxx SFH 

Equipe de Contagem 

Inácio Moura Neto 224 xxxx Unidade Transfusional 

Jessica Galvão de Sousa 223 xxxx Unidade de Cabeça e Pescoço 

Hosana Luiza dos Santos 2166 xxxx DGC 

Marcos Antônio de Medeiros 217 xxxx 
Unid. Diag. Imagem e Mét. 

Gráficos 

Ana Beatriz de Almeida Medeiros 

Moura 
100 xxxx Unid de Gestão de Riscos Assist. 

Cláudio Márcio Silvestre da Silva 223 xxxx Unidade de Hemodinâmica 

Rita Priscila de Souza Mafra Menezes  215 xxxx Unidade do Sistema Urinário 

Talita Marcelino Matias de Oliveira  214 xxxx 
Unidade do Sistema 

Neuromuscular 

Edilaine Miriele da Silva Rocha 
Martins 

312 xxxx Unidade Cardiovascular 

Adriana Aparecida de Souza 217 xxxx Unidade de Clínica Médica 

Equipe de Fiscalização 
Euclides Pereira Flores Junior 208 xxxx Setor de contabilidade 

Jose Ivo De Andrade Camara 101xxxx Unidade de Contab Fiscal 

Equipe 

Multidisciplinar 

Rossana Cavalcanti Dantas 130 xxxx Setor de Orçamento e Finanças 

Olivia Magalhaes Machado De 
Oliveira 

313 xxxx Unid de Pagamento da Despesa 

Art. 4° O trabalho da comissão inicia na data da assinatura desta portaria e a conclusão dos trabalhos deverá ser 

feita até o dia 23/10/2022. 

Art.5º Revogar a Portaria-SEI nº 322, de 10 de outubro de 2022. 

Art. 6° Esta portaria entra em vigor a partir da sua assinatura e deverá ser publicado no Boletim Oficial da 

EBSERH. 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 330, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o §1º do art. 10 da Norma – SEI nº 

2/2022/DGP-EBSERH, e, em consonância, com a Norma Operacional que dispõe sobre os critérios e 
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procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no 

âmbito da Empresa Brasileirade Serviços Hospitalares – EBSERH, RESOLVE:  

Art. 1º Designar Comissão de Seleção para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo para função 

gratificada de Chefe da Unidade de Sistemas de Informação e Inteligência de Dados, filial Ebserh.  

 

Integrante Função Matrícula 

Carla Picanco Pereira Facanha CHEFE DA UNIDADE DE 

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 

217xxxx 

Stenio Gomes Da Silveira SUPERINTENDENTE 345xxxx 

Eduardo Rodrigo Da Silva Marques  CHEFE DO SETOR DE GESTÃO DE 

PROCESSOS E TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

289xxxx 

Joao Alves De Souza CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO 

DE PESSOAS 

114xxxx 

Igor Camara Cunha ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 239xxxx 

 
Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação.  

 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 331, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o §1º do art. 10 da Norma – SEI nº 

2/2022/DGP-EBSERH, e, em consonância, com a Norma Operacional que dispõe sobre os critérios e 

procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no 

âmbito da Empresa Brasileirade Serviços Hospitalares – EBSERH,  

Resolve:  

Art. 1º Designar Comissão de Seleção para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo para função 

gratificada de Chefe da Unidade de Gestão da Pesquisa, filial Ebserh.  

Integrante Função Matrícula 

Jessica Cristiane Mendes Da Silva PSICOLOGO 215xxxx 

Carlos Alberto Almeida De 
Araújo 

GERENTE DE ENSINO E PESQUISA 115xxxx 

Jane Francinete Dantas CHEFE DO SETOR DE GESTÃO DE 

PESQUISA E INOVAÇÃO 
TECNOLÓGICA 

225xxxx 
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Deborah Dinorah De Sa Mororo CHEFE DO SETOR DE GESTÃO DO 
ENSINO 

214xxxx 

Fidel Pierre De Farias Filho ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 224xxxx 

 

Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação.  

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 332, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o §1º do art. 10 da Norma – SEI nº 

2/2022/DGP-EBSERH, e, em consonância, com a Norma Operacional que dispõe sobre os critérios e 

procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no 

âmbito da Empresa Brasileirade Serviços Hospitalares – EBSERH, 

Resolve:  

Art. 1º Designar Comissão de Seleção para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo para função 

gratificada de Chefe da Unidade de Planejamento, Gestão de Riscos e Controles Internos, filial Ebserh.  

Integrante Função Matrícula 

Carla Picanco Pereira Facanha CHEFE DA UNIDADE DE 

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 

217xxxx 

Stenio Gomes Da Silveira SUPERINTENDENTE 345xxxx 

Rafael Wagner Alves De 

Amorim  

CHEFE DA UNIDADE DE 

PLANEJAMENTO 

167xxxx 

Joao Alves De Souza CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE 

PESSOAS 

114xxxx 

Igor Camara Cunha ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 239xxxx 

Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 333, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o §1º do art. 10 da Norma – SEI nº 
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2/2022/DGP-EBSERH, e, em consonância, com a Norma Operacional que dispõe sobre os critérios e 

procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no 

âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, 

Resolve:  

Art. 1º Designar Comissão de Seleção para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo para função 

gratificada de Chefe do Setor de Governança e Estratégia, filial Ebserh.  

 

Integrante Função Matrícula 

Carla Picanco Pereira Facanha CHEFE DA UNIDADE DE 

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 

217xxxx 

Stenio Gomes Da Silveira SUPERINTENDENTE 345xxxxx 

Daniel Fonseca Do Nascimento ANALISTA ADMINISTRATIVO 225xxxx 

Joao Alves De Souza CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE 

PESSOAS 

114xxxx 

Igor Camara Cunha ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 239xxxxx 

 

Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 334, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o §1º do art. 10 da Norma – SEI nº 

2/2022/DGP-EBSERH, e, em consonância, com a Norma Operacional que dispõe sobre os critérios e 

procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no 

âmbito da Empresa Brasileirade Serviços Hospitalares – EBSERH, 

Resolve:  

Art. 1º Designar Comissão de Seleção para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo para função 

gratificada de Chefe da Unidade de Infraestrutura, Suporte e Segurança e Tecnologia da Informação, filial Ebserh.  

 

Integrante Função Matrícula 

Carla Picanco Pereira Facanha CHEFE DA UNIDADE DE 

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 

217xxxx 

Stenio Gomes Da Silveira SUPERINTENDENTE 345xxxx 
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Eduardo Rodrigo Da Silva Marques  CHEFE DO SETOR DE GESTÃO DE 
PROCESSOS E TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

289xxxx 

Joao Alves De Souza CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO 

DE PESSOAS 

114xxxx 

Igor Camara Cunha ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 239xxxx 

 

Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 335, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria‐SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no 

Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e considerando o §1º do art. 10 da Norma – SEI nº 

2/2022/DGP-EBSERH, e, em consonância, com a Norma Operacional que dispõe sobre os critérios e 

procedimentos a serem aplicados para seleção e nomeação das funções gratificadas e cargos comissionados, no 

âmbito da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH,  

Resolve:  

Art. 1º Designar Comissão de Seleção para conduzir a primeira e a segunda fase do processo seletivo para função 

gratificada de Chefe da Unidade de Gestão da Inovação Tecnológica em Saúde, filial Ebserh.  

Integrante Função Matrícula 

Jessica Cristiane Mendes Da Silva PSICOLOGO 215xxxx 

Carlos Alberto Almeida De 
Araújo 

GERENTE DE ENSINO E PESQUISA 115xxxx 

Jane Francinete Dantas CHEFE DO SETOR DE GESTÃO DE 

PESQUISA E INOVAÇÃO 
TECNOLÓGICA 

225xxxx 

Deborah Dinorah De Sa Mororo CHEFE DO SETOR DE GESTÃO DO 

ENSINO 

214xxxx 

Fidel Pierre De Farias Filho ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 224xxxx 

 
Art. 2º Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação.  

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 


