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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÕES 

PORTARIA-SEI Nº 360, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020 

CONSIDERANDO, a Instrução Normativa nº 05/2017, da Secretaria de Gestão do Ministério do 

Planejamento, Desenvolvimento e Gestão;   

CONSIDERANDO, o Regulamento de Licitações e Contratos, aprovado através da Resolução da 

Diretoria Executiva nº 71, de 28 de junho de 2018, publicada no Boletim de Serviço da 

EBSERH/Sede nº 426, de 28 de junho de 2018, resolve:  

Art. 1º Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento e fiscalização do 

Contrato nº 78/2020, o presente instrumento tem por objetivo a aquisição de materiais 

instrumentais do tipo microtesouras para neurocirurgia, conforme descrito no edital e seus 

anexos, sendo contratada a empresa KOMPAZO SAÚDE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 

E SERVIÇOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.992.055/0001-49. 

I. Gestor do Contrato: 

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular 
FERNANDA ELIZABETH MATOS DE 

QUEIROZ BATISTA FERNANDES 
2721508 

Substituto RODRIGO QUEIROZ DE LIMA 2159657 

II. Fiscais Técnicos: 

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular LIDIANE GARDENIA ROCHA DANTAS 2204188 

Substituto PAULO NUNES DE OLIVEIRA 1980480 

III.  Fiscais Administrativos: 

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular THAYSE MINOSA DOS SANTOS SILVA 2159664 
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Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações 

pactuadas, além de: 

I. Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o Termo de Referência ou 

Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo administrativo; 

II. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 

III. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 

IV. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material contratado; 

V. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, 

atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos comprobatórios, 

e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos 

estabelecidos; 

VI. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo fiscal técnico. 

 Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada 

cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de: 

I. Conhecer os instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o Termo de Referência ou 

Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo administrativo; 

II. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as 

condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais; 

III. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais falhas, atrasos, 

ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratação, dos prazos 

estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos ou de vigência contratual, 

propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o caso; 

IV. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 

informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 

Contratada; 

V. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações julgadas 

pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de 

Referência; 
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VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, 

vistando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o 

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os 

documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços, rigorosamente, 

na forma exigida em Cláusula Contratual; 

VIII. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 

especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com 

as condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência; 

IX. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a autorização da 

autoridade demandante. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato: 

I. Acompanhar a formalização dos atos administrativos da contratação, supervisionando sua 

execução orçamentária; 

II. Emitir as certidões 

III. Verificar se a documentação de cobrança apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma 

estabelecida na contratação; 

IV. Efetuar a instrução processual para fins de pagamento, na forma convencionada no 

instrumento contratual; 

V. Prestar orientações técnicas à unidade demandante e à Contratada, relativas à observância das 

condições pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execução, faturamento e pagamento e 

outros esclarecimentos que venham a ser solicitados; 

VI. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo 

fiscal da contratação que se encontre em desacordo com as condições estabelecidas na 

contratação. 

VII. Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração contratual; 
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Art. 5º A presente portaria-SEI, com efeitos válidos durante a vigência do referido contrato, 

deverá ser publicada no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

Assinado eletrônicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 362, DE 09 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro 

de 2015 e consoante a delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro 

de 2019;  

Resolve: 

Art. 1º Constituir Comissão de Avaliação de Consumo e Aquisição de Medicamentos e 

Materiais Hospitalares, com o objetivo de avaliar o perfil de consumo e encaminhamentos 

quanto aos estoques de medicamentos e materiais médicos;  

Art. 2º Designar para compor a comissão acima constituída os seguintes colaboradores:  

1. Alexandre Alves dos Santos Farias, matrícula SIAPE: 2169061;  

2. Antônio José Freire de Souza, matrícula SIAPE: 0349890;  

3. Fernanda Elizabeth Matos de Q. Batista Fernandes, matrícula SIAPE: 2721508; 

4. Hernani de Paiva Gadelha Júnior, matrícula SIAPE: 3273049;  

5.   João Paulo Teixeira da Silva, matrícula SIAPE nº 3136425 

6. Lidinalva Barbosa de Barros, matrícula SIAPE: 1364026;  

7. Marcelo Marinho de Figueiredo, matrícula SIAPE: 1673465;  

8. Paulo de Souza Segundo, matrícula SIAPE: 2378564  

9.   Rossana Cavalcanti Dantas, matrícula SIAPE 1306301 

10. Tatiana Maria Nóbrega Elias, matrícula SIAPE 1425116. 

11. Thayse Minosa dos Santos Silva, matrícula SIAPE: 2159664;  

12. Valdjane Saldanha, matrícula SIAPE: 1516567;  

Art. 3º Atribuir como competências da comissão: planejamento da contratação; controle de 

estoques, diminuição ajustes do estoque para 02 meses de consumo, definir aquisições com base 

nos pacientes, agenda e regulação, dimensionamento para armazenamento, avaliação, relação 

dos principais procedimentos que presentam 80% do faturamento. 
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Art. 4º A comissão deverá reunir-se semanalmente, de acordo com cronograma a ser 

estabelecido pelos membros; 

Art. 5º  As atividades dessa comissão serão coordenados pelos colaboradores: 

 Antônio José Freire de Souza - Titular 

 João Paulo Teixeira da Silva – Substituto 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura e deverá ser publicado no Boletim 

de Serviço EBSERH/HUOL. 

Assinado eletrônicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 363, DE 09 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro 

de 2015 e consoante a delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro 

de 2019;  

Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, resolve: 

Art. 1º Designar Gyuliano Rufino Aniceto, matricula SIAPE 3048073, Adolfo Rebouças Soares, 

matricula SIAPE 1224219 e Marina Moura Ferreira, matricula SIAPE 2224606, para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem Equipe de Planejamento de Contratação (EPC) cujo objeto 

é à aquisição de produtos do grupo de equipamentos médico-hospitalares. 

Art. 2º Atribuir como competências da EPC: executar as etapas de planejamento da contratação; 

conduzir estudos de mercado para formalizar pesquisas de preços, consultando o maior número 

viável de fontes e relatar o procedimento realizado; acompanhar as fases da contratação; 

analisar amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas constantes nas exigências de 

habilitação. 
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 Art. 3º   Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura e deverá ser publicada no Boletim 

de Serviço EBSERH/HUOL. 

Assinado eletrônicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 364, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro 

de 2015 e consoante a delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro 

de 2019; e, 

Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, resolve: 

Art. 1º Designar Rafael Cavalcanti Contreras, matricula SIAPE 1980480, Davidson Rogério de 

Medeiros Florentino, matricula SIAPE 1445612 e Gyuliano Rufino Aniceto, matricula SIAPE 

3048073, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Equipe de Planejamento de 

Contratação (EPC) cujo objeto é à Contratação de serviço de manutenção corretiva e preventiva, 

com reposição de peças, em Aparelhos de Raios x Portáteis, fabricante VMI, modelo Aquilla 

Plus. 

Art. 2º Atribuir como competências da EPC: executar as etapas de planejamento da contratação; 

conduzir estudos de mercado para formalizar pesquisas de preços, consultando o maior número 

viável de fontes e relatar o procedimento realizado; acompanhar as fases da contratação; 

analisar amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas constantes nas exigências de 

habilitação. 
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Art. 3º   Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura e deverá ser publicada no Boletim 

de Serviço EBSERH/HUOL. 

Assinado eletrônicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 368, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro 

de 2015 e consoante a delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro 

de 2019; e, 

Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, e ainda, 

Considerando que a Portaria-SEI nº 156 (conjunta com a MEJC e o HUAB), de 22 de junho de 

2020, teve a sua vigência encerrada, bem como a sua composição desfeita, sendo essa definida 

em reunião que cada HU seria responsável pela realização da licitação concernente à contratação 

de empresa para prestação de serviços continuados de apoio às atividades administrativas. 

Considerando a necessidade premente de finalização dos estudos preliminares concernentes à 

contratação da empresa especializada na prestação de serviço para atender atividades de apoio 

administrativo, 

Resolve: 

Art. 1º Constituir Equipe de Planejamento de Contratação (EPC), sob a coordenação do 

Administrador Daniel Fonseca do Nascimento, com vistas à contratação da empresa 

especializada na prestação de serviços para atender atividades de apoio administrativo do 

Hospital Universitário Onofre Lopes. 

 Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores:  

Daniel Fonseca do Nascimento, matrícula n° 2250004; 
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Myrna Albuquerque Fonseca, matricula nº 350385; 

Claudio Márcio Silveira da Silva, matricula SIAPE 2233788;  

Suely Lima Bezerra, matricula SIAPE 2173702. 

Art. 3º Atribuir como competências da EPC: executar as etapas de planejamento da contratação; 

conduzir estudos de mercado para formalizar pesquisas de preços, consultando o maior número 

viável de fontes e relatar o procedimento realizado; acompanhar as fases da contratação; 

analisar amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas constantes nas exigências de 

habilitação. 

Art. 4º   A EPC terá o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusão de planejamento da contratação. 

Art.5º Esta portaria entra em vigor a partir de sua assinatura e deverá ser publicada no Boletim de 

Serviço EBSERH/HUOL. 

Assinado eletronicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 369, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 

2015, consoante a delegação de competência de que trata a Portaria n º 08/2019 – EBSERH, de 

09 de janeiro de 2019; 

 

Resolve: 

 

Art. 1º - Instituir Junta Médica com a finalidade de atuar na avaliação de atestados médicos e 

restrições laborais dos empregados públicos no âmbito do Hospital Universitário Onofre Lopes, 

com os seguintes membros abaixo indicados para, sob a presidência do primeiro, reger os 

trabalhos: 

 

a) Igor Marreiros Pinto, Médico – Cirurgia Geral, mat. SIAPE nº 1443161; 

b) Emerson Arcoverde Nunes, Médico – Psiquiatra, mat. SIAPE nº 1968582; 

c) Adriano Melo Correia, Médico – Ortopedia e Traumatologia, mat. SIAPE nº 1508632. 
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Art. 2º. A participação na Junta Médica será exercida sem alteração da carga horária contratual 

do designado e a função não será remunerada. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 Assinado eletronicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

INSALUBRIDADE 

PORTARIA-SEI Nº 365, DE 09 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 

2015, consoante a delegação de competência de que trata a Portaria n º 08/2019 – EBSERH, de 

09 de janeiro de 2019; 

Considerando a Instrução Normativa SEI nº 03 de 02/04/2020, publicada no Bolem de Serviço nº 

795 da EBSERH, que autoriza a concessão de adicional de insalubridade, em grau máximo, aos 

empregados que estiverem atuando na triagem e tratamento direto aos pacientes com COVID-19; 

 Considerando Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho 2020, que estabelece as 

unidades/serviços para atendimento aos pacientes confirmados e/ou suspeitos de COVID-19 nesta 

unidade hospitalar; 

Considerando a Solicitação - SEI 207/2020, emitido pela Divisão de Gestão do Cuidado, 

Resolve: 

Art. 1º Localizar os colaboradores vinculados a Divisão de Gestão do Cuidado, listados em quadro 

nesta portaria, que desenvolveram atividades laborativas no mês de agosto de 2020, nas 

unidades/serviços COVID-19 que trata a Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho de 2020, em 

que após revisão, verificou ausência dos colaboradores mencionados no quadro abaixo, na 

planilha anexada à Portaria 304/2020. 
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Art.2º Esta portaria terá sua vigência válida, para concessão de insalubridade de grau máximo, a 

partir da confirmação da designação mensal de cada colaborador, quadro mencionado. 

Art. 3º - Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da UFRN. 

Assinado eletrônicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 366, DE 09 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro 

de 2015 e consoante a delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro 

de 2019, resolve: 

Considerando a Instrução Normativa SEI nº 03 de 02/04/2020, publicada no Bolem de Serviço nº 

795 da EBSERH, que autoriza a concessão de adicional de insalubridade, em grau máximo, aos 

empregados que estiverem atuando na triagem e tratamento direto aos pacientes com COVID-19; 

 Considerando Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho 2020, que estabelece as 

unidades/serviços para atendimento aos pacientes confirmados e/ou suspeitos de COVID-19 nesta 

unidade hospitalar; 

Considerando a Solicitação - SEI 208/2020, emitido pela Divisão de Gestão do Cuidado, 

Resolve: 
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Art. 1º Localizar os colaboradores vinculados a Divisão de Gestão do Cuidado, listados em quadro 

nesta portaria, que desenvolveram atividades laborativas nos meses de março, abril, maio, junho, 

julho e agosto de 2020, nas unidades/serviços COVID-19 que trata a Instrução Normativa nº 001, 

de 13 de julho de 2020, em que após revisão, verificou ausência dos colaboradores mencionados 

dos quadros abaixo, nas planilhas anexadas às portarias localização anteriormente publicadas. 

MARÇO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação em 

biosegurança (UDP) 

Aptidão física e mental 

(SOST) 
Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO  
UNIDADE DE HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 
SIM APTO 24/03/2020 31/03/2020 MARÇO 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 
TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO 

UNIDADE DE HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 
SIM APTO 24/03/2020 31/03/2020 MARÇO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA 

PEREIRA GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 26/03/2020 31/03/2020 MARÇO 

ABRIL 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação  

em biosegurança 

(UDP) 

Aptidão física e mental 

(SOST) 
Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO  
UNIDADE DE HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 
SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 
TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO 

UNIDADE DE HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 
SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA PEREIRA 

GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

2233760 
LIVA GURGEL GUERRA 

FERNANDES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

MAIO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação em 

biosegurança (UDP) 

Aptidão  

física e mental 

(SOST) 

Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO  UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA SIM APTO 01/05/2020 31/05/2020 MAIO 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 
TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA SIM APTO 01/05/2020 31/05/2020 MAIO 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/05/2020 31/05/2020 MAIO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA PEREIRA 

GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/05/2020 31/05/2020 MAIO 

2233760 
LIVA GURGEL GUERRA 

FERNANDES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/05/2020 25/05/2020 MAIO 

2162956 
JUSCELINO DA COSTA 

OLIVEIRA JUNIOR 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 26/05/2020 31/05/2020 MAIO 
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JUNHO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação 

 em biosegurança 

(UDP) 

Aptidão física e 

mental (SOST) 
Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO  UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 
TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA 

PEREIRA GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

2162956 
JUSCELINO DA COSTA 

OLIVEIRA JUNIOR 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

1148699 
ISMANIA DANIELLA GOMES 

DA SILVA NOBREGA 
TECNICO EM ENFERMAGEM 

5º ANDAR - ÁREA 

COVID 

Unidade De Diagnóstico Por Imagem E 

Métodos Gráficos 
SIM APTO 15/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

JULHO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação em 

biosegurança (UDP) 

Aptidão física e 

mental (SOST) 
Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO  UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

2148556 JOSENILDO FERREIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA PEREIRA 

GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

2162956 
JUSCELINO DA COSTA 

OLIVEIRA JUNIOR 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

3048701 JAILMA AMANDA SILVA ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 06/07/2020 20/07/2020 JULHO 

1148699 
ISMANIA DANIELLA GOMES DA 

SILVA NOBREGA 
TECNICO EM ENFERMAGEM 

5º ANDAR - ÁREA 

COVID 

Unidade De Diagnóstico Por Imagem E 

Métodos Gráficos 
SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

AGOSTO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação em 

biosegurança (UDP) 

Aptidão física e 

mental (SOST) 
Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO  UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 
TECNICO EM ENFERMAGEM AMBULATÓRIO UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/08/2020 30/08/2020 AGOSTO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA PEREIRA 

GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/08/2020 30/08/2020 AGOSTO 

2162956 
JUSCELINO DA COSTA 

OLIVEIRA JUNIOR 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA UNIDADE DE CIRURGIA E RPA SIM APTO 01/08/2020 30/08/2020 AGOSTO 

2203877 
FLAVIA PRISCILLA PINHEIRO 

DA SILVA SANTOS 
ENFERMEIRO AMBULATÓRIO DIVISÃO DE GESTÃO DO CUIDADO SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 
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Art.2º Esta portaria terá sua vigência válida, para concessão de insalubridade de grau máximo, a 

partir da confirmação da designação mensal de cada colaborador, quadro mencionado. 

Art. 3º - Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da UFRN. 

Assinado eletronicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 367, DE 09 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro 

de 2015 e consoante a delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro 

de 2019; e, 

Considerando a Instrução Normativa SEI nº 03 de 02/04/2020, publicada no Bolem de Serviço nº 

795 da EBSERH, que autoriza a concessão de adicional de insalubridade, em grau máximo, aos 

empregados que estiverem atuando na triagem e tratamento direto aos pacientes com COVID-19; 

 Considerando Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho 2020, que estabelece as 

unidades/serviços para atendimento aos pacientes confirmados e/ou suspeitos de COVID-19 nesta 

unidade hospitalar, 

Resolve: 

Art. 1º Localizar os colaboradores vinculados a Divisão de Gestão do Cuidado, listados em 

planilhas anexa a esta portaria, que desenvolveram atividades laborativas no mês de setembro de 

2020, nas unidades/serviços COVID-19 que trata a Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho de 

2020. 

Art.2º Esta portaria terá sua vigência válida, para concessão de insalubridade de grau máximo, a 

partir da confirmação da designação mensal de cada colaborador, nas planilhas acima 

mencionada. 

Art. 3º - Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da UFRN. 

Assinado eletronicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 
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PORTARIA-SEI Nº 370, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 

2015, consoante a delegação de competência de que trata a Portaria n º 08/2019 – EBSERH, de 

09 de janeiro de 2019; 

Considerando a Instrução Normativa SEI nº 03 de 02/04/2020, publicada no Bolem de Serviço nº 

795 da EBSERH, que autoriza a concessão de adicional de insalubridade, em grau máximo, aos 

empregados que estiverem atuando na triagem e tratamento direto aos pacientes com COVID-19; 

Considerando Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho 2020, que estabelece as 

unidades/serviços para atendimento aos pacientes confirmados e/ou suspeitos de COVID-19 nesta 

unidade hospitalar; 

Considerando Parecer nº 72/2020/DIVGP/GA/HUOL-UFRN-EBSERH (Parecer Técnico - 

Avaliação Insalubridade - Equipe exclusiva Covid-19 

Resolve: 

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade aos colaboradores vinculados a Divisão de Gestão 

do Cuidado, listados em quadros nesta portaria, que desenvolveram atividades laborativas nos 

meses de março, abril, maio, junho, julho e agosto de 2020, nas unidades/serviços COVID-19 que 

trata a Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho de 2020, em que após revisão, verificou 

ausência dos colaboradores mencionados dos quadros abaixo, nas planilhas anexadas às portarias 

localização anteriormente publicadas. 

MARÇO 

Matrícula 
Nome Cargo 

Local de 

atuação  
Lot. Exercício 

Capacitação 

em 

biosegurança 

(UDP) 

Aptidão 

física e 

mental 

(SOST) 

Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO  

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 24/03/2020 31/03/2020 MARÇO 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 

TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO 

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 24/03/2020 31/03/2020 MARÇO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA 

PEREIRA GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 26/03/2020 31/03/2020 MARÇO 
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ABRIL 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação  

em 

biosegurança 

(UDP) 

Aptidão 

física e 

mental 

(SOST) 

Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO  

UNIDADE DE HEMATOLOGIA 

E ONCOLOGIA 
SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 

TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO 

UNIDADE DE HEMATOLOGIA 

E ONCOLOGIA 
SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA 

PEREIRA GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

2233760 
LIVA GURGEL GUERRA 

FERNANDES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/04/2020 30/04/2020 ABRIL 

MAIO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação 

em 

biosegurança 

(UDP) 

Aptidão  

física e 

mental 

(SOST) 

Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO  

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 01/05/2020 31/05/2020 MAIO 

2148556 JOSENILDO FERREIRA DA SILVA 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO 

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 01/05/2020 31/05/2020 MAIO 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/05/2020 31/05/2020 MAIO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA PEREIRA 

GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/05/2020 31/05/2020 MAIO 

2233760 
LIVA GURGEL GUERRA 

FERNANDES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/05/2020 25/05/2020 MAIO 

2162956 
JUSCELINO DA COSTA 

OLIVEIRA JUNIOR 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 26/05/2020 31/05/2020 MAIO 

JUNHO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação 

 em 

biosegurança 

(UDP) 

Aptidão 

física e 

mental 

(SOST) 

Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO  

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

2148556 JOSENILDO FERREIRA DA SILVA 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO 

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA PEREIRA 

GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

2162956 
JUSCELINO DA COSTA 

OLIVEIRA JUNIOR 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/06/2020 30/06/2020 JUNHO 
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1148699 
ISMANIA DANIELLA GOMES DA 

SILVA NOBREGA 

TECNICO EM 

ENFERMAGEM 

5º ANDAR - ÁREA 

COVID 

Unidade De Diagnóstico Por 

Imagem E Métodos Gráficos 
SIM APTO 15/06/2020 30/06/2020 JUNHO 

  

JULHO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação 

em 

biosegurança 

(UDP) 

Aptidão 

física e 

mental 

(SOST) 

Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO  

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 

TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO 

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA 

PEREIRA GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

2162956 
JUSCELINO DA COSTA 

OLIVEIRA JUNIOR 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

3048701 JAILMA AMANDA SILVA ENFERMEIRO SALA DE COLETA 
UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 06/07/2020 20/07/2020 JULHO 

1148699 
ISMANIA DANIELLA GOMES DA 

SILVA NOBREGA 

TECNICO EM 

ENFERMAGEM 

5º ANDAR - ÁREA 

COVID 

Unidade De Diagnóstico 

Por Imagem E Métodos 

Gráficos 

SIM APTO 01/07/2020 31/07/2020 JULHO 

AGOSTO 

Matrícula 
Nome Cargo Local de atuação  Lot. Exercício 

Capacitação 

em 

biosegurança 

(UDP) 

Aptidão 

física e 

mental 

(SOST) 

Início Fim MÊS 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO  

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

2148556 
JOSENILDO FERREIRA DA 

SILVA 

TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
AMBULATÓRIO 

UNIDADE DE 

HEMATOLOGIA E 

ONCOLOGIA 

SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

1169134 
DANIELLE DUMARESQ 

FERREIRA BARRETO 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/08/2020 30/08/2020 AGOSTO 

3145777 
LEIRYLANE DE SOUZA 

PEREIRA GOES 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/08/2020 30/08/2020 AGOSTO 

2162956 
JUSCELINO DA COSTA 

OLIVEIRA JUNIOR 
ENFERMEIRO SALA DE COLETA 

UNIDADE DE CIRURGIA E 

RPA 
SIM APTO 01/08/2020 30/08/2020 AGOSTO 

2203877 
FLAVIA PRISCILLA PINHEIRO 

DA SILVA SANTOS 
ENFERMEIRO AMBULATÓRIO 

DIVISÃO DE GESTÃO DO 

CUIDADO 
SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

Art. 2º - Esta portaria terá sua vigência válida, para concessão de insalubridade de grau máximo, 

a partir da confirmação da designação mensal de cada colaborador, quadro mencionado. 

Art. 3º - Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da UFRN. 

Assinado eletronicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 
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PORTARIA-SEI Nº 371, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 

2015, consoante a delegação de competência de que trata a Portaria n º 08/2019 – EBSERH, de 

09 de janeiro de 2019; 

Considerando a Instrução Normativa SEI nº 03 de 02/04/2020, publicada no Bolem de Serviço nº 

795 da EBSERH, que autoriza a concessão de adicional de insalubridade, em grau máximo, aos 

empregados que estiverem atuando na triagem e tratamento direto aos pacientes com COVID-19; 

Considerando Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho 2020, que estabelece as 

unidades/serviços para atendimento aos pacientes confirmados e/ou suspeitos de COVID-19 nesta 

unidade hospitalar; 

Considerando Parecer nº 70/2020/DIVGP/GA/HUOL-UFRN-EBSERH (Parecer Técnico - 

Avaliação Insalubridade - Equipe exclusiva Covid-19 

Resolve: 

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade aos colaboradores vinculados a Divisão de Gestão 

do Cuidado, listados em quadros nesta portaria, que desenvolveram atividades laborativas no mês 

de agosto de 2020, nas unidades/serviços COVID-19 que trata a Instrução Normativa nº 001, de 

13 de julho de 2020, em que após revisão, verificou ausência dos colaboradores mencionados no 

quadro abaixo, na planilha anexada à Portaria 304/2020. 

Nome Cargo 
Local de 

atuação 
Lot. Exercício 

Capacitação 

em biossegurança 

(UDP) 

Aptidão 

física e mental 

(SOST) 

Início Fim MÊS 

ADRIANA XIMENES DE ABREU DANTAS  ENFERMEIRO Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

ANGELA ALBANO DE SOUZA SILVA 
TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
Hemodiálise  Unidade Do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

DANIELLE KARLA BARACHO RIBEIRO  
TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

FABIANO GOMES DA SILVA 
TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

FERNANDA KARLA SANTOS DA SILVA DANTAS ENFERMEIRO Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

FERNANDO CARDOSO DA SILVA 
TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

JONE BEZERRA LOPES JUNIOR  
TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 



 

Nº 227, terça-feira, 13 de outubro de 2020 

  21 

LARISSA DE LIMA FERREIRA  ENFERMEIRO Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

MARIA DAS GRAÇAS DE ARAÚJO SILVA  ENFERMEIRO Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

ROBERTA XAVIER DO NASCIMENTO 
TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

VALERIA ANTONIA DE LIMA 
TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
Hemodiálise  Unidade Do Sistema Urinário  SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

VIVIANE PEIXOTO DOS SANTOS PENNAFORT ENFERMEIRO Hemodiálise  Unidade do Sistema Urinário SIM APTO 01/08/2020 31/08/2020 AGOSTO 

 

Art.2º Esta portaria terá sua vigência válida, para concessão de insalubridade de grau máximo, a 

partir da confirmação da designação mensal de cada colaborador, quadro mencionado. 

Art. 3º - Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da UFRN. 

Assinado eletronicamente 

Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

PORTARIA-SEI Nº 372, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 

2015, consoante a delegação de competência de que trata a Portaria n º 08/2019 – EBSERH, de 

09 de janeiro de 2019; 

Considerando a Instrução Normativa SEI nº 03 de 02/04/2020, publicada no Bolem de Serviço nº 

795 da EBSERH, que autoriza a concessão de adicional de insalubridade, em grau máximo, aos 

empregados que estiverem atuando na triagem e tratamento direto aos pacientes com COVID-19; 

Considerando Instrução Normativa nº 001, de 13 de julho 2020, que estabelece as 

unidades/serviços para atendimento aos pacientes confirmados e/ou suspeitos de COVID-19 nesta 

unidade hospitalar; 

Considerando Parecer nº 71/2020/DIVGP/GA/HUOL-UFRN-EBSERH (Parecer Técnico - 

Avaliação Insalubridade - Equipe exclusiva Covid-19 

Resolve: 

Art. 1º Conceder o adicional de insalubridade aos colaboradores vinculados a Divisão de Gestão 

do Cuidado, listados em quadro nesta portaria, que desenvolveram atividades laborativas no mês 
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de setembro de 2020, nas unidades/serviços COVID-19 que trata a Instrução Normativa nº 001, 

de 13 de julho de 2020,  

Matrícula Nome Data Início Data Término Mês/Ano 

2348633 ADRIANA XIMENES DE ABREU DANTAS  01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1148339 AGUINALDO FEIJO DE MELO FILHO 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1108742 ALESSANDRA GURGEL CÂMARA 01/09/2020 22/09/2020 09/2020 

2159139 ALEXANDRE AUGUSTO FERNANDES 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1923273 ALMIRA GABRIELA DE ARAUJO DANTAS 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1756599 AMANDA VIERNES DE ALMEIDA SANCHEZ   01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

1930115 ANA PATRICIA TERTULIANO DOS SANTOS 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2169091 ANA PAULA DA SILVA LIMA  01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2176996 ANDRESSA SUELEN LEITE COSTA 01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2259984 ANDREW CAVALCANTE DE LIMA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

3042379 ANGELA ALBANO DE SOUZA SILVA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1844225 ARACELI MARIA DE LIMA SANTOS 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2203651 ARTUR MEDEIROS JUNIOR DE MAGALHAES 01/09/2020 15/09/2020 09/2020 

3044538 AYSE ANNE MENEZES DE MACEDO 01/09/2020 21/09/2020 09/2020 

1519810 BRUNO THIEME LIMA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2148394 CARLIENE SILVA DE ARAUJO 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2224306 CLECIA DANTAS DE OLIVEIRA MOURA  01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2224322 CRISTIANE ARAUJO FABRICIO  01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2148415 CYBELLE AQUINO DE ALBUQUERQUE ALMEIDA   01/09/2020 03/09/2020 09/2020 

2159165 DANIELLE KARLA BARACHO RIBEIRO  01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2175486 DEBORA TEIXEIRA ARRUDA DE ANDRADE 01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2391984 EDER SAMUEL OLIVEIRA DANTAS 01/09/2020 22/09/2020 09/2020 

2203723 ELIAS REINALDO DA SILVA 01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2416308 ERICA SOARES RODRIGUES 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2113431 FABIANO GOMES DA SILVA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1931744 FABIO ANTONIO ANDRADE E SILVA JUNIOR 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1148672 FERNANDA KARLA SANTOS DA SILVA DANTAS 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

3021538 FERNANDO CARDOSO DA SILVA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2203877 FLAVIA PRISCILLA PINHEIRO DA SILVA SANTOS 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2159588 GEILZA MARIA DA SILVA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2178733 JAILTON SILVA DA ROCHA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 
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2175665 JONE BEZERRA LOPES JUNIOR  01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2148547 JOSÉ ANDRÉ DE FARIAS SANTIAGO  01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2148556 JOSENILDO FERREIRA DA SILVA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2215937 KARLA MORGANNA DA COSTA FELIX ASSIS 01/09/2020 10/09/2020 09/2020 

1366306 LARISSA DE LIMA FERREIRA  01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2175703 LARISSA GURGEL ARRUDA   01/09/2020 03/09/2020 09/2020 

1113498 LAZARO DEOGENES MEDEIROS DA SILVA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1007777 LELYANNE RODRIGUES PEREIRA TORQUATO 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1563151 LEONARDO SILVEIRA DA SILVA BARRETO 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1922824 LIVIA MEDEIROS SOARES CELANI 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1055709 LUANA ARAÚJO CASTRO MACEDO 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2250282 LUANA VANESSA AZEVEDO DE AQUINO CAVALCANTE  01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2403881 LUBENIS EUZÉBIO CORSINO  01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

3042860 MAÍRA MADEIRA CALAZANS DO NASCIMENTO 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2204267 MANOEL DE OLIVEIRA LUDUVICO 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2260019 MARCELA FERNANDES DE ARAUJO BATISTA DE MORAIS 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2164972 MARIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS   01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1237715 MARIA DAS GRAÇAS DE ARAÚJO SILVA  01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2169308 MARIA FRANCISCA DE LIMA   01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2250287 MARIA GONÇALVES DE AQUINO 01/09/2020 22/09/2020 09/2020 

2250021 MARIANNY NAYARA PAIVA DANTAS 01/09/2020 03/09/2020 09/2020 

2288237 MARYANE ANDREA SILVA 01/09/2020 03/09/2020 09/2020 

2169316 MICHELLE ROSSANNA TOSCANO BATISTA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2169318 MILIANE FELIZARDO CID GONCALVES 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1297762 MYLENE CRISTINA PINTO DE PAIVA ALMEIDA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2178750 NADJACKSON GONZAGA DE LIMA  01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2356968 PAULO JACKSON TEIXEIRA SILVA 01/09/2020 15/09/2020 09/2020 

2169458 RACHEL MEDEIROS DE GOES 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2178744 RAKELIANNY MINELY MACEDO SILVA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1918106 RICARDO HUMBERTO DE MIRANDA FELIX 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2347065 ROBERTA XAVIER DO NASCIMENTO 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1821682 RODRIGO BARBALHO CHAVES 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

1849060 ROMANO CARVALHO DE FARIAS 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

3145909 ROSALENA DOS SANTOS  01/09/2020 08/09/2020 09/2020 

2173692 SANDRO AUGUSTO FERREIRA DA SILVA  01/09/2020 30/09/2020 09/2020 
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2853614 SERVULO AZEVEDO DIAS JÚNIOR 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2224627 SILVANIA SILVA DE OLIVEIRA PAULO   01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

3018521 SURIANDIA CAMILO MARQUES 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2148746 TALITA MARCELINO MATIAS DE OLIVEIRA   01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2159670 VALDINEY ALMEIDA DE OLIVEIRA  01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

2159674 VALERIA ANTONIA DE LIMA 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2315190 VIVIANE PEIXOTO DOS SANTOS PENNAFORT 01/09/2020 30/09/2020 09/2020 

2159678 WANDSON DOMINGOS                                                01/09/2020 24/09/2020 09/2020 

Art.2º Esta portaria terá sua vigência válida, para concessão de insalubridade de grau máximo, a 

partir da confirmação da designação mensal de cada colaborador, quadro mencionado. 

Art. 3º - Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da UFRN. 

Assinado eletronicamente 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

PENALIDADE 

PORTARIA-SEI Nº 003, DE 07 DE OUTUBRO DE 2020 

O Gerente Administrativo do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria SEI nº 166 - Ebserh, de 28 de setembro de 2020, publicada no Boletim nº 11, de 28 de 

outubro de 2013 e consoante o disposto no Art. 4º, inciso XXII, da Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019; e, 

 

Considerando as informações constantes do processo administrativo nº 23526.007467/2020-17, 

resolve: 

 

Art. 1º Aplicar à empresa NORDMARKET COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES 

LTDA, pessoa jurídica de direito privado, com sede Rua João Wallig nº 2640 – SUBSL 03 – 

Distrito Industrial – Campina Grande/PB, CEP: 58411-170, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

19.125.796/0001-37, as sanções administrativas de Advertência e Multa, previstas no art. 15, 

incisos I e II, alínea “b”, Ata de Registro de Preço da Licitação Eletrônica nº 32/2019-HUOL-

UFRN/EBSERH, respaldadas no Art. 83 da Lei nº 13.303/2016 e no Regulamento de Licitações 

e Contratos da EBSERH, com registro das sanções junto ao Sistema de Cadastro Unificado de 

Fornecedores - SICAF, em decorrência do descumprimento de norma contratual, conforme 

apurado por meio do Processo Administrativo acima citado. 
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura e deverá ser publicada no Boletim 

de Serviço HUOL/EBSERH. 

Assinado eletronicamente 

Mauro Hiroshi Horie 

Gerente Administrativo 

 

 

PORTARIA-SEI Nº 004, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020 

O Gerente Administrativo do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria SEI nº 166 - Ebserh, de 28 de setembro de 2020, publicada no Boletim nº 11, de 28 de 

outubro de 2013 e consoante o disposto no Art. 4º, inciso XXII, da Portaria-SEI nº 08, de 09 de 

janeiro de 2019; e, 

 

Considerando as informações constantes do processo administravo nº 23526.000421/2020-69, 

resolve: 

 

Art. 1º Aplicar à empresa SEGINFO COMERCIO & SERVICO EMPRESARIAIS EIRELI, 

pessoa jurídica de direitoprivado, com sede Rua Samuel Campelo, nº 245 – Aflitos – Recife/PE, 

CEP: 52050-042, inscrita no CNPJ/MF sob o nº05.807.475/0001-08, a sanção administrava de 

Multa, previstas no art. 12, inciso II, alínea “b”, Ata de Registro de Preço da Licitação Eletrônica 

nº 16/2018-HUOL-UFRN/EBSERH, respaldadas no Art. 87 da Lei nº 8.666/93 e 7º da Lei nº 

10.520/2002, comregistro da sanção junto ao Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - 

SICAF, em decorrência do descumprimento denorma contratual, conforme apurado por meio do 

Processo Administravo acima citado. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura e deverá ser publicada no Boletim 

de Serviço HUOL/EBSERH. 

 

Assinado eletronicamente 

Mauro Hiroshi Horie 

Gerente Administrativo 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA-SEI Nº 157, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Designar MARIA CECILIA FARIAS DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 

2995731, Bióloga deste hospital, para substituir Rodolfo Daniel de Almeida Soares, 

matrícula SIAPE nº 1491742, Chefe da Unidade Transfusional deste hospital, no 

período de 29/08/2020 a 01/09/2020, em virtude de afastamento do titular para 

participação em evento de capacitação. 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 158, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de ERIVALDO DA SILVA SANTOS, Mat. SIAPE 

2214258, Pedagogo deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal 

do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), nos dias 23 e 24 de novembro de 2020, para 

participação no "Curso de Avaliação de Resultados de Treinamento - Curso Online", 

com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 23526.017111/2020-83). 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA-SEI Nº 159, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de ANA KATARINE DE OLIVEIRA CALDEIRA, Mat. 

SIAPE 2237511, Enfermeira Assistencial deste Hospital Universitário Onofre Lopes 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), nos dias 23 e 24 de 

novembro de 2020, para participação no "Curso de Avaliação de Resultados de 

Treinamento - Curso Online", com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 

23526.017111/2020-83). 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 160, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de DANIEL FONSECA DO NASCIMENTO, Mat. 

SIAPE 2250004, Analista Administrativo - Administração deste Hospital 

Universitário Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-

UFRN), nos dias 23 e 24 de novembro de 2020, para participação no "Curso de 

Avaliação de Resultados de Treinamento - Curso Online", com ônus limitado para a 

EBSERH. (Processo nº 23526.017111/2020-83). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA-SEI Nº 161, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de VIVIANE MELO DE MORAIS, Mat. SIAPE 

2177036, Assistente Administrativa deste Hospital Universitário Onofre Lopes da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no dia de 03 de 

novembro de 2020, para participação no "Curso de Comunicação e Comportamento 

Assertivo - Curso Online", com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 

23526.017112/2020-28). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA-SEI Nº 162, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de LIZIANE DE ALBUQUERQUE DANTAS, Mat. 

SIAPE 2148591, Assistente Administrativa deste Hospital Universitário Onofre 

Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no dia de 03 

de novembro de 2020, para participação no "Curso de Comunicação e 

Comportamento Assertivo - Curso Online", com ônus limitado para a EBSERH. 

(Processo nº 23526.017112/2020-28). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA-SEI Nº 163, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de CINTHYA DE OLIVEIRA BORJA MORAIS, Mat. 

SIAPE 2237522, Assistente Administrativa deste Hospital Universitário Onofre 

Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no dia de 03 

de novembro de 2020, para participação no "Curso de Comunicação e 

Comportamento Assertivo - Curso Online", com ônus limitado para a EBSERH. 

(Processo nº 23526.017112/2020-28). 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA-SEI Nº 164, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1° Designar FERNANDA ELIZABETH MATOS DE QUEIROZ BATISTA 

FERNANDES, matrícula SIAPE nº 2721508, Enfermeira Assistencial deste hospital, 

para substituir Rodrigo Queiroz de Lima, matrícula SIAPE nº 2159657, Chefe da 

Unidade de Abastecimento Farmacêutico deste hospital, no período de 21/09/2020 a 

23/09/2020, em virtude de licença médica do titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA-SEI Nº 165, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Designar VÂNIA PAULINO DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2214929, 

Assistente Administrativa deste hospital, para substituir Maria da Conceição 

Nascimento da Silva, matrícula SIAPE nº 1425375, Chefe da Unidade de 

Processamento da Informação Assistencial deste hospital, no período de 22/10/2020 

a 31/10/2020, em virtude de férias regulamentares da titular. 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA-SEI Nº 166, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de LIANE LOPES DE SOUZA PINHEIRO, Mat. 

SIAPE 2169713, Enfermeira - Cardiologia deste Hospital Universitário Onofre Lopes 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 02 a 

14 de outubro de 2020, para participação no "Mestrado profissional em Gestão e 

Inovação em Saúde", a ser realizado Online, com ônus limitado para a EBSERH. 

(Processo nº 23526.018926/2020-80). 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA-SEI Nº 167, DE 02 DE OUTUBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento na cidade de GYULIANO RUFINO ANICETO, Mat. 

SIAPE 3048073, Engenheiro Clínico deste Hospital Universitário Onofre Lopes da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 14 a 18 

de novembro de 2020, para participação no "Mestrado em Gestão e Inovação em 

Saúde ", a ser realizado em Natal/RN, com ônus limitado para a EBSERH. (Processo 

nº 23526.018842/2020-46). 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA-SEI Nº 168, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 

uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria de Retificação, de 07 de abril de 2020, Boletim de 

Serviço nº 207, publicado em 08 de abril de 2020. 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA-SEI Nº 169, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no 
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uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 

023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento no país de CADIDJA BATISTA DE ARAUJO 

MARTINS, Mat. SIAPE 2148391, Enfermeira Nefrologia deste Hospital Universitário 

Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no 

período de 07 a 11 de Dezembro de 2020, para participação no "17º SENADE - 

Seminário Nacional de Diretrizes Para a Educação em Enfermagem", a ser realizado 

na modalidade Online, com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 

23526.002425/2020-81). 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

 

Assinado eletronicamente 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 


