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SUPERINTENDÊNCIA 

 

Portaria-SEI nº 401, de 12 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

e, 

Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, resolve: 

Art. 1º Designar Ludmila Magda Varella de Azevedo Fernandes, matrícula SIAPE: 2233775; 

Antônio Calmon de Araújo Marinho, matrícula SIAPE: 2224243; Maria da Cruz Feitosa, 

matricula SIAPE: 2175751; Mônica Cabral do Monte, matrícula SIAPE: 1957570, para 

constituírem Equipe de Planejamento de Contratação (EPC), para aquisição de bens componentes 

do Grupo de Materiais MOBILIÁRIO EM GERAL. 

Art. 2º Atribuir como competências da EPC: executar as etapas de planejamento da contratação; 

conduzir estudos de mercado para formalizar pesquisas de preços, consultando o maior número 

viável de fontes e relatar o procedimento realizado; acompanhar as fases da contratação; 

analisar amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas constantes nas exigências de 

habilitação. 

Art. 3º   Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura. 

Art. 4º  Publicar a presente Portaria no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

(Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

Portaria-SEI nº 402, de 13 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 
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27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015, 

resolve: 

Art. 1º   Designar Marcela Jácome Lopes Boaz , Advogada, matrícula SIAPE 03503854, para 

substituir Nátalia Cardoso Amorim Salvino de Almeida, Chefe do Setor Jurídico, no período de 

12/11/2018 a 14/11/2018, em virtude de participação no evento “LEIS DAS ESTATAIS: 

INTERPRETAÇÃO E APLICAÇÃO, a ser realizado em Recife/PE.   

Art. 2º  Esta portaria terá vigência a partir da data de sua assinatura e deverá ser publicada no 

Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL. 

(Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

Portaria-SEI nº 403, de 13 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

e, 

Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, resolve: 

Art. 1º Designar Carina Celi Reis de Coimbra, matrícula SIAPE: 2169575; Ivanildo Tomaz de 

Macedo, matrícula SIAPE: 2176031; Sesion Figueiredo de Melo, matricula SIAPE: 2348911; 

Frederico Dantas Ramalho Cavalcanti, matrícula SIAPE: 30479062, Ludmila Magda V. de 

Azevedo Fernandes, matricula SIAPE: 2233775, Marcio de Castro Fonseca, matricula SIAPE 

2159631, Myrna de Albuquerque Fonseca, matricula SIAPE: 350385, para constituírem Equipe 

de Planejamento de Contratação (EPC), para a contratação da empresa especializada no ramo da 

engenharia/ arquitetura para a realização de projetos de restruturação da Infraestrutura Fisica do 

HUOL para adequação às legislações vigentes. 
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Art. 2º Atribuir como competências da EPC: executar as etapas de planejamento da contratação; 

conduzir estudos de mercado para formalizar pesquisas de preços, consultando o maior número 

viável de fontes e relatar o procedimento realizado; acompanhar as fases da contratação; 

analisar amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas constantes nas exigências de 

habilitação. 

Art. 3º   Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura. 

Art. 4º  Publicar a presente Portaria no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

(Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

Portaria-SEI nº 405, de 14 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

e, 

Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, resolve: 

Art. 1º Designar Gyuliano Rufino Aniceto, matrícula SIAPE: 3048073; Rafael Cavalcante 

Contreras, matrícula SIAPE: 1980480; Danilo Duarte de Moura, matricula SIAPE: 2173415; para 

constituírem Equipe de Planejamento de Contratação (EPC), para aquisição materiais para 

manutenção de bens móveis - vinculados ao grupo de material (3025). 

Art. 2º Atribuir como competências da EPC: executar as etapas de planejamento da contratação; 

conduzir estudos de mercado para formalizar pesquisas de preços, consultando o maior número 

viável de fontes e relatar o procedimento realizado; acompanhar as fases da contratação; 

analisar amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas constantes nas exigências de 

habilitação. 

Art. 3º   Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura. 
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Art. 4º  Publicar a presente Portaria no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL.   

(Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

Portaria-SEI nº 406, de 14 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 

2015;  

CONSIDERANDO a delegação de competência de que trata a Portaria n º 125/2012 – EBSERH, 

de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015;  

CONSIDERANDO, também, a Instrução Normativa nº 06/2013, da Secretaria de Logística e 

Tecnologia da Informação do Ministério do Planejamento, que altera a Instrução Normativa, 

02/2008;    

CONSIDERANDO, ainda, o Regulamento de Compras, aprovado através da Resolução da 

Diretoria Executiva nº 198, de 22 de dezembro de 2015, publicada no Boletim de Serviço da 

EBSERH/Sede nº 135, de 30 de dezembro de 2015, resolve:   

Art. 1º Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento e fiscalização do 

Contrato nº 43/2018, o presente instrumento tem como objetivo a contratação da empresa para 

prestação de serviços Telefônico Fixo Comutado – STFC (fixo-fixo e fixo-móvel) e de Serviços 

Móvel Pessoal – SMP (Móvel-Móvel, Móvel-Fixo e dados), nas modalidades Local, Longa 

Distância Nacional (LDN) e Longa Distância Internacional (LDI) a ser executado de forma 

continua, conforme as especificações e condições constantes deste instrumento conforme descrito 

no edital e seus anexos, sendo contratada a empresa CLARO S.A, CNPJ 40.432.544/0001-47. 

I. Gestor do Contrato: 

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Davidson Rogerio de M. Florentino 1445612 

Substituto Suely Lima Bezerra 2173702 

 

II. Fiscais Técnicos: 

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Felipe Eduardo Faria de Souza      2243869 

Substituto Josimar Corcino 2321601 
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III. Fiscal Administrativo do Contrato:  

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Cirilo Galdino da Silva Neto  2226332 

Substituto Angélica Felipe da Silva 2423344 

 
 

Art.   2º    Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade 

as obrigações pactuadas, bem como exercer as atribuições previstas no Artigo 20, inciso I, do 

Regulamento de Compras da EBSERH, anexo da Resolução Executiva nº 198/2015.  

Art.  3º    Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor do Contrato ora designado, 

observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além do 

estabelecido no Artigo 20, inciso II, do Regulamento de Compras da EBSERH, anexo da 

Resolução Executiva nº 198/2015.  

Art. 4º   Compete ao Fiscal Administrativo acompanhar administrativamente a execução do 

Contrato, exercendo as atribuições elencadas no Artigo 20, inciso III, do Regulamento de 

Compras supramencionado.  

Art.  5º   A presente Portaria-SEI, com efeitos válidos durante a vigência do referido contrato, 

deverá ser publicada no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

(Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

Portaria-SEI nº 407, de 26 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015, 

resolve: 

Art. 1º João Carlos do Nascimento Almeida Filho, Contador, Chefe da    Divisão Administrativa 

e Financeira, matrícula SIAPE nº 1553714, para substituir Francisca Zilmar de Oliveira 

Fernandes, matrícula SIAPE 349302, Contadora, Gerente Administrativa deste Hospital, no 

período de 26 de novembro de 2018 a 15 de dezembro de 2018, em virtude do afastamento da 

titular para gozo de férias. 
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Art. 2º  Esta portaria terá vigência a partir da data de sua assinatura e deverá ser publicada no 

Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL.  

(Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

Portaria-SEI nº 408, de 26 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

e, 

Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, resolve: 

Art. 1º Designar Irami Araújo Filho, CPF: 916.193.004-00, matrícula SIAPE: 3328273; 

Alexandre de Saboya Pereira, CPF: 011.663.437-58, matrícula SIAPE: 2148351, Adolfo 

Rebouças Soares, CPF: 082.958.054-95 matrícula SIAPE: 2224219, para constituírem Equipe 

Técnica com o objetivo de emitir pareceres nos processos licitatórios de máquinas e equipamentos 

energéticos, equipamentos de processamentos de dados e mobiliário em geral. 

Art. 2º   Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura. 

Art. 3º   Publicar a presente Portaria no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

(Assinado eletronicamente) 
Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 

 

Portaria-SEI nº 409, de 26 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015,  
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Considerando, a apresentação de relatório conclusivo   da Comissão de Sindicância designada 

para apurar atos relativos ao Processo Administrativo nº 23526.006092/2017-64, 

Considerando os termos do art.114 da Norma Operacional de Controle Disciplinar em sua 

cláusula II, resolve: 

Art.  1º    Instituir Colegiado de Julgamento Disciplinar para opinar sobre o relatório conclusivo 

da Comissão de Sindicância, referentes aos atos e fatos que constam do Processo Administrativo 

nº 23526.006092/2017-64. 

Art.  2º   As nomeações ora realizadas são específicas para atendimento do referido Processo 

Administrativo e perderão efeito após o encerramento deste, momento no qual a presente Portaria 

estará automaticamente revogada.  

Art.  3º     Esta portaria em vigor a partir de sua assinatura e deverá ser publicado no Boletim de 

Serviço da EBSERH/HUOL. 

(Assinado eletronicamente) 
Stenio Gomes da Silveira 

Superintendente 
 

 

Portaria-SEI nº 410, de 28 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015, 

resolve: 

Art.  1º   Designar Neuma Oliveira de Medeiros, Enfermeira, Matrícula SIAPE: 6349283, Chefe 

da Divisão de Enfermagem, para substituir Aldair de Sousa Paiva, Médico, matrícula SIAPE 

1906147, Gerente de Atenção à Saúde deste Hospital, no período de 29/11/2018 a 04/12/2018, 

em virtude de sua participação do congresso 60th ASH Annual Meeting and Exposition, San 

Diego/CA-EUA. 

Art.  2º    Esta portaria terá sua vigência a partir da data de assinatura e deverá ser publicada no 

Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL. 

 (Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 
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Portaria-SEI nº 411, de 30 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

e, 

Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, resolve: 

Art. 1º   Designar Antônio Augusto de Alencar Fernandes, Contador, matrícula 1968831, CPF 

275.104.844-72;  Eliomar Gonçalves da Costa, Assistente em Administração, matrícula 0350297,  

CPF 294.093.304-91 e Uruguai Freire de Morais, Assistente Administrativo, matrícula 2169542, 

CPF 331.339.139-72, lotados neste Hospital Universitário Onofre Lopes, para constituírem 

Equipe Técnica, com o objetivo de emitir pareceres nos processos licitatórios para aquisição de 

material de consumo, pelo prazo de 01 (um) ano, a partir da data de assinatura deste ato 

administrativo.   

Art. 2º   Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura. 

Art. 3º   Publicar a presente Portaria no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

(Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 

 

Portaria-SEI nº 412, de 30 de novembro de 2018 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

e, 
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Em cumprimento ao que determina o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 

publicado no Boletim de Serviço nº 426 de 28 de junho de 2018, que tem o objetivo de definir e 

disciplinar o procedimento das licitações e contratações de serviços, inclusive de engenharia e de 

publicidade, à aquisição, à locação, à alienação de bens e execução de obras, bem como de 

administração de contratos no âmbito da Ebserh, nos termos da Lei nº 13.303, de 30.06.2016 e do 

Decreto nº 8.945, de 27.12.2016, resolve: 

Art. 1º   Designar Marina Moura Ferreira, Enfermeira Assistencial, matrícula 2224606, CPF 

013.887.133-73;  Thayse Minosa dos Santos, Enfermeira Assistencial, matrícula 2159664,  CPF 

014.759.374-31 e Maria da Conceição Araújo Batista, Enfermeira, matrícula 1432587, CPF 

798.811.814-53, lotados neste Hospital Universitário Onofre Lopes, para constituírem Equipe 

Técnica, com o objetivo de emitir pareceres nos processos licitatórios de Contratação de empresa 

especializada para prestação de serviço de retaguarda de processamento e esterilização a baixa 

temperatura, pela tecnologia de plasma de peróxido de hidrogênio, para artigos médicos 

hospitalares termo sensíveis, e a vapor por alta temperatura, por processo de autoclavagem, para 

artigos médicos hospitalares termo resistentes.  

Art. 2º   A vigência desta Portaria será de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura deste ato 

administrativo.   

Art. 3º   Publicar a presente Portaria no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

(Assinado eletronicamente) 

Stenio Gomes da Silveira 
Superintendente 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

Portaria-SEI nº 266, de 04 de outubro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento no país de GABRIELA ARAUJO DE CARVALHO, Mat. SIAPE 

2409434, Médica - Radiologista deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 19 a 21 de outubro de 2018, para 

participação no "Método CIS 195", a ser realizado em São Paulo/SP, com ônus limitado para a 

EBSERH. (Processo nº 23526.014377/2018-50). 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria-SEI nº 314, de 01 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar CLARA GURGEL DE SOUZA AZEVEDO COSTA, matrícula SIAPE nº 

2233774, Enfermeira Assistencial deste hospital, para substituir Carlos Alexandre de Souza 

Medeiros, matrícula SIAPE nº 2159159, Chefe da Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais 

deste hospital, no período de 05/11/2018 a 20/11/2018, em virtude de férias regulamentares do 

titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 315, de 01 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 
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subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar ANA KATARINE DE OLIVEIRA CALDEIRA, matrícula SIAPE nº 2237511, 

Enfermeira Assistencial deste hospital, para substituir Neuma Oliveira de Medeiros, matrícula 

SIAPE nº 349283, Chefe da Divisão de Enfermagem deste hospital, no período de 05/11/2018 a 

14/11/2018, em virtude de férias regulamentares da titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 316, de 01 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar ÁLVARO PAIVA RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 2159141, Assistente 

Administrativo deste hospital, para substituir Mônica Cabral do Monte, matrícula SIAPE nº 

1957570, Chefe da Unidade de Compras deste hospital, nos dias 12/11/2018 e 14/11/2018, em 

virtude de afastamento da titular para participação em evento de capacitação. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 317, de 05 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar RODRIGO QUEIROZ DE LIMA, matrícula SIAPE nº 2159657, Farmacêutico 

deste hospital, para substituir Carlos Leonardo Maciel de Araújo, matrícula SIAPE nº 1636623, 

Chefe da Unidade de Abastecimento Farmacêutico deste hospital, no período de 05/11/2018 a 

14/11/2018, em virtude de férias regulamentares do titular. 
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Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

Portaria-SEI nº 318, de 08 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento na Cidade de MARIANA ALVES DE MELO TENÓRIO 

MORAIS, Mat. SIAPE 2169312, Enfermeira Oncologia deste Hospital Universitário Onofre 

Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 28 a 29 

de novembro de 2018, para participação no evento "Estudo Avançado das Úlceras Cutâneas", a 

ser realizado em Natal/RN, com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 23526.017660/2018-

33). 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

Portaria-SEI nº 319, de 08 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento no país de RONNY DE TARSO ALVES E SILVA, Mat. SIAPE 

2204377, Técnico em Enfermagem deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte (HUOLUFRN), no período de 30 de novembro a 02 de dezembro 

2018, para par_cipação no evento "4 º CBEE – Congresso Brasileiro de Especialidades de 

Enfermagem", a ser realizado em Recife/PE, com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 

23526.016871/2018-59). 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 
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João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria-SEI nº 320, de 09 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar ELIANA GADELHA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº 349572, Chefe 

do Setor de Orçamento e Finanças deste hospital, para substituir João Carlos do Nascimento 

Almeida Filho, matrícula SIAPE nº 1553714, Chefe da Divisão Administrativa Financeira deste 

hospital, no período de 12/11/2018 a 14/11/2018, em virtude de afastamento do titular para 

participação em evento de capacitação. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 321, de 12 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar MARCELO FONSECA BARBALHO, matrícula SIAPE nº 2275547, 

Engenheiro – Eletricista deste hospital, para substituir Josimar Corcino, matrícula SIAPE 

nº 1321601, Chefe do Setor de Infraestrutura Física deste hospital, no período de 

05/11/2018 a 14/11/2018, em virtude de férias regulamentares do titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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Portaria-SEI nº 322, de 12 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar LIZIANE DE ALBUQUERQUE DANTAS, matrícula SIAPE nº 2148591, 

Assistente Administrativo deste hospital, para subs_tuir Maria Zilma de Oliveira, matrícula 

SIAPE nº 0349896, Chefe da Unidade de Administração de Pessoal deste hospital, nos períodos 

de 28/11/2018 a 07/12/2018 e posteriormente de 04/03/2019 a 12/03/2019, em virtude de férias 

regulamentares da titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 323, de 20 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento no país de ALAINE APARECIDA BENETTI DE GRANDE, 

Mat. SIAPE 3053872, Terapeuta Ocupacional deste Hospital Universitário Onofre Lopes da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOLUFRN), no período de 21 a 23 de 

Novembro 2018, para participação no evento de capacitação "Curso in company "A 

brinquedoteca em ambiente de saúde: Bases teóricas e práticas", a ser realizado por vídeo 

conferência, com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 23526.018746/2018-83). 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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Portaria-SEI nº 324, de 20 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento no país de MYRNA RAQUEL AGRA DE SOUZA, Mat. SIAPE 

2173644, Psicóloga- Área Hospitalar deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 21 a 23 de Novembro 2018, para 

participação no evento de capacitação "Curso in company "A brinquedoteca em ambiente de 

saúde: Bases teóricas e práticas", a ser realizado por vídeo conferência, com ônus limitado para a 

EBSERH. (Processo nº 23526.016469/2018-74). 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 

Portaria-SEI nº 325, de 20 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar VINICIUS VIEIRA DE ALENCAR CALDAS, matrícula SIAPE nº 2159676, 

Fisioterapeuta deste hospital, para substituir Ivania Cleide Cavalcanti da Silveira, matrícula 

SIAPE nº 1149371, Chefe da Unidade de Reabilitação deste hospital, no período de 02/01/2019 

a 04/01/2019, em virtude de férias regulamentares da titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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Portaria-SEI nº 326, de 20 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar MARIA CECILIA FARIAS DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2995731, 

Bióloga deste hospital, para subs_tuir Rodolfo Daniel de Almeida Soares, matrícula SIAPE nº 

1491742, Chefe da Unidade Transfusional deste hospital, no período de 22/11/2018 a 21/12/2018, 

em virtude de férias regulamentares do titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 327, de 20 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar GEOVANNA TORRES DE PAIVA, matrícula SIAPE nº 1934276, Nutricionista 

deste hospital, para substituir Silvia Fernanda Tavares de Oliveira, matrícula SIAPE nº 1189134, 

Chefe da Unidade de Nutrição Clínica deste hospital, no período de 28/01/2019 a 01/02/2019, em 

virtude de férias regulamentares da titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 
 

Portaria-SEI nº 328, de 22 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 
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subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar IGOR SOUZA CORREIA, matrícula SIAPE nº 2148513, Chefe da Unidade de 

Contabilidade de Custos deste hospital, para substituir Euclides Pereira Flores Junior, matrícula 

SIAPE nº 2085357, Chefe do Setor de Contabilidade deste hospital, no período de 17/11/2018 a 

06/12/2018, em virtude de Licença Paternidade do titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 329, de 23 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Designar Leonardo Silveira da Silva Barreto, matrícula SIAPE nº 1563151, Médico - 

Cancerologia Cirúrgica deste hospital, para substituir Elio Jose Silveira da Silva Barreto, 

matrícula SIAPE nº 1212602, Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia deste hospital, no 

período de 26/11/2018 a 07/12/2018, em virtude de férias regulamentares do titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 
 

Portaria-SEI nº 330, de 23 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 
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Art. 1º Autorizar o afastamento no país de CARLA LARISSA FERNANDES PINHEIRO 

ARAÚJO, Mat. SIAPE 1723745, Enfermeira Terapia Intensiva deste Hospital Universitário 

Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 

26 a 28 de novembro de 2018, para par_cipação no evento de capacitação "4ª Sessão de 

Aprendizagem Presencial (SAP) - Projeto Melhorando a Segurança do Paciente em Larga Escala 

no Brasil", a ser realizado em São Paulo/SP, com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 

23526.019333/2018-16). 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 331, de 23 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento no país de ANA TERESA LEIROS DE AZEVEDO, Mat. SIAPE 

2233584, Psicóloga – Área Hospitalar deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 21 a 23 de Novembro 2018, para 

participação no evento de capacitação "Curso in company "A brinquedoteca em ambiente de 

saúde: Bases teóricas e práticas", a ser realizado por vídeo conferência, com ônus limitado para a 

EBSERH. (Processo nº 23526.016262/2018-08). 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

 

Portaria-SEI nº 332, de 26 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 
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Art. 1º Designar FERNANDA MUALEM MORAES MENDES, matrícula SIAPE nº 2148449, 

Enfermeira Assistencial deste hospital, para subs_tuir Francisco de Cassio de Oliveira Mendes, 

matrícula SIAPE nº 2148484, Chefe da Unidade de Diagnósticos por Imagem e Métodos Gráficos 

deste hospital, no período de 10/12/2018 a 19/12/2018, em virtude de férias regulamentares do 

titular. 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria-SEI nº 333, de 26 de novembro de 2018 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ONOFRE LOPES, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da 

subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–

GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento no país de EVA SALDANHA DE MELO ARAUJO, Mat. SIAPE 

2392052, Enfermeira Assistencial deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte (HUOLUFRN), no período de 26 a 28 de novembro de 2018, 

para par_cipação no evento de capacitação "4ª Sessão de Aprendizagem Presencial (SAP) - 

Projeto Melhorando a Segurança do Paciente em Larga Escala no Brasil", a ser realizado em São 

Paulo/SP, com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 23526.018930/2018-23). 

Art. 2º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza  
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 


