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1. OBJETIVO
1.1 GERAL

Este plano tem como objetivo geral oferecer as orientacdes basicas para a prevencdo e o

controle de infeccdo, com embasamento técnico-cientifico atualizado, e esta destinado a todos os

trabalhadores, professores e estudantes que atuam no Hospital Universitario Lauro Wanderley.

1.2 ESPECIFICOS

Contribuir para prevencdo e controle das infec¢Ges relacionadas a assisténcia a saude -
IRAS;

Estimular a adocdo de praticas seguras, livre de riscos para o paciente e comunidade
hospitalar;

Promover a atualizacdo dos colaboradores, com base nos protocolos de controle de
infecgcGes do SCIRAS;

Realizar campanha educativa de incentivo a higienizacdo das maos;

Realizar curso de introduc¢do ao controle de infecgdo hospitalar para residentes;
Realizar treinamento para os funcionarios do servigo de higiene e limpeza;

Qualificar os trabalhadores da empresa JMT, locados para o servico de higieniza¢ao do
HULW, quanto a execuc¢do de suas atribuicdes;

Atualizar os antigos funciondrios do servico de higienizagcdao do HULW;

Promover conhecimento tedrico e pratico para a adequada execuc¢do das atividades

didrias, por parte dos profissionais do servico de higieniza¢gao do HULW.

2. PLANO DE ACAO PARA ATENDIMENTO DOS OBJETIVOS
As infeccBes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS) consistem em eventos adversos

ainda persistentes nos servicos de salde. Sabe-se que a infec¢ao leva a consideravel elevag¢ao dos

custos no cuidado do paciente, além de aumentar o tempo de internagdao, a morbidade e a

mortalidade nos servicos de saude do pais.

Portanto, a educacdo permanente age como fator indispensavel e fundamental para a
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transformacao dos paradigmas dos profissionais de saude, no que se refere, principalmente, as
praticas de prevencdo e controle de infec¢do hospitalar, pois ird ampliar sua capacidade de reflexao
e questionamento acerca dos problemas mais freqlientes de sua atividade laboral.

A Portaria GM/MS n.2 2616 de 12/05/98, publicada no DOU de 13/05/98 estabelece a
necessidade de toda instituicdo de saude estabelecer o seu Programa de Controle de Infec¢des
Relacionadas a Assisténcia a Saude — PCIRAS e este contempla as agdes de vigilancia epidemioldgica

das infeccbes como também as atividades educativas realizadas pela CIRAS anualmente.

2.1 Conteudo Programatico

» Campanha de incentivo a higienizacdo das maos;
Capacitacdo em higienizacdo hospitalar;
Medidas de prevencao de PAV;
Medidas de prevencao de ITU;
Medidas de prevencao de ICS;
Medidas de prevengao de IPCS;
Medidas de prevencgao de infecgao em cesareana;
Medidas de isolamento e precaugao;
Treinamento quanto ao uso racional de antimicrobianos;
Protocolo de antibioticoprofilaxia em cirurgia;

Capacitagdo de medidas de prevengao e controle de IRAS;
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Curso introdutdrio de controle de IRAS.

2.2 Metodologia
Os treinamentos e capacitagdes serdo realizados através de palestras com exposi¢ao do
conteudo programatico, utilizando recursos audio visuais, materiais ilustrativos pertinentes ao
tema.
As campanhas serdo realizadas mediante atividades ludicas, com distribuicdo de materiais

como folders, bisnagas com alcool gel; exposicao de videos.
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2.3 Carga Horaria

A carga hordria de cada capacitacdo, treinamento e campanha dependera da atividade a ser

realizada, tendo uma carga horaria flexivel que atenda as demandas do servico e do tipo de tema a

ser explanado.

2.4 Publico alvo

Todos os trabalhadores, professores e estudantes que atuam no Hospital Universitario Lauro

Wanderley.

2.5 Numeros de vagas

As vagas serdo ofertadas a toda a comunidade do HULW.

2.6 Local

Os eventos poderao ocorrer de forma virtual utilizando as plataformas Google Meet,

Youtube, e podendo haver atividades presenciais a ocorrerem nas dependéncias do

Hospital Universitario Lauro Wanderley.

2.7 Facilitadores

Membros consultores e executores da CCIH, bem como convidados conforme area de
atuacao e tema abordado.
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2.8 Cronograma de treinamentos
Tabela 1 - Programacdo das atividades para 2021
MES ATIVIDADE PUBLICO ALVO
Janeiro Curso introdutdrio de controle de IRAS. Discentes
Marco Palestra sobre higienizacdo das maos, medidas de | Residéncia
precaucdo e isolamento e paramentacdo e | multiprofissional
desparamentacao.
Palestra sobre higienizacdo das mados, medidas de | Residéncia médica
precaucado e isolamento, uso de antimicrobiano de uso
restrito e segregacao de residuo sélido.
Abril Aula de prevencdo e controle de IRAS. Servidores
Maio Campanha de incentivo a higienizacdo das maos. Servidores e usuarios
Setembro | Capacitacdo em higienizacdo hospitalar. Funciondrios da
empresa JMT
Outubro Atualizacdo em higienizacdo hospitalar. Fiscais técnicos do
servico de higienizacdo
Tabela 2 - Programacao das atividades para 2022 e 2023
MES ATIVIDADE PUBLICO ALVO
Abril Curso introdutério de controle de IRAS. Discentes
Capacitagdo de medidas de prevengdo e controle de | Residentes
IRAS.
Maio Campanha de incentivo a higienizagdo das maos. Servidores e
usudrios
Junho Capacitacdo em higienizacao hospitalar. Funciondrios da
empresa tercerizada
Agosto Apresentacgao dos protocolos de medidas de prevencgao. | Servidores
Setembro | Medidas de isolamento e precaucao; Servidores
Treinamento quanto ao uso racional de antimicrobianos;
Protocolo de antibioticoprofilaxia em cirurgia.
Outubro Capacitacdo em higienizacdo hospitalar. Funciondrios da
empresa tercerizada

3. RESULTADOS ESPERADOS

A educacdo permanente em servigo tem como finalidade a divulgacdo do conhecimento e

adesdo as boas praticas no que tange a prevencao e controle de IRAS.
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