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PUBLICAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 810, de 06 de outubro de 2023 

 

Progressão Vertical 2023 – Análise Recursos 

O Superintendente do Hospital Universitário Lauro Wanderley da Universidade 

Federal da Paraíba (UFPB), no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, 

de 09 de janeiro de 2019, resolve: 

Art. 1º Publicar o resultado dos recursos impetrados em face da análise do Banco 

de Talentos, para fins de Progressão Vertical do Hospital Universitário Lauro Wanderley, 

conforme disposto na Norma SEI nº 01/2019/SCAD/CDP/DGP-EBSERH, de 10 de abril de 

2019, publicada no Boletim de Serviço nº 567, de 12 de abril de 2019, e Portaria SEI nº 458 de 

07 de maio de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 581. de 09 de maio de 2019: 

CPF Resultado Recurso 

***.553.274-** Deferido 

***.359.454-** Deferido 

***.403.824-** Parcialmente deferido 

***.821.974-** Deferido 

***.218.744-** Deferido 

***.704.944-** Indeferido 

***.894.214-** Indeferido 

***.077.414-** Deferido 

***.919.304-** Parcialmente deferido 

***.431.974-** Indeferido 

***.000.413-** Parcialmente deferido 

***.093.964-** Parcialmente deferido 

***.385.424-** Indeferido 

***.118.524-** Indeferido 

***.227.154-** Indeferido 

***.866.654-** Indeferido 

***.017.994-** Parcialmente deferido 

***.153.574-** Parcialmente deferido 

***.395.224-** Indeferido 

***.679.504-** Parcialmente deferido 

***.379.964-** Deferido 

***.999.624-** Deferido 

***.544.038-** Indeferido 

***.973.614-** Deferido 

***.516.554-** Indeferido 

***.338.384-** Deferido 

***.952.024-** Indeferido 
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***.174.304-** Indeferido 

***.780.054-** Parcialmente deferido 

***.350.894-** Deferido 

***.346.324-** Indeferido 

***.060.844-** Deferido 

***.129.514-** Parcialmente deferido 

***.608.704-** Parcialmente deferido 

***.887.714-** Indeferido 

***.511.924-** Indeferido 

***.892.854-** Deferido 

***.378.684-** Indeferido 

***.985.133-** Deferido 

***.523.884-** Parcialmente deferido 

***.506.374-** Deferido 

***.422.834-** Indeferido 

***.483.604-** Deferido 

***.020.304-** Parcialmente deferido 

***.586.743-** Parcialmente deferido 

***.355.674-** Parcialmente deferido 

***.177.794-** Parcialmente deferido 

***.613.594-** Deferido 

***.632.114-** Parcialmente deferido 

***.738.774-** Indeferido 

***.678.764-** Parcialmente deferido 

***.780.534-** Indeferido 

***.842.195-** Indeferido 

***.269.164-** Parcialmente deferido 

***.752.724-** Indeferido 

***.339.275-** Parcialmente deferido 

***.049.034-** Parcialmente deferido 

***.723.694-** Parcialmente deferido 

***.715.334-** Indeferido 

***.293.092-** Indeferido 

***.174.304-** Indeferido 

***.477.244-** Deferido 

***.452.664-** Parcialmente deferido 

***.106.984-** Indeferido 

***.130.654-** Indeferido 

***.823.194-** Indeferido 

***.227.094-** Parcialmente deferido 

***.383.304-** Deferido 

***.364.674-** Parcialmente deferido 

***.502.114-** Indeferido 

***.566.974-** Deferido 

***.284.504-** Parcialmente deferido 

***.564.414-** Parcialmente deferido 

***.513.264-** Indeferido 

***.192.094-** Parcialmente deferido 

***.177.874-** Deferido 

***.251.764-** Deferido 



Nº 612, sexta-feira, 06 de outubro de 2023 
 

 
6 

***.660.024-** Deferido 

***.567.384-** Deferido 

***.624.764-** Deferido 

***.624.764-** Indeferido 

***.234.054-** Indeferido 

***.204.804-** Indeferido 

***.174.074-** Deferido 

***.105.144-** Indeferido 

***.749.994-** Indeferido 

***.940.064-** Indeferido 

***.860.904-** Deferido 

***.364.114-** Deferido 

***.655.576-** Deferido 

***.426.554-** Deferido 

***.062.134-** Indeferido 

***.135.204-** Deferido 

***.842.584-** Deferido 

***.810.364-** Parcialmente deferido 

***.588.434-** Indeferido 

***.022.094-** Indeferido 

***.631.484-** Deferido 

***.131.414-** Deferido 

***.579.104-** Parcialmente deferido 

***.663.134-** Indeferido 

***.768.194-** Parcialmente deferido 

***.586.804-** Deferido 

***.060.934-** Deferido 

***.320.841-** Indeferido 

***.393.274-** Deferido 

***.743.134-** Parcialmente deferido 

***.420.124-** Indeferido 

***.271.194-** Deferido 

***.431.624-** Parcialmente deferido 

***.916.764-** Deferido 

***.728.714-** Indeferido 

***.182.914-** Indeferido 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

  

(assinado eletronicamente) 

Dr. Marcelo Paulo Tissiani 

SUPERINTENDENTE DO HULW-UFPB/EBSERH 
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Portaria - SEI nº 811, de 06 de outubro de 2023 

 

Progressão Vertical 2023 – Resultado Final 

  

O Superintendente do Hospital Universitário Lauro Wanderley da Universidade 

Federal da Paraíba (UFPB), no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 08, 

de 09 de janeiro de 2019, resolve: 

Art. 1º Tornar público o resultado final com a classificação dos empregados na 

Progressão Vertical do Hospital Universitário Lauro Wanderley, conforme disposto na Norma 

Sei nº 01, de 10 de abril de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 567, de 12 de abril de 

2019, e suas alterações: 

I – Tabelas com o Resultado da Classificação Final da Progressão Vertical 2023: 

a) Resultado Classificação Final dos empregados ocupantes de cargos de nível 

médio e técnico do Hospital Universitário Lauro Wanderley que serão contemplados com a 

Progressão Vertical, em 2023. 

Ordem 
Nome do 

Empregado 
Classe/Nível 

Atual 
Classe/Nível 
Progredido 

Qualificação 
Profissional 

Critérios de desempate 

Atividade 
Institucional 

Tempo 
no 

cargo 
Idade 

1 
ANA CARLA LIMA 

DOS SANTOS 
DOMINGOS 

T40202 T40301 100.00 46.60 
3197 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

2 
MAYARA MUNIZ 

PEIXOTO 
RODRIGUES 

T36201 T36301 98.25 28.25 
2980 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

3 
LIDIANE DOS 

SANTOS LEMOS 
M40102 M40201 96.70 33.70 

1645 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

4 
MAX YURI SOUZA 

CARNEIRO 
T36201 T36301 93.55 30.55 

3010 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

5 
JADSON FARIAS DE 

SOUZA 
T36202 T36301 92.00 26.40 

3255 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

6 
EDJANE MEDEIROS 

GONCALVES 
T36102 T36201 91.65 24.65 

2132 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

7 
FRANCINEIDE DE 
SOUZA VASQUE 

T36103 T36201 88.58 25.58 
3225 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

8 
JESSICA MARIA DE 
LIRA CAVALCANTI 

T40202 T40301 87.63 24.63 
3164 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

9 
EVANICE SILVA DE 

LIMA 
T36202 T36301 87.05 22.05 

3164 
Dia(s)  

Dado 
sensível  
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10 
TIAGO LOIOLA 

FALCAO 
T40103 T40201 85.80 23.80 

3197 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

11 
ELBA GERLANE DE 
CARVALHO SILVA 

T36103 T36201 83.48 18.48 
3197 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

12 
RUTH DE OLIVEIRA 

FARIAS 
T36201 T36301 83.25 17.25 

2979 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

13 
LEANDRO VITOR 

DE SOUZA 
M40103 M40201 82.75 19.75 

2496 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

14 
HUMBERTO DE 

CARVALHO 
ARAGAO NETO 

T40102 T40201 82.00 14.00 
1140 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

15 
ALAN RIBEIRO DE 

VASCONCELOS 
M40102 M40201 81.75 18.75 

929 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

16 
FLAVIO 

RODRIGUES DE 
SOUZA 

T36103 T36201 81.75 16.75 
2828 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

17 
JOAO BOSCO 

ALVES DE ARAUJO 
T36201 T36301 81.50 16.50 

2525 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

18 
ERICA CRISTIANE 

CESAR BRAZ 
T36102 T36201 81.50 16.50 

2027 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

19 
ERICKA SUELEN 

VILLAR 
T36103 T36201 81.50 14.00 

3344 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

20 
GILVANA PATRICIA 

CORREIA PORTO 
T36201 T36301 81.00 15.75 

3044 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

21 
ADRIANA ALINE 

DA SILVA 
BARBOSA 

T36102 T36201 80.90 15.50 
2114 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

22 
JOAO PAULO 
MENEZES DE 

AMORIM 
T36102 T36201 80.75 17.75 

2033 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

23 

ALESANDRA DOS 
SANTOS 

HENRIQUE 
PEREIRA 

M40102 M40201 80.75 16.75 
1645 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

24 
ARLINE 

ALEXANDRE DE 
SOUZA 

T36102 T36201 80.75 15.75 
2132 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

25 
THAISE MEIRA 
WANDERLEY 

M40104 M40201 80.25 17.25 
3106 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

26 
ANA CRISTINA DA 

SILVA COSTA 
T36103 T36201 80.00 15.00 

2862 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

27 
AURISTELA 

RODRIGUES DOS 
SANTOS 

T36103 T36201 80.00 15.00 
2862 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

28 
ILDA DA COSTA 

SILVA 
T36201 T36301 79.75 17.75 

2435 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

29 
FRANCISCO 

CUNHA NUNES 
T40104 T40201 79.75 16.75 

3408 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

30 
MARCELA 

BARBOSA BATISTA 
M40103 M40201 79.75 16.75 

3192 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

31 
VANNESSA KALINE 

DE FIGUEIREDO 
PONTES 

T36103 T36201 79.50 14.50 
2587 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

32 MARICELIA T36103 T36201 79.48 14.48 3073 Dado 
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GUIMARAES LIMA Dia(s)  sensível  

33 
MARIA DAS 

GRACAS DE SOUZA 
GUERRA 

T40103 T40201 79.16 16.16 
3164 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

34 
ODAI JOSE ALVES 

BEZERRA 
T36103 T36201 79.11 14.11 

2587 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

35 
JACQUELINE DE 

FATIMA 
FERNANDES LIMA 

M40104 M40201 79.00 19.00 
3498 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

36 
ITZA BIONE DE 

OLIVEIRA 
CARVALHO 

T36201 T36301 78.90 16.90 
2862 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

37 
LINCOLN ROBERTO 

MACEDO 
FERREIRA 

M40101 M40201 78.75 9.75 
931 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

38 
VANESSA SANTOS 
FREITAS ARRAES 

T40102 T40201 78.50 15.50 
1909 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

39 
RAQUEL DE 

OLIVEIRA LIMA 
T36103 T36201 78.25 16.25 

2587 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

40 
PATRICIA DA SILVA 

RIBEIRO FREIRE 
T36102 T36201 78.25 15.25 

1363 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

41 
ATHALINE 

TEOTONIO DE 
MELO rodrigues 

T36102 T36201 78.25 15.00 
2040 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

42 
SILVANA DOS 

SANTOS ARAUJO 
T36102 T36201 78.10 15.00 

2070 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

43 
VANIA BARRETO 

BRAGA DE 
QUEIROZ 

M40103 M40201 78.00 15.00 
2344 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

44 
ROBEVANIA DE 

OLIVEIRA TAVARES 
RAMALHO 

T36203 T36301 78.00 13.00 
3255 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

45 
MARIA ARLETE 
GOMES ROQUE 

T36203 T36301 78.00 13.00 
3164 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

46 
MERCIA MARIA DE 

SOUSA 
T36103 T36201 78.00 13.00 

3073 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

47 
JOSE UBIRAJARA 
VIEIRA LACERDA 

T40202 T40301 77.50 14.50 
3225 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

48 
FERNANDA 

PEREIRA DANTAS 
SAMPAIO 

T36103 T36201 77.25 12.25 
2891 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

49 
EDIVANIA 

MARQUES DA 
SILVA 

T36103 T36201 77.00 12.00 
3164 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

50 
ANA RITA FALCAO 

DE LIMA 
T36102 T36201 76.75 16.75 

2070 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

51 
FRANCI CLEIDE 
DOS SANTOS 

SOARES SOUSA 
T36102 T36201 76.50 11.50 

2132 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

52 
RENAN SILVA 

BALBINO 
M40102 M40201 76.45 24.25 

1673 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

53 
WEDJA 

KALYANDRA 
MARQUES DE 

T36103 T36201 76.25 11.25 
2587 

Dia(s)  
Dado 

sensível  
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LIMA FERREIRA 

54 
JANAINA GOMES 

DA COSTA 
T36104 T36201 76.00 13.00 

3584 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

55 
MARCELO CAMILO 

DA SILVA 
T36103 T36201 76.00 11.00 

3225 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

56 
NUBIA NATALIA 

BORGES DE SOUZA 
T36102 T36201 76.00 11.00 

1887 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

57 
CYNTHIA BEATRIZ 

DE OLIVEIRA 
SOARES 

T36102 T36201 75.61 12.61 
2100 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

58 
FRANCIDALVA DE 

LIMA SILVA 
T36102 T36201 75.25 10.00 

2132 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

59 
WILLAME 

BARBOZA DA 
SILVA JUNIOR 

T24203 T24301 75.10 12.10 
3336 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

60 
ANTONIO DANTAS 
DE MELO JUNIOR 

M40102 M40201 75.00 12.00 
1272 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

61 
CARLOS ROBERTO 
BARRETO FRAGA 

T40102 T40201 75.00 12.00 
1187 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

62 

PAULA 
CHRISTIANE IELPO 

RODRIGUES DE 
ANDRADE 

M40102 M40201 75.00 12.00 
934 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

63 
ADRIANO 

FURTADO LIMA 
T36202 T36301 75.00 10.50 

3255 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

64 
ARIANA ALVES DE 
OLIVEIRA BARROS 

T36103 T36201 75.00 10.00 
3344 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

65 
EVERALDO XAVIER 

DANTAS 
T36102 T36201 75.00 10.00 

2252 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

66 
MARIA QUINOU 
DA CONCEICAO 

T36103 T36201 74.50 14.50 
3044 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

67 

GIGLIOLA MAGDA 
OLIVEIRA 

GERMANO DE 
MELO 

T36102 T36201 74.50 9.50 
2132 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

68 
PAULO SERGIO 

GOMES DE 
ALMEIDA 

M40103 M40201 74.40 15.00 
3164 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

69 
JOSELANE ARAUJO 

FREIRE 
T36203 T36301 74.25 9.25 

3225 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

70 
JOAO CARLOS 

CAZIUK 
T36104 T36201 74.00 11.00 

3044 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

71 
JOSIVANIA ALVES 

DIAS 
T36103 T36201 73.50 8.50 

3106 
Dia(s)  

Dado 
sensível  

72 
LARISSA MARIA 

FERNANDES 
SOARES 

T36102 T36201 73.50 6.50 
2033 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

73 

BERLANDIO 
JACKSON TOMAZ 

GALDINO DE 
FARIAS 

T36103 T36201 73.25 5.25 
2891 

Dia(s)  
Dado 

sensível  

  



Nº 612, sexta-feira, 06 de outubro de 2023 
 

 
11 

b) Resultado Classificação Final dos empregados ocupantes de cargos de 

superior do Hospital Universitário Lauro Wanderley que serão contemplados com a Progressão 

Vertical, em 2023. 

Ordem 
Nome do 

Empregado 
Classe/Nível 

Atual 
Classe/Nível 
Progredido 

Qualificação 
Profissional 

Critérios de desempate 

Atividade 
Institucional 

Tempo 
no 

cargo 
Idade 

1 
ANA LUCIA DE 

MEDEIROS CABRAL 
C36201 C36301 100.00 36.51 

3044 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

2 
HELOISA MARA 

BATISTA FERNANDES 
DE OLIVEIRA 

S40301 S40401 98.75 15.75 
3435 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

3 
RAFAEL MORAES 

GADELHA 
S40602 S40701 93.54 43.34 

2495 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

4 
LUCAS DE JESUS 

PEREIRA 
C36102 C36201 93.38 43.28 

1641 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

5 
MARIA HELENA 

MOURA PEREIRA 
NETA 

C36103 C36201 91.36 46.36 
2828 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

6 
GEOVANNA TORRES 

DE PAIVA 
S40301 S40401 90.56 31.26 

3164 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

7 
VALKENIA ALVES 

SILVA 
C36202 C36301 90.35 30.85 

3255 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

8 
YURI DE CARVALHO 

GOMES 
S40601 S40701 90.00 41.00 

3106 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

9 
CEZAR AUGUSTO 

ALVES 
S40203 S40301 88.75 42.25 

3197 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

10 
AMANDDA THAISE 

DE SOUZA BARBOSA 
C36103 C36201 88.60 39.30 

3435 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

11 
ANA PATRICIA DO 

EGITO CAVALCANTI 
DE FARIAS 

C36103 C36201 88.38 19.88 
3255 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

12 
MALUESKA LUACCHE 

XAVIER FERREIRA 
SALES 

C36201 C36301 88.28 28.88 
3044 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

13 
MERCIA AMANCIO 

DA COSTA 
S40201 S40301 85.50 52.50 

3010 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

14 
ERICKA VILAR BOTTO 

TARGINO 
C36201 C36301 84.56 30.16 

3255 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

15 
LECIDAMIA CRISTINA 
LEITE DAMASCENA 

C36102 C36201 83.53 16.53 
2117 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

16 
BRUNA RAQUEL 

RODRIGUES ARAUJO 
C36104 C36201 82.77 28.17 

3619 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

17 
DANDARA BATISTA 

CORREIA 
S30202 S30301 82.76 31.16 

1909 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

18 
FELIPE LUIZ PEREIRA 

DO NASCIMENTO 
S40501 S40601 82.48 47.48 

1645 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

19 
DIVANY GUEDES 

PEREIRA DA CUNHA 
S30203 S30301 82.34 26.94 

3197 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

20 
ALEXANDRA DE 
ASSIS PESSOA 

C36103 C36201 82.20 27.20 
2891 

Dia(s)  
Dado 

sensível 
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GUERRA 

21 
PAULO VICTOR DA 

SILVA DUARTE 
S40502 S40601 82.00 41.00 

1201 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

22 
ROSANGELA ALVES 
ALMEIDA BASTOS 

C36202 C36301 82.00 21.00 
3344 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

23 
HELGA DE SOUZA 

SOARES 
C36103 C36201 81.50 51.75 

3010 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

24 
BARBARA JEANE 
PINTO CHAVES 

C36201 C36301 81.39 21.99 
3073 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

25 MAYRLA LIMA PINTO C36202 C36301 81.33 21.73 
3345 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

26 
FRANCISCA DAS 

CHAGAS ALVES DE 
ALMEIDA 

C36102 C36201 80.95 13.25 
836 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

27 
MARIA DE FATIMA 
OLIVEIRA DA SILVA 

C36103 C36201 80.94 20.44 
2587 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

28 
EMANUELLA 

ABRANTES DA SILVA 
CARVALHO 

C36201 C36301 80.21 26.21 
3106 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

29 
ROMULO 

WANDERLEY DE 
LIMA CABRAL 

C36102 C36201 79.09 17.59 
1909 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

30 
REBECA ROCHA 

CARNEIRO 
C36202 C36301 78.61 16.61 

3255 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

31 
LIVIA SAYONARA DE 

SOUSA 
NASCIMENTO 

C36103 C36201 78.43 19.63 
3073 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

32 
SUZANNA VALERIA 

OLIVEIRA DE SOUZA 
C36202 C36301 78.14 24.14 

3106 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

33 
SARAGHINA MARIA 
DONATO DA CUNHA 

S40203 S40301 77.50 14.00 
2770 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

34 
LARYCIA VICENTE 

RODRIGUES 
C36201 C36301 77.38 20.00 

3227 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

35 
SANDRA MARTINS 

DE FRANCA 
C36102 C36201 76.87 41.77 

2037 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

36 
TATIANA 

RODRIGUES DA 
SILVA DANTAS 

C36202 C36301 76.50 19.10 
3255 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

37 
ADRIANA LUNA 

PINTO DIAS 
S30203 S30301 76.25 19.60 

3010 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

38 
NADJA KARLA 

FERNANDES DE LIMA 
C36103 C36201 76.21 15.21 

3197 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

39 
CLAUDIA MARIA 
PEREIRA DE LIMA 

RIBEIRO 
S40201 S40301 76.17 36.12 

3255 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

40 
ANADELIA LOPES DE 

SOUSA PASSOS 
S30301 S30401 75.75 30.75 

3377 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

41 
ANA PAULA FELES 

DANTAS MELO 
C36103 C36201 75.60 27.90 

2979 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

42 
ALESSANDRA 

ESTEVAM DOS 
SANTOS 

S40301 S40401 74.45 19.25 
3197 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

43 
RAFAELA DE MELO 
ARAUJO MOURA 

C36201 C36301 73.79 17.69 
2979 

Dia(s)  
Dado 

sensível 
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44 
ANNA KARINE 

DANTAS DE SOUZA 
C36102 C36201 73.54 18.54 

2035 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

45 
VITOR NASCIMENTO 
DE CARVALHO PINTO 

S40602 S40701 73.52 31.52 
2252 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

46 
SUZANA CRISTINA 

ANDRADE BEZERRA 
C36201 C36301 73.31 12.51 

3164 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

47 

GISELLE DE FATIMA 
NASCIMENTO DOS 

SANTOS 
CAVALCANTE 

C36201 C36301 73.25 22.25 
3136 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

48 
ANADELIA LOPES DE 

SOUSA PASSOS 
S30301 S30401 73.20 28.20 

3073 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

49 
JULIANA ALMEIDA 

MARQUES 
LUBENOW 

C36202 C36301 73.15 19.40 
2979 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

50 
THAIS DE ALMEIDA 

DA SILVA 
C36201 C36301 73.13 23.38 

3073 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

51 
PAULIANA CAETANO 

LIMA 
C36103 C36201 72.70 16.70 

3164 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

52 
JANINE MARTINS 

CAVALCANTI AYRES 
C36103 C36201 72.65 36.50 

3164 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

53 
FLAVIO SILVA 

NOBREGA 
C36103 C36201 72.13 18.13 

3225 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

54 
ANA PALOMA 

TAVARES DE ARAUJO 
S40202 S40301 71.80 24.80 

1887 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

55 
JANISLEI SOARES 

DANTAS 
C36201 C36301 71.73 21.23 

3105 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

56 
FERNANDA KELLY 

OLIVEIRA DE 
ALBUQUERQUE 

C36104 C36201 71.09 13.59 
3105 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

57 
CAMILA NAVARRO 
ROCHA SARAIVA 

C36103 C36201 70.85 20.35 
3073 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

58 
DANIEL FERREIRA 
FERNANDES DE 
ALBUQUERQUE 

S40601 S40701 70.54 31.04 
2344 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

59 ALINE LIRA XAVIER S40204 S40301 70.50 11.00 
3164 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

60 
GERMANA DE 

FATIMA PAIVA DE 
ARRUDA 

S40301 S40401 69.46 30.18 
3197 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

61 
FELLICIA FERREIRA 

DA MOTA 
S30202 S30301 69.45 15.00 

1979 
Dia(s)  

Dado 
sensível 

62 
FRANCISCA 

NOBERTO DA SILVA 
OLIVEIRA 

S40302 S40401 69.10 28.10 
3255 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

63 
CRISTINA MARIA 

OLIVEIRA MARTINS 
FORMIGA 

C36103 C36201 68.40 19.20 
2909 

Dia(s)  
Dado 

sensível 

64 

ROZELLAMS 
FRANCISCA 

CAETANO VERAS 
VARELA 

C36103 C36201 68.28 22.28 
2862 

Dia(s)  
Dado 

sensível 
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Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir do dia 1º de outubro de 2023. 

  

(assinado eletronicamente) 

Dr. Marcelo Paulo Tissiani 

SUPERINTENDENTE DO HULW-UFPB/EBSERH 

 

 

 

 

CONCESSÃO 

 

Portaria-SEI nº 789, de 02 de outubro de 2023 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder afastamento de curto prazo, no país, a funcionária ANA 

THEREZA DA CUNHA UCHOA, Matrícula SIAPE nº 131****, ocupante do cargo de 

médico, do quadro permanente de pessoal HULW/EBSERH, lotada na Unidade de Saúde da 

Mulher, na data de 09 a 11 de novembro de 2023, para participar do XIX SIMPOSIO 

PARAIBANO DE MASTOLOGIA que se realizará em Campina Grande/PB. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

(assinado eletronicamente) 

Dr°. Marcelo Paulo Tissiani 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH 
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Portaria - SEI nº 798, de 02 de outubro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso de suas 

atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 196, de 02 de dezembro de 

2020, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder licença sem remuneração para tratar de assuntos particulares 

para o empregado público Daniel de Araújo Paz, matrícula SIAPE n° 183****, ocupante do 

cargo de Médico - Neurocirurgia, no período de 13 de outubro de 2023 a 13 de outubro de 

2025. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicação. 

  

  

(assinado eletronicamente) 

Dr°. Marcelo Paulo Tissiani 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH 

 

 

 

 

Portaria-SEI nº 801, de 04 de outubro de 2023 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, 

RESOLVE: 
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Art. 1º Conceder afastamento de curto prazo, no país, a funcionária DANDARA 

BATISTA CORREIA, Matrícula SIAPE nº 127****, ocupante do cargo de Assistente Social, 

do quadro permanente de pessoal HULW/EBSERH, lotada na Unidade Multiprofissional, na 

data de 08 a 10 de outubro, para participar do X CONGRESSO INTERNACIONAL DE 

ENVELHECIMENTO HUMANO: Perspectivas e desafios do cuidado em saúde na 

contemporaneidade que se realizará em João Pessoa/PB. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

(assinado eletronicamente) 

Fábio Nóbrega Lopes 

Superintendente substituto do HULW-UFPB/EBSERH 

 

 

 

 

Portaria-SEI nº 806, de 05 de outubro de 2023 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder afastamento de curto prazo, no país, a funcionária Giovanna 

Gusmão Zenaide Nóbrega Albuquerque , Matrícula SIAPE nº 121****, ocupante do cargo 

de Farmacêutica, do quadro permanente de pessoal HULW/EBSERH, lotada na Unidade de 

Farmácia Clínica e Dispensação Farmacêutica, nas datas de 26 a 28 de outubro, para participar 

do Congresso Farmacêutico do Rio Grande do Norte, que se realizará em Natal/RN. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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(assinado eletronicamente) 

Fábio Nóbrega Lopes 

Superintendente substituto do HULW-UFPB/EBSERH 

 

 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 790, de 02 de outubro de 2023. 

  

Designa membros para compor a Equipe de Acompanhamento e Fiscalização 

do Contrato nº 19/2023 referente à Contratação de empresa especializada serviços de 

manutenção e recarga de extintores de incêndio e o serviço de inspeção visual, dimensional, 

manutenção e teste hidrostático em mangueiras de hidrantes, incluindo recarga, testes 

hidrostáticos, substituição de peças defeituosas eventualmente encontradas e testes de 

mangueiras de hidrantes, como determina as normas do INMETRO, para atender o Hospital 

Universitário Lauro Wanderley/HULW-UFPB 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando o constante dos autos do processo nº 23539.004463/2023-72, 

RESOLVE: 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros para compor a Equipe de Acompanhamento e 

Fiscalização do Contrato nº 19/2023 referente à Contratação de empresa especializada serviços 

de manutenção e recarga de extintores de incêndio e o serviço de inspeção visual, dimensional, 

manutenção e teste hidrostático em mangueiras de hidrantes, incluindo recarga, testes 

hidrostáticos, substituição de peças defeituosas eventualmente encontradas e testes de 

mangueiras de hidrantes, como determina as normas do INMETRO, para atender o Hospital 

Universitário Lauro Wanderley/HULW-UFPB. 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=42370790&id_procedimento_atual=42370790&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002021&infra_hash=2e096498edaa6ec6eed2015680f1ec6ec0f9e48afef2f0b3c2ff6fbef7fa4957
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Membros: 

  

I. Gestor do Contrato:  

Gestor Titular: Elisandro da Rosa Moreira, CPF ***.534.280-**; 

Gestor Substituto: Daniel Ferreira Fernandes de Albuquerque, 

CPF ***.632.114-**; 

  

II. Fiscal Técnico do Contrato: 

Fiscal Técnico Titular: Evandro de Oliveira Lima, CPF ***.487.304-**; 

Fiscal Técnico Titular: Jéssica Maria de Lira Cavalcante, CPF ***.114.794-** 

Fiscal Técnico Titular: Lidiane Oliveira Lopes, CPF ***.872.603-** 

Fiscal Técnico Titular: Marcelo Setúbal de Souza, CPF ***.921.224-** 

Fiscal Técnico Titular: Joele Marques de Souza, CPF ***.932.014-** 

Fiscal Técnico Substituto: Ana Carla Lima dos Santos Domingos, 

CPF ***.540.114-**; 

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as 

obrigações pactuadas, além de: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua 

gestão, inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças 

integrantes do processo administrativo; 
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2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 

aplicáveis às contratações administrativas, em especial a Lei nº 8.666/1993, Instrução 

Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores; 

3. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 

4. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento 

da contratação; 

5. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do 

material contratado; 

6. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços 

contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos 

comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e 

dos prazos estabelecidos; 

7. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo 

fiscal técnico, para a autorização da diretoria demandante. 

  

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, 

observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua 

gestão, inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças 

integrantes do processo administrativo; 

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 

aplicáveis à contratação, em especial a Lei nº 8.666/1993, Instrução Normativa SG/MPDG nº 

05/2017 e alterações posteriores. 

3. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas 

integralmente todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas 

Contratuais; 
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4. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais 

falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da 

contratação, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos 

ou de vigência contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o 

caso; 

5. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação 

quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por 

parte da Contratada; 

6. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações 

julgadas pertinentes à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo 

de Referência; 

7. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços 

contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que 

impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos; 

8. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer 

conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos 

serviços, rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual; 

9. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora 

das especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo 

com as condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência; 

10. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a 

autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação. 

  

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato: 

1. Acompanhar a formalização dos atos administrativos da contratação, 

supervisionando sua execução orçamentária; 
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2. Emitir as certidões de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do 

envio da fatura para pagamento; 

3. Verificar se a documentação de cobrança apresentada, e o devido atesto, 

encontra-se na forma estabelecida na contratação; 

4. Efetuar a instrução processual para fins de pagamento, na forma 

convencionada no instrumento contratual; 

5. Prestar orientações técnicas à unidade demandante e à Contratada, relativas à 

observância das condições pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execução, faturamento 

e pagamento e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados; 

6. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal 

encaminhados pelo fiscal da contratação que se encontre em desacordo com as condições 

estabelecidas na contratação. 

7. Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração contratual; 

  

Art. 5º O presente ato revoga eventuais designações anteriores. 

  

Art. 6º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no 

Artigo 1º desta Portaria, a contar da publicação no Boletim de Serviços da EBSERH. 

  

Art. 7º Esta designação entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

(assinado eletronicamente) 

Marcelo Paulo Tissiani 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH 
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Portaria - SEI nº 800, de 03 de outubro de 2023 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Revogar parcialmente a Portaria - SEI nº 659, de 29 de agosto de 2023, e 

designar a colaboradora Marcella de Moura Batista, fisioterapeuta, SIAPE 224****, como 

Responsável Técnica da enfermaria pediátrica e  Supervisora Técnica da UTI pediátrica 

do Hospital Universitário Lauro Wanderley. 

Art. 2º A designação do empregado não enseja remuneração de qualquer 

espécie. 

Art. 3º O presente ato revoga eventuais designações anteriores. 

Art. 4º Esta portaria SEI entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a a 18 de agosto de 2023. 

  

  

(assinado eletronicamente)  

FABIO NOBREGA LOPES 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH, Substituto 
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Portaria - SEI nº 802, de 04 de outubro de 2023 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Designar o colaborador Erick César de Farias Albuquerque, médico, 

SIAPE 329****, como Responsável Técnico da Unidade de Terapia Intensiva, no Hospital 

Universitário Lauro Wanderley, no período de 02 a 26 de outubro de 2023. 

Art. 2º A designação do empregado não enseja remuneração de qualquer 

espécie. 

Art. 3º O presente ato revoga eventuais designações anteriores. 

Art. 4º Esta portaria SEI entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a 02 de outubro de 2023. 

  

  

(assinado eletronicamente)  

FABIO NOBREGA LOPES 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH, Substituto 
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Portaria - SEI nº 804, de 04 de outubro de 2023 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Designar o colaborador Gilson Righetti Vieira Filho, médico , 

SIAPE 128****, como Responsável Técnico Médico da Hemodiálise do Hospital Universitário 

Lauro Wanderley, no período de 17 a 27 de outubro de 2023. 

Art. 2º A designação do empregado não enseja remuneração de qualquer 

espécie. 

Art. 3º O presente ato revoga eventuais designações anteriores. 

Art. 4º Esta portaria SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

(assinado eletronicamente)  

FABIO NOBREGA LOPES 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH, Substituto 
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Portaria - SEI nº 805, de 04 de outubro de 2023 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Designar o colaborador Leonardo Mendes Marques, fisioterapeuta, 

SIAPE 119****, como Responsável Técnico da Fisioterapia nos setores de enfermarias de 

Clínica Médica, Doença Infectocontagiosa e Parasitária, e Clínica Cirúrgica do Hospital 

Universitário Lauro Wanderley. 

Art. 2º A designação do empregado não enseja remuneração de qualquer 

espécie. 

Art. 3º O presente ato revoga eventuais designações anteriores. 

Art. 4º Esta portaria SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

(assinado eletronicamente)  

FABIO NOBREGA LOPES 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH, Substituto 
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REVOGAÇÃO 

 

Portaria - SEI nº 803, de 04 de outubro de 2023 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO 

WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE: 

  

Art. 1°  Revogar a Portaria - SEI nº 278, de 13 de abril de 2023, publicada no 

Boletim nº 553, de 14 de abril de 2023, que designava Karine Kamila de Lima Carvalho como 

Responsável Técnica do Serviço de Educação Física. 

  

Art. 2°  O presente ato revoga eventuais designações anteriores. 

  

Art. 3° Esta designação entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

(assinado eletronicamente)  

FABIO NOBREGA LOPES 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH, Substituto 
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TORNAR SEM EFEITO 

 

Portaria-SEI nº 788, de 02 de outubro de 2023 

 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO LAURO WANDERLEY - 

HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso de suas atribuições 

legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro de 2020 e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - EBSERH/SEDE, 

de 9 de janeiro de 2019, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º TORNAR SEM EFEITO a Portaria-SEI nº 751, de 21 de setembro de 2023, que 

retifica a Portaria-SEI nº 431, de 26 de junho de 2023, publicada  no Boletim de Serviço Nº 

579, 27 de junho de 2023. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

(assinado eletronicamente) 

Dr°. Marcelo Paulo Tissiani 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH 

 

 

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Retificação de 02 de outubro de 2023 

 

O SUPERINTENDENTE DO   HOSPITAL   UNIVERSITÁRIO   LAURO   

WANDERLEY   -   HULW   DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de João Pessoa - PB, no uso 
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de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI n° 196, de 02 de dezembro 

de 2020 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria – SEI nº 8 - 

EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Retificar a Portaria-SEI nº 620, de 15 de agosto de 2023, publicada no Boletim de 

Serviço Extraordinário Nº 595, de 16 de agosto de 2023. 

 

 

Onde se lê: Temporários designados (...) de 16/08/2023 a 19/09/2023: (...) 

 

 

Leia-se: Temporários designados (...) de 16/08/2023 a 30/09/2023: (...) 

 

 

(assinado eletronicamente) 

Dr°. Marcelo Paulo Tissiani 

Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH 


