EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Boletim de Servico

N° 492, de 04 de outubro de 2022
ORDINARIO

Hospital Universitario
Lauro Wanderley - UFPB



EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY- UFPB
Cidade Universitaria - Campus I, S/N CEP: 58051-900 | Jodo Pessoa-PB
Telefone: (83) 3216-7042 | www.ebserh.gov.br

OSWALDO DE JESUS FERREIRA
Presidente

EDUARDO CHAVES VIEIRA

Diretor Vice-Presidente Executivo

MARCELO PAULO TISSIANI
Superintendente / HULW-UFPB

JOSE EYMARD MORAES DE MEDEIROS FILHO
Gerente de Atencdo a Saude / HULW-UFPB

TARCIANA VIEIRA DA COSTA
Gerente de Ensino e Pesquisa / HULW-UFPB

FABIO NOBREGA LOPES
Gerente Administrativo / HULW-UFPB



N° 492, terca-feira, 04 de outubro de 2022

CONCESSAQ .....coueemeeieetseese s ees s 4
Portaria-SEI n° 758, de 29 de setembro de 2022 ...........cccooeiiineienenenee e 4
PRORROGAGAOD...... ..ottt st s ettt ettt n st en sttt 5
Portaria-SEI n® 759, de 30 de Setembro de 2022 ..........ccuvveiiiiiiiii i 5
Portaria-SEI n° 760, de 30 de Setembro de 2022 ..........ccuvveiiiiiiiie i 6
DESIGNAGAO .......cooeeeeeeeeteeee e ees et sesses et s st ss s st st s aesesnseseesensensanes 7
Portaria-SEI n® 752, de 28 de Setembro de 2022 ..........ccuvveeiiceiiieieiiiie e 7
Portaria-SEI n® 763, de 30 de setembro de 2022. .........ccuvveeiiciiiii i 8
Portaria-SEI n® 765, de 03 de outubro de 2022............oocuiiieiiieiiee et 12
RESOLUGAOD. ..ottt tee e es e ee s aes st s s se st n st sansnes 17
Resolucdo - SEI N° 110, de 28 de setembro de 2022 ..........cccoeieeiveieiecieee e 17
Resolucdo - SEI N° 111, de 29 de setembro de 2022 ..........cccoeieeiveceiieeieee e 18

Resolugdo — SEI N°112, de 29 de setembro de 2022............ccoovvieiiieienenese e, 19




N° 492, terca-feira, 04 de outubro de 2022

CONCESSAO

Portaria-SEI n° 758, de 29 de setembro de 2022

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria-SEI n°® 196, de 02 de
dezembro de 2020 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n°
8 - EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n°23539.014120/2022-35, RESOLVE:

Art. 1. Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido
pela Comissdo de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e
autorizacdo da chefia imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas
para 30 horas semanais, sem redugdo da remuneragdo, nos termos do Art. 170 da Portaria
GB/REITORIA/N®°170, 06 de junho de 2019, a(o) servidor(a) listado(a) abaixo, lotado(a)
no(a) UNIDADE DE OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA E CIRURGIA
BUCOMAXILOFACIAL Lauro Wanderley - HULW/UFPB/EBSERH

NOME DO SERVIDOR: JOSEFA SOARES DA CRUZ
SIAPE: 111***

CARGO: COSTUREIRO

| — Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo, podendo ser revogada a

qualquer momento, no interesse da Administragéo.

Marcelo Paulo Tissiani
Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH
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PRORROGACAO

Portaria-SEI n° 759, de 30 de setembro de 2022

Prorroga 0 prazo para concluséo da
Investigacdo Preliminar - IP instaurada no
Hospital Universitario Lauro Wanderley da
Universidade Federal da Paraiba.

O SUPERINTENDENTE DO  HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com a Portaria - SEI n® 196, de 02 de dezembro de 2020,

Considerando a instauracdo de Investigacdo Preliminar - IP, Portaria - SEI n°
633, de 18 de agosto de 2022 (BS n° 481, de 30 de agosto de 2022), para apuracdo
de fato irregular descrito no Processo n°23539.018482/2022-03,;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo por mais 30 (trinta) dias, para conclusdo dos
trabalhos da Investigacdo Preliminar em epigrafe.

Aurt. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

(assinado eletronicamente)

Dr. Marcelo Paulo Tissiani
SUPERINTENDENTE DO HULW-UFPB/EBSERH
Portaria-SEI n° 196-EBSERH de 02/12/2020
D.0.U. 232 de 04/12/2020
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Portaria-SEI n° 760, de 30 de setembro de 2022

Prorroga 0 prazo para conclusdo da
Investigacdo Preliminar - IP instaurada no
Hospital Universitario Lauro Wanderley da
Universidade Federal da Paraiba.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY DA  UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas

atribuicoes legais e de acordo com a Portaria - SEI n°® 196, de 02 de dezembro de 2020,

Considerando a instauracdo de Investigacdo Preliminar - IP, Portaria - SEI n°
632, de 18 de agosto de 2022 (BS n° 481, de 30 de agosto de 2022), para apuracdo
de fato irregular descrito no Processo n°23539.018679/2022-34;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo por mais 30 (trinta) dias, para conclusdo dos
trabalhos da Investigacdo Preliminar em epigrafe.

Aurt. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

(assinado eletronicamente)

Dr. Marcelo PauloTissiani
SUPERINTENDENTE DO HULW-UFPB/EBSERH
Portaria-SEI n°® 196-EBSERH de 02/12/2020
D.0.U. 232 de 04/12/2020
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DESIGNACAO

Portaria-SEI n°® 752, de 28 de setembro de 2022

Revoga parcialmente a Portaria-SEI n° 732, de
19 de setembro de 2022, e designa membros
para compor a Comissdo de Padronizagdo de
Produtos para Salde do Hospital Universitario

Lauro Wanderley.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa — PB, no
uso de suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria-SEI n. °© 196, de 02 de
dezembro de 2020 e considerando o constante dos autos do processo n° 23539.018817/2022-
85.

RESOLVE:

Art.1° Revogar parcialmente a Portaria-SEI n°® 732, de 19 de setembro de 2022, e
designar membros para compor a Comissdo de Padronizagdo de Produtos para Saude do

Hospital Universitario Lauro Wanderley.

Presidente:
Tatiana Rodrigues da Silva Dantas - enfermeira - SIAPE **916**

Vice-presidente:
Ana Paula Alves Rosas - SIAPE  **547**

Membros efetivos:
Cybelle Cristina Cavalcante Lucena - Enfermeira - SIAPE  **487**

Gisele Santana Pereira Carreiro - Enfermeira - SIAPE **988**

Roberta Franca Falcdo Campos - Assistente administravo - SIAPE **266**
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Cristiano Jose de Mendonga Lira - Enfermeiro - SIAPE **63**
Francilene Jane Rodrigues Pereira - Enfermeira - SIAPE **757**
Bruna Raquel Rodrigues de Aradjo - Enfermeira - SIAPE **851**
Luis Gustavo de Oliveira Barros - Médico - SIAPE **574**

Brena Karla Basta da Silva - Enfermeira - SIAPE **496**

Hemmily Nobrega Ventura - enfermeira - SIAPE **608**

Adriana Luna Pinto Dias - Fisioteraputa - SIAPE **544**

Giulyanna Karlla Arruda Bezerra - Fisioteraputa - SIAPE **501**
Ruth de Oliveira Farias - Técnica de enfermagem - SIAPE **617**
Janaine Christine da Silva - Técnica de enfermagem - SIAPE **488**

Hyrusca Leite Pereira - Técnica de enfermagem - SIAPE **549**

Membros Consultivos:
Alecsandro da Rocha - Enfermeiro - SIAPE **547**

Viviane Cristina Vieira da Silva - Enfermeira - SIAPE **600**

Art. 2° Esta Portaria revoga disposi¢fes anteriores, em especial a de n° 732, de 19 de
setembro de 2022, e entra em vigor a partir da data de publicacdo no Boletim de Servigo da
Ebserh.

(assinadoeletronicamente)

Dr. Marcelo Paulo Tissiani
SUPERINTENDENTE DO HULW-UFPB/EBSERH
Portaria-SEI n° 196-EBSERH de 02/12/2020
D.0.U. 232 de 04/12/2020

Portaria-SEI n° 763, de 30 de setembro de 2022.

Designa membros para compor a Equipe de Acompanhamento e Fiscalizagdo do TERMO
DE COMODATO N° 35/2022, CELEBRADO ENTRE O HOSPITAL
UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY (HULW), FILIAL DA EMPRES



N° 492, terca-feira, 04 de outubro de 2022

BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH) E AEMPRESA CDH -
CENTRO DE DIAGNOSTICO HUMANO LTDA.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jo&do Pessoa - PB, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria-SEI n°® 196, de 02 de
dezembro de 2020 e considerando o constante dos autos do processo n° 23539.023124/2021-
23,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros para compor a Equipe de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do COMODATO N° 35/2022, celebrado entre a EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERHe a empresaCDH - CENTRO DE
DIAGNOSTICO HUMANO LTDA, decorrente do Pregdo SRP n° 09/2022 - Processo
Administrativo n° 23539.016800/2021-11.

Membros:

|. Gestor do Comodato:

Titular: RUBENS BATISTA BENEDITO, CPF ***.757.924-**

Substituta: IRIARNA CARTAXO FREIRE DE GUSMAOQ, CPF *** 057.924-**

I1. Fiscal Técnico do Comodato:

Titular: JOAO CARLOS LIMA RODRIGUES PITA, CPF *** 926 514-**

Substituto: RAPHAEL CARVALHO DINIZ, CPF ***,153.964-**
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Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade

as obrigacOes pactuadas, além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis as contratacbes administrativas, em especial a Lei n® 13.303/2016 e o Regulamento

de Licitagdes e Contratos da Ebserh;

3. Coordenar e comandar o processo da execuc¢do contratual,

4. Acompanhar o processo de fiscalizagcdo com vistas ao perfeito cumprimento

da contratacao;

5. Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do

material contratado;

6. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestagdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e

dos prazos estabelecidos;

7. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo da contratagdo, proposta
pelo fiscal técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico do Comodato, auxiliar o Gestor ora
designado, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacfes pactuadas,
além de:
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1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratacdo, em especial a Lei n° 13.303/2016 e o regulamento de LicitacGes e
Contratos da Ebserh.

3. Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas
integralmente todas as condi¢bes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas

Contratuais;

4. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria,
eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto
da contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de
prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sancoes,
quando for o caso;

5. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando
certificacdo quanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a

execucdo, por parte da Contratada;

6. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execucdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto
Bésico/Termo de Referéncia;

7. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos

que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

8. Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos

servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;
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9. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado

fora das especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em

desacordo com as condic¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

10. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execugdo do Contrato, para
a autorizacdo da autoridade demandante, ap0s a ratificagdo do gestor da contratagéo.

Art. 4° O presente ato revoga eventuais designagdes anteriores.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no

Artigo 1° desta Portaria, a contar da publicacdo no Boletim de Servigos da EBSERH.

Art. 6° Esta designacédo entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
Marcelo Paulo Tissiani
Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH

Portaria-SEI n° 765, de 03 de outubro de 2022

Designa membros para compor a Equipe de Acompanhamento e Fiscalizacdo

do Contrato n® 29/2022 referente a contratacdo de empresa especializada em terceirizagao
de mé&o de obra — em regime de dedicagdo exclusiva — prestacédo de servigos Técnico ao
Setor de Infraestrutura Fisica do Hospital Universitario Lauro Wanderley.
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O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY - HULW DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria-SEI n°® 196, de 02 de
dezembro de 2020 e considerando o constante dos autos do processo n® 23539.007144/2022-
38, RESOLVE:

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros para compor a Equipe de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Contrato n® 29/2022 referente a contratacdo de empresa especializada em
terceirizacdo de mao de obra — em regime de dedicacdo exclusiva — prestacdo de servicos
Técnico ao Setor de Infraestrutura Fisica do Hospital Universitario Lauro Wanderley.

Membros:

l. Gestor do Contrato:
Gestor Titular: Suellida Mangueira de Lima, CPF ***.424.384-**;

Gestor Substituto: Leandro Vitor de Souza, CPF ***.336.884-**:

I1. Fiscal Técnico do Contrato:
Fiscal Técnico: Adriano Carlos Camboim Goes, CPF ***823.544-**:

Fiscal Técnico Substituto: Wilson Germano Gaebler Junior, CPF
***(054.739-**;

I11. Fiscal Administrativo do Contrato:




N° 492, terca-feira, 04 de outubro de 2022

Fiscal Administrativo: Paula Silva Aragdo, CPF ***.756.094-**;

Fiscal Administrativo Substituto: Jacqueline de Fatima Fernandes Lima,
CPF ***442.014-**,

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade
as obrigacGes pactuadas, além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis as contratages administrativas, em especial a Lei n° 8.666/1993, Instrucéo
Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracGes posteriores;

3. Coordenar e comandar o processo da execucgédo contratual,

4. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento

da contratagéo;

5. Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do

material contratado;

6. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos
comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e

dos prazos estabelecidos;

7. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugdo da contratagdo, proposta
pelo fiscal técnico, para a autorizacao da diretoria demandante.
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Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora
designado, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagOes pactuadas,

além de:

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Béasico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratacdo, em especial a Lei n® 8.666/1993, Instrucdo Normativa SG/MPDG n°

05/2017 e alteragdes posteriores.

3. Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas
integralmente todas as condi¢cbes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas

Contratuais;

4. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necesséria,
eventuais falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto
da contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de
prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sancoes,
quando for o caso;

5. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando
certificacdo quanto a informagdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a

execucdo, por parte da Contratada;

6. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes
julgadas pertinentes a execucdo da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto

Basico/Termo de Referéncia;

7. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos

que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;




N° 492, terca-feira, 04 de outubro de 2022

8. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, 0os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos

servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

9. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servigo prestado
fora das especificagcdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em

desacordo com as condic¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

10. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execuc¢éo do Contrato, para

a autorizacdo da autoridade demandante, apés a ratificacdo do gestor da contratacéo.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato:

1. Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratagéo,

supervisionando sua execucao orcamentaria;

2. Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes

do envio da fatura para pagamento;

3. Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto,

encontra-se na forma estabelecida na contratacao;

4. Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma

convencionada no instrumento contratual;

5. Prestar orientacOes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a
observancia das condigdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo,

faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

6. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal
encaminhados pelo fiscal da contratacdo que se encontre em desacordo com as condicGes

estabelecidas na contratagéo.

7. Realizar toda e qualquer acdo pertinente a alteracdo contratual;
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Art. 5° O presente ato revoga eventuais designagdes anteriores.

Art. 6° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no

Artigo 1° desta Portaria, a contar da publicacdo no Boletim de Servigos da EBSERH.

Art. 7° Esta designacdo entra em vigor na data de sua publicacao.

(assinado eletronicamente)
Marcelo Paulo Tissiani
Superintendente do HULW-UFPB/EBSERH

RESOLUCAO

Resolugéo - SEI N° 110, de 28 de setembro de 2022

Dispde sobre aprovagdo do Regimento Interno do Escritorio de Processos.

O COLEGIADO DOHOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, administrado pela
Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares, composto pela Superintendente e os Gerentes de

Atencdo a Salde, de Ensino e Pesquisa e Administrativo, no uso de suas competéncias
delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento Interno da Ebserh (3?2 revisdo), em reunido
ordinaria den® 2102, realizada em 29 de novembro de 2022, resolve:
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Art.1° Aprovar, nos termos do nup, 24559505, o Regimento Interno do

Escritdrio de Processos do Hospital Universitario Lauro Wanderley,

Art. 3° Publique-se.

(assinado eletronicamente)

Dr. Marcelo Paulo Tissiani
SUPERINTENDENTE DO HULW-UFPB/EBSERH
Portaria-SEI n°® 196-EBSERH de 02/12/2020
D.0.U. 232 de 04/12/2020

Resolucéo - SEI N° 111, de 29 de setembro de 2022

Dispde sobre aprovacio da NORMA OPERACIONAL DOS CRITERIOS PARA O
GERENCIAMENTO DA LISTA DE ESPERA COM AGENDAMENTOS DE CIRURGIA.

O COLEGIADO DOHOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO
WANDERLEY DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, administrado pela
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, composto pela Superintendente e os Gerentes
de Atencdo a Saude, de Ensino e Pesquisa e Administrativo, no uso de suas competéncias
delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento Interno da Ebserh (32 reviséo), em reunido

ordinaria de n° 2102, realizada em 29 de setembro de 2022,

Resolve,

1) Aprovar, nos termos do nup, 24550763, a NORMA OPERACIONAL
DOS CRITERIOS PARA O GERENCIAMENTO DA LISTA DE ESPERA COM
AGENDAMENTOS DE CIRURGIA do Hospital Universitario Lauro Wanderley.
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2) A presente Resolucdo retrata fielmente o assunto tratado e a deliberacdo
relativa ao 1° item da pauta 210? da Reunido Ordinéria do Colegiado Executivo do Hospital

Universitario Lauro Wanderley-UFPB/Ebserh, e € lavrada para os fins a que se destina.

Art. 3° Publique-se.

(assinado eletronicamente)

Dr. Marcelo Paulo Tissiani
SUPERINTENDENTE DO HULW-UFPB/EBSERH
Portaria-SEI n°® 196-EBSERH de 02/12/2020
D.0.U. 232 de 04/12/2020

Resolucédo — SEI N°112, de 29 de setembro de 2022

Dispde sobre aprovacdo do Regimento Interno do CIHDOTT.

O COLEGIADO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, administrado pela Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares, composto pelo Superintendente e os Gerentes de Atencdo a Saude,
de Ensino e Pesquisa e Administrativo, no uso de suas competéncias delegadas pelos artigos
61 e 62 do Regimento Interno da Ebserh (3? revisdo), em reunido ordinaria de n°® 2102,

realizada em 29 de setembro de 2022,

Resolve,

1) Aprovar, nos termos do nup, 24537647, o Regimento Interno da Comissdo Intra

Hospitalar de Doagdo de Orgaos e Tecidos para Transplante - CIHDOTT/HULW.

2) A presente Resolucdo retrata fielmente o assunto tratado e a deliberacéo relativa ao
terceiro item da pauta 210% da Reunido Ordinaria do Colegiado Execuvo do Hospital

Universitario Lauro Wanderley-UFPB/Ebserh, e é lavrada para os fins a que se destina.
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Art. 3° Publique-se.

(assinadoeletronicamente)

Dr. Marcelo Paulo Tissiani
SUPERINTENDENTE DO HULW-UFPB/EBSERH
Portaria-SEI n°® 196-EBSERH de 02/12/2020
D.0.U. 232 de 04/12/2020




