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AFASTAMENTO

Portaria-SEI n? 1316, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estituidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento de curto prazo, no pais, a funciondria GERMANA DE FATIMA PAIVA
DE ARRUDA, Matricula SIAPE n?2 2215938, ocupante do cargo de farmacéutico, do quadro
permanente de pessoal HULW/EBSERH, lotada na Unidade de Hematologia e Oncologia, na data
de 19 a 20 de novembro, para participar do Atualizacdo em Imuno-hematologia que se realizard
em Jodo Pessoa - PB.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEI n2 1317, de 26 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicBes legais e regimentais estituidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento de curto prazo, no pais, a servidora CARLA CHRISTINA DE LIMA
PEREIRA BEZERRA CAVALCANTI, Matricula SIAPE n2 14458451, ocupante do cargo de médico, do
quadro permanente de pessoal HULW/UFPB, lotada na Divisdo Médica - Ambulatério, na data de
26 a 30 de novembro, para participar do Congresso de Oftalmologia USP 2019 que se realizard em
Sao Paulo - SP.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SElI n? 1318, de 26 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicBes legais e regimentais estituidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento de curto prazo, no pais, a servidora DEBORA SILVA PIRES DE
SA, Matricula SIAPE n? 12183407, ocupante do cargo de médico, do quadro permanente de
pessoal HULW/UFPB, lotada na Unidade da Visdo, na data de 26 a 30 de novembro, para participar
do Congresso de Oftalmologia USP 2019 que se realizard em S3o Paulo - SP.
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Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SElI n? 1319, de 26 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estituidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento de curto prazo, no pais, ao servidor MARIO MARCIO VASCONCELOS
BATISTA FILHO, Matricula SIAPE n2 12071818, ocupante do cargo de médico, do quadro
permanente de pessoal HULW/UFPB, lotado na Divisdo Médica - ambulatdrio, na data de 04 a 07
de dezembro, para participar do Congresso Brasileiro do Sono 2019 que se realizard em Foz do
Iguacgu - PR.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1326, de 26 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicBes legais e regimentais estituidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento de curto prazo, no pais, ao funciondrio MACIEL ARAUJO
OLIVEIRA, Matricula SIAPE n2 1148882, ocupante do cargo de técnico em farmacia, do quadro
permanente de pessoal HULW/EBSERH, lotado na Unidade de Abastecimento e Dispensacdo
Farmacéutica, na data de 06 a 07 de dezembro, para participar do Cinasama - Congresso
Internacional de Saude e Meio Ambiente que se realizard em Jodo Pessoa - PB.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1327, de 26 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicBes legais e regimentais estituidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento de curto prazo, no pais, a funcionaria JARINE TORRES DE
ARAUJO, Matricula SIAPE n2 1164605, ocupante do cargo de farmacéutico, do quadro permanente
de pessoal HULW/EBSERH, lotada na Unidade de Abastecimento e Dispensa¢do Farmacéutica, na
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data de 24 a 26 de novembro, para participar da Qualificagdo em Ass. Farmacéutica para
profissionais do SUS com simulagao realistica que se realizard em Sao Paulo - SP.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEI n? 1328, de 26 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicBes legais e regimentais estituidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento de curto prazo, no pais, a funciondria CRISTIANE BEZERRA DA CRUZ
COSTA, Matricula SIAPE n2 2242153, ocupante do cargo de médico - oftalmologia, do quadro
permanente de pessoal HULW/EBSERH, lotada na Unidade da Visdo, na data de 12 de dezembro,
para participar do 21th Research Days - Unifesp que se realizard em S3do Paulo - SP.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1329, de 26 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicBes legais e regimentais estituidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento de curto prazo, no pais, a funcionaria SANDRA NAGAUMI
GURGEL, Matricula SIAPE n2 1355732, ocupante do cargo de fisioterapeuta, do quadro
permanente de pessoal HULW/EBSERH, lotada na Unidade de reabilita¢cdo, na data de 09 a 17 de
janeiro, para participar do Curso: A importancia da referéncia sensorial no paciente adulto com
disfungao neurolégica, que se realizara em Ribeirdo Preto -SP.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

CONCESSAO

Portaria-SEl n2 1086, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribui¢des legais e regimentais estatuidas pela Portaria n2 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria —SEI n2 8 -
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EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo n?
23539.015014/2019-73 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacao da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-
Intensivos do Hospital Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

NOME DO SERVIDOR SIAPE CARGO
ADRIANA ALINE DA SILVA BARBOSA 1915568 TEC. EM ENFERMAGEM
ADRIANA COUTINHO LEITE 1420212 ENFERMEIRA
ALEXANDRE JORGE DE ANDRADE NEGRI 1110898 MEDICO
ALEXANDRINA MARIA CAVALCANTE LOPES | 1449395 MEDICA
ALLAN VICTOR ASSIS ELOY 1762676 TEC. EM ENFERMAGEM
ANA CAROLINA MALHEIROS FELICIANO 1551414 MEDICA
ANADELIA TORRES GALISA DE ANDRADE 1437797 MEDICA
ARLETE ANTAS LEITE 1445933 TEC. EM ENFERMAGEM
CARMEN DOLORES GOMES MARINHO 2145554 MEDICA
CLAUDIA CARLAN LEMOS 1519795 MEDICA
CRISTIANE DA SILVA COSTA FRAZAO 1360689 TEC. EM ENFERMAGEM
CYNTHIA BEZEEARAARTAAI\IV:;(ES DEOLIVEIRA | o 0)oc ENFERMEIRA
DANIEL MARCELO SILVA MAGALHAES 1451138 MEDICO
DEISE COUTINHO ARAUJO 1947590 TEC. EM ENFERMAGEM
DENISE DINIZ TORRES DE ASSIS 1949886 TEC. EM ENFERMAGEM
ELIAURIA ROSA MARTINS 1962123 MEDICA
EDILMA MARTINIANO PEREIRA 1446182 TEC. EM ENFERMAGEM
ELIZABET FERREIRA BELMONT 1106551 MEDICA
ERIKA ZORAIA VENANCIO NEVES 1446172 TEC. EM ENFERMAGEM
FATIMA ELIZABET:EEEISECA DEOLIVERA | | 1-20g MEDICA
FLAVIO RODRIGO ARAUJO FABRES 1760177 MEDICO
FRANCILENE LUCINDO DA SILVA FERREIRA | 1446953 TEC. EM ENFERMAGEM

FRANCISCO TADEU ALVES BEZERRA 706846 ENFERMEIRO
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GILMARA BARBOZA DA SILVA ARAUJO
GIRLENE CAMILO GOMES
GLAYDES NELY SOUSA DA SILVA
HALGIEBE LEA DI PACE QUIRINO DA SILVA
IANE ALVES DE LEMOS
ILBA VALERIA DA ROCHA CARVALHO
ISRAEL LOPES DE FARIAS
JACQUELINE DE LIMA MACHADO
JANINE VALANCA ALENCAR DO NASCIMENTO
JOSE MELQUIADES RAMALHO NETO
JOSICLEIDE MACIEL DA SILVA
JULIANA DE ALENCAR GOUVEA
KEZIA DE OLIVEIRA CHACON
LADY DAYANA DA SILVA SANTOS
LARISSA KARLA GUEDES SOARES DE OLIVEIRA
LETICIA MARIA COSME
LiVIA HELENA PRAZIM PONCIANO DE MIRANDA
LUANA PEREIRA FORMIGA
LUCIANA DE MEDEIROS LIMA
LUCRECIA MARIA BEZERRA
LUTIGARD FEITOSA RODRIGUES
MABEL CABRAL VIEIRA DE SOUSA
MAMEDE MOURA DOS SANTOS NETO
MARCIA ABATH AIRES DE BARROS
MARIA DA GUIA MENDES
MARIA DAS NEVES BATISTA CHIANCA
MARIA DE LOURDES HONORARIO DA SILVA
MARIA DO SOCORRO ADRIANO DE OLIVEIRA
MARIA JEANE DA SILVA
MARIA JOSE OLIVEIRA DIAS
MARIANA DE LACERDA SIQUEIRA BRASILEIRO

2357844
1183410
1356713
2192847
1934046
1455542
1360234
1356143
1448309
1517837
1762674
1442824
1951556
1447432
2522654
1456721
6337237
1954006
1360218
1420098
1951305
1446931
2370841
1517834
1360052
1453490
2114995
1516530
1456006
1448326
2522658

TEC.

TEC.

TEC.

TEC.

TEC.

TEC.
TEC.

TEC.

TEC.

TEC.

TEC.

TEC.

TEC.

TEC.

ENFERMEIRA
MEDICA

EM ENFERMAGEM
MEDICA

ENFERMEIRA

EM ENFERMAGEM

EM ENFERMAGEM

EM ENFERMAGEM
MEDICA

ENFERMEIRO

EM ENFERMAGEM

ENFERMEIRA

EM ENFERMAGEM

EM ENFERMAGEM
MEDICA

EM ENFERMAGEM
MEDICA

EM ENFERMAGEM

ENFERMEIRA

ENFERMEIRA

EM ENFERMAGEM

EM ENFERMAGEM
MEDICO

ENFERMEIRA

EM ENFERMAGEM
MEDICA

EM ENFERMAGEM
MEDICA

EM ENFERMAGEM
MEDICA
MEDICA
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MARILENE MIGUEL DA SILVA 1356082 TEC. EM ENFERMAGEM
MAURILIO ONOFRE DEININGER 1117372 MEDICO
MILENA KARINE DE MEDEIROS REGIS 1460063 ENFERMEIRA
NAIRMARA SOARES PIMENTEL COSTA 2220686 MEDICA
PABLO LEONID CARNEIRO LUCENA 1449694 TEC. EM ENFERMAGEM
RENATA DE CARVALHO DUARTE CAVALCANTE | 1762546 TEC. EM ENFERMAGEM
ROSANGELA SILVA ALVES DOS SANTOS 1961540 MEDICA
ROSELMA DE MELO DANTAS 1360242 TEC. EM ENFERMAGEM
SANDRA GIOVAI\I\/II,EI\II\/[I;IJEQIZ DE MACEDO 1481354 MEDICA
SHAMYA LEWYS SAAD RACHED BANDEIRA 1517907 MEDICA
SILVANIA DE OLIVEIRA COSTA 1446675 TEC. EM ENFERMAGEM
TYRONE FERNANDO MEGDA 2420735 TEC. EM ENFERMAGEM
UILANETE DANTAS DE CARVALHO 1117432 MEDICA
WENDEL BEZERRA CAVALCANTE 3348255 MEDICO

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1087, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo n2
23539.016092/2019-95 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade de Reabilitacdo do Hospital Universitario
Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
IVONALDO ALVES SOUTO 1118395 TECNICO EM REABILITAGCAO

MARIA DA CONCEIGCAO SILVA 334916 AUXILIAR EM ENFERMAGEM
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Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1097, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n223539.015282/2019-95 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade de Cirurgia/RPA/CME do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
ALEXSANDRA DINIZ DE VERAS 1950955 TEC. EM ENFERMAGEM

ANA PATRICIA ALVES DE BRITO

FORMIGA 1420452 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ANDREA ROSE SALES ARNAUD 1456618 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ANDREIA ROQUE DE SOUZA

CAVALCANT 1456631 ENFERMEIRA
CLAUDIA RAPOSO DE FRANCA 336813 ENFERMEIRA
CLAUDIOMAR ANGELO GOMES
SAMPAIO 1117225 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
CONCEICAO ADRIANE NOBREGA DE
MENDONCA 1113128 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
DALVANIRA BEZERRA NOBREGA 332419 ENFERMEIRA
DIVONETE URSULINO DA SILVA 1116753 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DORACI FIRMINO MACHADO 1116751 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

EDNALVA GOMES OLIVEIRA DA SILVA | 1356179 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
EDNEUZA JOSE SOARES 1116771 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
GEVANILDO PEREIRA DE MACENA | 336760 CONTINUO

GIVANALDA PEREIRA DIAS

RODRIGUES 1446037 TEC. EM ENFERMAGEM
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ISOLDA REJANE DOS SANTOS

OLIVEIRA 336753 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

JANE PEREIRA DA SILVA 1420457 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
JOSICLAYDE DE OLIVEIRA FREIRE 1117887 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LIGIA FERREIRA VIEIRA DA SILVA 2035313 TEC. EM ENFERMAGEM

MARCIA MARIA TRAVASSOS

MENDONCA MEIRA 752430 ENFERMEIRA

MARIA ANUNCIADA RAMOS DOS

SANTOS 1116365 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MARIA CRISTINA BARBOSA DE LIMA

ANSELMO 1116440 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MARIA DA PENHA CAVALCANTI DE

OLIVEIRA 1356560 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MARIA DAS DORES PEREIRA DE LIMA | 334839 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MARIA DE FATIMA DANTAS DOS

SANTOS 335323 ENFERMEIRA

MARIA DE LOURDES DA SILVA

SANTOS 1421022 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MARIA DO SOCORRO GOMES DA 336187 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
SILVA
MARIA INES LAGES DO NASCIMENTO | 1516331 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
MARIA JOSE LEITE DE MEDEIROS 1355980 ENFERMEIRA

MARIA LAZINHA ALVES SILVA

FIGUEREDO 1117349 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MARILENE DUARTE DE ARAUJO 1517671 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MIRIAN MARIA VIEIRA ARAUJO 1116423 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

NiVIA MARIA CRUZ MARQUES 1456640 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

PAULO EMANUEL SILVA 1117358 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ROBERTA FRANCISCA DE SANTANA | 2049095 ENFERMEIRA
SANDRA CICIiITR'?Il\_I 5; AZEVEDO 2331068 ENFERMEIRA
SILVANIA KATIUSSA DE ASSIS GOMES | 1358611 ENFERMEIRA

SUELANE LYRA DE LIMA FORMIGA | 1420459 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
TARCISIO DE ALMEIDA SILVA 1459282 ENFERMEIRO
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THIAGO RONIERE DA SILVA 1446685 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
VALDINEZ DA SILVA LIMA 1420456 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
YARA CECY ARAUJO VELOSO 1424581 TEC. EM ENFERMAGEM

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1098, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.014839/2019-71 — SElI,

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacao da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, que compdem a Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar
vinculada a Unidade de Vigilancia em Saldde do Hospital Universitario Lauro Wanderley —
HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
ANDREA CRISTINA DE MELO 1419957 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
DENYSE LUCHWU MARTINS 1420695 ENFERMEIRA
FRANCISCA DE SOUSA BARRETO MAIA 752423 ENFERMEIRA
FRANCISCO DE ASSIS SILVA PAIVA 2372897 MEDICO

ROSA DE LOURDES DA ROCHA

CARVALHO 3344327 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

VANIA PESSOA DE CARVALHO DANTAS 1420119 ENFERMEIRA

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1099, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuices legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
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outubro de 2017, e considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.020240/2019-76 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacao da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdao da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Biblioteca vinculada a Geréncia de Ensino e
Pesquisa do Hospital Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
HELTON DE ARAUJO FIGUEIREDO | 1698583 BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
LIVIA MACEDO BARRETO 1206931 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
ROSEMARY GOMES DA SILVA 1355567 | TEC. EM ENFERMAGEM (READAPTDA)
LUCIANA MARIA MARTINEZ VAZ | 750700 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1100, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n? 23539.015600/2019-18 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade do Sistema Urindrio do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
INES DE FATIMA DO NASCIMENTO 1117274 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LUCIA DE FATIMA RIBEIRO DA SILVA 1116743 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta
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Portaria-SElI n? 1103, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delega¢dao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.015187/2019-91 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacao da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneragdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade Materno-Infantili do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

NOME DO SERVIDOR SIAPE CARGO

ANA DIVA SA DA NOBREGA AMANCIO DE LIMA 13211737 MEDICA
ANA MARIA RAMOS 14356879 ENFERMEIRA

ANTONIO DE PADUA DE MELLO VIEIRA 3353903 MEDICO

AURELIANA BARBOZA DA SILVA NOBREGA 20828523 MEDICA

CATARINA FERREIRA GADELHA CAVALCANTI 24834340 MEDICA
CLAUDIA DE LOURDES HENRIQUES DE LIMA 14205447 ENFERMEIRA

CLAUDIA PATRICIA GOMES DE SOUZA MARQUES 14247832 ENFERMEIRA

CLAUDIANE MACEDO FERNANDES DE AGUIAR 19635300 MEDICA
3 AUXILIAR DE
DEBORA SUELY GALDINO DOS SANTOS 3348519 ENFERMAGEM
. AUXILIAR DE
EDILEUZA RAULINO JACOME 11172611 ENFERMAGEM
ELIANE BRITO LYRA NUNES DA SILVA 11173684 MEDICA
ELIZABETH ROBERTO DOS SANTOS TAVARES 14553020 TEC. EM
ENFERMAGEM
R TEC. EM
ELIZANGELA DA SILVA VASCONCELOS 14552937 ENFERMAGEM
EMANUEL NILDIVAN RODRIGUES DA FONSECA 14255932 ENFERMEIRA
FABRICIA ENIEDJA GOMES MONTEIRO 14491334 TEC.EM

ENFERMAGEM
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FERNANDA DALLA COSTA
FERNANDO CABRAL GONDIM
FLAVIA CRISTINA NOGUEIRA RIBEIRO TEIXEIRA

GERUSA FAUSTINO SOARES

GIANE CAMILO SARMENTO
ILKA DE CASTRO GOMES
JACKELINE NASCIMENTO APOLORI TISSIANI
JACQUELINE CAROLINE DE ALBUQUERQUE DINIZ

JOSERIA MUNIZ DE MELO

JOUSY DO NASCIMENTO SILVA

KARINA MARIA AZEVEDO BRINGEL
LINDALVA COELHO DE CARVALHO
LUCINEIDE LINS AQUINO DE SOUZA
MABEL MUNIZ BENEVIDES RANGEL
MARCELO PAULO TISSIANI
MARCIA VERONICA HENRIQUE FONSECA

MARIA BETANIA OLIVEIRA
MARIA DE LOURDES FERNANDES BASTOS
MARIA DE LOURDES PEREIRA DE MELO

MARILIA SIEBRA PEREIRA LEITE
MONICA JANINE ANDRADE DE FREITAS OLIVEIRA

NADMA SOARES COSTA

NECILENE BENICIO DE SA

NELSON DE OLIVEIRA JUNIOR
RAQUEL SILVEIRA DA CUNHA ARAUJO
REJANE DE SOUZA LUCENA

14832841
3342413
19454712

11172912

19634974
3353725
19478468
14491512

14204360

14457284

14588648
14555341
11145753
3370123
19634982
11173871

11164430

14407104

11169326

17915593
19540465

11169091

14199315

23044426
19498141
33569416

MEDICA
MEDICO
MEDICA

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

MEDICA
MEDICA
MEDICA
MEDICA

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

TEC. EM
ENFERMAGEM

MEDICA
MEDICA
ENFERMEIRA
MEDICA
MEDICO
MEDICA

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

ENFERMEIRA

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

ENFERMEIRA
MEDICA

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

MEDICO
MEDICA
ENFERMEIRA
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RIZONEIDE OLIVEIRA SILVA 13565831 ENI;rEEIR’CMI,EA'\(ASEM
ROSANGELA XAVIER DA SILVA 21167229 ENFERMEIRA

ROSSANA MARIANA CARVALHO DE PAIVA MARQUES 26554018 MEDICA
VANUSA NASCIMENTO SABINO NEVES 12973366 ENFERMEIRA

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1104, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n? 23539.015131/2019-37 — SElI,

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, ao servidor listados abaixo, lotados no Setor de Regulacdo e Avaliacdo em Saude do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
MANUEL MARROCOS FILHO 63372602 MEDICO

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1105, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicBes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n? 23539.015717/2019-00 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissdo
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
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2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade de Nutricdo Clinica do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
ELISEUDA MARINHO DA SILVA 14500741 NUTRICIONISTA
GISEUDA DIAS MONTEIRO 3351391 NUTRICIONISTA
MARIA BETANIA VALE 4131891 NUTRICIONISTA

REGINA MARIA CARDOSO MONTEIRO
DOS GUIMARAES 3360781 NUTRICIONISTA
ROBERTA DE ARAUJO GOUVEIA 15168669 NUTRICIONISTA
ROVENIA MARIA DE OLIVEIRA TOSCANO

XIMENES 3360501 NUTRICIONISTA
SIMONE ROSELE RIBEIRO SALES 14493931 NUTRICIONISTA

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1106, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n? 23539.015927/2019-90 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados no Setor de Farmacia Hospitalar do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
FLAVIA PESSOA DE BELMONT FONSECA a
CARDOSO 27757125 FARMACEUTICA
. ASSISTENTE EM
JOSE EVANDRO MATOS DA SILVA 7506577 ADMINISTRACAO
JOSE ROMULO BATISTA XAVIER 11151010 FARMACEUTICO

KLENICE TRIGUEIRO FAGUNDES 11146750 AUXILIAR DE FARMACIA
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MARGARETH GUIMARAES DA SILVA 11539174 FARMACEUTICA
MARLI MARTINS VIANA 14501011 FARMACEUTICO
MARLI SOARES DE ARAUJO 11151125 FARMACEUTICA

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1107, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.014787/2019-32 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacao da chefia
imediata, conceder Flexibilizagcdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneragdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade da Visdao do Hospital Universitario Lauro
Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
ANDREZZA PEREIRA DE SANTANA 19512330 | TEC. EM ENFERMAGEM
CARLA CHRISTIN?A?/itMANEIEREIRA BEZERRA 14458451 MEDICO
EDIVANIA PEREIRA LEITE 22206139 MEDICO
FABIANA GOMES DA SILVA 13585297 EQLFJ?F'{LI\'/?;G[:\A
GLAUCILENE SOARES DA SILVA 13565750 EQLFJ?F'{LI\'/?;G[:\A
o R )
ISABELLA WII;-\\I/\IADI\IIEGRII;EIYS'?: QUEIROGA 12855801 MEDICO
JANAINA PORFIRIO DE LIMA VASCONCELOS 15175541 Eﬁg?&ﬁ:&iﬂ
JOSIANE DORNELAS DA SILVA 11172866 AUXILIAR DE

ENFERMAGEM
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Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEI n? 1119, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.014912/2019-12 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade de Saude Bucal do Hospital Universitario
Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
ANA GLORIA ALVES DOS SANTOS 3353873 | ATENDENTE DE CONSULTORIO
ANGELO JOSE OLIVEIRA COELHO 15178494 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

ANTONIO TAVARES DE SOUZA 3363071 ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
ELENIZA CARVALHO FERREIRA 3342782 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ETIENE PEREIRA DUARTE LINS 11172998 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
IONE FERREIRA DE MENEZES 11172971 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MARIA DA PENHA VIANA MARQUES DE

OLIVEIRA 11163182 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1120, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.015146/2019-03 — SEI, RESOLVE:
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| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacao da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na UASM - Unidade de Aten¢do a Saude da
Mulher do Hospital Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO

JEANE SANDRA NOGUEIRA TAVARES 20356991 MEDICA
JULIANE DORNELAS LUCIO 19457584 MEDICA
PAULA BEZERRA DE ARAUJO 19428061 MEDICA
VENTURIELSO VENTURA GOMES 25231185 MEDICO

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1123, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuices legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n? 23539.014990/2019-17 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados no Setor de Hotelaria Hospitalar do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO
MARIA EDINALDA PEREIRA DA SILVA 11151761 AUXILIAR DE COZINHA
MARIA HELENA DE SOUZA SOUTO MAIOR 11149911 LAVADEIRA
MARIA ODESIA DA CRUZ 11178813 COPEIRO
SEVERINO SOARES DA SILVA 3367319 SERVENTE DE LIMPEZA

SHAYENE RAWENA OLIVEIRA HONORATO DA

SILVA 19475442 TEC. EM ENFERMAGEM

WALDETE MARIA ARAUJO MARTINS 11151401 COPEIRO
ZULMIRA MARIA SOARES DA SILVA 3361329 SERVENTE DE LIMPEZA
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Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SElI n? 1187, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.015251/2019-34 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade de Laboratdrio de Anatomia Patolégica
do Hospital Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH,

SERVIDOR SIAPE CARGO

MARIA DE FATIMA DE VASCONCELOS

RIBEIRO 1423090, TECNICO DE LABORATORIO

FRANCISCA VALDENIZIA FIGUEIREDO DE

MENEZES 1439694, TECNICO DE LABORATORIO

ALVARO FERREIRA LIMA JUNIOR 1356076 MEDICO
GILVANICE ALEXANDRE DA SILVA 1114914/ AUXILIAR DE LABORATORIO

ASSISTENTE EM

SELMA MARIA FERREIRA DE PAIVA LEITE |332649 ADMINISTRACAO

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEI n2 1188, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n? 23539.015651/2019-40 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
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imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade de Atengao Psicossocial do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH.

SERVIDOR SIAPE CARGO

LENIZE SORAYA ALMIRA DE LIRA 1013246 ASSISTENTE SOCIAL
ROBERTA CRISTINA XAVIER SILVA ARAUJO 1481751 ASSISTENTE SOCIAL
SAIONARA FERREIRA ARAUJO DOS SANTOS 334740 ASSISTENTE SOCIAL
ALEXANDRE MIRANDA DE CASTRO 2239492 ASSISTENTE SOCIAL
THATIANA NOGUEIRA FREIRE DA SILVA 1675601 ASSISTENTE SOCIAL
MARIA DO AMPARO MOTA FERREIRA 338212 ASSISTENTE SOCIAL
SANDRA REGINA VIEGAS FERREIRA 2116704 ASSISTENTE SOCIAL
ANTONIA LUCIA ALVES BARBOSA 1614310 ASSISTENTE SOCIAL
MARLENE EDUARDO DOS SANTOS 330439 ASSISTENTE SOCIAL

WALKIRIA SANTIAGO GALIZA DE ANDRADE 333492 PSICOLOGA

MARISA BARBOSA DA SILVA 703338 PSICOLOGA

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1189, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n? 23539.015663/2019-74 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacdo da chefia
imediata, conceder Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados no Setor de Urgéncia e Emergéncia - SUE do Hospital
Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH.

SERVIDOR SIAPE CARGO
CLAUDIA VALERIA PIRES PACHECO LOBO 1420546 ENFERMEIRA
MARIA DE FATIMA MARQUES MOURA 336101 ENFERMEIRA



N2 219, terca-feira, 03 de dezembro de 2019

GETH DOS SANTOS RAULINO 336055 TEC. EM ENFERMAGEM
LUCINEA SOARES MOTA NEVES 335946 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
MISIAM VIEIRA DA SILVA 1420737 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ELINALDA FELIPE DA SILVA 332148 ENFERMEIRA
MARTA FERREIRA DE CARVALHO 1116418 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administragao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1190, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.015575/2019-72 — SEl, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacao da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneracgdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados no Servigo de Assisténcia Especializada (SAE) Familiar
Materno Infantil do Hospital Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH.

SERVIDOR SIAPE CARGO
OTAVIO SOARES DE PINHO NETO 3323281 MEDICO
ADIR FATIMA DA ROSA ANDRADE 11362690 ENFERMEIRA
FLAVIO CAVALCANTI DA CUNHA 3296462 AADSI\S/IIISI;II—IESI'\IF-FEZICEE‘/IO
SHIRLEY DE AZEVEDO ALVES 63368354 MEDICA
INES DE ANDRADE SANTOS 335968 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM
JOSENILDO NUNES DA SILVA 3360993 BRIGADISTA DE INCENDIO
MARINEUMA MARTINS 11850082 ENFERMEIRA
RITA DE CASSIA DE CARVALHO PEREIRA 3324229 PSICOLOGA

GLAUBER TULIO GOMES GALVAO DA

TRINDADE 3361141 NUTRICIONISTA

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer
momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta
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Portaria-SEI n? 1217, de 25 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017, e considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, como também o constante dos autos do processo
n2 23539.015364/2019-30 — SEI, RESOLVE:

| — Tendo em vista o referido processo, o qual contém Parecer favoravel proferido pela Comissao
de Jornada de Trabalho do Hospital Universitario Lauro Wanderley-HULW e autorizacao da chefia
imediata, conceder Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho de 40 horas para 30 horas semanais, sem
reducdo da remuneragdo, nos termos do Art. 170 da Portaria GB/REITORIA/N°170, 06 de junho de
2019, aos servidores listados abaixo, lotados na Unidade de Doencas Infecciosas e Parasitdrias do
Hospital Universitario Lauro Wanderley — HULW/UFPB/EBSERH.

SERVIDOR SIAPE CARGO
ALDA LUCIA SANTOS MOREIRA 3370328 MEDICA
ANA ISABEL VIEIRA FERNANDES 11095390 MEDICA
FRANCISCO DE ASSIS SILVA PAIVA 23728970 MEDICO
JORGE LUIZ COSTA DA FONSECA 21499221 MEDICO
JOAO BOSCO GOMES DE MEDEIROS 31928541 MEDICO
LUCIA DE FATIMA MORORO NORONHA 11174133 MEDICA
MARIA BENALVA DE MEDEIROS 11174231 MEDICA
ZULEIDE FERREIRA CARDOSO 3348381 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
EVERALDO ALVES DE LIMA 3348497 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
IVANEIDE ALVES DE LIMA 11172815 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ISABEL CRISTINA DA SILVA 14200208 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LUZINETE FERNANDES MORAIS 3348462 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
PATRICIA DA SILVA ARAUJO 14205561 ENFERMEIRA
FABRICIA MARIA I\IZ;IIIEEI:AORAUJO BUSTORFF 13586099 ENFERMEIRA
BERNARDINA VICTO BELARMINO 11834508 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, podendo ser revogada a qualquer

momento, no interesse da Administracao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta
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DESIGNACAO

Portaria-SEl n? 1321, de 25 de novembro de 2019
Instaura Investigag¢ao Preliminar no Hospital
Lauro Wanderley da Universidade Federal da
Paraiba.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n? 23539.025258/2019-64,
RESOLVE:

Art. 12 Designar ANTONIO ROMULO MELO DE ARAUJO, Chefe do Setor de Administracdo,
Matricula n® 332417, CPF n? 160.336.474-91, para atuar como COMISSARIO e conduzir
procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de fato descrito no Processo em
epigrafe, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos trabalhos do comissario.
Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1323, de 26 de novembro de 2019

Designa membros para compor a
Comissdo para Elaboragcdo de
Estudos Preliminares e
Gerenciamento de  Riscos de
contratacdo para aquisicdo de
produtos para saude no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n® 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n? 23539.024011/2019-
21, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo para Elaboracdo de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos para aquisicdo de produtos para saude a fim de
atender a demanda da Unidade de Produtos para Saude do Hospital Universitdrio Lauro
Wanderley:

Presidente:

1. Hélvia Nascimento da Silveira, Enfermeiro Assistencial, Matricula SIAPE n? 1168081
Membros:

2. Camila Navarro Rocha Saraiva, Enfermeiro Assistencial, Matricula SIAPE n° 2243862;

3. Morise de Gusmao Malheiros, Técnico em Radiologia, Matricula SIAPE N° 2159124;
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4. Maria Raquel de Lima Silva, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 3011995;

5. Wanda Vasconcelos Marques de Almeida, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2
2314468.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1324, de 26 de novembro de 2019

Designa equipe de apoio aos agentes de
licitacdo na realizacdo do pregdo para
aquisicdo de produtos para saude no
HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicSes legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, e considerando o constante dos autos do processo n? 23539.024011/2019-21,
RESOLVE:

Art. 12 Designar equipe de apoio aos agentes de licitagao para realizagao do pregdo para aquisi¢ao
de produtos para saude no Hospital Universitario Lauro Wanderley:

e Morise de Gusmao Malheiros, Técnico em Radiologia, Matricula SIAPE n° 2159124;
e Hélvia Nascimento da Silveira, Enfermeiro Assistencial, Matricula SIAPE n? 1168081;
o Ediane Lucena Soares, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2288412.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1325, de 26 de novembro de 2019

Designa membros para compor a
Comissdo para Elaboragcdo de
Estudos Preliminares e
Gerenciamento de  Riscos de
contratacdo para aquisicdo de
monitores de computador no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n® 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n? 23539.022969/2019-
87, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo para Elaboracdo de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos para aquisicdo de monitores de computador a
fim de atender a demanda do Setor de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informacdo (SGPTI)
do Hospital Universitario Lauro Wanderley:

Presidente:
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1. Samyr Santos Delfino, Chefe do SGPTI, Matricula SIAPE n? 1167673;
Membros:

2. Milton Paiva Neto,Analista de Sistemas SO, Matricula SIAPE n? 2191623;

3. Maria José Santos da Nébrega, Economista, Matricula SIAPE n2 334334;

4. Eduardo Henrique Perylo, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2191557.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SElI n? 1331, de 27 de novembro de 2019

Designa membros para compor a Comissdo para
Elaboragdo de Estudos Preliminares e Gerenciamento
de Riscos para contratacdo de servico de
manutengado preventiva e corretiva com reposi¢do de
pecas do Container Data Center - CDC no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicSes legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n? 23539.024537/2019-19,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao para Elaboracdo de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos concernente a contratacdo de servico de
manutencdo preventiva e corretiva com reposicdo de pecas do Container Data Center - CDC do
Hospital Universitario Lauro Wanderley.

Presidente:

1. Samyr Santos Delfino, Chefe do SGPTI, Matricula SIAPE n2 1167673;

Membros:

2. Milton Paiva Neto, Analista de Sistemas SO, Matricula SIAPE n2 2191623;

3. Filipe Estrela Joe e Meira, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2242282;

4. Pablo Henrique Rodrigues de Souza, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2226667;
Art. 22 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1332, de 27 de novembro de 2019

Designa equipe de apoio aos agentes de
licitacdo na realizacdo do pregdo para
contratacdo de servico de manutencao
preventiva e corretiva com reposicao de
pecas do Container Data Center - CDC no
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HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n® 33-EBSERH
de 26/10/2017, e considerando o constante dos autos do processo n2 23539.024537/2019-19,
RESOLVE:

Art. 12 Designar equipe de apoio aos agentes de licitagcdo pararealizagdo do pregdo para
contratacdo de servico de manutengdo preventiva e corretiva com reposicao de pegas do
Container Data Center - CDC no Hospital Universitario Lauro Wanderley:

e Samyr Santos Delfino, Chefe do SGPTI, Matricula SIAPE n? 1167673;

¢ Milton Paiva Neto, Analista de Sistemas SO, Matricula SIAPE n? 2191623;

e Maria Raquel de Lima Silva, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 224282.
Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SElI n? 1333, de 27 de novembro de 2019

Designa equipe de apoio aos agentes de
licitacdo na realizacdo do pregdo para
aquisicdo de equipos para administracao
de solugbes parenterais, extensores para
bomba e seringas de bomba no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, e considerando o constante dos autos do processo n2 23539.008851/2018-65,
RESOLVE:

Art. 12 Designar equipe de apoio aos agentes de licitacao para realiza¢ao do pregdo para aquisi¢ao
de equipos para administracdo de solu¢des parenterais, extensores para bomba e seringas de
bomba no Hospital Universitario Lauro Wanderley:

e Viviane Cristina Vieira da Silva, Enfermeira, Matricula n? 14600648;

¢ lzabel Cristina Paulo Silva Lopes, Enfermeira, Matricula n? 2348774;

e Maria Raquel de Lima Silva, Assistente Administrativo, Matricula n? 3011995.
Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1335, de 27 de novembro de 2019

Designa membros para compor a
Comissdo para Elaboracdo de Estudos
Preliminares e Gerenciamento de
Riscos de contratacdo para aquisicao
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de cassete para esterilizagdo por
peréxido de hidrogénio no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n?2 23539.025044/2019-98,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdao para Elaboracdo de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos para aquisicdo de cassete para esterilizagao por
peréxido de hidrogénio a fim de atender a demanda da Unidade de Produtos para Saude do
Hospital Universitario Lauro Wanderley:

Presidente:

1. Diana Nunes da Silva, Enfermeira, Matricula SIAPE n2 2250072;
Membros:

2. Bruna Raquel Rodrigues Araujo, Enfermeira, Matricula SIAPE n2 2085129;

3. Ediane Lucena Soares, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n? 2288412;

4. |resse Flora M. F. de Andrade Gatis, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2314468.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1336, de 27 de novembro de 2019

Designa membros para compor a
Comissdo para Elaboracdo de Estudos
Preliminares e Gerenciamento de
Riscos de contratacdo para aquisicao
de equipo infusdo sanguinea no
HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n? 23539.025048/2019-76,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo para Elaboracdo de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos para aquisicdo de equipo infusdo sanguinea a fim
de atender a demanda da Unidade de Produtos para Saude do Hospital Universitario Lauro
Wanderley:

Presidente:

1. Ruth de Oliveira Farias, Técnica em Enfermagem, Matricula SIAPE n? 2261713;
Membros:

2. llda da Costa Silva, Técnica em Enfermagem, Matricula SIAPE n2 2391293;

3. Maria Raquel de Lima Silva, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 3011995;
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4. Eduardo Henrique Perylo, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n? 2191557.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SElI n? 1337, de 27 de novembro de 2019

Designa membros para compor a
Comissdo para Elaboracdo de Estudos
Preliminares e Gerenciamento de
Riscos de contratacdo para aquisicdo
de produtos para saude no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicSes legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n?2 23539.024989/2019-92,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo para Elaboracao de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos para aquisi¢cao de produtos para saude a fim de
atender a demanda da Unidade de Produtos para Saude do Hospital Universitario Lauro
Wanderley:

Presidente:

1. Alexandre Rolim da Paz, Chefe da Unidade de Anatomia Patolégica, Matricula SIAPE N2
2438370;

Membros:

2. Erlandia Maria da Silva, Enfermeira, Matricula SIAPE N2 2215887,

3. Filipe Estrela job e Meira, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE N2 3011995;

4. Luiza Claudia Macedo de Morais, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE N2 2237112.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1338, de 27 de novembro de 2019

Designa equipe de apoio aos agentes de
licitacdo na realizacdo do pregdo para
aquisicdo de produtos para saude no
HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n® 33-EBSERH
de 26/10/2017, e considerando o constante dos autos do processo n2 23539.024989/2019-92,
RESOLVE:

Art. 12 Designar equipe de apoio aos agentes de licitacdo para realizacdo do pregdo para aquisi¢cdo
de produtos para saude no Hospital Universitario Lauro Wanderley:
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e Alexandre Rolim da Paz, Chefe da Unidade de Anatomia Patoldgica, Matricula SIAPE N2
2438370;

e Erlandia Maria da Silva, Enfermeira, Matricula SIAPE N2 2215887;
o Ediane Lucena Soares, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2288412
Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1340, de 28 de novembro de 2019

Designa equipe de apoio aos agentes de
licitacdo na realizacdo do pregdo para
aquisicao de mantas, luvas e tesouras no
HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuices legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, e considerando o constante dos autos do processo n? 23539.025530/2019-14,
RESOLVE:

Art. 12 Designar equipe de apoio aos agentes de licitagao para realizagao do pregdo para aquisi¢ao
de mantas, luvas e tesouras no Hospital Universitario Lauro Wanderley:

e Marcos Antonio Lopes de Oliveira Sousa, Chefe da Unidade de Cirurgia/RPA/CME,
Matricula Siape n2 14578251;

¢ Erlandia Maria da Silva, Enfermeira, Matricula Siape n2 2215887,
e Maria Raquel de Lima Silva, Assistente Administrativo, Matricula Siape n2 3011995
Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1342, de 27 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Designar a empregada publica GLEIDE DELFINO DE MEDEIROS OLIVEIRA, Enfermeira,
matricula SIAPE n? 1762899, para exercer a funcdo, em carater interino, de CHEFE DA UNIDADE DE
CIRURGIA/RPA/CME, junto a Geréncia de Atencdo a Saude do Hospital Universitario Lauro
Wanderley, até ulterior deliberacao.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir de 01 de dezembro de 2019.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta
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Portaria-SEI n? 1347, de 28 de novembro de 2019

Revoga Portaria-SEl n2 1301, de 18 de novembro
de 2019, e designa membros para compor a
Comissdo para Elaboracdo de Estudos Preliminares e
Gerenciamento de Riscos para contratacdo de
empresa de prestacdo de Apoio Administrativo no
HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n2 23539.023459/2019-27,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdao para Elaboragao de

Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos concernente a contratacdo de empresa

prestacdo de Apoio Administrativo no Hospital Universitario Lauro Wanderley.
Presidente:

1. Alessandro Delmiro Ferreira, Assistente Administrativa Mat. Siape: 2206998;
Membros:

2. Francisca Noberto da Silva, Analista Administrativo Mat. Siape: 2191569;

3. Ana Carla lima dos S. Domingos, Técnico de Seguranca do Trabalho Mat. Siape: 2215897;
4. Suellida Mangueira de Lima, Assistente Administrativo, Mat. Siape: 2226739;
5. Filipe Estrela Job e Meira, Assistente Administrativo, Mat. Siape: 2242282;

6. Luiza Claudia Macedo de Morais, Analista Administrativo, Mat. Siape: 2237112;
7. Clauber da Silva Nunes, Assistente Administrativo, Mat. Siape: 2191537;

8. Mardson Pereira dos Santos, Assistente Administrativo, Mat. Siape: 2191611.
Art. 22 Esta designacdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n2 1348, de 03 de dezembro de 2019

Revoga a Portaria-SEl n2 805, de 02 de setembro
de 2019, e designa funcionarios publicos a atuarem
junto a Unidade de Produc¢do da Unidade da Clinica
Médica do HULW.

de

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n 33-EBSERH
de 26/10/2017, e considerando o constante dos autos do processo n? 23539.025606/2019-01,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os funcionarios publicos abaixo discriminados para atuarem junto a Unidade de

Producdo da Unidade de Clinica Médica do Hospital Universitario Lauro Wanderley:
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1. Fabyan Esberard de Lima Beltrao, Médico, Matricula n? 1451628, Chefe de Unidade;

2. Carla Woytila M. Mattos, Assistente Administrativo, Matricula n2 2215899, Coordenadora da
Unidade de Producao;

Zuila Mayara Nicolau de Araujo, Técnica de Enfermagem, Matricula n2 2191655, Relatora;
Eduardo Gomes de Melo, Médico, Matricula n? 2854698, Titular;

Marcelo Vicente Toledo de Araujo, Médico, Matricula n? 1959368, Suplente;

Marilia Marques Pereira Lira, Médica, Matricula n? 1072467, Titular;

Amanda Rosa Leal de Oliveira, Médica, Matricula n? 1845964, Suplente;

Alyne Diniz Loureiro, Médica, Matricula n2 1194763, Suplente;

L ® N o U A~ W

Valkenia Alves Silva, Enfermeira, Matricula n2 2191656, Titular;

10. Mayrla Lima Pinto, Enfermeira Assistencial, Matricula n2 2173782, Suplente;

11. Nadja Karla Fernandes de Lima, Enfermeira Assistencial, Matricula n® 2222564, Titular;

12. Maria de Fatima O. da Silva, Enfermeira Assistencial, Matricula n? 2348757, Suplente;

13. Dandara Batista Correia, Assistente Social, Matricula n? 1278941, Titular;

14. Narjara C. N. Oliveira, Assistente Social, Matricula n? 2261423, Suplente;

15. Anadélia Lopes de Sousa Passos, Fisioterapeuta, Matricula n2 1168061, Titular;

16. Andressa Bomfim Lugon Favero, Fisioterapeuta, Matricula n? 2225954, Suplente;

17. Wanessa Maria Silva do Nascimento, Terapeuta ocupacional, Matricula n2 2289280, Titular;
18. Natalya Lima Vasconcelos, Psicdloga, Matricula n2 2215906, Titular;

19. Cynthia Marden Torres Feliciano, Psicéloga, Matricula n2 3073019, Suplente;

20. Josué Vieira da Silva, Residente Médico, Matricula n2 3097974, Titular;

21. Tadeu lury Araujo Rodrigues Silva, Residente Médico, Matricula n2 3099216, Suplente;

22. Raquel Bezerra Barbosa de Moura, Nutricionista, Matricula n2 2277439, Titular;

23. Renan Gondim Araujo, Nutricionista, Matricula n? 1785651, Suplente;

24. Gislayne Azevedo de Campos Alves, Farmacéutico, Matricula n2 2168080, Titular;

25. Suélio Oscar da Costa Muniz, Farmacéutico, Matricula n? 1241945, Suplente;

26. Katianne Sorrentino Martins Resende, Fonoaudidloga, Matricula n? 1241945, Titular;

27. Catarina Brito da Ndbrega, Fonoaudidloga, Matricula n? 2249741, Suplente;

28. Valmir da Silva Soares, Técnico de enfermagem, Matricula n? 3048172, Titular;

29. Cynthia Beatriz de Oliveira Soares, Técnico de enfermagem, Matricula n? 3033684, Suplente;
30. Alinne Fagundes de Brito Sampaio, Assistente administrativa, Matricula n2 2215920, Suplente;
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacdo no Boletim de Servico da Ebserh.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta



N2 219, terca-feira, 03 de dezembro de 2019

Portaria-SEl n? 1349, de 29 de novembro de 2019

Designa membros para compor a
Comissdo para Elaboracdo de Estudos
Preliminares e Gerenciamento de
Riscos de contratacdo para aquisicdo
de impressora de papel A3 no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuices legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n?2 23539.024455/2019-66,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao para Elaboragdo de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos para aquisicao de impressora de papel A3 a fim
de atender a demanda da Unidade de Diagndstico por Imagem do Hospital Universitdrio Lauro
Wanderley:

Presidente:

1. Milton Paiva Neto, Analista de Sistemas SO, Matricula SIAPE n? 2191623;
Membros:

2. José Damido Indcio, Tecnélogo, Matricula SIAPE n2 2959647;

3. Maria Gildete de Freitas Araujo, Chefe da Unidade de Diagndstico por Imagem, Matricula
SIAPE n2 2116416;

4. Felipe Reis e Silva Queiroz, Médico Radiologista, Matricula SIAPE n2 3056450;

5. Andrea Lira da Silva, Técnica em Radiologia, Matricula SIAPE n2 2283442;

6. Maria José Santos da Nobrega, Economista, Matricula SIAPE n2 334334;

7. Pablo Henrique Rodrigues de Souza, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 222667.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1350, de 29 de novembro de 2019

Designa equipe de apoio aos agentes de
licitacdo na realizacdo do pregdo para
aquisicao de impressora de papel A3 no
HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n 33-EBSERH
de 26/10/2017, e considerando o constante dos autos do processo n? 23539.024455/2019-66,
RESOLVE:

Art. 12 Designar equipe de apoio aos agentes de licitacdo para realizacdo do pregdo para aquisi¢cdo
de impressora de papel A3 no Hospital Universitario Lauro Wanderley:

e Milton Paiva Neto,Analista de Sistemas SO, Matricula SIAPE n? 2191623;
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e José Damido Inacio, Tecnélogo, Matricula SIAPE n2 2959647;
e Ediane Lucena Soares, Assistente Administrativo, Matricula Siape n? 2288412
Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1357, de 02 de dezembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017 e considerando a delega¢cdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Designar a empregada publica MARCIA SUZANNA DUTRA DE ABREU, Engenheira Civil,
matricula SIAPE n? 1610525, para exercer a funcdo, em carater interino, de CHEFE DO SETOR DE
INFRAESTRUTURA FISICA, junto & Geréncia Administrativado Hospital Universitario Lauro
Wanderley, até ulterior deliberacao.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir de 02 de dezembro de 2019.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1359, de 02 de dezembro de 2019

Designa membros para compor a
Comissdo para Elaboracado de Estudos
Preliminares e Gerenciamento de
Riscos de contratacdo para aquisicao
de Algodao Hidréfilo e Filtro
Bacteriano (adulto) no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n® 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n? 23539.025646/2019-45,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo para Elaboracdo de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos para aquisicdo de Algod3do Hidréfilo e Filtro
Bacteriano (adulto) a fim de atender a demanda da Unidade de Produtos para Saude do Hospital
Universitario Lauro Wanderley:

Presidente:

1. Roberta Franca Falcao Campos, Chefe da Unidade de Produtos para Saude, Matricula SIAPE
n2 2226684,

Membros:



N2 219, terca-feira, 03 de dezembro de 2019

5.

Maria Betania da Silva Cesdrio, Chefe do Setor de Suprimentos, Matricula SIAPE n2
3354008;

Filipe Estrela Job e Meira, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2242282 ;

Wanda Vasconcelos Marques de Almeida, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n?
2277600;

Maria Raquel de Lima Silva, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n° 3011995.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1360, de 02 de dezembro de 2019

Designa membros para compor a
Comissdo para Elaboracdo de Estudos
Preliminares e Gerenciamento de
Riscos de contratacdo para aquisicdo
de cadeiras no HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicSes legais e de acordo com a Portaria n2 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n?2 23539.025461/2019-31,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo para Elaboracado de
Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos para aquisicdo de cadeiras a fim de atender a

demanda da Unidade de Patrimonio do Hospital Universitario Lauro Wanderley:

Presidente:

1.

Rachel de Souza Melo, Chefe da Unidade de Patrimonio, Matricula SIAPE n2 1760859;

Membros:

2.
3.

Marcio Melo de Freitas, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2348724;

Pablo Henrique Rodrigues de Souza, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n?
2226667.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

NOMEACAO

Portaria-SEl n2 1173, de 05 de novembro de 2019

Revoga

Portaria n° 867, del7

de setembro de 2019 e designa
membros para compor a Comissdo de
Inventdrio Patrimonial de Bens
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Permanentes EBSERH do HULW, ano
20109.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n® 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n? 23539.019222/2019-41,

considerando a Norma - SEI n2 1/2019/DAI-EBSERH, Processo SEI N. 23477.006490/2019-75, que
solicita a instituicdo da Comissao de Inventario Patrimonial de Bens Permanentes EBSERH do
HULW, ano 2019, para a realizagao do inventario fisico anual, RESOLVE:

Art. 12 Nomear os membros da Comissdo de Inventario Patrimonial de Bens Permanentes EBSERH
do HULW, ano 2019, para mandato anual.

Presidente:

1. FILIPE ESTRELA JOB E MEIRA, Assistente Administrativo, Matricula: 2242282

Coordenadores de Area:

2. RACHEL DE SOUZA MELO, Chefe da Unidade de Patrimonio, Matricula n2 1760859;

3. HENDRIO HENRIQUE DE OLIVEIRA SANTIAGO, Assistente Administrativo, Matricula n? 2381745;

4. MICHELLE KARINNE MARTINS ROBERTO MEDEIROS, Chefe do Setor de Contabilidade, Matricula
n2 1326550;

5. VIVIANE CRISTINA DA SILVA, Chefe do Setor de Engenharia Clinica, Matricula n? 1460064;
6. OSVALDO DE LIMA SOUZA, Engenheiro Civil, Matricula n? 2191627;
7. ADRIANO AUGUSTO DA SILVA, Assistente Administrativo, Matricula n° 2215856;

8. LAMARK DOS SANTOS RIBEIRO, Analista de Tecnologia da Informacgdo/Processos, Matricula n?
1916568;

9. TATIANA GONCALVES DE OLIVEIRA SILVA, Assistente Administrativo, Matricula n? 2238604;
Equipe Multidisciplinar:

10. Representante da Unidade de Patrimdnio: VANIA BARRETO BRAGA DE QUEIROZ, Assistente
Administrativo, Matricula n2 2411415

11. Representante do Setor de Contabilidade: FRANCISCA NOBERTO DA SILVA OLIVEIRA, Analista
Administrativo -Contabilidade, Matricula n? 2191569;

12. Representante do Setor de Infraestrutura Fisica: MARCIA SUZANA DUTRA DE ABREU,
Engenheira Civil, Matricula n2 1610525;

13. Representante do Setor de Engenharia Clinica: VITOR FELIPE AMORIM DE SOUZA, Engenheiro
Clinico, Matricula n? 2232408;

14. Representante do Setor de Hotelaria Hospitalar: VERONICA PACHECO DA SILVA, Chefe do
Setor de Hotelaria Hospitalar, Matricula n® 1115653;

15. Representante do Setor de Gestdao de Processos e de Tecnologia da Informagdao: SAMYR
SANTOS DELFINO, Chefe do Setor de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informacgao, Matricula
n°1167673;
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16. Representante da Geréncia de Aten¢do a Satde: ANA FLAVIA SILVA AMORIM, Chefe da
Divisdo Médica, Matricula n° 1483670;

17. Representante da Unidade de Laboratério de Analises Clinicas: JOAO VIANNEY PEREIRA,
Chefe da Unidade de Laboratdrio de Analises Clinicas, Matricula n® 0335067;

18. Representante do Setor de Farmacia Hospitalar: GERLANIA SARMENTO VERISSIMO, Chefe da
Unidade de Abastecimento e Dispensa¢do Farmacéutica, Matricula n2 2206960;

19. Representante da Geréncia de Ensino e Pesquisa: MATHEUS DINIZ ARIETE, Assistente
Administrativo, Matricula n2 2191621;

Art. 22 Nas auséncias e impedimentos legais do Presidente da Comissdo, este serd substituido
pelo membro da Equipe Multidisciplinar, VITOR FELIPE AMORIM DE SOUZA.

Art. 32 Compete ao Presidente da Comissdo de Inventdrio Patrimonial de bens permanentes:

l. Planejar e coordenar com o apoio dos Coordenadores de Area e da Equipe Multidisciplinar o
processo de Inventdrio Patrimonial de bens permanentes da respectiva Unidade Gestora;

Il. Estabelecer agendas, coordenar as reunides da Comissdo e apoiar o trabalho da Equipe de
Levantamento Patrimonial e da Equipe de Apoio durante a realizacdo do processo de Inventario
Patrimonial de bens permanentes;

lll. Expedir documentos de orientacdo e de demanda relacionados ao processo de Inventario
Patrimonial de bens permanentes na respectiva Unidade Gestora, conforme as deliberacbes e
encaminhamentos pactuados no dmbito da Comissao;

IV. Providenciar a designacao da Equipe de Levantamento Patrimonial e a indicacdo da Equipe de
Apoio em sua Unidade Gestora;

V. Requerer auxilio juridico ou técnico para o tratamento de tematicas especificas ou apoio
logistico, sempre que necessario;

VI. Notificar as inconformidades relacionadas aos bens permanentes as instancias decisorias e
gerenciais, de administracdo e de patrimoénio, da respectiva Unidade Gestora.

Art. 42 Compete aos Coordenadores de Area da Comissdo de Inventdrio Patrimonial de bens
permanentes:

I. Apoiar o planejamento e coordenacdo do processo de Inventdrio Patrimonial de bens
permanentes da respectiva Unidade Gestora;

Il. Conduzir e acompanhar o processo de realizacao do levantamento fisico de bens permanentes
nas areas delimitadas para sua atuacdo e tomar atos para o adequa do desenvolvimento dos
trabalhos;

lll. Notificar o Presidente da Comissao sobre eventuais dificuldades, problemas e inconformidades
observadas;

IV. Divulgar a agenda de visita para o levantamento fisico dos bens permanentes nas areas e
unidades organizacionais destinadas a sua atuacao;

V. Promover o refazimento do levantamento fisico de bens permanentes quando nao identificados
todos os bens em uma determinada unidade organizacional;
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VI. Requerer apoio das areas técnicas e de logistica, tanto para dirimir dividas relacionadas a
temas especificos, como para prover o suporte necessario a realizagdo dos trabalhos de
inventdrio, disponibilizando espacos, acessos, equipamentos de protecao individual - EPIs e outros
insumos;

VIIl. Gerenciar, distribuir e orientar os trabalhos da Equipe de Levantamento Patrimonial e da
Equipe de Apoio, bem como difundir informagdes para o seu aprimoramento;

VIIl. Apontar para o Presidente da Comissdo de Inventdrio as eventuais necessidades de
substituicdo de membros da Equipe de Levantamento Patrimonial e da Equipe de Apoio, quando a
atuacdo ou participacdo destes for considerada incompativel com as expectativas de realizagao
dos trabalhos ou vir a prejudicar o desenvolvimento das atividades propostas.

Art. 52 Compete a Equipe Multidisciplinar:

I. Prover o apoio e a orientacdo técnica necessaria para a realizacdo do processo de Inventdrio
Patrimonial de bens permanentes nas Unidades Gestoras da Rede Ebserh;

Il. Consolidar informagOes e elaborar a minuta de Relatdrio Final de Inventario Patrimonial da
Unidade Gestora.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacdo no Boletim de Servico da Ebserh.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1310, de 25 de novembro de 2019

Revoga Portaria n° 585 de 14 de junho de 2017, e
designa os membros da Comissao de Documentacgao
Médica e Estatistica do Hospital Universitario Lauro
Wanderley.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n® 33-EBSERH
de 26/10/2017, e considerando o constante dos autos do processo n? 23539.025090/2019-97,
RESOLVE:

Art. 12 Nomear os membros da Comissdo de Documentacdo Médica e Estatistica do Hospital
Universitario Lauro Wanderley/UFPB, até ulterior deliberac3o.

Presidente:

1. Gisele Santana Pereira Carneiro, Enfermeira, Matricula SIAPE n2 1698891

Membros:

2. Andressa Bonfim Lugon Favero, Fisioterapeuta, Matricula SIAPE n2 2225954;

3. Mirtes de Fatima Mariz de Oliveira, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 2206866;
4. Ana Carla de Alcantara O. Trajano, Enfermeira, Matricula SIAPE n? 23638752;

5. Jamerson de Souza Cardoso, Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n2 22159636;

6. Giselle de Fatima Nascimento dos Santos Cavalcante, Enfermeira, Matricula SIAPE n2 2232470.
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Art. 22 Ficam revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a Portaria n° 585 de 14 de
junho de 2017, que designou a comissdo anterior.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicagao no Boletim de Servico da Ebserh.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

PRORROGACAO

Portaria-SEl n? 1346, de 28 de novembro de 2019
Prorroga o prazo para conclusao da

Investigagao Preliminar instaurada no

Hospital Lauro Wanderley da Universidade
Federal da Paraiba.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n® 33-EBSERH
de 26/10/2017,

Considerando a instauracdo de Procedimento Administrativo, com a nomeacdo de Investigacdo
Preliminar, através da Portaria-SEl n? 1058, de 24 de outubro de 2019, constante no Processo n?
23539.022464/2019-12,

Considerando o Despacho - SEI DE/GAS/HULW-UFPB (3947316) protocolado aos 22 dias do més
de novembro de 2019, em que o COMISSARIO da investigagdo Sr ALONISIO PEREIRA DE FREITAS,
solicitou a prorrogacao por mais 30 (trinta) dias do prazo para conclusao dos trabalhos;

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar o prazo por mais 30 (trinta) dias, para conclusdo dos trabalhos da Portaria-SEl n?
1058, de 24 de outubro de 2019, para apuracdo dos fatos apontados na solicitacdo de investigacdo
preliminar.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicacdo.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

RESOLUCAO

Resolugao - SEI N2 24, DE 26 DE novembro DE 2019

O COLEGIADO EXECUTIVO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, composto
pela Superintendente e os Gerentes de Atencdo a Saude, de Ensino e Pesquisa e Administrativo,
no uso de suas competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento Interno da Ebserh (32
revisdo), em reunido ordinaria realizada em 11 de novembro de 2019,
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1. Considerando o constante no processo SEI n2 23539.023397/2019-53,
relativo ao Procedimento Operacional Padrao — POP — para Uso de Imunoglobulinas no HULW,
elaborado pela Comissao de Controle de Medicamentos de Alto Custo.

2. Considerando o item 4 da pauta do Colegiado Executivo em sua 792 Reuniao
Ordinaria, apresentado pelo Gerente de Atengao a Saude do HULW,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, nos termos do anexo, o Procedimento Operacional Padrao — POP para Uso de
Imunoglobulinas no HULW.

Art. 22 A presente resolugao entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim de Servigo
da Ebserh.

Gabinete da Superintendéncia do Hospital Universitario Lauro Wanderley, em Jodo Pessoa,
Paraiba, 792 Reunido do Colegiado Executivo realizada no dia 11 de novembro de 2019.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

SUBSTITUICAO

Portaria-SEl n2 939, de 30 de setembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Designar a empregada publica LUCIANA FLAVIA SOARES FELIX, matricula SIAPE n?
2192131, para substituir ALEXANDRE MAGNO FRANCO DE AGUIAR, matricula SIAPE n¢?
336585, no periodo de 30/09 a 05/10/2019, por ocasido de atestado médico, no SETOR
JURIDICO do Hospital Universitario Lauro Wanderley, filial da Ebserh.

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1356, de 29 de novembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Designar JOELMA CAVALCANTE DA SILVA, matricula Siape n2 2191587, substituto(a)
do cargo de Chefe do Setor de Administracdo do(a) Hospital Universitario Lauro Wanderley, filial
da Ebserh, no periodo de 23 a 27 de dezembro de 2019.
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Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicdo.
Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

Portaria-SEl n? 1358, de 02 de dezembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodo Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n2 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017 e considerando a delega¢do de competéncia de que trata a Portaria —SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Designar MARIA AUXILIADORA COSTA, matricula Siape n? 336140, substituto(a) do cargo
de Gerente Administrativo do(a) Hospital Universitario Lauro Wanderley, filial da Ebserh, no
periodo de 03 a 06 de dezembro de 2019.

Art. 22 Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo(a) referido(a) substituto(a) no
periodo de substituicdo.
Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir da data de publicacdo.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta

TORNAR SEM EFEITO

Portaria-SEl n? 1334, de 27 de novembro de 2019

Tornar sem efeito a Portaria de n¢
549, de04 dejulho de 2019 que
designa membros para compor a
Comissdo para Elaboragdao de Estudos
Preliminares e Gerenciamento de
Riscos de contratacdo de empresa
para fornecer controle de acesso ao
HULW.

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n 33-EBSERH
de 26/10/2017, considerando o constante dos autos do processo n? 23539.012466/2019-01,
RESOLVE:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria de n? 549 de 04 de julho de 2019, publicada no Boletim de
Servico da Ebserh n?2 194, 08 de julho de 2019, que designou membros para compor a Comissao
para Elaboracdo de Estudos Preliminares e Gerenciamento de Riscos de contratacdo de empresa
para fornecer controle de acesso ao Hospital Universitario Lauro Wanderley.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta
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Portaria-SEl n? 1366, de 03 de dezembro de 2019

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY - HULW, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Jodao Pessoa - PB, no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n? 33 - DGP/EBSERH, de 26 de
outubro de 2017 e considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria — SEI n2 8 -
EBSERH/SEDE, de 9 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 12 Tornar sem efeito a portaria n2 1180 de 01 de novembro de 2019.

Art. 22 Designar a empregada publica LECIDAMIA CRISTINA LEITE DAMASCENA, matricula SIAPE
n? 3029386, para substituir NADJA DE AZEVEDO CORREIA, matricula SIAPE n?2 1311753, no
periodo de 27/11 a 16/12/2019, por ocasido de férias, no SETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE E
SEGURANCA DO PACIENTE do Hospital Universitario Lauro Wanderley, filial da Ebserh.

Art. 32 Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir de 27 de novembro de 2019.

Flavia Cristina Fernandes Pimenta



