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Portaria n2 285, de 05 de setembro de 2022

Institui Comissao de Obras e Reformas na Construgao Civil
O Superintendente do Hospital Universitario Monsenhor Jodo Batista de Carvalho
Daltro da Universidade Federal de Sergipe - HUL-UFS, filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares — Ebserh nomeado pela Portaria n? 618, de 29 de novembro de
2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU de 09 de dezembro de 2019; e
considerando o disposto na Portaria n2 08/2019, publicada no Boletim de Servigo n2
518 de 09/01/2019 que delega competéncias aos Hospitais Universitarios Federais

para a pratica de atos de gestao,
CONSIDERANDO os autos do Processo SEI 23817.008907/2022-31.
RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissao de Obras e Reformas na Construgao Civil que tem como
objetivo auxiliar no planejamento, projeto e execu¢do de obras e servigos,
identificando possiveis riscos do empreendimento, elaborando e orientando formas de
minimizar e neutralizar os efeitos das obras e/ou servicos aos ocupantes dos prédios e
areas do ambiente hospitalar com especial observancia aos padrdes de seguranca,
higiene, salubridade e conforto dos usudrios e colaboradores nas dependéncias do

Hospital Universitario de Lagarto - HUL.

Art. 22 A presente comissdao tem como premissa realizar o estudo preliminar para
elaboracdo dos projetos do estabelecimento de saude deve dispor de um conjunto de
informacgdes técnicas necessarias e suficientes para realizacdo do empreendimento,
contendo de forma clara, precisa e completa todas as indicacbes e detalhes
construtivos para a perfeita instalagdo, montagem e execugao dos servigos e obras

(RDC Anvisa n2 50/2002).
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Art. 32 A Equipe composta por esta Portaria serd integrada pelos seguintes
empregados:
REPRESENTANTES DO SETOR DE INFRAESTRUTURA FiSICA - SEIF
e Paulo Roberto dos Santos - Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica - Siape:
1 4%
e Kamila Pereira Porto Ramos - Arquiteta - Siape: 312****
e Marcel Carlos Alves da Cunha - Engenheiro Civil - Siape: 313****
REPRESENTANTE DO SETOR DE LOGISTICA - SEL
e Hiram Deiques Peres - Chefe do Setor de Logistica - Siape: 161****
REPRESENTANTE DA UNIDADE DE HOTELARIA HOSPITALAR - UHH
e Indcio Venancio Fdrias Junior - Chefe da Unidade de Hotelaria - Siape: 303****
REPRESENTANTES DA DIVISAO ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA - DIVAF
e Gilmar dos Santos - Assistente administrativo - Siape: 329****
e Rose Mary Ribeiro - Chefe da Unidade de Apoio Operacional - Siape: 313****
REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA - GEP
e Alane Santos Alves - Pedagoga, Siape: 304****
e Larissa Resende Oliveira - Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades
de Pés-graduacdo, Siape: 312****
REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ATENGCAO A SAUDE - GAS
e Gabriel Ramos - Chefe da Unidade de Clinica Médica - Siape: 299****
e Marcos Henrique dos Santos - Chefe da Divisdao de Gestao do Cuidado - Siape:
3Q3****
REPRESENTANTE DA UNIDADE DE SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANCA DO
TRABALHADOR - USOST
o Rafael Bitencourt Da Paz Rocha - Técnico em Seguranga do Trabalho - Siape:

Art. 42 O presente ato torna sem efeito eventuais designacdes anteriores.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

(Assinada eletronicamente)

MANOEL LUIZ DE CERQUEIRA NETO
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Portaria n2 286, de 05 de setembro de 2022

Altera a Portaria n2 09 de 19 de janeiro de 2022 que institui o calendario 2022/HUL
O Superintendente do Hospital Universitdrio Monsenhor Jodo Batista de Carvalho
Daltro da Universidade Federal de Sergipe - HUL-UFS, filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares — Ebserh nomeado pela Portaria n? 618, de 29 de novembro de
2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU de 09 de dezembro de 2019; e
considerando o disposto na Portaria n2 08/2019, publicada no Boletim de Servigo n2
518 de 09/01/2019 que delega competéncias aos Hospitais Universitarios Federais

para a pratica de atos de gestao,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n2 915 de 13 de julho de 2022;

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 09, de 19 de janeiro de 2022, que divulga os dias de
feriados nacionais, estaduais, municipais e estabelece os dias de ponto facultativo no

ano de 2022, que passa a vigorar com a seguinte alteracao:

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(Assinada eletronicamente)

MANOEL LUIZ DE CERQUEIRA NETO
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Portaria n2 287, de 05 de setembro de 2022

Designa Substituto
O Superintendente do Hospital Universitario Monsenhor Jodo Batista de Carvalho
Daltro da Universidade Federal de Sergipe - HUL-UFS, filial da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares — Ebserh nomeado pela Portaria n? 618, de 29 de novembro de
2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU de 09 de dezembro de 2019; e
considerando o disposto na Portaria n2 08/2019, publicada no Boletim de Servigo n?
518 de 09/01/2019 que delega competéncias aos Hospitais Universitarios Federais

para a pratica de atos de gestao;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 23817.010804/2022-31;

RESOLVE:

Art. 12 Designar SIDICLEY DE MOURA BARROS, SIAPE: 241**** como chefe substituto
da Unidade de Vigilancia em Saude do Hospital Universitario de Lagarto, da
Universidade Federal de Sergipe, filial da EBSERH, no periodo de 12 a 26 de setembro a
2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

(Assinada eletronicamente)
MANOEL LUIZ DE CERQUEIRA NETO
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Portaria n2 288, de 05 de setembro de 2022

Recondugao de Prazo de Investigagao Preliminar
O Superintendente do Hospital Universitdrio Monsenhor Jodo Batista de Carvalho Daltro da
Universidade Federal de Sergipe - HUL-UFS, filial da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares — Ebserh nomeado pela Portaria n? 618, de 29 de novembro de 2019, da
Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU de 09 de dezembro de 2019; e considerando o
disposto na Portaria n2 08/2019, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09/01/2019 que

delega competéncias aos Hospitais Universitarios Federais para a pratica de atos de gestao,

No uso da competéncia que lhe confere o art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar

da Ebserh,

CONSIDERANDO a Solicitagdo SEI GA/HUL-UFS (24004970);

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23658.000531/2022-97;

RESOLVE:

Art. 12 Reconduzir por mais 30 (trinta) dias, para conclusdo dos trabalhos do Comissario

designado pela Portaria-SEI n2 175, de 10 de junho de 2022.

Art. 22 Esta portaria tem seus efeitos a partir de 10 de setembro.

(assinada eletronicamente)

MANOEL LUIZ DE CERQUEIRA NETO
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Portaria n2 289, de 05 de setembro de 2022

Institui Comissao Eleitoral
O Superintendente do Hospital Universitdrio Monsenhor Jodo Batista de Carvalho
Daltro da Universidade Federal de Sergipe - HUL-UFS, filial da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — Ebserh nomeado pela Portaria n2 618, de 29 de novembro de
2019, da Presidéncia da Ebserh, publicada no DOU de 09 de dezembro de 2019; e
considerando o disposto na Portaria n2 08/2019, publicada no Boletim de Servigo n2
518 de 09/01/2019 que delega competéncias aos Hospitais Universitarios Federais

para a pratica de atos de gestao,

CONSIDERANDO as determinagGes expostas na Resolu¢do 593/2018 do Conselho
Federal de

Enfermagem;

CONSIDERANDO os autos do processo SEI 23817.009391/2022-42;

RESOLVE:

Art. 12 Instituir Comiss3o Eleitoral para Eleicdo dos Membros da Comissdo de Etica de

Enfermagem.

Art. 22 A comissao serd composta pelos seguintes membros:
e Ricardo Barros Mendes — Enfermeiro assistencial COREN/SE 344247 — Siape:
305**** pPresidente

e Maria Eliane de Sousa Albuquerque, Enfermeira assistencial COREN/SE 464113 —

Siape: 313**** Secretdria

e Elane Glaisy Silva Barboza, Técnica de Enfermagem, COREN/SE 550067, Siape:
304****. \Vogal

Art. 32 A Comissdo terd como atribuicdo organizar o processo eleitoral para Eleicdo

dos Membros de Etica de Enfermagem do Hospital Universitario de Lagarto conforme

Edital (em anexo).
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Art. 42 Os prazos para execucdo dos trabalhos estdo definidos no Edital convocatério da
eleicao.

Art. 52 Ficam revogadas disposicdes em contrario.

Art. 62 Essa portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

(Assinada eletronicamente)

MANOEL LUIZ DE CERQUEIRA NETO

EDITAL DE CONVOCAGCAO 004/2022
Elei¢do da Comissdo de Etica de Enfermagem

A Comissdo Eleitoral do Hospital Universitario Monsenhor Jodo Batista de
Carvalho Daltro (HUL), no uso de suas atribuicdes e cumprindo o disposto na resolucao
COFEN N 593/2018, convoca toda a equipe de Enfermagem para participar da Eleicdo
dos Membros da Comissdo de Etica de Enfermagem (CEE) para o mandato de agosto de
2022 a 2025. Em cumprimento a referida resolucdo, a escolha dos membros da
Comissdo de Etica de Enfermagem sera feita mediante eleicdo direta, secreta ou por
meio de designacdo, pela equipe de Enfermagem que compde o HUL, podendo dela

participar Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem.
1. DA COMPOSICAO

1.1 A CEE serd composta por 07 (sete) membros e 7 (sete) suplentes, 05 enfermeiros e
02 técnicos de enfermagem, sendo 1 (um) presidente, 1 (um) secretdrio e 5 (cinco)
membros efetivos, e 07 (sete) suplentes, com a mesma composicdo. Os profissionais
mais votados, devendo o Cargo de Presidente e Secretdrio ser preenchido
exclusivamente por Enfermeiro e Membro por Técnico de Enfermagem em que todos

atendam obrigatoriamente os requisitos do Art. 8 da Resolugdo COFEN n2 593/2018.
2. DA COMISSAO
2.1 S3o critérios para integrar a CEE:

e Pertencer ao quadro efetivo da EBSERH do HUL;

e Possuir situacdo regular junto ao COREN/SE;
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e N3o possuir condenacdo transitada em julgado em processo administrativo e/ou ético
nos ultimos 5 (cinco) anos;

e N&o possui anotacdes de penalidades junto ao HUL nos ultimos 5 (cinco) anos.

2.2 De acordo com a Portaria ne 593/2018, sdo atribui¢cdes especificas dos membros

da CEE:

 Divulgar o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e demais normas

disciplinares e éticas do exercicio profissional;

e Promover e/ou participar de eventos que se proponham a estudar e discutir o Cddigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem;

e Assessorar a Diretoria e/ou Servico de Enfermagem e as Comissdes Internas, no que se
refere as questdes inerentes a ética profissional, emitindo pareceres;

e Participar de estudos e projetos visando a orientacdo aos clientes, familiares e
comunidade, no que se refere as questdes éticas.

e Promover e/ou participar de atividades multiprofissionais referentes a Etica/Bioética;

e Zelar pelo exercicio ético dos Profissionais de Enfermagem na Instituicdo, averiguando
condicdes de trabalho e sua compatibilidade com desempenho profissional, bem como
a qualidade do atendimento dispensado ao cliente e familia;

e Averiguar as infragcbes éticas ocorridas, notificar e encaminhar ao COREN/SE;

e Promover a divulgacdo das finalidades e competéncias da CEE na instituicdo e de seus
respectivos membros;

e Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Etica dos profissionais de enfermagem e das
demais determinacdes do COFEN e COREN/SE;

e Elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas e encaminhar ao COREN/SE,

sempre que solicitado.
3. INSCRICAO DOS CANDIDATOS

3.1 No momento da inscricdo, o servidor devera especificar o cargo ao qual deseja

candidatar-se.

3.2 Nao havendo inscritos para o processo eleitoral, os membros da CEE poderao ser

designados pela chefe de divisdo de Enfermagem.
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4. DO CRONOGRAMA

4.1 A inscrigdo sera realizada a partir das 08 horas do dia 05 de setembro de
2022 até as 18 horas do dia 09 de setembro de 2022 via eletrdnica online Microsoft

forms, sendo disponibilizado o link de acesso.

4.2 Apos a inscricdo, a lista de candidatos passara por um periodo de validacdo

pela Comissao Eleitoral no periodo de 13 setembro de 2022,

4.3 A lista de inscritos definitiva divulgada no dia 19 de setembro de 2022, apds
anadlise do COREN-SE.

4.4 A eleigao sera realizada a partir das 08h do dia 20 de setembro de 2022 até as
23:59 horas do dia 23 de setembro de 2022, via Microsoft forms.

4.5 A votacdo serd secreta, pessoal e intransferivel.

4.6 Cada profissional terd o direito de votar em apenas um candidato para cada

cargo.

4.7 No dia 26 de setembro de 2022 as 10hrs, sera realizada a computacdo dos
votos via Microsoft forms, sendo aberta para todos os servidores e no mesmo dia sera
divulgado o resultado pela Comissdo Eleitoral. As demais etapas do pleito seguirao a

tabela em anexo I.

4.9 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Eleitoral;

5. CRITERIOS DE DESEMPATES

Em caso de empate entre dois ou mais candidatos da mesma categoria, proceder
ao desempate utilizando-se do critério de maior tempo de exercicio profissional na
instituicdo na categoria leita. Se 0o empate persistir, devera ser utilizado o tempo de

inscricdo no Conselho.

6. DA POSSE
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Compete a Comissdo Eleitoral dar posse a Comissdo de Etica da Instituicdo. A
posse é efetivada em termo especifico (ex. ata), lavrado em livro préprio e assinado em
conjunto pelos membros eleitos e pela autoridade que os empossou com o envio de
copia ao COREN/SE. No termo de posse constara expressamente a data, o local, os

nomes completos dos empossados e dos empossantes e o periodo do mandato a ser

cumprido
ANEXO |
CRONOGRAMA DO EDITAL
ETAPAS DO EDITAL DATA
Inscri¢cdes 05 a 09 de setembro de 2022
Validagao dos inscritos 13 de Setembro de 2022

Divulgacao oficial dos candidatos, apds analise
19 de Setembro de 2022
do COREN

Periodo de Eleigdo 20 a 23 de Setembro de 2022

Apuracao dos Votos e Divulgacdo do resultado 26 de Setembro de 2022

Periodo de Recurso 27 e 28 de Setembro de 2022

Analise dos Recursos 29 de Setembro de 2022

Divulgagao dos Eleitos 30 de Setembro de 2022
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Posse da Comissdo de Etica de
Programacdo do COREN

Enfermagem

(Assinada eletronicamente)
Ricardo Barros Mendes

Presidente da Comissao




