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Este relatério apresenta o Boletim de Indicadores Trimestral, contendo informacdes exclusivamente referentes ao
primeiro trimestre do ano.
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Indice de giro de leito
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Tempo médio de permanéncia hospitalar
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Taxa de ocupacao hospitalar
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Percentual de saidas com sumario de alta médica ou 6bito preenchido no AGHU
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Cobertura de estoque de medicamentos
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Numero de profissionais por leitos ajustados
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Percentual de registros manuais de ponto dos empregados Ebserh
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Liquidacao do custeio operacional
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