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Este relatório apresenta os resultados dos indicadores do Acordo Organizativo de Compromissos (AOC) do 
HUJB-UFCG, instrumento por meio do qual se estabelece a pactuação entre o hospital e a Administração 
Central. O AOC estabelece metas e compromissos que o hospital deve cumprir, visando a excelência no 
atendimento e a gestão eficiente dos recursos.



Índice de giro de leito

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

4,1 3,4 4,4 4,2 4,0 4,5 4,7 4,7 4,8 4,6

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ



Tempo médio de permanência hospitalar

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

4,3 4,3 5,2 5,5 5,5 5,2 4,6 4,6 4,7 4,9

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ



Taxa de ocupação hospitalar

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

47,5% 45,3% 66,1% 71,1% 63% 69,3% 62,0% 61,2% 69,6% 68,3%

60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60% 60%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ



Maturidade em segurança cibernética do HUJB

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

0,29

0,32

0,3 0,3

1º Semestre 2º Semestre



Aderência entre o valor executado e o valor planejado por grupo

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

18,2%
27,9%

80% 80%

120% 120%

1º Semestre 2º Semestre



Percentual de saídas com sumário de alta médica ou óbito preenchido no AGHU

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

100% 100% 99,5% 100% 100% 99,5% 98,5% 100% 100% 100%

99% 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99% 99%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ



Percentual de vagas disponibilizadas por meio do Exame Nacional de Residência - Enare

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

100%

66,7%

100% 100%

2023 2024



Percentual de preceptores capacitados no HUJB

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

24,3%
25,2%

0%

26,8% 26,8%

1º Sem 2023 1º Sem 2024 2º Sem 2024



Relação de funcionários (terceiros) por leito

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

0,5 0,5 0,4 0,4 0,4

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ



Cobertura de estoque de medicamentos

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

143 120 130 151 147 138 153 147 135 138

90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90

120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ



Índice de Obsolescência do Parque Tecnológico

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

86,2%

12,9%

0%

> 85%

< 10%

< 5%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

<= 10 anos

Entre 10 e 20 anos

> 20 anos

Meta Resultado



Número de profissionais por leitos ajustados

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

6,8 6,8 6,8 6,8 7,0 7,2 7,1 7,3

5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6

6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ



Percentual de registros manuais de ponto dos empregados Ebserh

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

23,0% 25,5% 17,9% 26,8% 26,6% 27,1% 26,8% 52,1% 30,1% 17,4%

29% 29% 29% 29% 29% 29% 29% 28,6% 28,6% 28,6% 28,6% 28,6%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ



Liquidação do custeio operacional

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

61,1%

83,3%

40%

60%

70%

80%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%
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2º Trimestre

3º Trimestre

4º Trimestre

Meta Resultado
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