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https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hujb-ufcg

Este relatorio apresenta os resultados dos indicadores do Acordo Organizativo de Compromissos (AOC) do
HUJB-UFCG, instrumento por meio do qual se estabelece a pactuagao entre o hospital e a Administracao
Central. O AOC estabelece metas e compromissos que o hospital deve cumprir, visando a exceléncia no
atendimento e a gestao eficiente dos recursos.
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Indice de giro de 16it0 (IMENSAL.......ccvuiveivreirisersiriseeeissscacsesecsesscsssesscsessesessessesssessssessenss cosssessssssssssssssssssssesssnssssssssnas

Tempo de permanéncia hospitalar (IMENSAL) .....cceceeeereeeereeseeseessesseeseeseeseessessesseeseessessessessessessessaessesanaesssssessessessessssnsanes 5
Taxa de ocupacao hospitalar (IMENSAl) ......ccceeeeneeniieniieniinsiensiensaensaessaesseesseesneesseesnsessesnsessssssssncssesssesssssssssssssnssssssnssnns 6
Maturidade em seguranca cibernética do HUJB (SEMESIAL) ...ccoceeereeneneencencenceneaneaneanessensensensensansasesnsssssennsensensensensansacs 7
Aderéncia entre o valor executado e 0 valor planejado por grupo (SEMESLTAl) ....cceeceeeeeessenceneeneeneaneanessensenceneanscenensanes 8
Percentual de saidas com sumaria de alta médica ou 6bito preenchido no AGHU (mensal)........ccccereereereessesnenneenennens Q

Percentual de vagas disponibilizadas por meio do Exame Nacional de Residéncia - Enare (anual |
Percentual de preceptores capacitados no HUJB (SEMESHIal)....ccueeeeeeereeenneeenueeaneeesneeesnaeessaecnsaeessecansecsnsecsssnsecsasssnnaans 4
Relacao de funcionarios (terceiros) por 1eit0 (ITNENSAl).....coceeeeeeeseneenceneaneeneasessesseseensensansansasessesensensens conssnsnsansansas vV
Cobertura de estoque de medicamentos (IMENSAL)........eceveverereuenruinisessssirenenensaesesisessssesesenesssssssessssisesesnensasasacns
Indice de obsolescéncia do parque tecnoldgico (ANUAL)...........cvcvcecveieeeeiressirisesscaessescsesscsssesacsssessssssesaens
Numero de profissionais por leitos ajustados (IMENSAL)......coceeeeeesseneeneeneaseanessessesseneeneensansasesessesensensansancs |
Percentual de registros manuais de ponto dos empregados Ebserh (mensal).........ccceceeeeeeeerueecncennees ‘
Liquidacao do custeio operacional (frimeStral).....eeeceeseeseenseaseensesneenueeneenseensesnaensesnsensasnsessacnsesnsensenes

SETOR DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA
+ H 1 LA



Indice de giro de leito

‘ | | | ‘ | | | ‘ 3 3 3
4,1 3,4 4,4 4,2 4,0 4,5 4,7 4,7 4,8

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Fonte: Painel Executivo da Rede Ebserh

SETOR BE COVERNANECA B BSIRATEIA

GOVERMO FEDERAL

o 8 SUIB EBSERH iics: "Bl



Tempo médio de permanéncia hospitalar
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Taxa de ocupacao hospitalar
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Maturidade em seguranca cibernética do HUJB
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Aderéncia entre o valor executado e o valor planejado por grupo
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Percentual de saidas com sumario de alta médica ou 6bito preenchido no AGHU
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Percentual de vagas disponibilizadas por meio do Exame Nacional de Residéncia - Enare
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Percentual de preceptores capacitados no HUJB
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Relacao de funcionarios (terceiros) por leito
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Cobertura de estoque de medicamentos
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Indice de Obsolescéncia do Parque Tecnoldgico
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Numero de profissionais por leitos ajustados
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Percentual de registros manuais de ponto dos empregados Ebserh
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Liquidacao do custeio operacional
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