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1. APRESENTAÇÃO 

A criação Institucional das linhas de Pesquisa e Inovação do Hospital Universitário 
Júlio Bandeira de Mello, doravante denominado de HUJB, tem como finalidade incentivar o 
desenvolvimento de projetos de pesquisa, tendo em vista a criação de núcleos/grupos de pesquisa 
certificados pela Instituição junto ao Diretório de Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq), bem como estimular a criação de uma política 
de desenvolvimento científico e tecnológico, de inovação e de empreendedorismo no Hospital. 

O (s) grupo (s) de pesquisa do Hospital poderão ser constituídos por professores da 
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), colaboradores do HUJB e discentes interessados 
em desenvolver pesquisas no âmbito do HUJB de acordo as linhas de pesquisa presentes nesse 
programa. A seleção dos professores e colaboradores para participação no (s) grupo (s) de 
pesquisa ocorrerá de acordo com edital de seleção, a ser publicado pela Gerência de Ensino e 
Pesquisa,  que disciplinará a periodicidade, quantidade de participantes e os critérios de seleção 
para participação no (s) grupos de pesquisa no Brasil. 

A seleção de discentes para a participação nos grupos de pesquisa ficará a cargo dos 
coordenadores dos grupos e dos orientadores, devendo ser informado ao (SGPIT/GEP/HUJB) os 
estudantes selecionados que farão parte dos grupos de pesquisa. 

A instituição das linhas de pesquisa e a formação dos grupos ou núcleos de pesquisa 
tem por finalidade potencializar as boas práticas do saber-fazer das equipes assistenciais e 
gerenciais que atuam nas unidades do HUJB, estabelecendo ações transformadoras para as 
tomadas de decisões que envolvam a resolução de problemas no Sistema Único de Saúde, 
fomentando ao mesmo tempo uma relação de interdependência entre os pesquisadores, 
trabalhadores da saúde e estudantes a partir de práticas de pesquisa das ações assistenciais e 
gerenciais do cotidiano do hospital. 

As áreas dos projetos de pesquisa deverão estar de acordo com as linhas temáticas 
estabelecidas pelo HUJB neste documento, por estas serem consideradas prioritárias para o 
hospital. 

 

2. OBJETIVOS 

➢ Estimular a submissão de projetos de pesquisa e inovação desenvolvidos por 
servidores do HUJB e/ou professores da UFCG, em consonância com as linhas de cuidado do 
Hospital; 

➢ Estimular o cadastro de pesquisas na Gerência de Ensino e Pesquisa e difundir o 
conhecimento gerado através de publicações, contribuindo para a consolidação da pesquisa na 
Instituição; 

➢ Apoiar as ações para criação e fortalecimento dos núcleos/grupos/observatórios 
de pesquisa certificados pela Instituição junto ao Diretório de Grupos de Pesquisa do Conselho 
Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq); 
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➢ Elevar a quantidade de projetos de pesquisa cadastrados no Sistema de 
Informações Gerenciais (SIG-EBSERH) com o objetivo de mapear e otimizar indicadores de 
pesquisa no HUJB, bem como acompanhar a produção científica dos 
núcleos/grupos/observatórios de pesquisa certificados pela Instituição, a partir da entrega de 
relatórios, por parte deste (s) grupo (s) à Gerência de Ensino e Pesquisa; 

➢ Fomentar o desenvolvimento de projeto de pesquisa em parceria com agências, 
instituições e órgãos de fomento à pesquisa e inovação externos ao HUJB; 

➢ Despertar a vocação científica e promover a visibilidade das ações de pesquisa 
do HUJB, estimulando a formação de novos (as) pesquisadores (as) na Instituição bem como nos 
estudantes de graduação, pós-graduação e técnico, através da participação em projetos de 
pesquisa; 

➢ Estabelecer a pesquisa como princípio educativo, valorizando a associação entre 
a pesquisa, o ensino, a extensão, gestão e a assistência. 

 

3. SIGLAS E CONCEITOS 

CNPq – Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico Pesquisa  

HUJB – Hospital Universitário Júlio Bandeira 

UFCG – Universidade Federal de Campina Grande  

 

4. ABRANGÊNCIA DO PROGRAMA 

Este Programa Institucional de Pesquisa busca normatizar, contribuir e difundir as 
linhas de pesquisa do HUJB nas quais ocorrerão a produção de conhecimento capaz de provocar o 
despertar científico para formação de futuros pesquisadores, bem como promover processos de 
inovação tecnológica e propagação de conhecimento capazes de oportunizar melhorias nos 
processos assistenciais nos quais o HUJB está inserido. 

Sendo assim, este programa tem por espectro de abrangência todos os 
colaboradores do HUJB, discentes da graduação, pós-graduação e ensino técnico-
profissionalizante, além do corpo docente das Instituições de Ensino que utilizam o HUJB como 
campo de suas atividades de ensino. 

 

5. JUSTIFICATIVA 

O Hospital Universitário Júlio Bandeira é um Hospital em estruturação, e por 
conseguinte, está em constante expansão e modificação. As reformas físicas realizadas em sua 
estrutura até o momento, a composição da sua força de trabalho, a adoção de um perfil 
assistencial de hospital geral, uma maior sensibilização dos professores das diversas unidades 
acadêmicas da UFCG, celebração de convênios com instituições de ensino superior para o 
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desenvolvimento de atividades de ensino em suas instalações, o desenvolvimento de atividades 
de pós graduação como a oferta de residência médica culminou em um aumento significativo do 
número de estudantes de graduação, pós-graduação e ensino técnico-profissionalizante 
circulantes no âmbito do HUJB. 

Esta situação proporcionou a agregação dos fatores necessários para adequado 
desenvolvimento das pesquisas científicas no HUJB, justificando assim, a existência desse 
programa para normatizar, disciplinar, estimular e divulgar a produção de conhecimento científico 
gerado neste hospital universitário. 

 

6. DIRETRIZES 

O Programa Institucional de Desenvolvimento de Pesquisas do HUJB possui duas 
áreas de concentração, distribuídas seis linhas de pesquisa, conforme a configuração abaixo: 

Sob a área de concentração “Atenção, Gestão e Inovação em Saúde estão as 
seguintes linhas de pesquisa: 

Linha 1: Atenção à saúde do Homem: Propõe estudar de uma forma transversal as 
principais patologias que acometem o homem nas áreas da cardiologia, infectologia, 
planejamento familiar e cirurgia geral, e de forma mais específica às afecções relacionadas ao 
campo da urologia.  

Linha 2: Atenção à saúde da Mulher: Propõe compreender temáticas voltadas à 
produção de saberes, tecnologias e práticas que contribuam para ampliar e qualificar a 
abordagem clínica de problemas específicos e relevantes da mulher nas áreas de ginecologia, 
ginecologia cirúrgica, obstetrícia (Pré-natal de Alto risco), planejamento familiar e cirurgia geral.  

Linha 3: Atenção à saúde da Criança e do Adolescente: Destina-se a promoção de 
conhecimento acerca dos aspectos biológicos, demográficos, socioeconômicos, ambientais, 
epidemiológicos e clínicos, bem como os demais determinantes sociais no processo saúde-doença 
da criança e do adolescente a partir da investigação dos campos da otorrinolaringologia, pediatria 
clínica e cirúrgica. 

Linha 4: Gestão e Inovação em Saúde: Visa promover a sistematização do 
conhecimento, avaliação e geração de novas tecnologias orientadas à atenção à saúde, à gestão 
de pessoas, financeiros e de conhecimento em saúde, com vistas à melhoria na qualidade do 
cuidado, da segurança do paciente e dos processos de ensino-aprendizagem nas áreas de atenção 
à saúde e gestão em saúde. 

Sob a área de concentração 2: Saúde coletiva, epidemiologia, educação e saúde 

Linhas 5: Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente: Estudos de prevalência, 
incidência e fatores de risco relacionados a agravos e doenças não transmissíveis e transmissíveis, 
incluindo os vetores biológicos, as características do meio ambiente e o comportamento de risco. 
Avaliação das intervenções para reduzir o impacto destas doenças. Aspectos metodológicos e 
estatísticos: métodos de coleta e qualidade de dados, vigilâncias em saúde e epidemiológica, 
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estimativas de sub-registro e técnicas para melhorar a representatividade de dados. Buscará 
ainda, desenvolver estudos com vistas a conhecer, compreender, analisar e discutir fatores 
desencadeadores de ocorrências de incidentes no cuidado em saúde, objetivando promover e 
implementar estratégias de segurança do paciente por meio de boas práticas assistenciais e 
gerenciamento de risco. 

Linha 6: Tecnologias educativas na promoção da saúde: Essa Linha de Atuação 
Científico Tecnológica inclui a formulação do Ensino em Saúde com foco na política pública 
apresentada pelo Ministério da Saúde para a educação dos profissionais, sustentada nos princípios 
e diretrizes do Sistema Único de Saúde (SUS) e proposta para implementar processos com 
capacidade de impacto no ensino, na gestão setorial, nas práticas de atenção e no controle social 
em saúde. 

 

7. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

O desenvolvimento científico e tecnológico para o SUS é importante e necessário, 
devendo ser priorizado no âmbito dos hospitais universitários, por isso, o monitoramento e 
avaliação deste programa ocorrerá a partir do estabelecimento de um indicador, contido no Plano 
Diretor Estratégico 2021-2023 do HUJB.  

Este indicador busca mensurar o percentual de pesquisas que foram submetidas a 
análise e aprovação no HUJB. O uso desse indicador permitirá a identificação eventual da 
capacidade ociosa de pesquisa no HUJB, bem como fortalecerá as ações de desenvolvimento 
científico e tecnológico.  

O indicador será calculado a partir da fórmula expressa abaixo: 

 

= ∑ dos projetos de pesquisa aprovados na GEP/HUJB                       X 100 

    ∑ de pesquisas em desenvolvimento submetidos à aprovação  

A mensuração deste indicador ocorrerá ao final de cada semestre letivo e os dados 
coletados serão compilados, analisados e divulgados de forma semestral no painel de gestão à 
vista. Caso a interpretação dos dados do indicador ensejem mudanças, a Gerência de Ensino e 
Pesquisa realizará um plano de ação com o objetivo de atender as expectativas, dentro de suas 
possibilidades, da comunidade acadêmica-científica do HUJB. 
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