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SUPERINTENDENCIA
PORTARIA DE INSTAURACAO - PAS

Portaria - SEI n° 260, de 21 de setembro de 2026

O Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de Cam-
pina Grande HUJB/UFCQG, filial HU Brasil, nomeado pela Portaria-SEI n° 152, de 11 de margo
de 2025, publicada no Boletim de Servigo n® 2003, de 12 de margo de 2025, considerando a
delegagao de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019 da presi-
déncia da HU Brasil, publicada no Boletim de Servigo n® 518, de 09 de janeiro de 2019, e tendo
em vista a Norma Operacional de Controle Disciplinar da EBSERH (NOCD 2022), resolve:
Art. 1° DESIGNAR o empregado publico MARCELO OLIANO MACHADO, Matricula SI-
APE n° 331**** ocupante do cargo de Assistente administrativo, lotado na Coordenagdo-geral
de Auditoria das Regionais 2 e 3, para atuar na condi¢cdo de Comissario em Investigagao Preli-
minar, incumbido de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias, as possiveis irregularidades refe-
rentes aos atos e fatos que constam do processo administrativo n® 23658.013022/2026-58, bem
como as demais infragdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua publicagdo

Luiz Jardelino de Lacerda Neto

GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO DE EQUIPE DE FISCALIZACAO DE ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS

Portaria- SEI n° 146, de 18 de setembro de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Jilio Bandeira (HU Brasil), no uso de suas
atribui¢des legais, de acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo Art. 210 do Regu-
lamento de Compras e Contratos da Ebserh, e considerando o constante nos autos do Processo
SEI n® 23771.000483/2026-64, resolve:

Art. 1° Designar a equipe de fiscalizagdao abaixo relacionada para acompanhar e fiscalizar as

Atas de Registro de Precos decorrentes do Pregdo Eletronico — PE n® 90014/2026, cujo objeto



consiste em aquisi¢do de material de limpeza e higienizacdo para atendimento das neces-
sidades do servi¢co do Setor de Hotelaria Hospitalar no exercicio de 2026, observando-se as

condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia n® 63417240.

FUNCAO NOME SIAPE CPF
Gestor lanny Larissa Figueiredo da Costa [105%#*%  *** 895 774-%*
Gestor - Substituto Moadir Matias de Souza 258H A Ak ()75.473-%*
Fiscal Técnico Ana Carla Lopes Silva Bezerra |113%#%%  *%* 798 133-%*

Fiscal Técnico - Substituto |Adysson Alcantara de Albuquerque 329%***| ***9()8 827-**

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagdes
pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos, em especial a Lei n° 10.303/2016, Regulamento de Licitacdes e Contra-
tos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, IN 04/2014 e alteracdes posterio-
res;

III. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagcdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratagao;
V. Verificar a conformidade da prestagdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;
V1. Certificar quanto a fiel comprovagao das despesas e prestagdo dos servigos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobato-
rios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragcdo na execuc¢ado da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizacdo da diretoria demandante;

VIII. coordenagao das atividades relacionadas a fiscalizag¢ao técnica, administrativa, setorial e
pelo publico usudrio;

IX. Coordenar as atividades relacionadas aos atos preparatorios a instru¢do processual € ao en-

caminhamento da documentacdo pertinente a area de acompanhamento dos contratos para




formalizag¢do dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagao, alteragao,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outros;
Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor da Contratacdo no acompanhamento e
fiscalizacao da execugao do objeto, verificando se a Contratada cumpre integralmente as obri-
gagoes pactuadas, especialmente quanto a quantidade, qualidade, prazo, modo de execucao e
demais condigdes estabelecidas nos instrumentos contratuais, observando, ainda, as seguintes
atribuigoes:

I. conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos que regem a contratacao, especialmente
o contrato ou instrumento equivalente, o Termo de Referéncia ou Projeto Basico, seus anexos
e demais documentos integrantes do processo administrativo;

II. conhecer e observar as normas legais, regulamentares e internas aplicaveis a execugdo e
fiscalizacdo da contratacdo, especialmente a Lei n° 13.303/2016, o Regulamento de Compras e
Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares e demais normativos pertinentes;
III. acompanhar e fiscalizar a execug¢do do objeto, verificando o cumprimento integral das obri-
gagdes contratuais, especialmente quanto as especificagdes, quantidades, qualidade, prazos,
condigdes de execugdao e niveis minimos de desempenho estabelecidos nos instrumentos da
contratacao;

IV. verificar e aferir, quando aplicével, os resultados alcangados na execucao do objeto, utili-
zando os indicadores e critérios de medi¢do estabelecidos no Termo de Referéncia, Projeto
Basico ou instrumento contratual, para fins de recebimento e pagamento conforme o resultado
efetivamente alcancado;

V. realizar inspecdes, diligéncias, conferéncias e demais verificagdes necessarias a adequada
fiscalizacdo da execugdo do objeto, inclusive junto as unidades beneficidrias, sempre que ne-
cessario;

V1. registrar e comunicar ao Gestor da Contratagcdo, com a antecedéncia necessaria, a ocorréncia
de falhas, atrasos, descumprimentos contratuais ou quaisquer fatos que possam comprometer a
adequada execug¢ao do objeto ou o cumprimento dos prazos estabelecidos;

VIIL. comunicar ao Gestor da Contratacdo situagcdes que possam ensejar a necessidade de alte-
ragdo, prorrogacao ou adocao de outras providéncias relacionadas a execugao contratual, apre-
sentando, quando cabivel, as informagdes e justificativas técnicas pertinentes;

VIIL diligenciar junto as unidades beneficiarias, quando necessario, para obter informacdes,
documentos, registros ou esclarecimentos relacionados a execugdo do objeto que possam auxi-

liar na fiscalizagdo ou solucionar eventuais ocorréncias;



IX. verificar a conformidade dos materiais fornecidos, bens entregues ou servi¢os executados
com as especificagdes estabelecidas no instrumento convocatoério, no Termo de Referéncia ou
Projeto Bésico e no instrumento contratual,

X. recusar, mediante justificativa técnica e comunicagdo ao Gestor da Contratacao, materiais,
bens ou servicos que estejam em desacordo com as especificagdes, condigdes ou padrdes de
qualidade estabelecidos na contratacdo, solicitando a Contratada a corre¢do ou substituicao,
quando cabivel,

XI. registrar as ocorréncias relacionadas a execugao do objeto, inclusive falhas, irregularidades,
ndo conformidades e providéncias adotadas, mantendo os respectivos registros atualizados e
devidamente instruidos no processo administrativo;

XII. acompanhar a correcdo, pela Contratada, das irregularidades ou ndo conformidades iden-
tificadas durante a execug¢do do objeto, verificando posteriormente o seu efetivo saneamento;
XIIL verificar e certificar a efetiva execug¢ao do objeto, mediante ateste dos documentos com-
probatorios pertinentes, observando os critérios de medi¢@o e os requisitos estabelecidos nos
instrumentos da contratagao;

XIV. analisar os documentos comprobatorios da execucdo do objeto e, apods o respectivo ateste,
encaminha-los ao Gestor da Contratagdo ou a area competente, conforme o fluxo estabelecido
pela Administragdo, para prosseguimento dos procedimentos de pagamento;

XV. registrar e comunicar ao Gestor da Contratacdo quaisquer fatos que impegam ou possam
impedir o cumprimento do objeto, dos prazos ou das demais obrigag¢des contratuais, apresen-
tando os elementos necessarios a adogao das providéncias administrativas cabiveis;

XVI. subsidiar o Gestor da Contratagdo com informacdes e elementos técnicos necessarios a
analise de eventual descumprimento contratual e & adogdo das medidas administrativas perti-
nentes, inclusive quanto a eventual aplicagdo de sangdes, quando cabivel;

XVII. comunicar ao Gestor da Contratagdo qualquer necessidade de alteracao na forma de exe-
cucdo do objeto ou qualquer situacdo que possa caracterizar alteragao contratual, para andlise e
adocdo das providéncias competentes, vedada a alteracdo unilateral das condic¢des original-
mente pactuadas sem a devida autorizacdo da autoridade competente;

XVIIL fornecer, quando de sua competéncia, informagdes, documentos, registros e demais ele-
mentos necessarios a adequada execugao e fiscalizagao da contratagao, observados os limites e
as responsabilidades estabelecidos nos instrumentos contratuais;

XIX. manter comunicagdo formal com o Gestor da Contratagdo e com a Contratada, sempre
que necessario ao adequado acompanhamento da execu¢do do objeto, registrando nos autos as

ocorréncias e providéncias relevantes; e



XX. exercer outras atividades compativeis com a func¢do de Fiscal Técnico que lhe sejam atri-
buidas pelo Gestor da Contratagdo ou pela autoridade competente, desde que relacionadas ao
acompanhamento e a fiscalizagdo técnica da execugao do objeto.

§ 1° O Fiscal Técnico devera comunicar imediatamente ao Gestor da Contratacao qualquer
ocorréncia que possa comprometer a continuidade, a qualidade ou a regularidade da execugao
do objeto, especialmente aquelas cuja solugcdo dependa de decisdo ou providéncia de compe-
téncia do Gestor ou da autoridade competente.

§ 2° O exercicio da fiscalizagdo técnica nao exime a Contratada de sua responsabilidade pela
execucdo integral do objeto e pelo cumprimento das obriga¢des assumidas, nem implica trans-
feréncia de responsabilidade pela execugao dos servicos ou fornecimento dos bens & Adminis-
tracao.

Art. 4° A designacao do Gestor da Contratacdo e dos respectivos Fiscais fica condicionada a
sua prévia ciéncia, de forma expressa, quanto a indicagdo e as atribuigdes inerentes as fungdes
para as quais serao designados.

§ 1° Os substitutos eventualmente designados exercerdo as atribui¢des dos respectivos titulares
durante suas auséncias e impedimentos eventuais ou regulamentares, pelo periodo em que per-
durar a situacdo que ensejou a substituicao.

§ 2° Na auséncia, a qualquer titulo, do Gestor da Contratagdo e/ou dos Fiscais designados, as
providéncias inseridas no ambito de suas respectivas competéncias serdo assumidas pela chefia
da unidade demandante, que respondera pelo exercicio das atividades e responsabilidades atri-
buidas aos agentes ausentes ou, quando for o caso, ndo designados, até que seja regularizada a
designagdo ou cessada a auséncia.

§ 3° A atuacdo da chefia da unidade demandante, nas hipdteses previstas no § 2°, restringir-se-
4 ao periodo de auséncia ou de ndo designacao dos responsaveis, devendo ser formalizada nos
autos, sempre que necessario, a ocorréncia e as providéncias adotadas.

Art. 5° Esta Portaria- SEI entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Paulo Xavier Pamplona




