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SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO PONTO FOCAL

Portaria - SEI n° 327, de 07 de novembro de 2024

O Superintendente Substituto do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade
Federal de Campina Grande (HUJB-UFCG), filial da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (EBSERH), no uso de suas atribuicdes legais e considerando a importancia
de fortalecer a captacdo e 0 monitoramento de Emendas Parlamentares em beneficio do
HUJB,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ANA PAULA OLIVEIRA DA SILVA, Superintendente, como ponto
focal para interlocucdo com parlamentares e acompanhamento da execucdo das
Emendas Parlamentares destinadas ao HUJB.

Art. 2° Sdo atribuigdes do ponto focal designado:

I. Identificar e captar recursos provenientes de Emendas Parlamentares que atendam as
necessidades estratégicas e assistenciais do HUJB, promovendo reunides e interaces
com parlamentares da regido para apresentacao de projetos e demandas institucionais;

Il. Monitorar a execuc¢do orcamentaria e fisica dos projetos financiados por emendas,
garantindo a adequada aplicacdo dos recursos e o cumprimento dos objetivos pactuados;
I1l. Manter os parlamentares informados sobre o andamento dos projetos financiados
por suas emendas, enviando relatorios periddicos que contenham informacdes
detalhadas sobre o status de execuc¢éo, cronograma e eventuais dificuldades;

IV. Coordenar a divulgacdo das acdes e projetos realizados com recursos de Emendas
Parlamentares, por meio de canais oficiais do HUJB e da EBSERH, visando a
transparéncia e ao reconhecimento das parcerias;

V. Organizar e convidar os parlamentares para participarem de eventos de inauguracéo
ou entrega de resultados dos projetos patrocinados por suas emendas, quando aplicavel,
promovendo o fortalecimento da relagéo institucional.

Art. 3° O colaborador designado devera apresentar a Superintendéncia e a Geréncia
Administrativa relatérios periodicos das atividades desenvolvidas, destacando as
emendas captadas, 0 estagio de execucdo dos projetos e os impactos obtidos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

José Dilbery Oliveira da Silva
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LOTACAO

Portaria-SEI n° 328, de 12 de novembro de 2024

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n® 93 de 29 de
junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo de n°® 1340, de 30 de junho de 2022 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019 da presidéncia da Ebserh, publicada no boletim de servigco n° 518 de 09
de janeiro de 2019, e considerando os autos do processo n° 23771.007541/2024-19,
resolve:

Art. 1°Lotar o(a) empregado(a) LEONARDO SANTA CRUZ NUNES, Médico -
Diagnostico por Imagem - Ultrassonografia Geral, matricula Siape n°® 131**** na a
Unidade de Diagnostico por Imagem e Diagndsticos Especializados - UDIDE, da
Divisdo de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagndstico e Terapéutico, da Geréncia de
Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Julio Bandeira da Universidade Federal de
Campina Grande, filial da Ebserh, a partir do dia 07/11/2024 até ulterior deliberacao.
Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido
setor a partir desta data.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entre em vigor na data de sua publicacdo.

Ana Paula Oliveira da Silva

Portaria-SEI n° 329, de 12 de novembro de 2024

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n® 93 de 29 de
junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo de n°® 1340, de 30 de junho de 2022 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019 da presidéncia da Ebserh, publicada no boletim de servigo n° 518 de 09
de janeiro de 2019, e considerando os autos do processo n°® 223771.007593/2024-95,
resolve:

Art. 1° Lotar o(a) empregado(a) LILIAN IZABELE SILVEIRA
LACERDA, Assistente Administrativo, matricula Siape n°® 343**** na Geréncia de
Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Julio Bandeira da Universidade Federal de

Campina Grande, filial da Ebserh, a partir do dia 07/11/2024 até ulterior deliberacéo.
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Art. 2° CONVALIDAR o0s atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido
setor a partir desta data.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entre em vigor na data de sua publicacdo.

Ana Paula Oliveira da Silva

Portaria-SEI n° 330, de 12 de novembro de 2024

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n® 93 de 29 de
junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo de n°® 1340, de 30 de junho de 2022 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019 da presidéncia da Ebserh, publicada no boletim de servigco n°® 518 de 09
de janeiro de 2019, e considerando os autos do processo n° 23771.007615/2024-17,
resolve:

Art. 1°Lotaro(a) empregado(a) MARCOS VINICIUS SAMPAIO, Engenheiro
Clinico, matricula Siape n° 131**** no Setor de Engenharia Clinica, junto a Divisdo de
Logistica e Infraestrutura Hospital, do Hospital Universitario Julio Bandeira
da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Ebserh, a partir do
dia 07/11/2024 até ulterior deliberagao.

Art. 2° CONVALIDAR o0s atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido
setor a partir desta data.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entre em vigor na data de sua publicacdo.

Ana Paula Oliveira da Silva

Portaria-SEI n° 331, de 12 de novembro de 2024

A Superintendente do Hospital Universitario Jalio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n® 93 de 29 de
junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo de n° 1340, de 30 de junho de 2022 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019 da presidéncia da Ebserh, publicada no boletim de servigco n° 518 de 09
de janeiro de 2019, e considerando os autos do processo n° 23771.007627/2024-41,
resolve:

Art. 1° Lotar o(a) empregado(a) MANUEL CARLOS PEREIRA JUNIOR, Analista
Administrativo - Gestdo Hospitalar, matricula Siape n°® 141**** na Divisdo de Gestao
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de Pessoas, junto a Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Jalio Bandeira
da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Ebserh, a partir do
dia 07/11/2024 até ulterior deliberagao.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido
setor a partir desta data.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entre em vigor na data de sua publicagéo.

Ana Paula Oliveira da Silva

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n° 332, de 12 de novembro de 2024

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n°® 93 de 29 de
junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo de n° 1340, de 30 de junho de 2022 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019 da presidéncia da Ebserh, publicada no boletim de servigo n° 518 de 09
de janeiro de 2019, e considerando os autos do processo n° 23771.000867/2019-58,
resolve:

Art. 1°Designar o(a) empregado(a) JESSIKA LACERDA DE SOUZA
ALVES, SIAPE 112**** como Chefe Substituta do Setor de Contratualizacdo e
Regulacdo - STCOR, no periodo de 14 a 27 de novembro de 2024;

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo referido substituto no
periodo de substituicéo;

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacdo.

Ana Paula Oliveira da Silva

Portaria-SEI n° 333, de 12 de novembro de 2024

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n® 93 de 29 de
junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo de n°® 1340, de 30 de junho de 2022 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019 da presidéncia da Ebserh, publicada no boletim de servigo n° 518 de 09
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de janeiro de 2019, e considerando os autos do processo n° 23771.000867/2019-58,
resolve:

Art. 1°Designar o(a) empregado(a) SARAH QUEIROGA DE SOUSA, SIAPE
187**** como Chefe Substituto(a) do Setor de Hotelaria Hospitalar - STHH, a partir
de 07/11/2024, nas auséncias e impedimentos do titular;

Art. 2° Revoga-se a Portaria-SEI n° 242, de 04 de agosto de 2023, publicada no Boletim
de Servigo n° 473, de 04 de agosto de 2023;

Art. 3° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo referido substituto no
periodo de substituicéo;

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ana Paula Oliveira da Silva

Portaria-SEI n° 334, de 12 de novembro de 2024

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n® 93 de 29 de
junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo de n°® 1340, de 30 de junho de 2022 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019 da presidéncia da Ebserh, publicada no boletim de servigo n° 518 de 09
de janeiro de 2019, e considerando os autos do processo n° 23771.000867/2019-58,
resolve:

Art. 1°Designar o(a) empregado(a) THAISE DE ABREU BRASILEIRO
SARMENTO, SIAPE 305**** como Chefe Substituta da Geréncia de Ensino e
Pesquisa - GEP, no periodo de 30 de dezembro de 2024 a 06 de janeiro de 2025;

Art. 2° Fica convalidada a competéncia dos atos praticados pelo referido substituto no
periodo de substituicdo;

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da sua publicacdo.

Ana Paula Oliveira da Silva
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INSTAURACAO DE INVESTIGACAO PRELIMINAR

Portaria-SEI n° 335, de 12 de novembro de 2024

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria-SEI n° 93, de 29
de junho de 2022, publicada no Boletim de Servigo n® 1340, de 30 de junho de 2022,
considerando a delegagéo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n° 08, de 09 de
janeiro de 2019 da presidéncia da Ebserh, publicada no Boletim de Servico n° 518, de
09 de janeiro de 2019, e tendo em vista a Norma Operacional de Controle Disciplinar da
EBSERH (Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares), resolve:

Art. 1° DESIGNAR a empregada publica IANNY LARISSA FIGUEIREDO DA
COSTA, Matricula SIAPE n° 305**** |otada no Setor
de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos do Hospital Universitario Julio
Bandeira, para atuar na condi¢do de Comissaria em Investigacdo Preliminar, incumbida
de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias, as possiveis irregularidades referentes aos atos
e fatos que constam do processo administrativo n® 23658.034273/2024-12, bem como as
demais infracdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua publicac&o.

Ana Paula Oliveira da Silva

GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Portaria-SEI n° 120, de 07 de novembro de 2024

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Julio Bandeira (Ebserh), no uso
de suas atribuicdes legais, de acordo com a competéncia que Ihe foi conferida pelo art.
26, 8§ 3° do Regulamento de LicitagOes e Contratos da EBSERH, resolve:
Art. 1°Constituir EPC para Aquisicdo de medicamentos cancelados do PE
90006/2024 do Hospital Universitario Julio Bandeira da Universidade Federal de
Campina Grande (HUJB/UFCG) da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh), em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso I, da Instrugdo Normativa
SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.
Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:
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I. Fagner Carvalho Leite, SIAPE 105**** - Coordenador - Lotacdo do empregado;

Il. Erica Carneiro Ricarte, SIAPE 337**** - Unidade de Farmécia Clinica e
Dispensagéo Farmacéutica.

Art. 3° Compete a EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

I1. Elaborar a Analise de Riscos (pés ETP);

I11. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV. Elaborar a Analise de Riscos (p6s TR/PB); V. Realizar o estudo de mercado e a
pesquisa de precos;

VI. Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais
pedidos de esclarecimentos e impugnacdes;

VII. Realizar andlises técnicas, no caso de contratacdo que envolva apresentacdo de
amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e
VIII. Outras atividades necessarias a completa execugdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apoio técnico a sele¢do do fornecedor.

Paragrafo unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas é de todos 0s
integrantes da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia,
formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 4° Estima-se 0 prazo de 60 (sessenta) dias para conclusao da etapa de planejamento
da contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutérios a Geréncia Administrativa -
GAD.

Paragrafo unico. Caso seja necessério prazo diverso do inicialmente previsto, a
Coordenagdo da EPC deverd encaminhar expediente a GAD contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da
agenda de licitacdes e contratacdes desta unidade hospitalar.

Art. 5°Em atencdo ao art. 179, inciso V, do novo Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Ebserh - RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da
unidade requisitante, coordenar os trabalhos da equipe, bem como elaborar cronograma
de atividades, buscando a previsibilidade necessaria & organizacdo da agenda de
licitagdes e contratacdes da organizacao.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data 19/09/2024 e terd vigéncia até a

celebracédo do contrato.

Francisco de Assis Alves Freire
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Portaria-SEI n° 121, de 08 de novembro de 2024

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Julio Bandeira (Ebserh), no uso de
suas atribuicOes legais, de acordo com a competéncia que Ihe foi conferida pelo art. 26,
8 3°, do Regulamento de LicitacGes e Contratos da EBSERH, resolve:

Art. 1° Constituir EPC para contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos de manutengao preventiva e corretiva, incluindo o fornecimento de pegas, para
relégios de ponto eletrdnico da marca Henry, do Hospital Universitario Jalio Bandeira
da Universidade Federal de Campina Grande (HUJB/UFCG) da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares (Ebserh), em cumprimento ao disposto no 8 3° do Art. 26, do
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh, e no art. 21, inciso 11, da Instrucéo
Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:
I. Jéssica Cavalcante de Oliveira, SIAPE 326**** - Coordenador - Unidade de
Administragédo de Pessoal

Il. Rafael Matias de Lira, SIAPE 198**** - Unidade de Administracdo de Pessoal

I11. Sheva Alencar de Souza Mangueira, SIAPE 331**** Unidade de Administracédo de
Pessoal.

Art. 3° Compete a EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

I1. Elaborar a Andlise de Riscos (pds ETP);

I11. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV. Elaborar a Andlise de Riscos (p6s TR/PB); V. Realizar o estudo de mercado e a
pesquisa de precos;

VI. Acompanhar as demais fases da contratacdo, atuando na pronta resposta a eventuais
pedidos de esclarecimentos e impugnacdes;

VII. Realizar analises técnicas, no caso de contratagdo que envolva apresentacdo de
amostras, provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacdo; e
VIII. Outras atividades necessarias a completa execucdo da etapa de planejamento da
contratagdo e apoio técnico a sele¢do do fornecedor.

Paragrafo unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas € de todos 0s
integrantes da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboracdo e conferéncia,
formalizadas pela assinatura dos documentos.

Art. 4° Estima-se 0 prazo de 64 (sessenta e quatro) dias para conclusédo da etapa de
planejamento da contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios a Geréncia
Administrativa - GAD.
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Paragrafo uUnico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a
Coordenacgdo da EPC deverad encaminhar expediente a GAD contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necesséaria a organizacdo da
agenda de licitacdes e contratacdes desta unidade hospitalar.

Art. 5° Em atencdo ao art. 17°, inciso V, do novo Regulamento de Licitagcdes e
Contratos da Ebserh - RLCE, compete ao coordenador da EPC, preferencialmente da
unidade requisitante, coordenar os trabalhos da equipe, bem como elaborar cronograma
de atividades, buscando a previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de
licitacdes e contratacdes da organizacao.

Art. 6° Esta Portaria - SEI entra em vigor a partir da sua publicacéo e tera vigéncia até a

celebracédo do contrato.

Francisco de Assis Alves Freire

ALTERACAO DE GESTOR E FISCAIS DO CONTRATO

Portaria-SEI n° 122, de 08 de novembro de 2024

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Julio Bandeira (Ebserh), no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com a competéncia que lhe foi conferida pelo
Regulamento de LicitacBes e Contratos da EBSERH, e considerando o constante nos
autos do Processo SEI n°® 23771.001248/2023-67, resolve:

Art. 1° Alterar a equipe de acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo, conforme
disciplinado na Instrucdo Normativa SEGES n° 5 de 25 de maio de 2017, e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Contrato n® 07/2023, celebrado
entre 0 HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - HUJB/UFCG e a empresa HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA, CNPJ ne
14.768.911/0001-78, cujo objeto foi a contratagdo de servicos continuados de apoio
administrativo e operacional, com disponibilizacdo de médo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva para o Hospital Universitario Julio Bandeira, passando o quadro do
art. 1° da Portaria-SEIl n°® 096 de 01 de outubro de 2024, a vigorar com a seguinte

redacgéo:
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FUNCAO NOME SIAPE CPF
DANILO DE ARAUJO
Gestor do Contrato 312%*** *** 353.914-**
FIDELIX

Gestor do Contrato - | CAMILA CUSTODIO DO
Substituto NASCIMENTO PEREIRA

3gpxx |k 916 634-%

) ) LORENA LORRAINE
Fiscal Técnico 312**** *** 217.004-**
OLIVEIRA ALBUQUERQUE

Fiscal Técnico -
DANNYLO SOARES PAIVA | 330**** *** 348.094-**

Substituto
) ) ANA CARLA LOPES SILVA
Fiscal Técnico 113**** *** 798.133-**
BEZERRA
Fiscal Técnico - MOADIR MATIAS DE
158**** *** 075.473-**
Substituto SOUZA
) ) SARAH QUEIROGA DE
Fiscal Técnico 187**** *** 748.804-**
SOUSA
Fiscal Técnico - WALNARA ARNAUD
305**** *** 803.354-**
Substituto MOURA FORMIGA
) ) JAQUELINE NOGUEIRA
Fiscal Técnico 328**** *** 073.424-**
CRISPIM LEITE
Fiscal Técnico - ADELMO BARBOSA DE
, 234x*xx | *xx B5] 8A3-**
Substituto MIRANDA JUNIOR
VANESSA MACEDO CRUZ
Fiscal Técnico 112**** *** 086.963-**

CORDEIRO DE MORAES

Fiscal Técnico - JOSEFA AMANDA LINO DE
Substituto SOUSA

312%** ***.409.714-00

_ _ IANNY LARISSA
Fiscal Técnico 305**** *** 805, 774-**
FIGUEIREDO DA COSTA

Fiscal Técnico- | ADYSSON ALCANTARA
Substituto DE ALBUQUERQUE

3297 *** ***.008.827-**

Fiscal Administrativol ANGELO ROMAO DA
em Seguranca do SILVA

333F*** **.636.174-**
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Trabalho

Fiscal Administrativo
em Segurancado 'RAYVON SOARES SANTOS | 324**** *** 278.294-**
Trabalho Substituto

) o ) MARIA HELENA PINTO
Fiscal Administrativo 336**** *** 059.874-**
GONCALVES

Fiscal Administrativo FRANCISCO CLEILSON DA
- Substituto SILVA

3GHxx |k 343 9B3-*

Art. 2° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigac@es pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas
integrantes do processo administrativo;

I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos, em especial a Lei n° 10.303/2016, Regulamento de
Licitacbes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, IN
04/2014 e alteracdes posteriores;

I11. Coordenar e comandar o processo da execucdo contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da
contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, 0s
documentos comprobatorios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteracdo na execugdo da contratagéo, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizagédo da diretoria demandante.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado,
observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigac@es pactuadas, além de:
I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;
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I1. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis
aos contratos administrativos, em especial a Lei n° 10.303/2016, Regulamento de
LicitacOes e Contratos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, IN
04/2014 e alteracdes posteriores.

I1l. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente
todas as condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;
IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais
falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da
contratacdo, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacéo
de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras
san¢Oes, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto
a informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucédo, por
parte da Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacodes julgadas
pertinentes a execucao da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando
fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII. Encaminhar a area competente, ap6s analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, 0s documentos necessarios a comprovacao da aquisicdo e/ou execucdo dos
servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacbes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em
desacordo com as condi¢cBes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do Contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apés a ratificagdo do gestor da contratacao.

Art. 4° Compete aos Fiscais Administrativos:

I - Acompanhar administrativamente a execucdo do Contrato, supervisionando sua
execucao orgamentaria;

Il - Emitir as certidGes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio

da fatura para pagamento;
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Il - Atestar que a documentacdo de cobranca apresentada se encontra na forma
estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugé@o processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual,

V - Prestar orientacGes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a
observéncia das condicOes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucéo,
faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal
encaminhado pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condicdes
estabelecidas no contrato;

Art. 5° O presente ato revoga as designacOes anteriores formalizadas para
acompanhamento do objeto dessa contratacao.

Art. 6° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1°
desta Portaria-SEI, a contar do dia de sua publicagéo.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até o

vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

Francisco de Assis Alves Freire



