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1. DAS DISPOSICOES GERAIS

Conforme a Resolu¢do CFM No 2.152/2016 (publicada no DOU de 10 de novembro de 2016, Secdo
I, p. 566), que estabelece normas de organizagao, funcionamento, eleicao e competéncias das
Comissdes de Etica Médica dos estabelecimentos de saude.

Art. 1° A Comiss3o de Etica Médica do HUJB-UFCG doravante referida como CEM constitui-se numa
extensdo do Conselho Regional de Medicina do Estado da Paraiba, tendo func¢Ges investigatorias,
educativas e fiscalizadoras do desempenho ético da medicina no ambito do HUJB-UFCG.

Art. 2° A Comissdo de Etica Médica deve possuir autonomia em relac3o a atividade administrativa e
diretiva do HUJB-UFCG, cabendo ao diretor técnico prover as condicdes de seu funcionamento,
tempo suficiente e materialidade necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 3° Os atos da Comissdo de Etica Médica sdo restritos ao corpo clinico da instituicio a qual estd
vinculado o seu registro (HUJB-UFCG).

2. DAS FINALIDADES

Art. 4° Compete a Comissdo de Etica Médica, no &mbito do HUJB-UFCG:

I.  Fiscalizar o exercicio da atividade médica, atentando para que as condi¢des de trabalho do
médico, bem como sua liberdade, iniciativa e qualidade de atendimento oferecido aos
pacientes estejam de acordo com os preceitos éticos e legais que norteiam a profissao;

Il. Instaurar procedimentos preliminares internos mediante denuncia formal ou de oficio;

lll. Colaborar com o Conselho Regional de Medicina do Estado da Paraiba na tarefa de educar,
discutir, divulgar e orientar os profissionais sobre temas relativos a ética médica;

IV. Atuar preventivamente, conscientizando o corpo clinico da instituicdo quanto as normas legais
que disciplinam o seu comportamento ético;

V. Orientar o paciente da instituicdo de salde sobre questdes referentes a Etica Médica;

VI. Atuar de forma efetiva no combate ao exercicio ilegal da medicina;

VIl. Promover debates sobre temas da ética médica, inserindo-os na atividade regular do corpo
clinico da instituicao de saude.

3. DA COMPOSICAO
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Art. 5° A Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG serd composta por 03 (trés) membros titulares e
03 (trés) suplentes, eleitos dentre os integrantes do Corpo Clinico, obedecidas as normas dispostas
neste Regimento, podendo ser reeleitos.

Art. 6° A Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG sera composta por 01 (um) Presidente, 01 (um)
Secretdrio eleito dentre os membros efetivos.

4. DO MANDATO

Art. 7° A escolha dos membros da Comissdo de Etica do HUJB-UFCG sera realizada mediante
processo eleitoral através de voto direto e secreto, ndo sendo permitido o uso de procuracao, dela
participando os médicos que compdem o corpo clinico da instituicdo, conforme previsto no
regimento interno do Corpo Clinico.

Art. 8° N3o poderdo integrar a Comissdo de Etica Médica os médicos que exercerem cargos na
direcdo técnica, clinica ou administrativa da instituicdo e os que ndo estejam adimplentes com o
Conselho Regional de Medicina.

Paragrafo Unico. Quando investidos nas funcdes de direcdo durante o curso de seu mandato, o
médico deverd se afastar dos trabalhos da Comissdo de Etica Médica, enquanto perdurar o
impedimento.

Art. 9° S3o inelegiveis para a Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG os médicos que ndo estiverem
adimplentes com o Conselho Regional de Medicina, bem como os que tiverem sido apenados
eticamente nos ultimos 8 (oito) anos, com decisdo transitada em julgado no ambito administrativo,
ou que estejam afastados cautelarmente pelo CRM.

Paragrafo Unico. Considerando a existéncia de penas privadas, o Conselho Regional de Medicina da
Paraiba devera apenas certificar a condigdo de elegivel ou inelegivel dos candidatos, de acordo com
seus antecedentes ético-profissionais.

Art. 10. O mandato da Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG tem duracdo de 02 (dois) anos,
podendo ocorrer a reeleicdo de seus membros.

Paragrafo Unico. As eleicdes deverdo ser realizadas até 30 (trinta) dias antes do término do
mandato.
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Art. 11. O diretor clinico do HUJB-UFCG designarda uma comissao eleitoral com a competéncia de
organizar, dirigir e supervisionar todo o processo eleitoral, de acordo com as normas do Conselho
Regional de Medicina da Paraiba.

Paragrafo Unico. Os integrantes da comissdo eleitoral e membros de cargos diretivos da institui¢do
n3do podem ser candidatos & Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG.

Art. 12. A comissdo eleitoral convocara a eleicdo, por intermédio de edital a ser divulgado na
instituicdo de saude, 30 (trinta) dias antes da data fixada para a eleicdo e validara e publicara a lista
dos votantes do corpo clinico.

Paragrafo Unico. O edital deverd conter as informacdes necessarias ao desenvolvimento do
processo eleitoral, com regras especificas a serem observadas durante o pleito.

Art. 13. A candidatura deverd ser formalizada perante a comissdo eleitoral, com a antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data da eleicdo, por intermédio de chapas, de acordo com a regra de
proporcionalidade prevista no artigo 32 da Resolugdo CFM No 2.152/2016 e no artigo 42 deste
regimento.

§ 10. No momento da inscricdo, a chapa designara um representante para acompanhar os trabalhos
da comissao eleitoral e fiscalizar o processo de eleicdo.

§ 20. O requerimento de inscricdo devera ser subscrito por todos os candidatos que compde a
chapa.

Art. 14. A comissdo eleitoral divulgara, no ambito da instituicdo de salde, as chapas inscritas, de
acordo com o numero de registro, durante o periodo minimo de uma semana.

Art. 15. A comissao eleitoral procedera a apuragao dos votos imediatamente apds o encerramento
da votacdo, podendo ser acompanhada pelo representante das chapas e demais interessados, a
critério da comissao eleitoral.

Pardgrafo Unico. Sera considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos apurados.

Art. 16. O resultado da eleicdo sera lavrado em ata pela comissdo eleitoral, que devera ser
encaminhada ao Conselho Regional de Medicina do Estado da Paraiba para homologacao e registro.

Art. 17. Os protestos, impugnacgdes e recursos deverao ser formalizados, por escrito, dentro de, no
maximo de 2 (dois) dias apds a ocorréncia do fato, encaminhados em primeira instancia a comissao
eleitoral e, em segunda instancia, ao Conselho Regional de Medicina da Paraiba.




= “IB UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA DE MELLO

Tipo do Documento REGIMENTO REG.CEM.001 — Pagina 5/9
) Emissao: Préxima
Titulo do ~ p p o
Documento COMISSAO DE ETICA MEDICA 22/12/2020 revisdo:
Versdo: 2 22/12/2024

Art. 18. Homologado e registrado o resultado, os membros eleitos serdao empossados pelo Conselho
Regional de Medicina da Paraiba.

Paragrafo Unico. O Conselho Regional de Medicina da Paraiba emitira certificado de elei¢do, com a
composicdo da Comissdo de Etica Médica, que deverd ser afixado no HUJB-UFCG, em local visivel
ao publico.

Art. 19. Nos casos de afastamento definitivo ou temporario de um de seus membros efetivos, o
presidente da Comissdo de Etica Médica procederd a convocacdo do suplente, pelo tempo que
perdurar o afastamento, devendo comunicar imediatamente ao CRM/PB.

§ 1°. Se 0 membro da Comissdo de Etica Médica deixar de fazer parte do corpo clinico do HUJB-
UFCG, o seu mandato cessara automaticamente, cabendo ao presidente comunicar imediatamente
ao CRM/PB.

§ 2°. Sobrevindo condenacdo ético-profissional transitada em julgado no ambito administrativo
contra qualquer membro da Comissdo de Etica Médica, este devera imediatamente ser afastado
pelo CRM/PB.

Art. 20. Em casos de vacancia do cargo de presidente ou de secretario, far-se-a nova escolha, dentre
os membros efetivos, para o cumprimento do restante do mandato.

Paragrafo Unico. Quando ocorrer vacancia em metade ou mais dos cargos da Comissdo de Etica
Médica HUJB-UFCG, sera convocada nova eleicdo para preenchimento dos cargos vagos até que
nova elei¢do oficial seja realizada, que podera ter candidatura individual.

5. DO FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO

Art. 21. A Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG se reunird ordinariamente bimestralmente, e,
extraordinariamente, quantas vezes necessarias para o bom andamento dos trabalhos.

Art. 22. Os atos administrativos da Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG terdo caréater sigiloso,
exceto quando tratar-se de atividade didatico-pedagdgicas no ambito da Instituicao de salde.

Art. 23. As delibera¢des da Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG dar-se-30o por maioria simples,
sendo prerrogativa do presidente o voto qualificado em caso de empate.
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Art. 24. A apuragdo interna sera instaurada mediante:

I.  Denuncia por escrito, devidamente identificada e, se possivel, fundamentada;
Il. Oficio, por intermédio de despacho do presidente da Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG.

Paragrafo Unico. Instaurada a apuragdo, o presidente da Comiss3o de Etica Médica devera informar
imediatamente ao CRM/PB para protocolo e acompanhamento dos trabalhos.

Art. 25. As apuragdes internas deverdo ser realizadas pelo membro da Comissao designado, sem
excesso de formalismo, tendo por objetivo a apuracdo dos fatos no local em que ocorreram.

Art. 26. Instaurada a apuracdo interna, os envolvidos serdo informados dos fatos e, se for o caso,
convocados mediante oficio para prestar esclarecimentos em audiéncia ou por escrito, no prazo de
15 (quinze) dias contados da juntada aos autos do comprovante de recebimento.

Paragrafo Unico. A apuragdo interna no ambito da Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG, por se
tratar de procedimento sumadrio de esclarecimento, ndo estd sujeita as regras do contraditdrio e da
ampla defesa.

Art. 27. A apuragdo interna devera ter a forma de autos judiciais, com folhas devidamente
numeradas e rubricadas, ordenadas cronologicamente.

Pardgrafo Unico. O acesso aos autos é permitido apenas as partes, aos membros da Comissdo de
Etica Médica do HUJB-UFCG e ao CRM/PB.

Art. 28. Encerrada a apuragao dos fatos, serd lavrado termo de encerramento dos trabalhos e serdo
encaminhados os autos ao presidente da Comissdo de Etica Médica, que podera sugerir o seu
arquivamento ou encaminha-los ao CRM/PB.

Paragrafo Unico. O presidente da Comissdo de Etica Médica poderd colocar os autos para apreciagdo
dos demais membros que, em votacao simples, poderdao deliberar pela realizacdao de novos atos
instrutorios.

Art. 29. Todos os documentos obtidos e relacionados com os fatos, quais sejam, copias dos
prontuadrios, das fichas clinicas, das ordens de servigo e outros que possam ser Uteis ao deslinde dos
fatos, deverdo ser encartados aos autos de apuracdo, quando do seu envio ao CRM/PB.

Art. 30. Se houver denuncia envolvendo algum membro da Comissdo de Etica Médica do HUJB-
UFCG, este devera abster-se de atuar na apuracao dos fatos denunciados, devendo o presidente da
comissdo remeter os autos diretamente ao CRM/PB para as providéncias cabiveis.
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Art. 31. A Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG n3o podera emitir nenhum juizo de valor a
respeito dos fatos que apurar.

§ 1° O CRM/PB n3o esta subordinado a nenhum ato da Comiss3o de Etica Médica, podendo refazé-
los, reforma-los ou anula-los se necessdrio a apuragao dos fatos, nos termos da Lei.

§ 2° A atuacdo da Comissdo de Etica Médica é de extrema valia a apuracdo das infragdes éticas, ndo
significando, entretanto, qualquer derrogacdo, sub-rogacdao ou delegacdo das funcdes legais dos
Conselhos Regionais de Medicina.

6. DAS ATRIBUICOES

Art. 32. Compete ao Presidente da Comiss3o de Etica Médica:

|.  Representar a Comissdo de Etica Médica para todos os fins;

II. Comunicar ao Conselho Regional de Medicina da Paraiba quaisquer indicios de infracdo aos
dispositivos éticos vigentes, eventual exercicio ilegal da medicina ou irregularidades que
impliguem em cerceio a atividade médica no ambito da instituicao a qual se encontra vinculada;

lIl. Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissdo de Etica Médica;

IV. Convocar o secretdrio para substitui-lo em seus impedimentos ocasionais;

V. Convocar os membros suplentes para auxiliar nos trabalhos da Comissdo de Etica Médica,
sempre que necessario;

VI. Nomear os membros encarregados para instruir as apuragdes internas instauradas.

Paragrafo Unico. O presidente devera ser membro efetivo da Comissdo de Etica Médica.

Art. 33. Compete ao Secretdrio da Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG:

I.  Substituir o presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il. Secretariar as reunides da Comissdo de Etica Médica;

ll. Lavrar atas, editais, cartas, oficios e demais documentos relativos aos atos da Comissdo de Etica
Médica, mantendo arquivo préprio;

IV. Abrir e manter sob sua guarda o livro de registros da Comissdo de Etica Médica, onde deverdo
constar os atos e os trabalhos realizados, de forma breve, para fins de fiscalizacao.

Art. 34. Compete aos membros efetivos e suplentes da Comiss3o de Etica Médica:

I. Eleger o presidente e o secretario;

Il. Participar das reuniGes ordinarias e extraordinarias, propondo sugestfes e assuntos a serem
discutidos e, quando efetivos ou suplentes convocados, votar nas matérias em apreciacao;

lll. Instruir as apuracgdes internas, quando designados pelo presidente;
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IV. Participar ativamente das atividades da Comiss3o de Etica Médica, descritas no artigo 60 deste

regimento.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Os médicos envolvidos nos fatos a serem apurados, convocados nas apuragdes internas que
deliberadamente se recusarem a prestar esclarecimentos a Comissdo de Etica Médica do HUJB-
UFCG, ficardo sujeitos a procedimento administrativo no ambito do CRM/PB, conforme preconiza o
art. 17 do Cédigo de Etica Médica.

Art. 36. O CRM/PB deverd fornecer todo o apoio necessario &8 Comissdo de Etica Médica do HUJB-
UFCG, tanto estimulando a participacdo do corpo clinico no processo eleitoral, quanto no respaldo
a sua autonomia perante o hospital, conforme estabelecido na Resolucdo CFM No 2.152/2016, no

seu artigo 36.

Art. 37. O presidente da Comissdo de Etica Médica do HUJB-UFCG devera fornecer ao CRM/PB
relatdrio sobre as atividades realizadas, a cada seis meses ou quando solicitado.

Art. 38. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Regional de Medicina da Paraiba.
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