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Objetivo Principal

Formalizar, no mínimo, uma linha de pesquisa a cada ano, levando em 

consideração o impacto do projeto no número de linhas de pesquisa 

formalizadas.











Impacto na linha de pesquisa
Envolvimento de 
Seres Humanos

Tamanho da 
Amostra (n)

Tipo de Dado 
Coletado

Estudo 
Multicêntrico

Cooparticipação Fonte de 
Financiamento

Produtos Esperados

Sim → 1 ponto n > 100 → 2 pontos Dados primários → 2 
pontos

Sim → 3 pontos Sim → 3 pontos Sim → 2 pontos 2 pontos para:
• Artigo
• Capítulo de 

Livro
• Dissertação
• Guidelines
• Livro
• Patente
• Pós-Doutorado
• Protocolo 

Assistencial
• Registro de 

Propriedade 
Intelectual

• Registro de 
Software

Não → 0 pontos n ≤ 100 → 1 ponto Dados secundários 
→ 1 ponto

Não → 0 pontos Não → 0 pontos Não → 0 pontos 1 ponto para:
• TCC de 

Graduação
• TCC de 

Residência
• Resumo 

publicado em 
Anais

• Relatório Final 
do Projeto



Impacto na linha de pesquisa

Classificação do Impacto

• Baixo impacto:
• Soma total: 0 a 5 pontos
• Projetos com pouca complexidade, aplicabilidade restrita e menor potencial de 

contribuição à linha de pesquisa.
• Médio impacto:

• Soma total: 6 a 11 pontos
• Projetos com relevância moderada, que contribuem parcialmente para o avanço 

da linha de pesquisa.
• Alto impacto:

• Soma total: 12 a 15 pontos
• Projetos que apresentam alta relevância, aplicabilidade prática, inovação e 

potencial de transformação na linha de pesquisa.



Baixo impacto



Unidade de Gestão da 
Pesquisa (UGPesq):

•Monitorar e avaliar os projetos 
de pesquisa em endocrinologia.

•Incentivar e divulgar a 
realização de projetos.

•Apresentar aos alunos a lista de 
professores associados e suas 
respectivas linhas de pesquisa.

Professores e 
Pesquisadores:

•Avaliar a viabilidade e orientar 
projetos propostos por alunos.

•Desenvolver grandes projetos e 
divulgar na UGPesq para atrair 
alunos voluntários.

•Garantir a qualidade e o 
impacto das pesquisas 
realizadas.

Alunos (Graduação e Pós-
Graduação):

•Consultar a UGPesq para 
identificar professores e suas 
linhas de pesquisa.

•Entrar em contato com o 
professor escolhido para propor 
projetos ou se voluntariar.

•Contribuir para a execução e 
desenvolvimento das pesquisas 
orientadas.



Aluno UGPESQ

Pesquisadores

Aluno Pesquisador
Aluno interessado 

em pesquisa na 
linha procura 

UGPESQ

UGPESQ 
apresenta 

pesquisador 
parceiros à linha 

de cuidado

Aluno escolhe 
pesquisador a 

partir da linha de 
pesquisa e o 
procura para 

apresentar ideia de 
projeto

Pesquisador avalia 
viabilidade e 

importância do 
projeto e decide 
possibilidade de 

orientação



Pesquisador UGPESQ

Pesquisadores
e alunos

Pesquisador Grupo de 
pesquisaPesquisador 

interessado em 
pesquisa na linha 
procura UGPESQ

UGPESQ auxiliar 
na divulgação do 

projeto para busca 
de parcerias

Pesquisador avalia 
interessados em 

parcerias

Pesquisador 
desenvolve grupo 

de pesquisa
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