
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ALCIDES CARNEIRO
Rua Carlos Chagas, s/nº - Bairro São José

Campina Grande-PB, CEP 58400-398
- http://huac-ufcg.ebserh.gov.br

Edital - SEI

Processo nº 23769.017023/2023-71

Interessado: GAS/HUAC-UFCG, Comissão Permanente de Seleção e Gerenciamento das Escalas de
Sobreaviso

ERRATA do Edital - SEI 01/2024/CPES/HUAC-UFCG (41161145)

 

PREÂMBULO 

A Comissão Permanente de Seleção e Gerenciamento das Escalas de Sobreaviso do Hospital
Universitário Alcides Carneiro, da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Empresa Brasileira
de Serviços Hospitalares, torna público a Errata do Edital - SEI 01/2024/CPES/HUAC-UFCG, que trata do
processo seletivo para seleção de profissionais Enfermeiros, Fisioterapeutas, Farmacêuticos e Técnico de
Enfermagem interessados em compor a escala de sobreaviso do HUAC, nos termos da Norma Operacional
de Sobreaviso n° 07/2015 e do disposto no Processo-SEI n° 23769.010749/2022-01, nos termos da
Portaria - SEI nº 775, de 02 de dezembro de  2022, publicada no  Boletim de Serviço nº 329, de 06 de
dezembro de 2022, que instituiu o Regime de Sobreaviso no HUAC-UFCG.

 

No item 8.2, onde se lê

 

CRITÉRIOS           PONTUAÇÃO
DOCUMENTAÇÃO
COMPROBATÓRIA
ACEITA

Tempo de admissão na EBSERH 01 ponto para cada ano completo

Carteira de
trabalho ou
documento
equivalente que
contenha data de
contratação e
cargo

Tempo de exercício no HUAC 01 ponto para cada ano completo Carteira de
trabalho ou
documento
equivalente que
contenha data de
contratação e
cargo exercido no
HUAC. No caso de
empregados
movimentados de
outras filiais,
anexar portaria de
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movimentação ou
documento
equivalente. 

Possui outro vínculo 
Não possui - 01 ponto

Possui - 0,5 pontos

Ficha de inscrição
assinalada e
Declaração de
Acúmulo de
Vínculos 

Pós-graduação, Aperfeiçoamento, cursos de
extensão, Mestrado ou Doutorado  na área
de atuação

01 ponto para cada Especialização ou Pós-graduação (360
horas) ou Curso de Aperfeiçoamento (180 horas) específica
realizada

0,5 pontos para para cada curso de extensão (mínimo de 60
horas) realizado

Para os cursos:
Certificados,
Diplomas ou
declarações de
conclusão que
contenham carga
horária e data de
conclusão.

Para a
experiência:
Carteira de
Trabalho,
declaração que
contenha tempo
de atuação na
função específica, 

Experiência profissional na área de atuação
do cargo que ocupa

01 ponto para cada ano completo

Carteira de
trabalho ou
documento
equivalente que
contenha data de
contratação e
cargo

Pontuação específica para Técnicos em
Enfermagem

Curso de Graduação

01 ponto para cada curso de Graduação completo

Certificados,
Diplomas ou
declarações de
conclusão 

Pontuação específica para os profissionais
de Enfermagem (Enfermeiros e Técnicos
em Enfermagem):

Experiência ou formação para atuação em
Unidade de Terapia Intensiva 

01 ponto para cada Especialização ou Pós-graduação (360
horas) ou Curso de Aperfeiçoamento (180 horas) específica
realizada

0,5 pontos para para cada curso de extensão (mínimo de 60
horas) realizado

01 ponto para cada ano completo de experiência de atuação
comprovado

Para os cursos:
Certificados,
Diplomas ou
declarações de
conclusão que
contenham carga
horária e data de
conclusão.

Para a
experiência:
Carteira de
Trabalho,
declaração que
contenha tempo
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de atuação na
função específica, 

Pontuação específica para os profissionais
de Enfermagem (Enfermeiros e Técnicos
em Enfermagem):

Experiência ou formação para atuação em
Centro Cirúrgico

01 ponto para cada Especialização ou Pós-graduação (360
horas) ou Curso de Aperfeiçoamento (180 horas) específica
realizada

0,5 pontos para para cada curso de extensão (mínimo de 60
horas) realizado

01 ponto para cada ano completo de experiência de atuação
comprovado

Para os cursos:
Certificados,
Diplomas ou
declarações de
conclusão que
contenham carga
horária e data de
conclusão.

Para a
experiência:
Carteira de
Trabalho,
declaração que
contenha tempo
de atuação na
função específica, 

 

Leia-se

 

CRITÉRIOS           PONTUAÇÃO
DOCUMENTAÇÃO
COMPROBATÓRIA
ACEITA

Tempo de admissão na EBSERH 01 ponto para cada ano completo

Carteira de
trabalho ou
documento
equivalente que
contenha data de
contratação e
cargo

Possui outro vínculo 
Não possui - 01 ponto

Possui - 0,5 pontos

Ficha de inscrição
assinalada e
Declaração de
Acúmulo de
Vínculos 

Pós-graduação, Aperfeiçoamento, cursos de
extensão, Mestrado ou Doutorado  na área
de atuação

01 ponto para cada Especialização ou Pós-graduação (360
horas) ou Curso de Aperfeiçoamento (180 horas) específica
realizada

0,5 pontos para para cada curso de extensão (mínimo de 60
horas) realizado

Para os cursos:
Certificados,
Diplomas ou
declarações de
conclusão que
contenham carga
horária e data de
conclusão.

Para a
experiência:
Carteira de
Trabalho,
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declaração que
contenha tempo
de atuação na
função específica, 

Experiência profissional na área de atuação
do cargo que ocupa 01 ponto para cada ano completo

Carteira de
trabalho ou
documento
equivalente que
contenha data de
contratação e
cargo

Pontuação específica para Técnicos em
Enfermagem

Curso de Graduação

01 ponto para cada curso de Graduação completo

Certificados,
Diplomas ou
declarações de
conclusão 

Pontuação específica para os profissionais
de Enfermagem (Enfermeiros e Técnicos
em Enfermagem):

Experiência ou formação para atuação em
Unidade de Terapia Intensiva 

01 ponto para cada Especialização ou Pós-graduação (360
horas) ou Curso de Aperfeiçoamento (180 horas) específica
realizada

0,5 pontos para para cada curso de extensão (mínimo de 60
horas) realizado

01 ponto para cada ano completo de experiência de atuação
comprovado

Para os cursos:
Certificados,
Diplomas ou
declarações de
conclusão que
contenham carga
horária e data de
conclusão.

Para a
experiência:
Carteira de
Trabalho,
declaração que
contenha tempo
de atuação na
função específica, 

Pontuação específica para os profissionais
de Enfermagem (Enfermeiros e Técnicos
em Enfermagem):

Experiência ou formação para atuação em
Centro Cirúrgico

01 ponto para cada Especialização ou Pós-graduação (360
horas) ou Curso de Aperfeiçoamento (180 horas) específica
realizada

0,5 pontos para para cada curso de extensão (mínimo de 60
horas) realizado

01 ponto para cada ano completo de experiência de atuação
comprovado

Para os cursos:
Certificados,
Diplomas ou
declarações de
conclusão que
contenham carga
horária e data de
conclusão.

Para a
experiência:
Carteira de
Trabalho,
declaração que
contenha tempo
de atuação na
função específica, 

 

No item 9.1, onde se lê
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ETAPA PERÍODO DESCRIÇÃO

INSCRIÇÕES 05/08/2024 (7 horas) a
08/08/2024 (23h59min)

-Divulgação

-Disponibilização do link de inscrição

- Inscrições

ANÁLISE DA
COMISSÃO 09/08/2024 (previsto)

- Triagem, análise documental apresentada na inscrição e  Divulgação
do resultado preliminar

RESULTADO
PRELIMINAR

10/08/2024 (previsto) - Divulgação do resultado por email institucional e processo público

INTERPOSIÇÃO DE
RECURSOS

11/08/2024 a 12/08/2024 - Interposição de recursos. Os recursos deverão ser interpostos por meio
de e-mail para o endereço cosesa.huac@ebserh.gov.br

DIVULGAÇÃO DE
RESULTADO FINAL 13/08/2024 (previsto) - Julgamento dos recursos e Divulgação do resultado final

 

Leia-se

ETAPA PERÍODO DESCRIÇÃO

INSCRIÇÕES
05/08/2024 (7 horas) a
09/08/2024 (23h59min)

-Divulgação

-Disponibilização do link de inscrição

- Inscrições

ANÁLISE DA COMISSÃO 12/08/2024 (previsto) - Triagem, análise documental apresentada na inscrição e  Divulgação
do resultado preliminar

RESULTADO
PRELIMINAR

12/08/2024 (previsto) - Divulgação do resultado por email institucional e processo público

INTERPOSIÇÃO DE
RECURSOS 13/08/2024

- Interposição de recursos. Os recursos deverão ser interpostos por
meio de e-mail para o endereço cosesa.huac@ebserh.gov.br

DIVULGAÇÃO DE
RESULTADO FINAL

14/08/2024 (previsto) - Julgamento dos recursos e Divulgação do resultado final

 

No item 10, acrescenta-se o item 10.10 com o seguinte teor

10.10 Os candidatos selecionados neste Edital comporão as escalas a partir do mês de Setembro/2024. 

 

 

Campina Grande, 7 de agosto de 2024 
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(assinatura eletrônica)

JAIME EMANUEL BRITO ARAUJO
Presidente da Comissão Permanente de Seleção e Gerenciamento das Escalas de Sobreaviso

Documento assinado eletronicamente por Jaime Emanuel Brito Araujo, Presidente da Comissão, em
07/08/2024, às 13:49, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, caput, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 41339221 e
o código CRC 20CD4653.

Referência: Processo nº 23769.017023/2023-71 SEI nº 41339221

Criado por jaime.araujo, versão 4 por jaime.araujo em 07/08/2024 13:49:13.
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