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Lana Rose Cortez de Farias 21 4%k
Katia da Silva Batista 2 5x***
Lidianny Michelle da Silva Pontes [ 58****
Samara Patrizia Corcino Galvao 21 6FF**
Jaciclelma Marcia da Silva 21 4%%x%
Valnise Ramos dos Santos Oliveira 328 ¥***
Amanda Umbelino Trigueiro Bezerra 226*Fx*
Ana Neilma Pinheiro das Neves 226%***

Art. 2° Compete a Comissao Huab Sustentavel:

I - Desenvolver agdes voltadas para o controle de desperdicios e uso racional dos
recursos (insumos, energia, agua, etc);

II - Realizar acdes educativas ¢ de conscientiza¢ao acerca da necessidade do
controle de gastos evitaveis;

IIT - Apoiar as areas na elaboragdo de plano de acdes para implementagdo de
controles e mudancas nos processos de trabalho que favorecam a redugao de custos;

IIT - Acompanhar e divulgar o diagnostico de desperdicios;

IV - Elaborar cartilhas, materiais educativos e ferramentas que estimulem o
raciocinio critico das pessoas quanto a redugdo de desperdicios;

V - Promover oficina Huab Sustentdvel com todos os gestores.
Art. 3° A Comissao devera elaborar o seu regimento interno.

Art. 4° Fica revogada a Portaria-SEI n° 140, de 10 de outubro de 2022, publicada no Boletim de
Servico n°® 328, de 10 de outubro de 2022.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do HUAB/UFRN/EBSERH

Portaria-SEI n° 057, de 04 de abril de 2024

O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA
BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, na cidade
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 1496-
DGP/Ebserh, de 18 de novembro de 2019 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata
a Portaria n° 08-Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518
de 09 de janeiro de 2019;
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Considerando a Norma - SEI n° 5/2023/DGP-EBSERH, que dispde sobre os critérios a serem
observados para a ampliacio e reducdo de carga horaria contratual, com remuneragdo

proporcional, dos empregados publicos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares -
Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao Permanente de Analise de Pleitos de Alteracao de Carga Horaria
(CACH) no ambito do Hospital Universitario Ana Bezerra - Huab, que serd composta pelos
seguintes membros:

COLABORADOR CARGO SIAPE

Féabia Cheyenne Gomes de Morais Fernandes - Presidente Enfermeira 232 HH K
Andrea Gondim Mendonga Meédica - Pediatria 176%***

Osvaldo Marques Bezerra Junior Cirurgido-Dentista 2] SHHxE

Samara Patrizia Corcino Galvao Enfermeira 2]16%***

Uri Gomes Nogueira Diniz Assistente Administrativo | 304%%**

Wilma da Costa Santos Técnica em Enfermagem | 325%%**

Art. 2° Esta comissdo tem como objetivo analisar os pedidos de reducao de carga horaria, nos casos
de solicitacdo simultanea, por mais de um empregado, do mesmo cargo e/ou fungao e/ou lotagao,
que executem as mesmas atividades, analisando todos os critérios estabelecidos na Norma
Operacional n° 05/2023 da DGP, no ambito do Hospital Universitario Ana Bezerra - Huab.

Art. 3° A Comissdo devera elaborar o seu regimento interno.
Art. 4° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do HUAB/UFRN/EBSERH



