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VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota
fiscal encaminhados pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo
com as condigdes estabelecidas no contrato;

VII - Realizar toda e qualquer acéo pertinente a formalizacéo de alteracédo
contratual.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do HUAB-UFRN/EBSERH

COMISSAO

Portaria-SEI n° 039, de 21 de fevereiro de 2024

O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA
BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 1496-
DGP/Ebserh, de 18 de novembro de 2019 e considerando a delegacéo de competéncia de que trata
a Portaria n° 08-Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518
de 09 de janeiro de 2019;

Considerando a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispde, dentre outros, sobre o0 apoio
as pessoas portadoras de deficiéncia e sua integracdo social;

Considerando o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n°® 7.853,
dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e consolida
as normas de protecao;

Considerando a Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

Considerando o Decreto n°9.508, de 24 de setembro de 2018, que dispde sobre a reserva as pessoas
com deficiéncia percentual de cargos e de empregos publicos ofertados em concursos publicos e
em processos seletivos no ambito da administragdo publica federal direta e indireta;

Considerando o teor do Oficio-Circular - SEI 2 (36351907), no qual versa sobre a Instituicdo de
Comissdo Biopsicossocial de Avaliagdo de Pessoa com Deficiéncia, conforme Processo - SEI
23477.002603/2024-21, RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Permanente Biopsicossocial de Avaliagdo de Pessoa com Deficiéncia
no &mbito do Hospital Universitario Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, que serd composta pelos seguintes membros:
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COLABORADOR CARGO SIAPE

Tania Matos Aguiar - Coordenadora Fisioterapeuta 331 F**x*
Andressa Rallia Aquino Soares - Vice-Coordenadora | Enfermeiro - Salde do Trabalhador | 326****
Jailson Laurindo Sousa Psicologo - Psicologia Organizacional | 338****

Marly Santiago de Araujo Assistente Social 2]5%***

Guilherme Firmo da Cunha Médico - Medicina do Trabalho 232%***

Hanielle Oliveira Costa Fonoauditloga 336****

Art. 2°Esta comissdo tem como o objetivo atender a legislacdo vigente e providenciar a
acessibilidade e adaptacdo razoavel no local de trabalho para o efetivo exercicio laboral da pessoa
com deficiéncia, através da avaliacdo biopsicossocial dos nossos trabalhadores PcD, como acéao
voltada & incluséo dos trabalhadores com deficiéncia na Rede Ebserh.

Art. 3° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do HUAB-UFRN/EBSERH



