URN HUBRASIL"

HOEPITAIS UNIVERSITARIOS FIDERAIS

HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
Praga Tequinha Farias, n2 13 - Bairro Centro
Santa Cruz-RN, CEP 59200-000
- https://huab-ufrn.hubrasil.gov.br

Ata - SEI n2 18/05/2026/2026/EAS/SUP/HUAB-UFRN-HU BRASIL

Santa Cruz, data da assinatura eletrénica.

ATA DA 172 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO EXECUTIVO

I. DATA, HORARIO E LOCAL: 18 de maio de 2026, as 15h, na sala da Superitendéncia.

Il. CONVOCACAO E QUORUM DE INSTALAGCAO: A reunido foi convocada, via e-mail em 18/05/2026, com quérum minimo
atingido para sua instalagdo.

11l. REGISTRO DE PRESENCAS:

1. MEMBROS DO COLEGIADO PRESENTES:
¢ Maria Claudia Medeiros Dantas de Rubim Costa - Superintendente do Huab e Presidente do Colegiado
e Severino Clemente da Silva Filho - Gerente Administrativo do Huab
o Flavia Andreia Pereira Soares dos Santos - Gerente de Atengdo a Saude do Huab
e Simone Pedrosa Lima - Gerente de Ensino e Pesquisa do Huab
2. CONVIDADO (S):
e Jairo Etailson da Silva - Chefe Substituto do Setor de Administragao
¢ Claudio Bezerra Dantas - Chefe da Divisdo de Administragdo e Finangas

e Maria Horlene Pessoa de Aquino - Assistente Administrativo da EAS

IV. PAUTA:

e Aprovagdo da Prorrogagdo do Contrato n2 19/2024 com a empresa RAIZEN POWER COMERCIALIZADORA DE ENERGIA

LTDA — Processo-SEI n2 23527.005324/2024-86- Deliberativo;

e Aprovacdo da Formaliza¢do do Termo de Comodato n? 18/2026 com a empresa SISPACK MEDICAL LTDA — Processo-SEI n?

23527.002522/2026-50 - Deliberativo;

e Aprovacdo da Rescisdo do contrato n2 16/2024, através de termo de rescisdo amigavel, com a empresa JMT SERVICOS DE

LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA — Processo-SEI n? 23527.003288/2024-16 - Deliberativo;

e Reducdo de jornada de trabalho (44h para 40h semanais) — Processo-SEI n2 23527.003452/2026-57 - Deliberativo.

V. REGISTRO DE DELIBERACOES E MANIFESTAGCOES:



A Presidente do Colegiado Executivo cumprimentou os presentes e deu inicio a reunido.

Aprovagio da Prorrogacdo do Contrato n2 19/2024 com a empresa RAIZEN POWER COMERCIALIZADORA DE ENERGIA LTDA -
Processo-SEl n2 23527.005324/2024-86 — Jairo apresentou a pauta, informando tratar-se da prorrogacdo do contrato de
fornecimento de energia elétrica na modalidade varejista, cuja execugdo vem ocorrendo de forma satisfatdria. Destacou que
nesta prorrogacdo haverd reajuste do valor contratual para fins de reequilibrio econémico-financeiro, em razao da majoragao
da aliquota do ICMS no Estado do Rio Grande do Norte, que passou de 18% (dezoito por cento) para 20% (vinte por cento), com
efeitos a partir do inicio da vigéncia contratual. Apds as discussGes, o Colegiado aprovou, por unanimidade, a prorrogagao
contratual.

Aprovagio da Formalizagdo do Termo de Comodato n2 18/2026 com a empresa SISPACK MEDICAL LTDA - Processo-SEIl n2
23527.002522/2026-50 - Na sequéncia, Jairo tratou da pauta referente a formalizagdo do Termo de Comodato do item n2 33 da
Ata de Registro de Precos n2 149/2025, consistente em 1 (uma) incubadora Bionova, fornecida pela empresa SISPACK MEDICAL
LTDA, compativel com o insumo indicador biolégico adquirido junto ao referido fornecedor. O Colegiado aprovou, por
unanimidade, a formaliza¢do do Termo de Comodato.

Aprovagdo da Rescisdo do contrato n2 16/2024, através de termo de rescisdo amigavel, com a empresa JMT SERVICOS DE
LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA — Processo-SEI n2 23527.003288/2024-16 - Dando continuidade, Jairo apresentou a pauta
referente a rescisdo amigavel do Contrato n2 16/2024, celebrado com a empresa JMT SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE OBRA
LTDA. Informou que com a formalizagdo do novo contrato para processamento do enxoval, ndo hd mais necessidade da
manuten¢do dos postos de trabalho vinculados ao referido contrato, os quais serdo absorvidos pela nova contratagdo.
Destacou, ainda, que se trata de rescisdo amigdvel, prevista em cldusula resolutiva constante no instrumento contratual, com
encerramento previsto para o dia 31 de maio. Apéds as discussdes, o Colegiado aprovou, por unanimidade, a formalizagdo da
rescisdao amigdvel do contrato.

Reducgdo de jornada de trabalho (44h para 40h semanais) — Processo-SEl n2 23527.003452/2026-57 - Claudio apresentou a
pauta, destacando a publica¢do da Instru¢gdo Normativa SEGES/MGI n2 148/2026, que ampliou a possibilidade de redugdo da
jornada semanal de trabalho de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta) horas nos contratos administrativos de prestagdo de
servigos continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, bem como as diretrizes institucionais vigentes no ambito da HU
Brasil. Informou que foi instaurado processo com a finalidade de promover andlise individualizada dos contratos pelos
respectivos gestores contratuais, visando avaliar a possibilidade da redugdo da jornada dos empregados vinculados. Relatou
que, em atendimento a demanda, os gestores realizaram as analises solicitadas e emitiram despachos indicando os postos
considerados viaveis para a redugdo da jornada. Na sequéncia, Claudio apresentou ao Colegiado as manifestacées dos gestores
contratuais constantes no processo. Apods as discussGes, o Colegiado aprovou, por unanimidade, a redu¢do da jornada semanal
de trabalho de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta) horas nos contratos de prestagdo de servigos continuos com
dedicagdo exclusiva de mao de obra do Hospital Universitario Ana Bezerra, nos postos sinalizados como vidveis pelos gestores
contratuais no Processo n? 23527.003469/2026-12.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido as 16:30, da qual eu, Maria Horlene Pessoa de Aquino - Assistente
Administrativo, lavrei a presente ata na forma de sumario. Apds lida e aprovada, serd assinada eletronicamente pelos(as)
participantes no Sistema Eletrénico de Informagdes (SEl).

—
*
JEI! L.ill Documento assinado eletronicamente por Simone Pedrosa Lima, Gerente, em 18/06/2026, as 16:11, conforme horario oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
 dinie

— -
L
JEI! LE[I Documento assinado eletronicamente por Severino Clemente da Silva Filho, Gerente, em 19/06/2026, as 14:49, conforme horario

assinatura oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
i

—— -
L
Jel! L,ill Documento assinado eletronicamente por Maria Claudia Medeiros Dantas de Rubim Costa, Superintendente, em 10/07/2026, as

dssinatura 10:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
Bk

—y
L
Jel! L.ill Documento assinado eletronicamente por Flavia Andréia Pereira Soares dos Santos, Gerente, em 22/07/2026, as 20:34, conforme

assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
 ticdirimce R

—
o
JEI! L‘ﬂ Documento assinado eletronicamente por Maria Horlene Pessoa de Aquino, Assistente Administrativo, em 28/07/2026, as 15:44,

assinatura conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
—
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Referéncia: Processo n? 23527.000605/2026-12 SEI n? 61089413
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