
Ações de melhoria
do Ensino no HUAB
GERÊNCIA DE ENSINO E PESQUISA (GEP/HUAB) 



OFICINA E CONSTRUÇÃO DO
PLANO DE MELHORIAS DAS

RESIDÊNCIAS EM SAÚDE 
(04/06/2024)

 

PARCERIA COM SEVOG

Construção do Plano de
Melhorias das Residências
em Saúde 

Planejamento Matriz GUT
Apresentação
dos Resultados
Alcançados
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GERENTE DE
ENSINO E PESQUISA

SIMONE PEDROSA 

SETOR DE GESTÃO
DO ENSINO

PEDRO FARIAS
RONILSON MOREIRA

SETOR DE GESTÃO
DA PESQUISA E ITS

FÁBIA CHEYENNE
AMANDA GABRIELA

UNIDADE DE
SAÚDE DIGITAL

ERIVALDO SANTOS

Organograma

AMPLIAÇÃO DA
EQUIPE DA
GEP/HUAB 
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Fortalecimento da
contratação de
preceptores

GINECOLOGISTAS: 6 PSICÓLOGOS: 2

PEDIATRAS: 3 FISIOTERAPEUTAS: 2

ANESTESIOLOGISTAS: 3 ENFERMEIROS: 3

Total
15

Total
81 

A GEP teve um papel fundamental na contratação de novos preceptores.

Total 
33 

Total
07 

Total
28 

Total
20 
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08

Qualificação das aulas
teóricas
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08

Setembro Azul Claro:
Mês do Preceptor
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Preparo dos preceptores 
para o exercício da
preceptoria

Curso de Introdução à
Preceptoria 2024:

5 turmas e 45 participantes
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08

Metodologias Ativas no
Curso de Preceptoria
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08

Preparo dos preceptores
para o ensino
Abordagem sobre " Feedback efetivo" 
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Especialização em
Preceptoria

Multiprofissional
na Área da Saúde

Curso de
Aperfeiçoamento
Multiprofissional
de Preceptores
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Número de participantes: 45

Preparo dos preceptores
para o ensino
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08

Minicurso em Preceptoria
na Integração dos Novos
Colaboradores

Número de participantes: 32 
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08

Minicurso 
“Educação inclusiva na
preceptoria em saúde”

Número de participantes: 40 
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08

Atividade itinerante 
sobre preceptoria

Número de participantes: 23 
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META ACADÊMICA

Atuar nos processos de ensino, pesquisa e inovação tecnológica e extensão
com alunos dos cursos técnicos, graduandos, residentes e pós-graduandos
de forma contextualizada e integrada às políticas institucionais e ministeriais.

Entregas individuais:
1. Realizar formações e aperfeiçoamentos em preceptoria que totalizem,
minimamente, 60 horas (cumulativas ou não), com certificados fornecidos por
instituições reconhecidas pelo Ministério da Educação (MEC).

2. Supervisionar, orientar e acompanhar em sua prática laboral técnicos,
graduandos, residentes e pós-graduandos;

3. Participação em atividades de extensão ou na produção técnico-científica
da instituição;

4. Planejar as ações de acompanhamento do aluno ou residente e elaborar um Plano
de Preceptoria 

5. Planejar e conduzir discussões clinicas/científicas profissionais ou
interprofissionais com alunos ou residentes (artigos científicos, casos clínicos,
protocolos e diretrizes assistenciais);2. Supervisionar, orientar e acompanhar em sua
prática laboral técnicos, graduandos, residentes e pós-graduandos;

6. Participar da equipe de pesquisa em projetos cadastrados no Rede Pesquisa.3.
Participação em atividades de extensão ou na produção técnico-científica da
instituição;

08

Gestão do Desempenho
(GD)

Número de participantes: 23 
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08

Comissões

Estabeleceu a liberação para o encontro
sem comprometer o direito de liberação
para 3 eventos anuais.
Carga horária destinada para TCR.

Carga horária destinada para TCR.
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08

Projeto de Integração e
Cuidado (PIC) Coletiva 

PARTICIPAÇÃO
DE R1 E R2
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08

Gestão baseada em
processos no Ensino

POP para solicitação
de afastamento das

atividades pelo INSS
(licença-maternidade

licença-saúde)
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08

Gestão baseada em
processos no Ensino

Regimento da
Comissão de

Residências do Huab

18



08

Gestão baseada em
processos no Ensino

Manual do 
Preceptor - POP
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08

Gestão baseada em
processos no Ensino

POP Recepção de
Residentes no 

Campo de Prática
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08

Seminário de Integração 
e Acolhimento
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08

Monitoramento e
avaliação

Relatório de Avaliação do Preceptor
HUAB (80 p.)
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08

Feedback- Avaliação
individual dos preceptores
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08

Qualificação dos Campos
de Práticas

ATIVIDADES MULTIPROFISSIONAIS 

Diarista na pediatria;
Discussões de caso na Pediatria e UCIS;
Visita interprofissional na Pediatria;
Ambulatórios Interprofissionais: Follow-up, planejamento familiar,
pré-natal coletivo.
Ambulatório de plano de parto;
Ambulatório de orientações de amamentação (Posto de coleta). 
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08

Qualificação dos
Campos de Práticas

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO PARA PESSOAS COM
DEFICIÊNCIA EM CENTRO CIRÚRGICO SOB ANESTESIA 
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08

Qualificação dos
Campos de Práticas

AMBULATÓRIO INTERPROFISSIONAL PARA CRIANÇAS
NEURODIVERGENTES
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08

Qualificação dos
Campos de Práticas

Implantação de Leitos de
Gestação de Alto Risco
(GAR)

LEITOS DE GAR CGBP
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08

Qualificação dos
Campos de Práticas
CENTRO DE PARTO NORMAL 
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08

Horários diferenciados para
jantar dos residentes

Refeição dos Residentes

29

Retirada de embutidos do
desjejum

Diversificação do cardápio

Pesquisa de restrição alimentar

Frutas como sobremesa no almoço /
regularização na entrega dos temperos



08

Cardápio
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08

Ampliação da Sala 
de Estudos coletiva e
individual
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08

Espaço físico destinado
ao descanso do
Residente

Reparo no condicionador de ar
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Instalação da cortina de controle
solar no repouso dos residentes

Conserto da luz do corredor
do repouso do residente



08

Melhoria na ambiência
dos Espaços para aulas e
seminários

33



08

Espaço físico destinado
à alimentação do
Residente
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08

Melhoria na ambiência
do espaço físico de
prescrição

Organização da sala de prescrição do Alojamento conjunto;
Instalação de mais computadores.
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08

Biblioteca física
infraestrutura e
variedade de material
didático

Horário de funcionamento

36

Segunda a quinta 8h às 22h
Sexta-feira 8h às 18h



08

Biblioteca Virtual

WWW.UPTODATE.COM/LOGIN

Acesso disponível para todos
os residentes;
Mais de 12.300 tópicos
clínicos;
Oferece respostas confiáveis
com base nas melhores
práticas recomendadas e nas
evidências mais recentes.
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08

Biblioteca Virtual

REPOSITÓRIO INSTITUCIONAL DA UFRN
HTTPS://REPOSITORIO.UFRN.BR

Oferece acesso a Biblioteca Digital de Teses e Dissertações,
Artigos, TCC, TCR, dissertações, teses, Recursos Educacionais
Abertos, Capítulos de livros, Livros eletrônicos, Anais,
Trabalhos completos apresentado em eventos. 
Coleções das Residências do HUAB, no Repositório
Institucional da UFRN.
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08

Biblioteca Virtual

PERIÓDICO CAPES
HTTPS://WWW.PERIODICOS.CAPES.GOV.BR

O acesso aos periódicos CAPES, com login unificado pela
UFRN, utilizando as credenciais do sistema Acadêmico
(SIGAA);
São mais de 39 mil periódicos com texto completo e 396
bases de dados de conteúdo diversos.
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08

Laboratório de simulação
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08

Ações Estratégicas e 
de Fomento à Pesquisa

ASSESSORIA E CONSULTORIA ACADÊMICA

Número de consultorias realizadas em 2023 : 32 
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08

Ações Estratégicas e de
Fomento à Pesquisa: 

PIT e PIC
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE PESQUISA
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08

Ações Estratégicas 
e de Fomento à
Pesquisa: CAP

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE PESQUISA
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08

“SUS - Aqui se Ensina” e
IHAC
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08

“Compromisso, trabalho em equipe e melhoria
contínua são as chaves para conquistar
excelência em qualidade e satisfação”.

Autor Desconhecido
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