EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA

PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA (PIC) - EDITAL N2 01/2025
Homologagao preliminar das inscrigdes
O Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovagdo Tecnoldgica em Saude do Hospital Universitario Ana Bezerra — Huab-UFRN/Ebserh, torna publica a
Homologacdo Preliminar das Inscrigdes para o Programa de Iniciagdo Cientifica (PIC), conforme disposto no Edital N2 01/2025 da Empresa Brasileira

de Servicos Hospitalares.

Categoria de SITEEED
Inscricao Titulo do Projeto CPF A . Preliminar Motivacao
Concorréncia .
da Inscrigao

FRAGILIDADE RESPIRATORIA E SUA CORRELACAO

COM AGRAVOS A SAUDE DE PESSOAS IDOSAS RF — renda familiar bruta N3o cumpre com o
01 DIABETICAS E NAO DIABETICAS NA ATENCAO |***.105.914-** |igual ou inferior a 1 (um)|Indeferida |[Item 7.6.2. do Edital

PRIMARIA A SAUDE: UM ESTUDO COMPARATIVO saldrio minimo per capita 01/2025.

ENTRE BRASIL E ESPANHA

AVALIACAO DA MECANICA RESPIRATORIA DE RF — renda familiar bruta Ndo cumpre com o
02 MULHERES IDOSAS COM OBESIDADE E SUA|,,, 455.814-* |igual ou inferior a 1 (um)| Indeferida ltem 7.6.2. do Edital

CORRELACAO COM A FUNCIONALIDADE E NiVEL DE T e . 01/2025.

DISPNEIA NA VIDA DIARIA salario minimo per capita

SARCOPENIA RESPIRATORIA EM PESSOAS IDOSAS: PNP - pessoas negras ou
03 ELABORACAO DE FERRAMENTA PARA DETECTAR |***.647.454-** Deferida

ESPESSURA DIAFRAGMATICA pardas

VALIDACAO DE INSTRUMENTO PARA AVALIACAO DA RE — renda familiar bruta N3o cumpre com o
04 QUALIDADE POS SERVICOS DE ACOLHIMENTO COM *** 181.294-** |igual ou inferior a 1 (um) |Indeferida ltem 7.6.2. do Edital

CLASSIFICACAO DE RISCO EM OBSTETRICIA NA REDE saldrio minimo per capita 01/2025.

DE ATENCAO MATERNO-INFANTIL

ECONOMIAS TEISAPIAEUTICAS E ADOECIMENTOS DE RE — renda familiar bruta
05 | CINICA £ POLITICAS DE SAGDE NO ConTINUUM |~ 013:844-** |igual ou inferior a 1 (um)  Deferida

RURAL-URBANO EM SANTA CRUZ/RN E REGIAO salario minimo per capita




PREDITORES EMOCIONAIS DA QUALIDADE DE VIDA E

06 | DA SINTOMATOLOGIA PSIQUIATRICA DE GESTANTES | ***.748.044-** | Ampla concorréncia Deferida
DE ALTO RISCO
BURNOUT, REGULACAO EMOCIONAL E FATORES RF — renda familiar bruta
07 |LABORAIS EM PROFISSIONAIS DA SAUDE NO |***.763.364-** |igual ou inferior a 1 (um)|Deferida
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA salario minimo per capita
ESTRATEGIAS COGNITIVAS FRENTE AO ESTRESSE NO
CONTEXTO HOSPITALAR: CONSEQUENCIAS . .
08 | pSICOLOGICAS DA SUPRESSAO DE PENSAMENTOS E| - -403:844-*" | Ampla concorréncia Deferida
MEMORIAS INDESEJADAS
~ . . Ndo cumpre com o
09 CI\C/(I;I\INCSITARIL)J,(A;’Z?ESDTQCAQE)MORIA AUTOBIOGRAFICA NA **% 131.274-** | Ampla concorréncia Indeferida |Item 7.6.3. do Edital
01/2025.
AVALIACAO DA QUALIDADE DA  TERAPIA
NUTRICIONAL EM RECEM NASCIDOS INTERNADOS EM PNP - pessoas negras ou .
10 | UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA EM UM HOSPITAL| 424434 | rdas Deferida
UNIVERSITARIO
AVALIACAO E MONITORAMENTO DA TERAPIA
NUTRICIONAL EM RECEM-NASCIDOS ,CRI'TICOS PNP - pessoas negras ou
11 |INTERNADOS EM HOSPITAL UNIVERSITARIO POR|***278.264-** Deferida
MEIO DE INDICADORES DE QUALIDADE EM TERAPIA pardas
NUTRICIONAL
PROGRAMA DE INTERVENCAO: CAMINHOS E
RECURSOS PARA O ENGAJAMENTO E PARTICIPACAO RF — renda familiar bruta
12 (PREP) NO ACOMPANHAMENTO DE CRIANCAS COM | *** 559.914-** |igual ou inferior a 1 (um) | Deferida
RISCO PARA O ATRASO NO DESENVOLVIMENTO E salario minimo per capita
CRIANCAS COM DEFICIENCIA
IMPLEMENTACAO DE UM FLUXO DE VIGILANCIA DO PNP - pessoas negras o
13 |DESENVOLVIMENTO ~ EM UM HOSPITAL | *** 123.484-** Deferida
MATERNIDADE UNIVERSITARIO pardas
14 IMPLEMENTAGAO _ DE UM PROTOCOLO  DE **%*.058.424-** | Ampla concorréncia Deferida

ESTIMULACAO  SENSORIO-MOTORA EM  UMA




UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA - ANALISE DE
PROPENSAO A MUDANGA E CAPACITAGAO
PROFISSIONAL

15

ASSOCIACAO ENTRE FATORES MATERNOS COM AS
CONDIGCOES DO PARTO E DO RECEM-NASCIDO
INTERNADO EM UMA UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVA NEONATAL

*x%.184.624-**

Ampla concorréncia

Indeferida

N3do cumpre com o
ltem 7.6.3. do Edital
01/2025.

16

EFEITOS DE VIDEOS EDUCATIVOS NO ESTRESSE
PARENTAL, CONHECIMENTO E DESENVOLVIMENTO
DE FAMILIAS COM PREMATUROS - UM ESTUDO PRE E
POS

*A*323.114-**

Ampla concorréncia

Deferida

17

MULHERIDADES E LIDERANCA: UM OLHAR SOBRE AS
INTERSECCIONALIDADES NA GESTAO EM SAUDE

*** 158.764-**

Ampla concorréncia

Indeferida

N3o cumpre com o0s
Itens 7.6.1. e 7.6.3. do
Edital 01/2025.

18

PERFIL MATERNO E ESTADO NUTRICIONAL DE
NEONATOS EM VENTILACAO MECANICA DE UM
HOSPITAL UNIVERSITARIO

*A* 482.823-**

RF — renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 (um)
saldrio minimo per capita

Deferida

19

HOMENS NO PRE-NATAL DE ALTO RISCO:
INVESTIGANDO A PARTICIPACAO MASCULINA NA
GESTACAO E SEUS EFEITOS NA SAUDE MATERNO-
INFANTIL

*A* 357.744-**

RF — renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 (um)
salario minimo per capita

Deferida

20

PATERNIDADE E CUIDADO: UMA AVALIACAO DA
POLITICA NACIONAL DE SAUDE DO HOMEM NO
CONTEXTO DE UM HOSPITAL MATERNIDADE

*A* 377.494-**

RF — renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 (um)
salario minimo per capita

Indeferida

N3ao cumpre com os
Itens 7.6.2. e 7.6.3. do
Edital 01/2025.

21

ASSOCIACAO ENTRE A  REALIZACAO DA
AMAMENTACAO NA PRIMEIRA HORA DE VIDA E OS
DESFECHOS CLINICO-NUTRICIONAIS DE RECEM-
NASCIDOS INTERNADOS EM UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVA  NEONATAL DE UM  HOSPITAL
UNIVERSITARIO

**%.928.649-**

RF — renda familiar bruta
igual ou inferior a 1 (um)
salario minimo per capita

Indeferida

N3o cumpre com o
Item 7.6.3. do Edital
01/2025.




