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1. CAPITULO |
1.1 DA FINALIDADE

Art. 1° A Unidade de Produc¢do (UP) da Unidade Materno Infantil e Saida Mulher (UMUL) trata-se
deumgrupo de trabalho (GT) inserido nos servigos pertencentes a linha de cuidado de Atencao
a Saude Materno Infantil e da Mulher, com énfase na cogestdo, vinculado diretamente ao
Colegiado Gestor Ampliado da Geréncia de Atencdo a Saude do HUAB, segundo critérios de
homogeneidade, afinidade, complementaridade, interdisciplinaridade e
multiprofissionalidade.

§ 1.2 Tem por finalidade criar espacos de discussdo, interligando profissionais de diferentes
atuacdes para dar maior qualidade e resolutividade nos processos de trabalho, visando a
transformacdo das praticas assistenciais e de gestdo para garantir e otimizar o cuidado
centrado no usuario, conforme preconiza o Modelo de Gestdao da Atengao Hospitalar.

Art. 2° Esta Unidade de Producdo atua nos servicos de Alojamento conjunto, Pré-parto, Parto
e Puerpério, Clinica Cirurgica, Centro de Parto Normal e Acolhimento com Classificacdo de
Risco da Unidade Materno Infantil e Saude da Mulher, unidade assistencial vinculada ao Setor
Materno Infantil e Saude da Mulher ligado a Divisdo de Gestdo do Cuidado da Geréncia de
Atencdo a Saude do HUAB.

§ 22. A UMUL integra servicos de referéncia em média complexidade obstétrica para a 52
Regido de Saude do Estado do Rio Grande do Norte e municipios da 12, 32 e 42 Regibes de
Saude. DispGe de 49 leitos destinados ao atendimento de mulheres gestantes, parturientes,
puérperas, pacientes de pré e pds-operatorio de cirurgias eletivas e recém-nascidos pertencentes
ao perfil assistencial do HUAB, com acesso regulado pelo Nucleo Interno de Regulagcdo (NIR) em
articulagdo com a Central Estadual de Regulagao; distribuidos em 17 leitos de obstetricia
clinica, 14 leitos de obstetricia cirdrgica, 02 leitos de clinica geral, 08 leitos de cirurgia
ginecolédgica.

§ 3.2 A subdivisdo interna dos servicos da UMUL, consiste em:

l. Atendimento clinico a mulher em processo de

abortamento e/ou aborto legal;
. Assisténcia ao Parto e nascimento de risco habitual e médio risco;
Il. Tratamento clinico durante gestacao, parto ou puerpério;

V. Assisténcia clinica as mulheres e recém-nascidos em
Alojamento conjunto;
V. Assisténcia clinica em pré e pds operatério de ginecologia,
obstetricia e urologia cirurgica;
VI. Prevencao e promocdo a saude materno-infantil.
VII. Atendimento de urgéncia e emergéncia em ginecologia e obstetricia
2. CAPITULO II

2.1 DA COMPOSICAO

Art. 3° Os profissionais que compdem o GT Unidade de Produ¢dao da UMUL sdo membros
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estratégicos envolvidos na rotina dos servicos das unidades assistenciais, administrativas
ou técnicas onde atuam, podendo ou ndo possuir cargos de governanca na instituicao.

Art. 4° Os membros das UP s3do selecionados considerando as seguintes competéncias:
capacidade de relacionamento interpessoal, capacidade de negociagdao, capacidade de
trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinar, conduta ética, pensamento sistémico
e estratégico, motivacdo, tomada de decisdes, entre outras.

Art. 5° A unidade de producdo é composta, obrigatoriamente, pelo chefe da UMUL, por um
coordenador responsavel pela organizacdo dos processos de trabalho e pelos membros
representantes das categorias multiprofissionais escolhidos de acordo com a necessidade
especifica da UMUL.

Art. 6° A UP-UMUL é composta, preferencialmente, por membros titulares e suplentes, na
mesma proporgao.

Art. 7° A selecao dos membros serda anual, sendo realizado inicialmente pesquisa de
voluntariado condizente com o perfil da UP. A depender da necessidade de representagao sera
realizado selecdo em assembleia para escolha colegiada entre os membros interinos, sendo
observado o critério de representacdao multiprofissional e requisitos descritos no Art. 42.

Art. 8° A coordenacdo e composicdo dos membros das UP poderdao ser modificadas sempre
gue necessario, mediante decisdo consensuada da prdpria UP.

Art. 9° O cargo de coordenador sera definido pelos membros da Unidade de Produc¢do, em
sua primeira reunido para composicao da equipe.

Art. 10° Podera ser escolhido uma pessoa entre os membros da UP para realizar as funcoes
de secretariado.

Art. 11. Arelagdo dos membros para compor a Unidade de Producdo devera constar em
Portaria Interna da institui¢cao publicada em Boletim de Servigo Oficial, disponibilizada no site
do HUAB, podendo ser atualizada em qualquer tempo.

3. CAPITULO 1lI
3.1 DO MANDATO

Art. 12. O mandato dos membros da Unidade de Producdo da UMUL sera de 12 (doze) meses,
podendo ser reconduzidos por igual periodo, mediante deliberacdo do préprio GT.

4. CAPITULO IV
4.1 DA ESTRUTURA

Art. 13. A Unidade de Producdo da UMUL realizara as reuniGes semanais presencialmente no
ambiente dos servicos da Unidade Materno Infantil e Saude da Mulher, podendo haver a
participacdo de membros de forma remota quando possivel e em comum acordo com a
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chefia.

Art. 14. Os documentos e arquivos referentes as atividades da Unidade de Producao ficarao
sob responsabilidade do coordenador (a) da UP, sendo tramitados em sistema institucional de
producdo e gestao de documentos e processos eletronicos, atualmente no Sistema Eletrénico
de Informacdes

-SEL

5. CAPITULO V
5.1 DO FUNCIONAMENTO E EXECUCAO

Art. 15. A Unidade de Producdo se reunird semanalmente em cardter ordinario, de acordo
com o cronograma previamente estabelecido e mediante convocacao.

Art. 16. Nas situacdes em que houver necessidade, a UP poderad se reunir extraordinariamente
mediante convocacdo com no minimo 24 horas de antecedéncia.

Art. 17. A auséncia de um membro, titular e suplente, em trés reunides consecutivas sem
justificativa, ou ainda, seis reunides ndo consecutivas sem justificativa durante 12 meses,
implicard sua substitui¢ao imediata.

Art. 18. A reunido da UP devera ser convocada pelo coordenador titular e na auséncia deste
pelo seu suplente.

Art. 19. Na auséncia do coordenador, este ird designar um membro titular/suplente “para
conduzir a reunido.

Art. 20. As reunides da Unidade de Producao deverao ser registradas em ata, contendo as
principais pautas e deliberacdes discutidas, devidamente assinada por todos os membros
presentes.

Art. 21. A UP devera disponibilizar as atas das reuniGes para o Gerente de Atencdo a
Saude e Colegiado Ampliado.

Art. 22. Para apreciac¢do e deliberagado de assuntos especificos poderao ser convidados
profissionais envolvidos em outros servicos, para discutir pautas preestabelecidas nas
reunides da UP.

Art. 23. A presenca dos representantes das categorias multiprofissionais, titulares e
suplentes, das UP no Colegiado sera facultativa e/ou quando convidado pelo Coordenador
da UP.

Art. 24. Nas reunides do Colegiado Ampliado deverdo ser consideradas a abordagem das
pautas relevantes, assim como, os resultados dos indicadores de desempenho da UP.

Art. 25. Os Relatdrios de Monitoramento de desempenho das unidades de producdo deverao
ser encaminhados até o 5° dia util de cada més, para o Setor de Regulacdo e Avaliagdo em
Saude (SRAS/MEAC), por meio do coordenador do colegiado das UP.
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6. CAPITULO 6
6.1 DAS ATRIBUIC()ES
Art. 26. S3o atribuicdes das Unidades de Producao:

I Organizar o processo de trabalho, motivando a integracdo da equipe, a
atuagdo multiprofissional e a resolugao de problemas;

Il Ampliar o fluxo comunicativo e as deliberagdes das demandas de forma

horizontal no servigo;

Il Elaborar o plano de agao e definir metas para funcionamento e gerenciamento da
UP;

IV Elaborar Painel de Indicadores para monitoramento do desempenho da UP;

V ldentificar as necessidades de educacdo permanente na UP,
planejando eimplementando a¢Ges estratégicas de forma continua e
multiprofissional;

VI Estimular a experiéncia do usudrio/acompanhante nas discussdes da
UP, quando necessario, para compartilhar com o grupo experiéncias
vivenciadas na instituicao;

VIl Compartilhar as informacdes e acdes desenvolvidas nas reunides
semanais para o colegiado ampliado das UPs;

VI Desenvolver estratégias de divulgacdo das delibera¢des para integracao
dos demais profissionais do servico;

IX Motivar o engajamento dos profissionais na participacdo das deliberacdes das
Unidades de Producao;

X Monitorar o processo de implementacdo da UP, avaliando avancos,
desafios e dificuldades que possam interromper esse processo;

Xl O (a) coordenador (a) da UP poderad indiciar um dos membros para realizar a
producdo de relatdrios das atividades desenvolvidas com indicadores de
desempenho da Unidade de Producdao sempre que necessario.

Art. 27. S3o atribuicGes do Coordenador da Unidade de Producgdo:
| Realizar a coordenacdo técnica-administrativa;
Il Convocar e presidir reunides semanais com os membros da UP;
Il Definir e elaborar pautas;

IV Representar a Unidade de Producdo em eventos internos e externos, ou
indicar seu representante;

V Subscrever todos os documentos e resolucdes da UP previamente
aprovados pelos membros desta;
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VI Incentivar a atualiza¢do técnica e cientifica dos membros da UP;
VIl Participar da reunidao mensal do colegiado das UP’s;
VI Fazer cumprir o Regimento Interno da UP.
Art. 28. Sao atribuicbes do Secretario da Unidade de Producao:
| Organizar a pauta da reunido;
Il Receber e protocolar documentos;
Il Redigir as atas das reunides;

IV Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que
devam ser examinados pela UP;

V Realizar outras fun¢bes determinadas pelo coordenador relacionadas ao
servico de secretdrio (a) da Unidade de Producao;

Art. 29. Na UP que optar por nado definir o cargo de secretdrio, as fun¢des referentes ao
mesmo serao de responsabilidade do coordenador.

Art. 30. S3o atribuicdes dos Membros da Unidade Producao:
| Comparecer as reunioes;
Il Sugerir pautas para discussao;
Il Participar das andlises e deliberac¢des da Unidade de Producdo;

IV Cumprir com as atribuigdes dos membros da UP de acordo com o art. 26 do
regimento Interno.

7. CAPITULO VII
7.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelos membros da Unidade de
Producdo, em conjunto com o Colegiado Gestor Ampliado da GAS.

Art. 32. Este regimento poderd ser alterado por eventuais exigéncias de adocdo de novas
legislacbes pertinentes ao assunto ou qualquer necessidade identificada pela Unidade de
Producdo ou Geréncia de Atencdo a Saude do HUAB.

Art. 33. A funcdo de coordenador e secretario é de natureza voluntaria e eleito entre os
membros da UP. Ndo tem carater de chefia, portanto, ndo se trata de funcdo gratificada.

Art. 34. As reunides da UP deverdo ocorrer durante o horario de expediente do colaborador.

Art. 35. O regimento entrara em vigor apds ser aprovado pelo Colegiado Gestor
Ampliado da Geréncia de Atencdo a Saude do HUAB.
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