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SUPERINTENDENCIA

GRUPO DE TRABALHO

Portaria-SEI n° 136, de 09 de setembro de 2026

O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA
BEZERRA - HUAB, filial da HU Brasil, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribui-
coes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 1496- DGP/Ebserh, de 18 de novembro de
2019 e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n° 08-Ebserh/Sede, de
09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro de 2019;
Considerando o Oficio-Circular - SEI n® 2/2026/SGRSA/GEDI/VP-HU Brasil(64823430), que
trata de medidas de preparacdo dos Hospitais Universitarios Federais diante dos riscos associ-
ados ao El Nifio 20262027 € a eventos climaticos extremos;

Considerando a importancia de se prevenir e responder, de forma oportuna, as emergéncias em
saude publica, RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho destinado a preparacdo do Hospital Universitdrio Ana
Bezerra (Huab-UFRN) frente aos riscos associados ao El Nifio 20262027 e a eventos climati-
cos extremos (GT Eventos Climaticos Extremos), que sera composto pelos seguintes mem-

bros:

COLABORADOR SETOR/LOTACAO CARGO SIAPE

Marcia Danielle de Aratijo Dantas da | Setor de Hotelaria Hos- ]
Biodloga [20%***
Costa - Coordenadora pitalar

) ] Chefe em Substituicdo Setor de
Luiz Fernando Silva Setor de Governanca e ) 2] 4k
Governanga e Estratégia

Estratégia
Livia Maria Rodrigues de Pontes Setor de Gestao do En- o
. i Nutricionista 27 6%
Medeiros sino

Setor de Tecnologia da ) )
Analista de Tecnologia da Infor-

Ingrid Ferreira Santos Informacgao e Saude Di- 35wk
) magao
gital
Unidade de Saude Ocu-
Steffanie Caroline Medeiros da Silva | pacional e Seguranga do Técnico em Enfermagem 33 HHE*

Trabalho



https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=83093648&id_procedimento_atual=83093626&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000761&infra_hash=6d6326c468a9098950f8af95d9cfd8dbe7bf4566120e2bf4eb11cfe44dd061d3857201ac61972225c2613a11c394f5d4d0429bc55567cb8b1172e927303f683c53fa646c10e7b8d761a44ce3cf2783f094495232cdd12ebdf732edcb37ed4733

Unidade de Farmacia Chefe da Unidade de Farmacia
Diego Gabriel Pereira dos Santos Clinica e Dispensagdo | Clinica ¢ Dispensagdo Farmacéu- | 226****
Farmacéutica tica
) i Setor de Gestdo da Qua- )
Vanessa Freires Maia ] Enfermeira 1 Q9%
lidade
Setor de Contratualiza-
Lana Rose Cortez de Farias Enfermeira A Jebotoh
¢do e Regulagdo

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do Huab-UFRN/HU Brasil

COMITE

Portaria-SEI n° 137, de 09 de setembro de 2026
O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA
BEZERRA - HUAB, filial da HU Brasil, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribui-

coes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n° 1496- DGP/Ebserh, de 18 de novembro de

2019 e considerando a delegacao de competéncia de que trata a Portaria n° 08-Ebserh/Sede, de

09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro de 2019;, RE-

SOLVE:

Art. 1° Alterar os membros do Comité do Programa de Iniciacdo Cientifica e Tecnolo-

gica (CPICT) do Hospital Universitario Ana Bezerra — Huab, que tem como objetivo apoiar a

gestdo dos Programas de Iniciacdo Cientifica (IC) e Iniciacao tecnologica (IT), discutindo, im-

plementando e auxiliando nas a¢des de acompanhamento e fortalecimento desses progra-

mas, que passara a ser composta pelos seguintes membros:

COLABORADOR

CARGO

SIAPE

Chefe do Setor de Gestdo da Pesquisa e da Inovagao Tecnolo-

Erivaldo da Silva Santos - Coordenador

Fabia Cheyenne Gomes de Morais Fer-

nandes - Vice - coordenadora

gica em Saude

Enfermeira

PO EEEL

4



Antonio Cesar De Araujo Medeiros - Se-

Assistente Administrativo 325k %%k
cretario

Simone Pedrosa Lima Gerente de Ensino e Pesquisa 120%***
P S Y Chefe do Setor de Gestao de Processos e de Tecnologia da In- s

formacao
Camila Valdejane Silva de Souza Nutricionista 13 Q%%
Francisca das Chagas Soares Pereira Enfermeira - Satide da Mulher - Obstetricia 22(%* A%
Sabrinne Suelen Santos Sampaio Fisioterapeuta - Terapia Intensiva 128%*%*
Denise Soares de Almeida Psicologo - Psicologia Hospitalar R LilEutets
Magdalena Muryelle Silva Brilhante Fisioterapeuta D37k
Leonardo Judson Galvao de Lima Biomédico 334wk
Mauricio Bandeira Sousa dos Santos Psicologo 35k k% k

Art. 2° Compete aos membros do Comité:
I.  Apoiar os coordenadores dos Programas de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica na ges-
tao dos programas de IC e IT;
II.  Atuar na implementagao e fortalecimento dos programas de IC e IT;

III.  Auxiliar na implantagdo e acompanhamento de bolsas, bolsistas, orientadores e projetos
de IC e IT;

IV.  Promover a integragao dos Programas de IT e IC com a Sede, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico e Pro-Reitoria de Pesquisa (Propesq).

Art. 3° Ficarevogada a Portaria - SEI n°® 036, de 18 de margo de 2026, publicada no Boletim de

Servigo n°® 645, de 18 de marco de 2026.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do Huab-UFRN/HU Brasil




GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 033, de 04 de setembro de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Ana Bezerra, da Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria N° 106, de
23 de outubro de 2013, publicada no Boletim de Servico N° 11, de 28 de outubro de 2013;
Considerando o disposto no art. 165 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da rede HU
Brasil — RLCE 2.0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Fiscais Técnicos e Gestores de Atas de Registro de Pregos, abaixo relacio-
nados, para compor a equipe de acompanhamento, fiscalizagdo e gestao, recebimento e atesto
das entregas dos equipamentos médico hospitalares, oriundos de Pregao n° 90007/2025 (UASG
155014) -Hospital Universitario Ana Bezerra (HUAB).

Funcao Nome Matricula SIAPE
Gestor Titular FERNANDO MATEUS MAIA BARBOSA 138#***
Gestor Substituto MIRIAM CAMPELO DE OLIVEIRA LAURENTINO 343 HHAK
Fiscal Técnico Titular FERNANDO MATEUS MAIA BARBOSA 1okt !
Fiscal Técnico Substituto FERNANDO SERGIO FARIAS GUIMARAES 341 HHE*

Art. 2° Compete ao Gestor coordenar as atividades de fiscalizag@o a fim de garantir que a Con-
tratada cumpra as obrigagdes pactuadas no contrato, além de:

1. Conhecer o teor dos contratos sob a sua gestdo, incluindo seus anexos, Termo de Referéncia
e demais pegas integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, a IN 05/2017, o Regulamento de Li-
citagoes e Contratos da EBSERH versao 2.0, e alteracdes posteriores;

3. Encaminhar a documentagdo pertinente a area responsavel para formalizacdo dos procedi-
mentos referentes a prorrogagao, a alteragao, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplica-
¢do de sangdo, a extingdo dos contratos, dentre outros;

4. Gerir a vigéncia dos contratos sob sua responsabilidade, a necessidade de prorrogacao ou de
nova contratacao e tomar as providéncias cabiveis que estiverem na esfera de sua atribuigao;
5. Verificar a conformidade da prestacao dos servicos e atestar as faturas e notas fiscais;

6. Comunicar a Contratada os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as

providéncias reparadoras;



7. Encaminhar a equipe de fiscalizagdo administrativa os documentos relativos ao cumprimento
das obrigacdes contratuais, quando for o caso;
8. Providenciar a abertura de processo administrativo para o acompanhamento da execucao
contratual;
9. Realizar as atividades relacionadas a apropria¢ao de custos dos contratos.
Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada
cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:
1. Conhecer o teor dos contratos sob a sua gestdo, incluindo seus anexos, Termo de Referéncia
e demais pecas integrantes do processo administrativo;
2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos, em especial a Lei n® 13.303/2016, a IN 05/2017, o Regulamento de Li-
citagoes e Contratos da EBSERH versao 2.0, e alteragdes posteriores;
3. Anotar, de forma organizada e em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a exe-
cucdo contratual;
4. Fiscalizar e monitorar a execu¢do, de modo a garantir que sejam cumpridas todas as condi-
coes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas no Contrato;
5. Comunicar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos prazos
estabelecidos ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de vigéncia contratual, propondo
a aplicag@o de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;
6. Fornecer arquivos, materiais e informagdes pertinentes para a execucdo do Contrato, na
forma estabelecida no Termo de Referéncia;
7. Comunicar a contratadas eventuais irregularidades na execucdo do contrato, estabelecendo
prazo para a solug@o dos problemas apontados;
8. Realizar o recebimento provisorio dos servigos, certificando a comprovacao das despesas,
atestando os documentos comprobatorios e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
9. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servico prestado em desacordo com as condi-
coes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia e no Contrato;
10. Subsidiar o gestor do contrato com informagdes acerca da execugdo contratual.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura e abrangera o periodo de possiveis
renovagoes de atas, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO

Gerente Administrativo - HUAB/UFRN



