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SUPERINTENDENCIA

DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS

MANUAL

MN. UMULTI.001 (Versao 2): Manual de Processos de Atendimento Ambulatorial da
Unidade Multiprofissional

Acesse o Manual - MN. UMULTIL.001 (63665225), que tem como objetivo padronizar os pro-
cedimentos e servigos ofertados pela equipe multiprofissional do Hospital Universitario Ana
Bezerra (Huab); e Divulgar os servigos oferecidos, bem como, seus canais de acesso e horarios

de atendimento.

POLITICA

POL.SUP.001 (Versao 3): Politica - Incentivo e Apoio ao Aleitamento Materno
Acesse a Politica - POL.SUP.001 (59545780), que tem como objetivo orientar a assisténcia das
equipes hospitalares através de diretrizes quanto ao incentivo e apoio ao aleitamento materno

do Hospital Universitario Ana Bezerra (Huab).

GERENCIA ADMINISTRATIVA

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Portaria-SEI n° 032, de 26 de agosto de 2026

O Gerente Administrativo do Hospital Universitario Ana Bezerra, da HU Brasil, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria N° 038, de de 24 de marco de 2026, publi-
cada no Boletim de Servico N° 648, de 27 de marcgo de 2026;

Considerando o Plano Anual de Compras - PAC, bem como o Plano de Aplicagdo de Recur-

sos/Acordo Organizativo de Compromisso - AOC, aprovados pelo Colegiado Executivo, con-

forme processo SEI n°® 23527.009585/2025-56;



https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/mn-umulti-001-manual-de-processos-de-atendimento-ambulatorial-da-unidade-multiprofissional-1.pdf
https://www.gov.br/hubrasil/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/pol-sup-001-politica-incentivo-e-apoio-ao-aleitamento-materno.pdf

Considerando o disposto no art. 22 do Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh — RCC
3.0,
RESOLVE:
Art. 1° Constituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) responsavel pela conducio
das atividades de planejamento para execucio do Projeto de Comunicacio Visual.
Paragrafo tnico. A EPC ¢ composta por integrantes que retinem as competéncias necessarias a
completa execucao das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos so-
bre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.
Art. 2° Designar os colaboradores abaixo relacionados, empregados publicos, servidores efeti-
vos cedidos ou em exercicio na Ebserh, para, sob a coordena¢dao do primeiro, constituirem a
EPC especificada no artigo precedente:
I - Coordenador(a): FERNANDO LUIZ PALHANO XAVIER CABRAL - Chefe da Divisao
de Logistica e Infraestrutura Hospitalar - Divisao de Logistica e Infraestrutura Hospitalar - SI-
APE n°® 263%***
II - Integrante Demandante: LUIZ RICARDO DE CARVALHO - Chefe do Setor de Infraes-
trutura Fisica - Setor de Infraestrutura Fisica - SIAPE n°® 114%*%%*
III - Integrante Demandante: FERNANDO SERGIO FARIAS GUIMARAES - Engenheiro Ci-
vil - Setor de Infraestrutura Fisica - SIAPE n® 341 ****
Art. 3 °© Compete ao coordenador da EPC acompanhar e priorizar as atividades da equipe, in-
formando a autoridade competente, caso seja necessario prorrogar o prazo inicialmente estabe-
lecido.
Parédgrafo unico: O coordenador da EPC podera solicitar apoio técnico de outras areas da Ad-
ministracdo Central e dos Hospitais Universitarios.
Art. 4° Compete a EPC:
I — Na fase de planejamento da contratagao:

a) instruir e conduzir o processo de planejamento da contratacao;

b) realizar a pesquisa de pregos;

c) executar as demais atividades inerentes a etapa de planejamento.
II — Na fase de selecao do fornecedor:

d) Acompanhar todas as etapas do certame, respondendo prontamente a pedidos de escla-

recimento € impugnagoes;
e) analisar as propostas apresentadas;
f) realizar o julgamento técnico das propostas e da documentacao, conforme os requisitos

estabelecidos no instrumento convocatorio;




g) prestar suporte técnico, fornecendo subsidios para tomada de decisdo dos agentes de
contratacao;
h) solicitar, receber e encaminhar amostras para avalia¢ao técnica pelas areas competentes
do Hospital, quando aplicavel;
1) analisar os itens eventualmente fracassados ou desertos, subsidiando a decisdo sobre
nova forma de contratagao.
Paréagrafo tinico. Nos limites do seu conhecimento técnico ou administrativo sobre o objeto da
contratagdo, os membros da EPC responderao solidariamente por todos os atos praticados pela
equipe, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual divergente devidamente funda-
mentada.
Art. 5° No caso de necessidade de altera¢do dos integrantes da EPC, o pedido devera ser for-
malizado via oficio, com registro de ciéncia dos novos colaboradores indicados no corpo do
proprio documento.
Art. 6° O prazo para conclusdo das atividades do planejamento da contratagdo, observando o 1°
dia util apds a publicagdo da portaria de nomeagao no Boletim de Servigo, ¢ de:
I - 60 (sessenta) dias corridos, para bens e servigos comuns, sem dedicagdo exclusiva de mao
de obra;
IT - 120 (cento e vinte) dias corridos, para bens e servigos especiais, obras e servicos com dedi-
cacdo exclusiva de mao de obra.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura e permanecera vigente até a cele-

bracao do contrato ou instrumento equivalente, salvo se revogada ou substituida anteriormente.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Gerente Administrativo do Huab-UFRN/HU Brasil




