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SUPERINTENDENCIA

EQUIPE DE FISCALIZACAO

Portaria-SEI n° 082, de 06 de julho de 2026
A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA-HUAB,

filial da HU Brasil, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais

estatuidas pela Portaria n® 69-DGP/Ebserh, de 07 de outubro de 2013 e considerando a delega-

¢do de competéncia de que trata a Portaria n® 08- Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publi-

cada no Boletim de Servigo n® 518 de 09 de janeiro de 2019;
CONSIDERANDO o Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento da execucdo
do Termo de Contrato n° 20/2025 - HUAB/HU Brasil, firmado com a empresa FRANCI-
VALDO PALHARES DE LIMA, inscrita no CPF n°® 705.735.144-53, cujo objeto a locagdo de

imovel situado no endereco na Rua Cosme Ferreira Marques, n® 337, Centro, Santa Cruz/RN,

objeto da matricula n® 3.387, do 1° Cartdrio extra Judicidrio da Comarca de Santa Cruz/RN,

para abrigar as instalagdes do Hospital Universitario Ana Bezerra.

I- GESTOR

DO CONTRATO - GEP:

GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Livia Maria Rodrigues de Pontes Medeiros [Nutricionista 276%*%*
SUBSTITUTO |José Andriér da Cunha Nunes Chefe da Unidade de E-Satde 126%***
II - FISCAL ADMINISTRATIVO - ULC

UNIDADE DE LICITACOES E CONTRATOS

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Jodo Arthur Candido Fernandes Assistente Administrativo 33 *kk
SUBSTITUTO |Paulena Fernandes da Silva Assistente Administrativo 156%***

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as

obrigacdes pactuadas, além de:




I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive
o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos;

IIT - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
V - Verificar a conformidade da prestagao dos servicos ou fornecimento do material contratado.
Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico:

I - Avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo ¢ modo da prestacao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulado no ato convocatério, para efeito de pagamento con-
forme o resultado.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizac¢do dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua exe-
cugdo or¢amentaria;

IT - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da
fatura para pagamento;

III - Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na
forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrucao processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instru-
mento contratual;

V- Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante ¢ a Contratada, relativas a observancia
das condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucao, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato;
VII - Realizar toda e qualquer agdo pertinente a formalizacdo de alteracdo contratual.

Art. 5° Fica revogada a Portaria - SEI n°® 075, de 23 de junho de 2026, publicada no Boletim de
Servigo n°® 543, de 19 de fevereiro de 2025.

Art. 6° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do Huab-UFRN/HU Brasil




Portaria-SEI n° 083, de 06 de julho de 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA -
HUAB, filial da HU Brasil, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais estatuidas pela Portaria n® 69-DGP, de 07 de outubro de 2013 e considerando a
delegacao de competéncia de que trata a Portaria n® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no
Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Regulamento de Compras ¢ Contratos da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento da execugdo
do Contrato n° 12/2026 - Huab/Ebserh,firmado com a empresa PREMIUM CONSERVA-
DORA E CONTRUCOES LTDA,, inscrita no CNPJ n°® 19.045.361/0001-82, cujo objeto do
presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos continuos de apoio operacional as areas "ad-
ministrativas e académicas" e "hospitalares e assemelhadas", contemplando os cargos de bom-
beiro civil, condutor de ambulancia, maqueiro e motorista, para atendimento das necessidades
do Hospital Universitario Ana Bezerra), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,
para um periodo de 12 (doze) meses, a ser executado com regime de dedicagdo exclusiva de
mao de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia. Segue a relacdo de empre-
gados:

I- GESTOR DO CONTRATO:

Unidade de Suporte Operacional e Setor de Hotelaria Hospitalar

COLABORADOR CARGO SIAPE

Chefe da Unidade de Suporte Opera-
TITULAR Felipe Eduardo Faria de Souza o 224
ciona

Chefe do Setor de Hotelaria Hospita-
SUBSTITUTO [Amanda Umbelino Trigueiro Bezerra : 326%*H*
ar

IT - FISCAL SETORIAL - STHH:

Setor de Hotelaria Hospitalar

COLABORADOR CARGO SIAPE

TITULAR Samara Patrizia Corcino Galvdo |Enfermeira 2] 6****

Luana Karoline Santos Moura Fer-
SUBSTITUTO ) Assistente Administrativo 33 ] sk
reira




III - FISCAL ADMINISTRATIVO/TECNICO - UAP:

Unidade de Administracao de Pessoal

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Victor Hugo Souza Pinheiro Galvdo  [Assistente Administrativo 194%*x%
) o . Chefe da Unidade de Administragdo
SUBSTITUTO (Elisangela Maria Silva de Medeiros Pl futelots
de Pessoal

IV - FISCAL ADMINISTRATIVO/TECNICO - USOST:

Unidade de Satide Ocupacional e Seguranca do Trabalho
COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Janaina Dias de Souza [Técnico de Seguranca do Trabalho 345%A%
SUBSTITUTO |Alex Alves de Oliveira [Técnico de Seguranca do Trabalho LIS

V - FISCAL ADMINISTRATIVO - ULC:

Unidade de Licitaces e Contratos

COLABORADOR CARGO SIAPE
Assistente Adminis-
TITULAR Jodo Arthur Candido Fernandes ) 33wk
trativo

Assistente Adminis-
SUBSTITUTO |Paulena Fernandes da Silva i 156%***
trativo

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive
o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

IT - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos;

III - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
V - Verificar a conformidade da prestagao dos servicos ou fornecimento do material contratado.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico:



I - Avaliar a execu¢do do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulado no ato convocatoério, para efeito de pagamento con-
forme o resultado.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formaliza¢ao dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua exe-
cucao or¢amentaria;

II - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da
fatura para pagamento;

IIT - Verificar se a documentacao de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na
forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instru-
mento contratual;

V- Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia
das condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucao, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato;
VII - Realizar toda e qualquer agao pertinente a formalizacdo de alteracdo contratual.

Art. 5° Fica revogada a Portaria - SEI n® 062, de 18 de maio de 2026, publicada no Boletim de
Servigo n°® 654, de 18 de maio de 2026.

Art. 6° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do Huab-UFRN/HU Brasil

Portaria-SEI n° 084, de 06 de julho de 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA -
HUAB, filial da HU Brasil, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais estatuidas pela Portaria n® 69-DGP, de 07 de outubro de 2013 e considerando a
delegacao de competéncia de que trata a Portaria n® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no

Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro de 2019;




CONSIDERANDO o Regulamento de Compras e Contratos da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento da execucao
do Contrato n° 24/2026- Huab/Ebserh, firmado com a empresa HIGICLEAN TECNOLO-
GIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA inscrita no CNPJ n° 14.768.911/0001-
78, cujo objeto do presente instrumento € a contratagdo de empresa especializada na Prestagado
de servicos continuados de apoio as atividades administrativas de Almoxarife, Arquivista, As-
censorista, Auxiliar de Arquivo, Digitador, Carregador, Continuo, Operador de Maquina Copi-
adora, Porteiro, Recepcionista, Secretario Executivo, Supervisor Administrativo, Técnico em
Secretariado ¢ Telefonista, com dedicacdo de mao de obra exclusiva, visando o atendimento
das necessidades do Hospital Universitario Ana Bezerra - HUAB, filiais da Empresa Brasileira
de Servigos Hospitalares - HU Brasil, para um periodo de 12 (doze) meses, a serem executados
com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

I- GESTOR DO CONTRATO:

Unidade de Suporte Operacional e Setor de Hotelaria Hospitalar
COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Felipe Eduardo Faria de Souza Chefe da Unidade de Servigos Gerais Pk ookt
SUBSTITUTO |[Amanda Umbelino Trigueiro Bezerra Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar ~ [326****

IT - FISCAL ADMINISTRATIVO- UAP:

Unidade de Administracio de Pessoal
COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Victor Hugo Souza Pinheiro Galvao Assistente Administrativo 194%%**
SUBSTITUTO (Elisangela Maria Silva de Medeiro Assistente Administrativo WALt

III - FISCAL ADMINISTRATIVO - USOST:

Seguranca do Trabalho - USOST - ST
COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Alex Alves de Oliveira Técnico em Seguranga do Trabalho N2
SUBSTITUTO |Andrea da Silva Dantas Técnico em Seguranga do Trabalho B3

IV - FISCAL ADMINISTRATIVO - ULC:

Unidade de Licitacées e Contratos - ULC

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Jodo Arthur Candido Fernandes Assistente Administrativo 33 *H**
SUBSTITUTO |Paulena Fernandes da Silva Assistente Administrativo 156%***




Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive
o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

II - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos;

IIT - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
V - Verificar a conformidade da prestagao dos servigos ou fornecimento do material contratado.
Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico:

I - Avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulado no ato convocatério, para efeito de pagamento con-
forme o resultado.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizag@o dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua exe-
cugdo or¢amentaria;

IT - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da
fatura para pagamento;

III - Verificar se a documentagdao de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na
forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrug@o processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instru-
mento contratual;

V- Prestar orientacdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia
das condi¢des pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento
e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato;
VII - Realizar toda e qualquer agdo pertinente a formalizagao de alteragdao contratual.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do Huab-UFRN/HU Brasil




Portaria-SEI n° 085, de 06 de julho de 2026

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA -
HUAB, filial da HU Brasil, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribui¢des legais e

regimentais estatuidas pela Portaria n® 69-DGP, de 07 de outubro de 2013 e considerando a

delegacao de competéncia de que trata a Portaria n® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no

Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO o Regulamento de Compras ¢ Contratos da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento da execugdo
do Contrato n° 09/2026 - HUAB/EBSERH, firmado com a empresa B3SM CONSTRUTORA
LTDA inscrita no CNPJ: 27.343.319/0001-76, cujo objeto do presente instrumento ¢ a Contra-

tacdo de Empresa Especializada para Presta¢do de Servicos Comuns de Engenharia (demolicao,

conserto, montagem, instalagdo, repara¢do e/ou pequenas adaptacdes) com fornecimento de

materiais, ferramentas e equipamentos indispensaveis a sua execugdo, nas condi¢des estabele-

cidas no Termo de Referéncia.

I- GESTOR DO CONTRATO:

Setor de Infraestrutura Fisica - SIF

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Fernando Sérgio Farias Guimaraes Engenheiro Civil 34 *HA*
SUBSTITUTO |Luiz Ricardo de Carvalho Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica 1147
II - FISCAL ADMINISTRATIVO- UAP:
Unidade de Administracao de Pessoal
COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Victor Hugo Souza Pinheiro Galvao Assistente Administrativo 194
SUBSTITUTO |[Elisangela Maria Silva de Medeiro Assistente Administrativo DALttt
III- FISCAL ADMINISTRATIVO - USOST:
Seguranca do Trabalho - USOST - ST
COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Janaina Dias de Souza Técnico em Seguranca do Trabalho 345 F%
SUBSTITUTO |Andrea da Silva Dantas Técnico em Seguranca do Trabalho 1§33 EExE




IV - FISCAL ADMINISTRATIVO - ULC:

Unidade de Licitacoes e Contratos - ULC

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Jairo Etailson da Silva Chefe da Unidade de Licitagoes ¢ Contratos |21 7%%**
SUBSTITUTO |Paulena Fernandes da Silva Assistente Administrativo 156%***

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive
o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

IT - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos con-
tratos administrativos;

III - Coordenar e comandar o processo da execu¢do contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
V - Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do material contratado.
Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico:

I - Avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulado no ato convocatério, para efeito de pagamento con-
forme o resultado.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formaliza¢do dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua exe-
cucao or¢amentaria;

IT - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da
fatura para pagamento;

III - Verificar se a documentagdao de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na
forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrug@o processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instru-
mento contratual;

V- Prestar orientacdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia

das condi¢des pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento

e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;




VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas no contrato;
VII - Realizar toda e qualquer agdo pertinente a formalizagao de alteragao contratual.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do Huab-UFRN/HU Brasil

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

RETIFICACAO

Portaria-SEI n° 059, de 06 de julho de 2026

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS EM SUBSTITUICAO DO HOS-
PITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA — HUAB, filial da HU Brasil, na cidade de
Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela Portaria n°
84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de servigo n°
23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH.
Considerando a Portaria - SEI n° 651, de 20 de marco de 2026, que regulamenta os procedi-
mentos para a eleicdo dos Representantes dos Empregados do Comité Permanente de Desen-
volvimento de Pessoas, RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a retificacao do Edital - SEI n® 01/2026 de convocagdo para a Elei¢do
dos Representantes dos Empregados, do Hospital Universitario Ana Bezerra - Huab, no Comité
Permanente de Desenvolvimento de Pessoas - Ano 2026, que passa a vigorar com a seguinte

redacao:

ANEXO UNICO - CALENDARIO ELEITORAL

Calendario Eleitoral do Edital de Convocacao para Eleicao dos Representantes dos Empregados

no Comité Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do Hospital Universitario Ana Bezerra

(Huab) - Ano 2026.




ACAO DATA HORARIO LOCAL
Boletim de Servigo
Edital de abertura e divulgagdo 09/06/2026 -
do Huab.
Das 08h00 do dia
09/06/2026
Forms: Formulario
Inscrigoes 09 a 22/06/2026 as P S
e Inscricdo
23h59min  do dia
22/06/2026
Meios de comuni-
Divulgagdo de inscritos 23/06/2026 -
cagdo do Huab.
E-mail:
Recurso ao indeferimento das inscri- divgp.huab-
24 ¢ 25/06/2026 -
¢oes ufrn@eb-
serh.gov.br
DivGP / Comissao
Anélise dos recursos 26/06/2026 -
Eleitoral
Meios de comuni-
Resultado final de inscritos 26/06/2026 -

cacgdo do Huab.

Campanha eleitoral

27/06/2026 a 01/07/2026

Das 08h00 do dia

Eleigdes candidatos de nivel médio/téc- 02/07/2026
02 a 05/07/2026
nico as sig.ebserh.gov.br
23h00 do dia
05/07/2026
Relatorio extraido
Apuracdo de votos 05/07/2026 Entre 23h a 00h
do SIG.EBSERH
Das 08h00 do dia
06/07/2026
Elei¢des candidatos de nivel superior |06 a 07/07/2026 as sig.ebserh.gov.br
23h00 do dia
07/07/2026
Relatorio extraido
Apuragdo de votos 07/07/2026 Entre 23h a 00h

do SIGP.EBSERH

13
 S(


https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=errp&origin=NeoPortalPage&rpring=Business&rpsession=41bc27c8-3dfe-4da4-b0dc-0797143d4971&subpage=design&id=3U3TZPCvlU238Qc0pchF5YKRqwgKRe5EvUVFdZmhIORUQTlPMUpCQlE4OFY4RlVBS0haUjQyOTRXNC4u
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Divulgagéo do resultado preliminar

08/07/2026

Meios de comuni-

cagdo do Huab.

da Superintendéncia e representantes

de cada Geréncia

E-mail:

divgp.huab-
Recursos de eleigao 09 a 12/07/2026

ufrn@eb-

serh.gov.br
Analise dos recursos 13 e 14/07/2026 DivGP

Meios de comuni-
Divulgagdes dos eleitos 15/07/2026

cacao do Huab.
Divulgagdo de formagdo final do Co-
mité com os indicados representantes Meios de comuni-

16/07/2026

cagdo do Huab.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais condic¢oes estabelecidas no Edital - SEI n® 01/2026,

de 08 de junho de 2026, publicado no Boletim de Servigo n® 660, de 09 de junho de 2026.

Art. 3° Este Edital entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des contra-

rias.
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