EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA

Bolertim de
SeRrvico

Ne° 643, de 13 de marco de 2026

Ministério da
Educacao



EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA
Praga Tequinha Farias, 13 - Centro
CEP: 59200-000 | Santa Cruz-RN
Telefone: (84) 3190-2411 | Site: www.ebserh.gov.br/web/huab-ufrn

ARTHUR CHIORO

Presidente

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA

Superintendente do Hospital Universitario Ana Bezerra

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO

Gerente Administrativo

FLAVIA ANDREIA PEREIRA SOARES DOS SANTOS

Gerente de Atengdo a Saude

SIMONE PEDROSA LIMA

Gerente de Ensino e Pesquisa



DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS .....oviueiieeeeeeeeteeeeeetesestesessas s sesessessssssssessssssssssesassssessssssssssasasens 4
DESIGNACAO ...ttt sttt s s st e s st s s s s s s e s s aesesass et s sesesanae s sassessassesnansans 4
Portaria - SEIn° 033, de 10 de margo de 2026...........cocuviiereeeiiieieiieeeiee ettt eve et 4

Portaria - SEI n° 034, de 10 de margo de 2026..........cceeuieieriieieieieeieie ettt eas 4



N° 643, sexta-feira, 13 de marco de 2026

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 033, de 10 de marco de 2026

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n°® 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando o Oficio — SEI 13 da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, constante do
processo n° 23527.001269/2026-17, RESOLVE:

Art. 1°. Designar o empregado Tomas Barros Vasconcelos, matricula SIAPE n® 110%%*%*
substituto da fun¢do gratificada de Chefe do Setor de Engenharia Clinica do Hospital Universitario
Ana Bezerra, no periodo de 10 a 15 de marco de 2026, em decorréncia de impedimento legal do
titular.

Art. 2°. A atuagdo do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substitui¢do por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a funcdo gratificada, deverd cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificagao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substitui¢ao, sendo vedada a
percepcao cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sao
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestdao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria - SEI n° 034, de 10 de marco de 2026

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servico n° 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando a Solicitacdo — SEI 5 da Divisdao de Gestdo do Cuidado e Apoio Diagnostico e
Terapéutico, constante do processo n° 23527.001726/2026-73, RESOLVE:



N° 643, sexta-feira, 13 de marco de 2026

Art. 1°. Designar a empregada Raissa Afonso da Costa, matricula SIAPE n° 180****_ substituta
da fungdo gratificada de Chefe do Setor Materno Infantil e Satde da Mulher do Hospital
Universitario Ana Bezerra, no periodo de 10 a 13 de margo de 2026, em decorréncia de
impedimento legal do titular.

Art. 2°. A atuag@o do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substituicdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissao ou a fun¢do gratificada, devera cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificacao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substituicdo, sendo vedada a
percepcdo cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sdo
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fung¢do gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH



