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SUPERINTENDENCIA

COMISSAO

Portaria - SEI n° 005, de 20 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA
BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, na cidade
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 1496-
DGP/Ebserh, de 18 de novembro de 2019 e considerando a delegagcdo de competéncia de que trata
a Portaria n° 08-Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n® 518
de 09 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composicdo da Comissdo de Residéncias em Saude, conforme designacao

abaixo:

Coordenacao da Comissao

Vale

Nome Vinculo Cargo SIAPE
Ped.ro Henrique Silva de Ebserh Chefe (.10 Setor (16 Gestdo e
Farias do Ensino (Presidente)
Simone Pedrosa Lima Ebserh Gerenjce de Ensino e 120%***
Pesquisa
Representante do Setor de
Fabla. Cheyenne Gomes de Ebserh Gesta0~da Pesqulrsa.e da 3k
Morais Fernandes Inovagao Tecnoldgica em
Saude
José Andriér da Cunha Ebserh Chf:fe da Unidade de E- .
Nunes Saude
Camila Valdejane Silva de Ebserh Nutricionista 130%***
Souza
Assistente Administrati
Caio Filipe Araujo Farias Ebserh SIS er{ e‘ fnistativo 124 %%%
(Secretario)
Tutoria da Residéncia Multiprofissional em Saude
Nome Vinculo Cargo SIAPE
Ana Neilma Pinheiro das Ebserh Tutora de Area 226%*H*
Neves
Natalia Filgueira da Silva Ebserh Tutora de Campo 23gHHHk
Leticia Martins Perei
eticia Martins Fereira Ebserh Tutora de campo [28HH**
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Joas Pinheiro da Costa Ebserh Tutor de Area 3] 3HAk
leska Aratj .
Wa e,s a Arajo do Ebserh Tutora de Area 33 Ak
Nascimento
Niegia Graciely de
. Ebserh Tutora de C [37%***
Medeiros Alves set Hiora de Lampo
Raissa Afonso da Costa Ebserh Tutora de Area 180H***
N———
V1V1a1.1e ernandes de Ebserh Tutora de Campo 2] 5wk
Medeiros
M h il .
ayra Shamara Silva Ebserh Tutora de Area 1Q %%
Batista
M he Ligia Fl i
.argaret © LB FIOTENCIO | B serh Tutora de Campo 337k
Ginane Rocha
Edinara Lina de Oliveira Ebserh Tutora de Area 2] 4H%**
Beatriz D
catriz Dantas Gomes Ebserh Tutora de Campo LQ
Bezerra
Ali Raphael .
1an.ny P ae. Y Ebserh Tutora de Area 12074
Rodrigues Pereira
M lena Muryelle Sil
a’lgda ena Muryelle Silva Ebserh Tutora de Campo 237HAAH
Brilhante
Tutoria da Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica
Nome Vinculo Cargo SIAPE
Onadja Benicio Rodrigues | Ebserh Tutora de Area 234 x A%
Amanda Figuei
marll a rigueta Ebserh Tutora de Campo 101 **%*
Rodrigues
Supervisores da Residéncia Médica
Nome Vinculo Cargo SIAPE
Katla. Cristina AI'a.u_]O. UFRN Superv1scr)r?1 - Ginecologia |50
Nascimento de Oliveira e Obstetricia
José Rebberty Rodrigo Supervisor - Medicina de
Holanda UFRN Familia e Comunidade 00
Iury Daniel
ur.y . aniel Souza de UFRN Supervisor - Pediatria 103 %%
Oliveira
Anellysa Pereira B Ebserh Superv1§0ra - e
Cavalcante de Araujo Anestesiologia

Representantes das Residéncias
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Nome Vinculo Cargo SIAPE
Adailza Francisca da Sil . .
. atza Taneisea Ga Stva Multiprofissional Representante 2025w A Ak
Pinto
F da F des d . .
crianda Fagundes ¢e Uniprofissional Representante 22 HHcAA K
Lucena
Ilanna Dantas Costa Médica Representante 2024 xHHAA%
Coordenacio de Residéncia Multiprofissional
Nome Vinculo Cargo SIAPE
Luciafla Fernandes de FACISA Coordenadora - Assisténcia QTR
Medeiros Materno Infantil
Coordenacio de Residéncia Uniprofissional
Nome Vinculo Cargo SIAPE
Francisca das Ch
raneisea 2.18 agas Ebserh Coordenadora 220%***
Soares Pereira
Hercilla Nara Confi .
erm. a Hata Loniessor Ebserh Vice-coordenadora 26 FF**
Ferreira

Art. 2° Fica revogada a Portaria-SEI n°® 200, de 31 de outubro de 2025, publicada no Boletim de
Servico n° 605, de 31 de outubro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do HUAB-UFRN/EBSERH

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 006, de 20 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA
BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, na cidade
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 1496-
DGP/Ebserh, de 18 de novembro de 2019 e considerando a delegacao de competéncia de que trata
a Portaria n° 08-Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518
de 09 de janeiro de 2019;

Considerando os poderes que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar
da Ebserh, RESOLVE:



N°? 627, terca-feira, 20 de janeiro de 2026

Art. 1° Reconduzir, por 60 (sessenta) dias, os trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
Sancionador n® 23527.005675/2024-97, ante as razdes apresentadas na Solicitacdo de Prorrogacgao
de Prazo - PAS de 20 de janeiro de 2026, constante nos autos do referido processo.

Art. 2° Esta portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria - SEI n° 007, de 20 de janeiro de 2026

O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA
BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 1496-
DGP/Ebserh, de 18 de novembro de 2019 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata
a Portaria n° 08-Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n® 518
de 09 de janeiro de 2019;

Considerando os poderes que lhe confere o art. 19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar
da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar o empregado Osvaldo Marques Bezerra Junior, Siape 215****, Cirurgido
Dentista, lotado no Hospital Universitario Ana Bezerra, para atuar como COMISSARIO e
conduzir procedimento de Investigacdo Preliminar visando a apuracdo de possivel
responsabilidade de servidor/empregado, conforme descrito no Processo n® 23527.008986/2025-
99, por meio da coleta de provas, depoimentos e demais diligéncias porventura necessarias.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos do comissario.
Art. 3° Esta portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO
Superintendente em Exercicio do HUAB-UFRN/EBSERH

DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS
PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

POP.UTIN.018 (Versao 2): Montagem, Parametros Iniciais e Desmontagem do Ventilador
Dixtal 3012

Acesse o Procedimento Operacional Padrao POP.UTIN.018 (56474232), que tem como objetivo
instruir profissionais do Huab quanto @ montagem, manuseio inicial e desmontagem do ventilador
mecanico Dixtal 3012, para Ventilagdo Mecanica Invasiva (VMI).


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/pop-utin-018-montagem-parametros-iniciais-e-desmontagem-do-ventilador-dixtal-3012-1.pdf
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POP.UMUL.001 (Versao 1): Assisténcia de Enfermagem na Analgesia de Parto

Acesse o Procedimento Operacional Padrao POP.UMUL.001 (55987650), que tem como objetivo
padronizar a assisténcia de enfermagem no procedimento de analgesia de parto.

POP.UMULTI.019 (Versao 02): Realizaciao de Eletrocardiograma (ECG)

Acesse o Procedimento Operacional Padraio POP.UMULTILO019 (56437228), que tem como
objetivo padronizar as técnicas de realizacdo de Eletrocardiograma (ECG) de forma a aperfeicoar
o0 servigo e oferecer uma assisténcia de qualidade ao usuario.

POP.UMULTI.020 (Versao 3): Coleta, Armazenamento e Transportes de Amostras de
Sangue para Triagem Neonatal Bioldgica

Acesse o Procedimento Operacional Padraio POP.UMULTIL020 (56429647), que tem como
objetivo padronizar as condutas relacionadas ao preenchimento adequado dos impressos, a coleta
de sangue, armazenamento e transporte das amostras de triagem biologica neonatal (teste do
pezinho). Ressaltando que deve ser realizada do 3° ao 5° dia de vida do RN (recém-nascido), sendo
aceitas coletas até¢ 28° dia de vida. Serdo consideradas como excepcionais as coletas apds este
periodo.

POP.UMULTI.021 (Versao 02): Coleta, Armazenamento e Transporte do
Anatomopatolégico

Acesse o Procedimento Operacional Padraio POP.UMULTIL021 (56433837), que tem como
objetivo orientar e padronizar o preparo, identificagdo, acondicionamento e envio de material para
analisehistopatologica coletados no servigo ambulatorial do Hospital Universitario Ana Bezerra.

POP.UMULTI.022 (Versao 2): Triagem Ambulatorial de Pacientes

Acesse 0 Procedimento Operacional Padrao POP.UMULTI.022 (56435098), que tem como
objetivo organizar o fluxo de pacientes de acordo com a especificidade ambulatorial para uma
melhor qualificagdo no atendimento..

POP.UMULTI.023 (Versao 2): Coleta de Amostra de Secrecdo Vaginal e Anal em
Gestantes

Acesse 0 Procedimento Operacional Padrao POP.UMULTI.023 (56435755), que tem como
objetivo padronizar condutas relacionadas as técnicas de coleta de secre¢do vaginal e anal, para
pesquisa Streptococcus do grupo B (GBS ou Streptococcus agalactiae) entre 35* a 37* semana de
gestacao.


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/pop-umul-001-assistencia-de-enfermagem-na-analgesia-de-parto.pdf
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/pop-umulti-019-realizacao-de-eletrocardiograma-ecg.pdf
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/pop-umulti-020-coleta-armazenamento-e-transportes-de-amostras-de-sangue-para-triagem-neonatal-biologica.pdf
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/pop-umulti-021-coleta-armazenamento-e-transporte-do-anatomopatologico.pdf
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/pop-umulti-022-triagem-ambulatorial-de-pacientes.pdf
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/huab-ufrn/documentos-institucionais/arquivos-documentos-institucionais-geral/pop-umulti-023-coleta-de-amostra-de-secrecao-vaginal-e-anal-em-gestantes.pdf

N°? 627, terca-feira, 20 de janeiro de 2026

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

REPUBLICACAO

*Portaria - SEI n° 136, de 24 de dezembro de 2025

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n° 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n° 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando o Oficio n° 39 da Geréncia de Atencao a Satde e autorizagdo da Superintendéncia,
constante do processo n° 23527.004848/2025-31, RESOLVE:

Art. 1°. Designar o empregado Iury Daniel Souza de Oliveira, matricula SIAPE n°® 103%***,
substituto da funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal do Hospital
Universitario Ana Bezerra, no periodo de 25/12/2025 a 15/02/2026.

Art. 2°. A atuag@o do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substitui¢do por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a funcdo gratificada, deverd cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificagao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substitui¢ao, sendo vedada a
percepcao cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sao
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH

*Portaria republicada por conter incorrecio na versiao anterior, publicada no Boletim de Servico n° 623, de
24 de dezembro de 2025, bem como a respectiva retificacao publicada no Boletim de Servico n° 624, de 05 de
janeiro de 2026.
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DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 008, de 16 de janeiro de 2026

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n°® 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando a Solicitagdo — SEI 2 do Setor Materno Infantil e Saude da Mulher e autorizagao da
Geréncia de Atenc¢do a Saude, constante do processo n° 23527.007245/2024-18, RESOLVE:

Art. 1°. Designar o empregado Francisco Raimundo Filho, matricula SIAPE n® 238****
substituto da fungdo gratificada de Chefe da Unidade de Diagnostico por Imagem e Diagndsticos
Especializados do Hospital Universitario Ana Bezerra, no periodo de 21 a 30 de janeiro de 2026,
em decorréncia de impedimento legal do titular.

Art. 2°. A atuag@o do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substitui¢do por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a funcdo gratificada, deverd cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificagao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substituicdo, sendo vedada a
percepcao cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sao
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a contar de 21 de janeiro de 2026.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria - SEI n° 009, de 16 de janeiro de 2026

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelega¢do de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n°® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n°® 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando a Solicitacdo — SEI 2 do Setor Materno Infantil e Saide da Mulher e autorizagao da
Geréncia de Atencdo a Saude, constante do processo n° 23527.007245/2024-18, RESOLVE:
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Art. 1°. Designar a empregada Francisca das Chagas Soares Pereira, matricula SIAPE n°
220**** substituta da fun¢do gratificada de Chefe da Unidade de Satde da Mulher do Hospital
Universitario Ana Bezerra, no periodo de 21 a 30 de janeiro de 2026, em decorréncia de
impedimento legal do titular.

Art. 2°. A atuag@o do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substituicdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissao ou a fun¢do gratificada, devera cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificacao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substituicdo, sendo vedada a
percepcdo cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sdo
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fung¢do gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a contar de 21 de janeiro de 2026.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria - SEI n° 010, de 19 de janeiro de 2026

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelega¢do de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n°® 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando o Oficio — SEI 107 do Setor de Tecnologia da Informagdo e Satde Digital e
autorizagdo da Superintendéncia, constante do processo n° 23527.009488/2025-63, RESOLVE:

Art. 1°. Designar o empregado Edmilson Dias Tavares Filho, matricula SIAPE n°® 135%%**,
substituto da fun¢do gratificada de Chefe do Setor de Tecnologia da Informagdo e Saude Digital
do Hospital Universitario Ana Bezerra, nas auséncias e impedimentos legais da titular.

Art. 2°. A atuag@o do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da fungdo gratificada.
Durante o periodo de substituigdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissao ou a fun¢do gratificada, devera cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercerd as atividades do
titular da funcgao gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificacao
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correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substituicao, sendo vedada a
percepcdo cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sdo
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/func¢do gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisao de Gestdo de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria - SEI n° 011, de 19 de janeiro de 2026

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n° 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n° 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando o Oficio — SEI 2 da Divisao de Administragao ¢ Finangas e autorizacao da Geréncia
Administrativa, constante do processo n° 23527.000647/2026-45, RESOLVE:

Art. 1°. Designar a empregada Claudia Rodrigues de Melo e Silva, matricula SIAPE n°® 214%****,
substituta da fun¢do gratificada de Chefe da Divisdo de Administragdo e Financas do Hospital
Universitario Ana Bezerra, no periodo de 19 de janeiro a 13 de fevereiro de 2026, em decorréncia
de impedimento legal do titular.

Art. 2°. A atuagdo do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da fungdo gratificada.
Durante o periodo de substituicdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a fun¢do gratificada, devera cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercerd as atividades do
titular da fungdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificacao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substitui¢ao, sendo vedada a
percep¢ao cumulativa de vencimentos, gratificacdes ou vantagens. Os impedimentos sio
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissdo/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH



