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DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 116, de 19 de novembro de 2025

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servico n° 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando a Solicitacdo — SEI 57 da Divisao de Gestao de Pessoas e autorizacao da Geréncia
Administrativa, constante do processo n° 23527.008319/2024-25, RESOLVE:

Art. 1°. Designar a empregada Lee Zandra Medeiros de Santana, matricula SIAPE n® 324%***%*,
substituto da funcdo gratificada de Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Ana Bezerra, no periodo de 24/11 a 28/11/2025, em decorréncia de impedimento
legal do titular.

Art. 2°. A atuagdo do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substituicdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a funcdo gratificada, devera cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenga em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercerd as atividades do
titular da fungdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificacao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substitui¢ao, sendo vedada a
percep¢do cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sdo
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissdo/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria-SEI n° 117, de 19 de novembro de 2025

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servico n° 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
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considerando o Oficio n° 67 do Setor de Hotelaria Hospitalar e autorizagdo da Geréncia
Administrativa, constante do processo n° 23527.007891/2025-58, RESOLVE:

Art. 1°. Designar a empregada Samara Patrizia Corcino Galvao, matricula SIAPE n® 216%%***,
substituta da funcdo gratificada de Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar do Hospital
Universitario Ana Bezerra, no periodo de 20/11/2025 a 27/11/2025, em decorréncia de
impedimento legal da titular.

Art. 2°. A atuag@o do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substituicdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a funcdo gratificada, deverd cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, ¢ fara jus a gratificagao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substituicao, sendo vedada a
percepcdo cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sdo
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/func¢do gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestdao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria-SEI n° 118, de 24 de novembro de 2025

A CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS EM SUBSTITUICAO DO
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de
competéncia que lhe foi conferida pela Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto
de 2016, publicada no boletim de servigco n® 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o
Regulamento de Pessoal da EBSERH, e considerando a Solicitacdo — SEI 53 do Setor Materno
Infantil e Satde da Mulher e autorizagdo da Geréncia de Atengdo a Saude, constante do processo
n® 23527.007245/2024-18, RESOLVE.:

Art. 1°. Designar o empregado Marcelo de Medeiros Lucena, matricula SIAPE n°® 301%#**,
substituto da funcdo gratificada de Chefe da Unidade de Bloco Cirtrgico e Processamento de
Material Esterilizado do Hospital Universitirio Ana Bezerra, no periodo de 24/11/2025 a
28/11/2025, em decorréncia de impedimento legal do titular.

Art. 2°. A atuacdo do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da fungdo gratificada.
Durante o periodo de substituicdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
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comissdo ou a funcdo gratificada, deverd cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presencga em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificacao
correspondente ao cargo substituido na proporc¢ao dos dias de efetiva substitui¢do, sendo vedada a
percepcdo cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sdo
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

LEE ZANDRA MEDEIROS DE SANTANA
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas em Substituicio do HUAB-UFRN/EBSERH



