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SUPERINTENDENCIA

PROCESSO SELETIVO

Portaria-SEI n° 209, de 14 de novembro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA — HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais estatuidas pela Portaria n° 69-DGP/ EBSERH, de 07
de outubro de 2013 e considerando a delegagcdo de competéncia de que trata a Portaria n® 08-
EBSERH/SEDE, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico n° 518 de 09 de
janeiro de 2019;

Art. 1°. Tornar publico o resultado final da 1* Fase do Processo Seletivo para funcdo gratificada
de Chefe da Divisdo Médica vinculada a Geréncia de Atencao a Saude do Hospital Universitario
Ana Bezerra - (Edital - SEI n°® 03/2025).

Candidato Situacao Pontuacao 1° fase Motivacao

Classificado/Selecionado para

**% 101.744-**
segunda fase

IArt. 16, II da Norma SEI 2/2022-DGP-
EBSERH, que dispde sobre critérios de|
participagdo da 2* Fase do Processo

Seletivo (Até a 3° classificagdo)

Art. 2° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

COMISSAO

Portaria-SEI n° 210, de 14 de novembro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA — HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 69-DGP/Ebserh, de 07 de
outubro de 2013 e considerando a delegacao de competéncia de que trata a Portaria SEI n°® 08-
Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518, de 09 de janeiro
de 2019;

Considerando a Instrugdo Normativa Conjunta MP/CGU n. 01 de 10 de maio de 2016, publicada
no DOU em 11 de maio de 2016;

Considerando a Politica de Conformidade, Controle Interno e Gestdo de Riscos da Ebserh
(2023), RESOLVE:
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Art. 1° Alterar a composicdo da Comissdo de Gestio de Riscos, Controles Internos e

Integridade do Hospital Universitario Ana Bezerra - Huab, que passara a ser composta pelos

seguintes membros:

Representantes Colaborador

Luiz Fernando Silva - Vice-presidente Titular
Superintendéncia

Elson Vinicius Paulo da Silva Suplente

Claudio Bezerra Dantas - Presidente Titular
Geréncia Administrativa

Fernando Luiz Palhano Xavier Cabral Suplente

Ana Cristina Santos Fernandes Pereira Titular
Geréncia de Atencio a Saude

Osvaldo Marques Bezerra Junior Suplente

Pedro Henrique Silva de Farias Titular

Geréncia de Ensino e Pesquisa
Fabia Cheyenne Gomes de Morais Fernandes.  |Suplente

Siape

214****
220****
117****
163 % %%k
VL
D] 5%k
112****

155****

Art. 2° Fica revogada a Portaria-SEI n° 057, de 04 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim de

Servigo n°® 538, de 05 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria-SEI n° 211, de 14 de novembro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA -HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais estatuidas pela Portaria n° 69-DGP/Ebserh, de 07 de
outubro de 2013 e considerando a delegagcdao de competéncia de que trata a Portaria n® 08-
Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro

de 2019;

Considerando previsdao do Projeto "Articulagdo de saberes na pesquisa com foco na inovagao
tecnologica Huab/UFRN/IFRN" no Plano Diretor Estratégico do Hospital Universitario Ana

Bezerra (Huab);

Considerando indicagdo de membros externos, pelos respectivos 0rgaos, para colaborarem com o
Projeto supracitado do Huab, conforme os autos do Processo SEI n°23527.002456/2024-

56, RESOLVE:
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Art. 1° Alterar a composi¢do da Comissdo Interinstitucional para o Desenvolvimento da Pesquisa
e Inovagdo Tecnoldgica do Hospital Universitario Ana Bezerra - CIDPIT/Huab, que tem como
objetivo implementar estratégias de estimulo a cooperagdo entre as Instituicdes participantes, a
fim de dinamizar a produgdo cientifica no Huab.

Art. 2° A CIDPIT passara a ser composta pelos seguintes membros:

REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA

Morais Fernandes - Secretario

NOME VINCULO | CARGO SIAPE
Chefe do Setor de Gestdo da
Erivaldo da Silva Sant .
rva . 0 da Stiva Santos Ebserh Pesquisa ¢ da Inovagéo 22 Fx*k
- Presidente
Tecnologica em Saude (SGPITS)
Leonardo Judson Galvao de
Lima Ebserh Integrante SGPITS 3348
Vice-Presidente
Fabia Ch
abia Cheyenne Gomes de Ebserh Integrante SGPITS 232k

REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE

Diego Pereira Gabriel dos

Ebserh Titular 226%*H*
Santos
Quénia Camille Soares Martins | Ebserh Suplente 150%***
REPRESENTANTES DA GERENCIA DE ADMINISTRACAO
Fernando Luiz Palhano Xavier Ebserh Titular |63 %k
Cabral
Tomas Barros Vasconcelos Ebserh Suplente 110%*%*

REPRESENTANTES DO SETOR DE GESTAO DE PROCESSOS E TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Elson Vinicius Paulo da Silva

Ebserh

Titular

220****

Edmilson Dias Tavares Filho

Ebserh

Suplente

135****

REPRESENTANTES DA FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE DO TRAIRI

Marcos Felipe Silva de Lima

Facisa

Titular

3] Rk

Luciana Fernandes de Medeiros

Facisa

Suplente

DQ 7k
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REPRESENTANTES DA ESCOLA MULTICAMPI DE CIENCIAS MEDICAS DO RN

Lara Caline Santos Lira EMCM Titular 33QHHkk

Iury Daniel Souza de Oliveira EMCM Suplente 103 H%**

REPRESENTANTES DO INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

Thiago da Silva André IFRN Titular 136%***

Adriana Assis de Aquino IFRN Suplente 289HHH*

Art. 3° Fica revogada a Portaria-SEI n°® 085, de 21 de margo de 2025, publicada no Boletim de
Servigo n°® 549, de 21 de margo de 2025.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

EQUIPE DE FISCALIZACAO

Portaria-SEI n° 212, de 14 de novembro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA -HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais estatuidas pela Portaria n° 69-DGP/Ebserh, de 07 de
outubro de 2013 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 08-
Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n® 518 de 09 de janeiro
de 2019;

CONSIDERANDO o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, aprovado em 28 de
abril de 2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento da execugao
do Termo de Compromisso n° 01/2025 - Huab/Ebserh, firmado com a
empresa COOPERATIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS DA CIDADE DE NATAL -
COOPCICLA inscrita no CNPJ: n° 12.834.237/0001-91 cujo objeto € a coleta dos residuos
reciclaveis e/ou reutilizaveis descartados no HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA
BEZERRA, para fins de reciclagem e ou reutilizagdo. consoante estimativa prevista no Plano de
Trabalho. Segue a relacao de empregados:

I- GESTOR DO CONVENIO - EFCONV - STHH:

Setor de Hotelaria Hospitalar

COLABORADOR CARGO SIAPE
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TITULAR Marcia Danielle De Araujo Biologa |20k
Dantas Da Costa
SUBSTITUTO Samara Patrizia Corcino Galvao |[Enfermeira D]16****

II - FISCAL TECNICO DO CONVENIO - EFCONV - STHH:

Setor de Hotelaria Hospitalar

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Marcia Danielle De Araujo Dantas Da Costa Biologa 120%***
SUBSTITUTO Samara Patrizia Corcino Galvao Enfermeira [216****

III - FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONVENIO - EFCONV - ULC:

Unidade de Licitacoes e Contratos

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Jodo Arthur Candido Fernandes |Assistente Administrativo |331%***
SUBSTITUTO Paulena Fernandes da Silva Assistente Administrativo [156%****

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, € demais pegas integrantes do processo
administrativo;

IT - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos;

IIT - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
V - Verificar a conformidade da prestagcdo dos servigos ou fornecimento do material contratado.
Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico:

I - Avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo € modo da prestacao dos servicos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulado no ato convocatério, para efeito de pagamento
conforme o resultado.
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Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizacao dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua
execucao orcamentaria;

IT - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

III - Verificar se a documentagdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na
forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V- Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condi¢des pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condig¢des estabelecidas no contrato;

VII - Realizar toda e qualquer acdo pertinente a formalizagdo de alteragdo contratual
Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria-SEI n° 213, de 14 de novembro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA -HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 69-DGP/Ebserh, de 07 de
outubro de 2013 e considerando a delegagcdao de competéncia de que trata a Portaria n® 08-
Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro
de 2019;

Considerando o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, aprovado em 28 de abril de
2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento da execucao
do firmado com a empresa JACI ANGELICA DO NASCIMENTO inscrita no CNPJ:
n°® 42.287.352/0001-10 cujo objeto do presente instrumento ¢ Contratacdo de empresa
especializada na prestagao de servigos de coleta e analises fisico-quimica e bacteriologica da dgua,
com fornecimento de laudo técnico, a fim de atender as necessidades do Hospital Universitario
Ana Bezerra, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, pelo periodo de 12
(doze) meses.
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I - GESTOR DE CONTRATO - STHH:

Setor de Hotelaria Hospitalar

COLABORADOR CARGO SIAPE
TITULAR Marcia Danielle De Araujo Biloga |20k
Dantas Da Costa
SUBSTITUTO Samara Patrizia Corcino Galvao |[Enfermeira 2] 6****

II - FISCAL TECNICO - SIF:

Setor de Infraestrutura Fisica

COLABORADOR CARGO SIAPE

TITULAR Tomas Barros Vasconcelos Engenheiro Mecanico 110%***

Fernando Sérgio Farias

SUBSTITUTO .
Guimaraes

Engenheiro civil 34 *HA*

III - FISCAL ADMINISTRATIVO - ULC:

Unidade de Licitacées e Contratos

COLABORADOR CARGO SIAPE

TITULAR Jairo Etailson da Silva Chefe da Unidade de D] 7k
Licitagdes e Contratos

SUBSTITUTO Paulena Fernandes da Silva Assistente Administrativo |156%****

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as
obrigacdes pactuadas, além de:

I - Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

IT - Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos;

IIT - Coordenar e comandar o processo da execugdo contratual;

IV - Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do contrato;
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V - Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos ou fornecimento do material contratado.
Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico:

I - Avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo ¢ modo da prestacao dos servicos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulado no ato convocatério, para efeito de pagamento
conforme o resultado.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo:

I - Acompanhar a formalizacao dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua
execugdo orgamentaria;

II - Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

IIT - Verificar se a documentacao de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na
forma estabelecida no contrato;

IV - Efetuar a instrug@o processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual,

V- Prestar orientagdes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condi¢des pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugdo, faturamento e pagamento ¢
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI - Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condic¢des estabelecidas no contrato;

VII - Realizar toda e qualquer agdo pertinente a formalizagdo de alteracdo contratual

Art. 5° Art. 5° Fica revogada a Portaria-SEI n° 164, de 05 de setembro de 2025, publicada no
Boletim de Servigo n° 589, de 05 de setembro de 2025.

Art. 6° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Portaria-SEI n° 214, de 14 de novembro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA -HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 69-DGP/Ebserh, de 07 de
outubro de 2013 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°® 08-
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Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro
de 2019;

Considerando o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, aprovado em 28 de abril de
2022, RESOLVE:

Art. 1° Constituir Equipe de Planejamento da Contratagao (EPC), conforme membros nominados
abaixo, para atuar na aquisi¢ao, por meio de adesdo, de Focos Clinicos para atender as demandas
assistenciais do Hospital universitario Ana Bezerra (HUAB-UFRN).

COLABORADOR FUNCAO SIAPE
Fernando Mateus Maia Barbosa Coordenador da EPC ]38****
Fladjany Emanuelly Faustino Da Silva Integrante da EPC 12274
José Ferreira Lima Integrante da EPC 3 2¥***

Art. 2° Compete a EPC:

I. Elaborar o Estudo Técnico Preliminar - ETP;

II. Elaborar a Analise de Riscos (pos ETP);

II1. Elaborar o Termo de Referéncia - TR / Projeto Bésico - PB;

IV. Elaborar a Anélise de Riscos (p6s TR/PB);

V. Realizar o estudo de mercado e a pesquisa de pregos;

VI. Acompanhar as demais fases da contratacao, atuando na pronta resposta a eventuais pedidos
de esclarecimentos e impugnagdes;

VII. Realizar anélises técnicas, no caso de contratagdo que envolva apresentagdo de amostras,
provas de conceito ou complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagao; e

VIIL Outras atividades necessarias a completa execucao da etapa de planejamento da contratagdo
e apoio técnico a selecao do fornecedor.

Paragrafo unico. A responsabilidade pelas atividades acima elencadas ¢ de todos os
integrantes da EPC, que deverdo contribuir com sua elaboragdo e conferéncia, formalizadas pela
assinatura dos documentos.

Art. 3° Estima-se o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da
contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutorios a Geréncia Administrativa - GAD.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenagao
da EPC deverd encaminhar expediente a Geréncia Administrativa contendo cronograma para
realizacdo das atividades, a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de
licitagdes e contratacdes da Ebserh.
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Art. 4° Em aten¢do ao art. 17, §2° inciso V, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da
Ebserh - RLCE, compete a unidade requisitante da contratagdo coordenar todo o processo de
planejamento, inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.

Art. 5° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebragao
do contrato.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 115, de 13 de novembro de 2025

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA - HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n° 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando a Solicitagdo — SEI 25 da Unidade de Suporte Operacional e autorizagao da Geréncia
Administrativa, constante do processo n° 23527.008585/2024-58, RESOLVE.:

Art. 1°. Designar o empregado Jose Wellington de Lima Maia, matricula SIAPE n® 325%*%**,
substituto da fungdo gratificada de Chefe da Unidade de Suporte Operacional do Hospital
Universitario Ana Bezerra, nos dias 13, 14, 17 e 18 de novembro de 2025, em decorréncia de
impedimento legal do titular.

Art. 2°. A atuacdo do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da fungdo gratificada.
Durante o periodo de substituicdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a fung¢do gratificada, devera cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificagdo
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substituicdo, sendo vedada a
percep¢ao cumulativa de vencimentos, gratificacdes ou vantagens. Os impedimentos sao
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestdao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH



