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SUPERINTENDENCIA

GRUPO DE TRABALHO

Portaria-SEI n° 183, de 07 de outubro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA — HUAB, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n° 69-DGP/Ebserh, de 07 de outubro de 2013 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08- Ebserh/Sede, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o n° 518 de 09 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 90 (noventa) dias, o prazo de vigéncia do Grupo de Trabalho de Implementacao
do Caderno de Seguranca do Trabalho para Hospitais da Rede Ebserh, instituido pela Portaria-SEI n°
096, de 07 de abril de 2025, publicada no Boletim de Servigo n® Portaria-SEI n® 096, de 07 de abril de 2025.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposigdes constantes na portaria original.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Portaria-SEI n° 184, de 07 de outubro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA — HUAB, filial da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n° 69-DGP/ EBSERH, de 07 de outubro de 2013 e
considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 08-EBSERH/SEDE, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro de 2019;

Considerando o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, aprovado em 28 de abril de
2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC), conforme membros nominados
abaixo, para atuagdo no processo licitatorio de Aquisicio de Material - Médico Hospitalar
(23527.004603/2025-11), a partir de 17/09/2025, em cumprimento ao disposto no art. 26, do RLCE 2.0.

COLABORADOR FUNCAO SIAPE
Gleyzia de Andrade Coordenadora da EPC - Area Requisitante | 194%*%*
Bruno Ribeiro da Silva Andrade Integrante da EPC [22%%%%
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Marcio Adriano da Motta Integrante da EPC 3Q7H*H*
Fernando Mateus Maia Barbosa Integrante da EPC 138%*%*
Marina Melo Santos Integrante da EPC 349%H%*

Art. 3° Permanecem validos ¢ inalteradas os trabalhos realizados pela equipe anterior, designada por meio
da Portaria Permanente de Planejamento da Contratagdo, que ndo é revogada por esta.

Art. 4° Convalidar os atos praticados pela Equipe de planejamento a partir de 17/09/2025.

Art. 5° Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebragdo do
contrato.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA

Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

COMISSAO

Portaria-SEI n° 185, de 07 de outubro de 2025

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA — HUAB, filial da
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n° 69-DGP/Ebserh, de 07 de outubro de 2013 e
considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08- Ebserh/Sede, de 09 de janeiro
de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 518 de 09 de janeiro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composi¢ao do Nucleo de Avaliagdo de Tecnologias em Saude (NATS) do Hospital
Universitario Ana Bezerra — HUAB, conforme designacdo abaixo:

COMPONENTES DO NUCLEO DE AVALIACAO DE TECNOLOGIAS EM SAUDE

NOME CARGO SIAPE FUNCAO
Leonardo Judson Galvao De Lima Biomédico 334**** | Coordenador
Fabia Cheyenne Gomes de Morais Enfermeira 3 sk Vice-
Fernandes Coordenadora
José Andriér da Cunha Nunes Assistente Administrativo 126%**** Membro

(Secretario)

138%*** Membro

Fernando Mateus Maia Barbosa Chefe do Setor de Engenharia

Clinica
André Barbosa Ventura da Silva Analista Adr{llr.nstratlvo ) [ 2% *** Membro
Estatistica
Leticia Martins Pereira Vale Farmacéutica ] 2% *** Membro
Iran Siqueira Pereira Cirurgido-Dentista 120%%** Membro
Iury Daniel Souza de Oliveira Médico 1 Q3 etk Membro
Erivaldo da Silva Santos Pedagogo 22 ] HHHk Membro
Nicolas Sérvulo Oliveira Justino Analista Admlp Istrativo - [24%4% Membro
Contabilidade
Silvana Helena Neves de Medeiros Enfermeira 144%*%% Membro

Tomas Barros Vasconcelos Engenheiro Mecanico 11 Q**** Membro
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. i . . .

Sabrinne Suelen Santos Sampaio Fisioterapeuta - Terapia Intensiva 128 Membro
Neonatal

Dominique Pordeus Araujo Médico - Ginecologia e Obstetricia | 201 **** Membro

Art. 2° O Nucleo de Avaliagdo de Tecnologias em Satude ¢ composto de uma Coordenagdo Geral, um corpo
técnico e uma secretaria administrativa.

Art. 3° A representatividade do Nucleo de Avaliagdo de Tecnologias em Saude ¢ feita por uma equipe
multiprofissional, composta por colaboradores do Huab, com reconhecida experiéncia e participagdo em
atividades ligadas a avaliagdo de tecnologia em saude.

Art. 4° O NATS se reunira, ordinariamente, uma vez por més, podendo a reunido ser totalmente de forma
remota (via plataforma Teams), presencial ou mista (presencial e remota), com convocacdo de seus
membros feita através do e-mail institucional e/ou pela plataforma Teams. O nucleo podera, a qualquer
momento que se fizer necessario, se reunir de forma extraordinaria.

Art. 5° Fica revogada a Portaria-SEI n° 048, de 28 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n°
537, de 28 de janeiro de 2025.

Art. 6° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacgao.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

DESIGNACAO

Portaria - SEI n° 099, de 02 de outubro de 2025

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n°® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servico n° 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando o Despacho — SEI da Geréncia de Atencdo a Saude, constante do processo n°
23527.004848/2025-31, RESOLVE:

Art. 1°. Designar o empregado Iury Daniel Souza de Oliveira, matricula SIAPE n°® 103%***,
substituto da fun¢do gratificada de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal do Hospital
Universitario Ana Bezerra, no periodo de 02/10/2025 a 05/10/2025.

Art. 2°. A atuacdo do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da fungdo gratificada.
Durante o periodo de substituigdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a fungdo gratificada, deverd cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercerd as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificacao
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correspondente ao cargo substituido na propor¢ao dos dias de efetiva substitui¢do, sendo vedada a
percep¢ao cumulativa de vencimentos, gratificacdes ou vantagens. Os impedimentos sao
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/func¢do gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Convalidar todos os atos praticados pelo substituto na Fungdo gratificada de Chefe da
Unidade de Terapia Intensiva Neonatal do Hospital Universitdrio Ana Bezerra a partir de
02/10/2025.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH

Portaria - SEI n° 100, de 06 de outubro de 2025

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelega¢do de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n° 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n°® 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando o Oficio — SEI 36 da Geréncia de Atengcdo a Saude e autorizacdo da
Superintendéncia, constante do processo n® 23527.007089/2025-68, RESOLVE:

Art. 1°. Designar a empregada Camila Macedo Capistrano, matricula SIAPE n°® 184%***,
substituta da funcao gratificada de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva Neonatal do Hospital
Universitario Ana Bezerra, no periodo de 06/10/2025 a 15/10/2025.

Art. 2°. A atuacdo do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da fungdo gratificada.
Durante o periodo de substituicdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a fungdo gratificada, deverd cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificagao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substitui¢ao, sendo vedada a
percep¢do cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sdo
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissdo/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH
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Portaria - SEI n° 101, de 06 de outubro de 2025

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servigo n°® 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando o Oficio — SEI 38 da Geréncia de Aten¢do a Saude e autorizacdo da
Superintendéncia, constante do processo n® 23527.007435/2025-16, RESOLVE:

Art. 1°. Designar a empregada Ana Flavia de Medeiros Alcoforado, matricula SIAPE n°
110**** substituta da funcdo gratificada de Chefe da Divisao Médica do Hospital Universitario
Ana Bezerra, no periodo de 07/10/2025 a 05/11/2025.

Art. 2°. A atuagdo do substituto esta prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substitui¢do por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a funcdo gratificada, devera cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, ¢ fara jus a gratificagao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substitui¢do, sendo vedada a
percepcao cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sao
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fungdo gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a contar de 07 de outubro de 2025.

Siderlan Carlos Silva Barbosa

Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas

Portaria - SEI n° 102, de 07 de outubro de 2025

O CHEFE DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ANA BEZERRA — HUAB, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, na
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pela
Portaria n® 84, da Superintendéncia/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de
servico n° 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e
considerando o Oficio — SEI 71 da Geréncia Administrativa, constante do processo n°
23527.005470/2025-92, RESOLVE:

Art. 1°. Designar o empregado Fernando Sergio Farias Guimaries, matricula SIAPE n°
341****  gsubstituto da funcdo gratificada de Chefe da Divisao de Logistica e Infraestrutura
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Hospitalar do Hospital Universitario Ana Bezerra, no periodo de 07/10/2025 a 13/10/2025, em
decorréncia de impedimento legal do titular.

Art. 2°. A atuacao do substituto estd prevista no Capitulo XVI do Regulamento de Pessoal da
EBSERH quanto ao exercicio das atividades no impedimento do titular da funcdo gratificada.
Durante o periodo de substituigdo por impedimento, o empregado que assumir o cargo em
comissdo ou a funcdo gratificada, deverd cumprir a jornada de trabalho do titular, registrando a
presenca em instrumento normativo especifico.

Art. 3°. O substituto, quando no exercicio pelo impedimento do titular, exercera as atividades do
titular da funcdo gratificada, sem prejuizo de suas obrigagdes correntes, e fard jus a gratificacao
correspondente ao cargo substituido na proporcao dos dias de efetiva substitui¢ao, sendo vedada a
percepcao cumulativa de vencimentos, gratificagdes ou vantagens. Os impedimentos sio
caracterizados pela impossibilidade legal, regulamentar ou contratual do titular do cargo em
comissao/fung¢do gratificada em exercer suas atividades, e tem carater temporario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH



