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N° 518, sexta-feira, 01 de novembro de 2024

SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO

Portaria — SEI n° 194, de 01 de novembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA —HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 69-DGP/Ebserh, de 07 de
outubro de 2013 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 08-
Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o n° 518 de 09 de janeiro
de 2019;

Considerando o Guia de Orientagdes para 0 monitoramento e avaliacdo dos indicadores do Acordo
Organizativo de Compromissos (AOC);

Considerando a relevancia do fomento da cultura de planejamento e utilizacdo de indicadores
como norteadores das decisdes institucionais, promovendo controle, melhoria de processos e
transparéncia, voltadas ao atingimento dos objetivos estratégico, RESOLVE:

Art. 1° Designar equipe responsavel pelo monitoramento dos indicadores e metas do Anexo 111 do
Acordo Organizativo de Compromissos 2024 (Processo n° 23477.017809/2023-74), estabelecido
entre a Administracdo Central da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh) e o
Hospital Universitario Ana Bezerra (Huab):

O ponto focal do Hospital Universitario Ana Bezerra, responsavel pelo monitoramento dos
indicadores do Painel do AOC, é o Chefe do Setor de Governanca e Estratégia -Luiz Fernando
Silva - Siape 214**** - Despacho-SEI (40994038).

Indicador Membro designado

Fernando Luiz Palhano Xavier Cabral - Siape
163**** Chefe da Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar

indice de Obsolescéncia do Parque
Tecnoldgico

Fernando Luiz Palhano Xavier Cabral - Siape
163**** Chefe da Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar

Relagdo de Funciondrios (Terceiros)
por Leitos

Fernando Luiz Palhano Xavier Cabral - Siape
163**** Chefe da Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar

Cobertura de Estoque de
Medicamentos
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Taxa de Parto Cesareo (TPC)

Andrea Gondim Mendonga - Siape 176****
Médica - Pediatria

% de Saidas com Sumario de Alta
Meédica ou Obito preenchidos no
AGHU

Edson Mendes Marques - Siape 220****, Chefe

do Setor Materno Infantil e Saide da Mulher

% de Preceptores Capacitados nos
HUFs da Rede Ebserh

Pedro Henrique Silva De Farias - Siape 112****

Chefe do Setor de Gestdo do Ensino

Taxa de Ocupagéo Hospitalar

Quenia Camille Soares Martins - Siape 150****

Chefe da Divisdo de Enfermagem

Maturidade em Seguranca
Cibernética

Elson Vinicius Paulo Da Silva - Siape 220****,
Chefe do Setor de Tecnologia da Informacéo e
Saude Digital

% de vagas disponibilizadas por meio
de Exame Nacional de Residéncia -
ENARE

Pedro Henrique Silva De Farias - Siape 112****
Chefe do Setor de Gestdo do Ensino

Tempo Médio de Permanéncia
Hospitalar

Quenia Camille Soares Martins - Siape 150****
Chefe da Divisdo de Enfermagem

Numero de Profissionais (RJU e CLT)
por leitos ajustados

Joana D Arc Do Nascimento - Siape 216****,
Chefe do Setor de Contratualizagdo e Regulacdo

Liquidagéo de Custeio Operacional

Claudio Bezerra Dantas - Sipe 117****, Chefe
da Divisdo de Administracdo e Financas

Indice de Giro de Leito

Quenia Camille Soares Martins - Siape 150****
Chefe da Diviséo de Enfermagem

% de Registros Manuais de Ponto dos
Empregados Ebserh

Siderlan Carlos Silva Barbosa - Siape 173****
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas

Aderéncia entre o Valor Executado e
o0 Valor Planejado por Grupo

Claudio Bezerra Dantas - Siape 117**** Chefe
da Divisdo de Administracdo e Financas

Art. 2°. Compete aos membros designados:

| — Documentar as informacdes relacionadas aos indicadores e as metas;

Il - Coletar, interpretar e analisar dados de desempenho;



N° 518, sexta-feira, 01 de novembro de 2024

I11 - Monitorar, continuamente, os indicadores e metas estabelecidos;
IV - Elaborar e apresentar relatérios detalhados sobre o progresso de indicadores e metas;
V - Elaborar e gerenciar plano de agdo, quando se fizer necessario;

VI - Comunicar indicadores e metas para a equipe, garantindo que os colaboradores compreendam
suas responsabilidades;

VIl — Reportar, periodicamente, os resultados dos indicadores e metas a governanca do Huab por
intermédio do Setor de Governanca e Estratégia (SEGOV).

Art. 3° Nos casos de auséncia ou impedimento dos membros titulares designados nesta Portaria-
SEI, 0 SEGOV executara as tarefas atribuidas, sem prejuizo para a conclusao da atividade.

Art. 4° A designacdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerada servigo
publico relevante.

Art. 5° Fica revogada a Portaria - SEI n° 191, de 30 de outubro de 2024, publicada no Boletim de
Servigo n° 517, de 30 de outubro de 2024.

Art. 6° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

TORNAR PUBLICO

Portaria — SEI n° 195, de 01 de novembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA —-HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n° 69-DGP/Ebserh, de 07 de
outubro de 2013 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n° 08-
Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o n® 518 de 09 de janeiro
de 2019, e:

Considerando o Guia de Orienta¢des para 0 monitoramento e avaliacdo dos indicadores do Acordo
Organizativo de Compromissos (AOC);

Considerando a relevancia do fomento da cultura de planejamento e utilizacdo de indicadores
como norteadores das decisdes institucionais, promovendo controle, melhoria de processos e
transparéncia, voltadas ao atingimento dos objetivos estratégico;
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Considerando a relevancia do fomento da cultura de planejamento e utilizacdo de indicadores
como norteadores das decisOes institucionais, promovendo controle, melhoria de processos e
transparéncia, voltadas ao atingimento dos objetivos estratégico, RESOLVE:

Art. 1° TORNAR PUBLICO as instrucdes de monitoramento e avaliagdo dos indicadores do
Acordo Organizativo de Compromissos (AOC):

O ponto focal do Hospital Universitario Ana Bezerra, responsavel pelo monitoramento dos
indicadores do Painel do AOC, é a Chefia do Setor de Governanca e Estratégia (SEGOV) - Portaria
- SEI 194 (43841478).

Para cada indicador instituido, havera um membro designado que sera diretamente
responsavel pela analise dos dados e elaboracao de planos de acdo, se for o caso - Portaria - SEI
194 (43841478).

Os dados para os indicadores seréo coletados pela Administracdo Central, conforme descrito nas
respectivas fichas. Para tanto, o hospital deve estar atento ao cronograma de atualizagdo das bases
de dados dos sistemas oficiais de informacdo (AGHU, SIA, SIH, CNES), bem como ao
preenchimento e aos prazos para envio das informacdes por meio de planilhas auto declaratorias
e/ou formularios eletrénicos enviados pela Administracdo Central.

O SEGOV mantera Processo SEI compilando as acdes de monitoramento dos indicadores, para
tratativas internas com os responsaveis pela analise dos dados e elaboracdo de planos de acao,
quando necessario. Neste, serdo indicados os resultados das analises efetuadas conforme a
periodicidade definida na ficha do indicador, comparando o resultado com os parametros e metas
estabelecidas, identificando fatores criticos de sucesso e boas préaticas, bem como dificuldades e
as oportunidades de melhorias.

O Relatério de Andlise de Resultados — Modelo Anexo | do Guia, serd pautado em reunido do
Colegiado Executivo/Equipe de Governanca, responsavel pela avaliacdo dos resultados. Caso
algum indicador ndo tenha alcancado a meta, o hospital devera anexar justificativa e avaliar a
necessidade de elaborar Plano de A¢do — Modelo Anexo Il do Guia.

A Administracdo Central disponibilizara formulario para que o HUF possa reportar as informacdes
de monitoramento e avaliacdo dos respectivos indicadores, além de processo SEI especifico
(23477.018210/2024-39) para reportar os documentos resultantes das analises, conforme o
Guia. O Setor de Governanca e Estratégia, até o décimo quinto dia util do més corrente, devera
enviar o formulario de monitoramento dos indicadores analisados e o0s respectivos documentos
resultantes alimentados no processo SEI especifico, conforme periodicidade definida, a Vice-
Presidéncia da EBSERH.

Nos casos de auséncia ou impedimento dos membros titulares designados na Portaria—SEI 194, o
SEGOV executara as tarefas atribuidas, sem prejuizo para a conclusdo da atividade.

Art. 2° O relatorio de analise de resultados sera elaborado pela Equipe de Monitoramento do
Acordo Organizativo de Compromisso (AOC), instituida no processo 23527.007952/2024-04
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Art. 3° O relatério de execucdo seré elaborado ao final do exercicio pela chefia do Setor de Gestao
Orcamentaria e Financeira, conforme Clausula Décima primeira (reproduzida no Art. 4°), sendo
validado pela Equipe de Monitoramento do Acordo Organizativo de Compromissos (AOC).

Art. 4° O relatdrio de execugéo devera conter: I. a indicagdo dos itens executados do Plano Diretor
de Investimentos, contendo fotos dos principais itens; Il. analise dos resultados dos indicadores
propostos neste Acordo e da implementacdo de eventuais Planos de Acao;
I1l. declaracdo assinada pelo Superintendente indicando que os créditos foram executados em
consonancia com os Planos anexos, com a descricdo das agdes orgcamentarias, em atencdo as
normas e orientacOes especificas da Administracdo Central e aos dispositivos legais vigentes na
Administracdo Publica Federal.

Art. 5° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua publicac&o.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH

PRORROGACAO

Portaria — SEI n° 196, de 01 de novembro de 2024

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA — HUAB,
filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, na cidade de Santa Cruz/RN, no
uso de suas atribuicGes legais e regimentais estatuidas pela Portaria n® 69-DGP/Ebserh, de 07 de
outubro de 2013 e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n® 08-
Ebserh/Sede, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o n° 518 de 09 de janeiro
de 2019;

Considerando os poderes que Ihe confere o art. 19 da Norma Operacional de Controle Disciplinar
da Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, os trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
Sancionador n® 23527.005675/2024-97, ante as raz0es apresentadas na Solicitacdo de Prorrogacao
de Prazo - PAS de 01 de novembro de 2024, constante nos autos do referido processo.

Art. 2° Esta portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

MARIA CLAUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH



