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SUPERINTENDÊNCIA 

 

AFASTAMENTO PARA CAPACITAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 179, de 11 de novembro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/ EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 08- 

EBSERH/SEDE, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09 de 

janeiro de 2019, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento do empregado do Hospital Universitário Ana Bezerra, 

listado abaixo, para Eventos de Capacitação com ônus limitado para a EBSERH. 

 Nome SIAPE Cargo Período Evento 

Siderlan Carlos Silva 

Barbosa 
1734209 

Chefe da Divisão 

de Gestão de 

Pessoas do HUAB 

13 e 14/11/2019 
Capacitação sobre Assédio Moral - 

Natal/RN 

18 a 21/12/2019 
1º Encontro de Gestão de Pessoas da 

Rede Ebserh - Brasília/DF 

Art. 2º.  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

 

Portaria-SEI nº 180, de 25 de novembro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/ EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 08-

EBSERH/SEDE, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09 de 

janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela 

Resolução nº 71, de 28 de junho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 426, de 28 de junho 

de 2018, RESOLVE: 

Art. 1º Constituir Equipe de Planejamento da contratação, conforme membros nominados 

abaixo, para atuar nas contratações, por meio de Adesão e IRP, referentes à aquisição de 

Mobiliário geral, para atender as necessidades do Hospital Universitário Ana Bezerra - HUAB: 
 

Colaborador SIAPE 

Luiz Ricardo de Carvalho 1149443 

Iredja Regina da Silva Elias 2159106 
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2º Fica revogada a Portaria nº 167, de 04 de novembro de 2019, publicada no Boletim de Serviço 

nº 164/2019, de 07 de novembro de 2019. 

3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 

Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

 

EQUIPE DE FISCALIZAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 181, de 26 de novembro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/ EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 08-

EBSERH/SEDE, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09 de 

janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela 

Resolução nº 71, de 28 de junho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 426, de 28 de junho 

de 2018, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento e fiscalização do 

Contrato nº 04/2019 - HUAB/EBSERH, firmado com a empresa BIOCORE COMÉRCIO E 

REPRESENTAÇÕES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ 

nº 08.647.266/0001-32, cujo objeto trata de aquisição de insumos laboratoriais para exames, com 

fornecimento de máquinas, em regime de comodato, a fim de atender às demandas do Laboratório 

de Análises Clínicas e do Serviço de Hematologia e Hemoterapia do Hospital Universitário Ana 

Bezerra (HUAB), conforme previsto no edital e seus anexos. 

I - GESTOR DE CONTRATO: 
 

  NOME CARGO/MATRÍCULA 

Titular Jeane Alves Freire Técnico em Saúde - SIAPE 2266591 

Substituto Nátalia Tavares de Paula   Bióloga - SIAPE 2994115 

II - FISCAL SETORIAL - UA: 
 

  NOME CARGO/MATRÍCULA 

Titular Gleizia de Andrade Assistente Administrativo - SIAPE 1941232 

Substituto Bruno Ribeiro da Silva Andrade Assistente Administrativo – SIAPE 1224958 

III - FISCAL ADMINISTRATIVO - UAO: 
 

   NOME CARGO/MATRÍCULA 

Titular Kátia Cristina Augusta Revorêdo Assistente Administrativo - SIAPE 2173568 

Substituto Thayse Soares Maranhão de Freitas Medeiros  Assistente Administrativo - SIAPE 3032227 
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2º Fica revogada a Portaria nº 055, de 13 de maio de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 

142/2019, de 14 de maio de 2019. 

3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 
Superintendente do HUAB-UFRN-EBSERH 

 

 

Portaria-SEI nº 182, de 26 de novembro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/ EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 08-

EBSERH/SEDE, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09 de 

janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado pela 

Resolução nº 71, de 28 de junho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 426, de 28 de junho 

de 2018, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento e fiscalização 

do Contrato nº 14/2017 - HUAB/EBSERH, firmado com a empresa DNA CENTER S/S LTDA 

- EPP, inscrita no CNPJ nº 03.787.962/0001-20, cujo objeto é a  prestação de serviços de 

realização de exames laboratoriais, que atendam às necessidades de procedimentos realizados no 

Hospital Universitário Ana Bezerra, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(HUABUFRN/EBSERH), pelo período de 12 (doze) meses. 

I - GESTOR DE CONTRATO: 
 

  NOME CARGO/MATRÍCULA 

Titular Nátalia Tavares de Paula Bióloga - SIAPE 2994115 

Substituto Jeane Alves Freire Técnico em Saúde - SIAPE 2266591 

II - FISCAL ADMINISTRATIVO - UAO: 
 

  NOME CARGO/MATRÍCULA 

Titular Thayse Soares Maranhão de Freitas Medeiros Assistente Administrativo - SIAPE 3032227 

Substituto Jairo Etailson Da Silva Assistente Administrativo - SIAPE 2173537 

2º Fica revogada a Portaria nº 120, de 23 de agosto de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 

152/2019, de 26 de agosto de 2019. 

3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 
Superintendente do HUAB-UFRN-EBSERH 
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INSTITUIÇÃO DE COMISSÃO 

 

Portaria-SEI nº 183, de 26 de novembro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/ EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 08- 

EBSERH/SEDE, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09 de 

janeiro de 2019; 

Considerando o Decreto nº 8.638, de 15 de janeiro de 2016, que Institui a Política de Governança 

Digital no âmbito dos órgãos e das entidades da administração pública federal direta, autárquica e 

fundacional; RESOLVE: 

Art. 1º Instituir o Comitê de Governança Digital - CGDI do Hospital Universitário Ana Bezerra 

- HUAB que tem como finalidade fortalecer e aprimorar os serviços relacionados à tecnologia da 

informação e comunicação desenvolvidos pelo Hospital Universitário Ana Bezerra, propondo 

planos, políticas, normas e diretrizes que assegurem o alinhamento destes serviços às necessidades 

institucionais, além de deliberar sobre os assuntos relativos à Governança Digital. 

Art. 2º Designar os membros abaixo nominados para compor o Comitê de Governança Digital 

do HUAB: 
 

Representação Colaborador Matrícula 

Setor de Gestão de Processos e 

Tecnologia da Informação - SGPTI 
Eduardo Rodrigo da Silva Marques - Presidente 1897559 

Superintendência Maria Cláudia Medeiros Dantas de Rubim Costa 1200719 

Gerência Administrativa 
Severino Clemente da Silva Filho 1173457 

Cláudio Bezerra Dantas 2171551 

Gerência de Atenção à Saúde 
Flávia Andreia Pereira Soares dos Santos  1444410 

Sonaira Larissa varela de Medeiros 1149608 

Gerência de Ensino  e  Pesquisa 
Simone Pedrosa Lima 1207229 

Wilton Rodrigues Medeiros 1552913 

Art. 3ª Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 
Superintendente do HUAB-UFRN-EBSERH 
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REPUBLICAÇÃO* 

*Republicação por conter incorreção no original 

publicado no Boletim de Serviço nº 164, de 07/11/2019 

 

*Portaria-SEI nº 178, de 06 de novembro de 2019 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/ EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 08- 

EBSERH/SEDE, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09 de 

janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO o Regulamento de Licitações e Contratos para aquisição de bens e serviços 

pela Ebserh, aprovado através da Resolução do Conselho de Administração nº 71, de 28 de junho 

de 2018, publicado no Boletim de Serviço da EBSERH/Sede nº 426, de 28 de julho de 

2018, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os membros abaixo nominados para comporem a Comissão Especial de 

Licitação, para atuar nos processos de Contratação de Obras a fim de atender às necessidades do 

HUAB-UFRN, pelo período de 1 (um) ano. 

Colaborador SIAPE 

Fernando Luiz Palhano Xavier Cabral - Presidente 2636644 

Luiz Ricardo de Carvalho - Presidente Substituto 1149443 

Allynson Ricelli Fernandes de Souza Linhares - Membro 2351176 

Art. 2ª Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 
Superintendente do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

FÉRIAS 

 

Portaria-SEI nº 130, de 05 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 
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Art. 1º. Conceder férias de acordo com as leis trabalhistas vigentes no ato do requerimento das 

respectivas programações dos empregados relacionados a seguir: 

SIAPE NOME DO (A) EMPREGADO (A) EXERCÍCIO 
QTD 

DIAS 
INÍCIO TÉRMINO PARC. 

1214040  Abraao Allen Honorato Sobrinho 2018/2019 15 02/12/19 16/12/19 02ª 

2202702  Alberto Magno Pereira de Moraes 2018/2019 15 27/12/19 10/01/20 02ª 

2417410  Aldeci Saturno Diniz Sobrinho 2018/2019 14 26/12/19 08/01/20 01ª 

2070359  Amanda Brilhante Freitas 2018/2019 20 16/12/19 04/01/20 01ª 

2356029  Amelia Resende Leite 2018/2019 30 18/12/19 16/01/20 01ª 

1199484 
 Ana Carolina Bezerra Dantas Fabricio 

de Hollanda 
2018/2019 20 09/12/19 28/12/19 01ª 

2266600  Ana Neilma Pinheiro das Neves 2018/2019 15 16/12/19 30/12/19 01ª 

3032590  Ana Paula de Melo Santiago 2018/2019 20 12/12/19 31/12/19 01ª 

7346705  Ana Zelia Pristo de Medeiros Oliveira 2018/2019 14 19/12/19 01/01/20 01ª 

3047154  Andressa Aryane Figueiredo Rego 2018/2019 20 19/12/19 07/01/20 01ª 

1210562  Aron Issac Sabine Pereira Birnbaum 2018/2019 10 19/12/19 28/12/19 01ª 

2254417  Arthur Noronha Costa do Nascimento 2018/2019 14 10/12/19 23/12/19 02ª 

2214108  Audai Jose da Silva Souza 2018/2019 10 05/12/19 14/12/19 02ª 

2391357  Aurenisse Ferreira da Silva 2018/2019 20 18/12/19 06/01/20 01ª 

2849225  Camila Macedo Capistrano 2018/2019 20 26/12/19 14/01/20 01ª 

2324046  Christiany da Silva Vieira 2018/2019 15 19/12/19 02/01/20 02ª 

2380148  Claudilene Roseno de Castro 2018/2019 10 09/12/19 18/12/19 02ª 

2288080  Clessia Miranda Batista 2018/2019 06 26/12/19 31/12/19 02ª 

3053260  Deijelma Maria dos Santos 2018/2019 06 26/12/19 31/12/19 02ª 

2262361  Diego Pereira Gabriel dos Santos 2018/2019 15 26/12/19 09/01/20 01ª 

1919752  Elida Raquel Freitas Neri Bulhoes 2018/2019 15 05/12/19 19/12/19 01ª 

2417328  Erika Vanessa de Carvalho Soares 2018/2019 06 19/12/19 24/12/19 01ª 

2159099  Felype de Carvalho Correia Moreira 2018/2019 20 19/12/19 07/01/20 01ª 

3032517  Fernanda Aparecida Soares Malveira 2018/2019 15 26/12/19 09/01/20 02ª 

2380385  Francisco Raimundo Filho 2018/2019 30 12/12/19 10/01/20 01ª 

2173501 
 Gilceli Cristiane Ferreira da Silva 

Vasconcelos 
2018/2019 15 18/12/19 01/01/20 01ª 

2260184  Gilvanete Pereira de Brito 2018/2019 20 05/12/19 24/12/19 01ª 

1941232  Gleyzia de Andrade 2018/2019 14 09/12/19 22/12/19 03ª 

2148960 
 Heloisa Mara Batista Fernandes De 

Oliveira 
2018/2019 05 09/12/19 13/12/19 01ª 

1842983  Ingrid Guerra Azevedo 2018/2019 08 26/12/19 02/01/20 03ª 

2302762  Ionas Cardoso dos Santos 2018/2019 14 26/12/19 08/01/20 02ª 

2173537  Jairo Etailson da Silva 2018/2019 05 16/12/19 20/12/19 01ª 

2260180  Jose Augusto da Silva Santana Junior 2018/2019 15 09/12/19 23/12/19 01ª 

2363941  Juliana de Araujo Queiroz 2018/2019 15 18/12/19 01/01/20 02ª 
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2276798  Juliana Oliveira Sousa e Mendes 2018/2019 15 26/12/19 09/01/20 03ª 

1094578  Karina Sampaio Cavalcanti Rodrigues 2018/2019 15 26/12/19 09/01/20 02ª 

2351006  Karina Tatiane da Costa Martins 2018/2019 
18 

  
10/12/19 27/12/19 02ª 

2173573  Laryssa Karolyne da Costa Dantas 2018/2019 06 26/12/19 31/12/19 01ª 

3047120  Layre de Lima Bezerra 2018/2019 06 26/12/19 31/12/19 02ª 

3098811  Leilane de Melo Oliveira 2018/2019 25 26/12/19 19/01/20 02ª 

2230619  Lidiane Maria de Araujo 2018/2019 15 26/12/19 09/01/20 02ª 

1582294  Lidianny Michelle da Silva Pontes 2018/2019 14 20/12/19 02/01/20 02ª 

2356075  Liliane de Macedo Azevedo 2018/2019 10 02/12/19 11/12/19 02ª 

2315787  Magna Azevedo da Cunha 2018/2019 14 18/12/19 31/12/19 02ª 

2417474  Maria Cecilia Lopes da Silva 2018/2019 15 17/12/19 31/12/19 02ª 

2363917  Maria Diane Braga Dantas Monteiro 2018/2019 05 02/12/19 06/12/19 02ª 

3032303  Maria Hordalena Pessoa de Aquino 2018/2019 15 19/12/19 02/01/20 02ª 

2363614  Maria Horlene Pessoa de Aquino 2018/2019 15 19/12/19 02/01/20 02ª 

2231107  Meritcia Katia Pereira Miguel 2018/2019 20 05/12/19 24/12/19 01ª 

2371008  Nadja Vanessa de Almeida Ferraz 2018/2019 30 05/12/19 03/01/20 01ª 

2204335  Nancy dos Santos Lima 2018/2019 15 26/12/19 09/01/20 02ª 

2380313  Natalia Filgueira da Silva 2018/2019 30 26/12/19 24/01/20 01ª 

2247522  Nicolas Servulo Oliveira Justino 2018/2019 15 09/12/19 23/12/19 01ª 

2332329  Nicoly Suelly Souza Almeida Acioly 2018/2019 30 09/12/19 07/01/20 01ª 

2173656  Nilson Antunes dos Santos 2018/2019 15 26/12/19 09/01/20 01ª 

2347262  Onadja Benicio Rodrigues 2018/2019 14 05/12/19 18/12/19 01ª 

2199506 
 Paula Angelica de Araujo Alves 

Lopes 
2018/2019 20 09/12/19 28/12/19 01ª 

2231143  Paulo Cesar Lima de Sousa Junior 2018/2019 15 04/12/19 18/12/19 02ª 

2423492  Priscila Pereira de Oliveira 2018/2019 20 05/12/19 24/12/19 01ª 

2189664  Priscila Pereira Machado Guimaraes 2018/2019 11 16/12/19 26/12/19 03ª 

2098904 
 Priscilla Santos de Oliveira Santa 

Rosa Lima 
2018/2019 16 19/12/19 03/01/20 02ª 

2214650  Rachel Aparecida Costa Araujo 2018/2019 10 02/12/19 11/12/19 02ª 

3075936  Regiane Pereira Tavares 2018/2019 06 10/12/19 15/12/19 01ª 

2347023  Rita de Cassia de Oliveira 2018/2019 15 17/12/19 31/12/19 01ª 

2174693  Rodolfo Augusto dos Santos Fonseca 2018/2019 20 26/12/19 14/01/20 01ª 

2189577  Rosana Ramos Bacha 2018/2019 15 19/12/19 02/01/20 02ª 

2519986  Sergio Tseng 2018/2019 15 02/12/19 16/12/19 02ª 

2346986  Sheylla dos Santos Silva 2018/2019 14 18/12/19 31/12/19 01ª 

2391333  Valeria Valdo dos Santos Barbosa 2018/2019 15 19/12/19 02/01/20 02ª 

1919934 
 Vandete Marques de Medeiros 

Venancio 
2018/2019 20 16/12/19 04/01/20 01ª 

1769830  Vanessa Gomes de Oliveira Medeiros 2018/2019 12 26/12/19 06/01/20 02ª 
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Art. 2º. Ficam, os mencionados empregados, convocados a comparecer à Unidade de 

Administração de Pessoal da DivGP/HUAB, antes do início do gozo das férias, com a respectiva 

Carteira de Trabalho para as devidas anotações previstas em lei. 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.  

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 

Portaria-SEI nº 131, de 05 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º. Conceder férias aos servidores abaixo relacionados, cedidos ao HUAB-UFRN/EBSERH, 

com o respectivo período de usufruto, considerando o período aquisitivo estabelecido no regime 

de origem: 
 

Matrícula 

Siape 
Nome do(a) Servidor(a) Cargo Exercício 

Qtd. 

Dias 

Período De 

Usufruto 

1444410 
 Flavia Andreia Pereira Soares dos 

Santos 
 Gerente 2019 13 

02/12/19 a 

14/12/19 

2168547 
 Jose Cassio Rodrigues de Carvalho 

Freire 

Chefe de 

Unidade 
2018 10 

11/12/19 a 

20/12/19 

1173457  Severino Clemente da Silva Filho Gerente 2019 05 
16/12/19 a 

20/12/19 

1207229  Simone Pedrosa Lima Gerente 2019 10 
09/12/19 a 

18/12/19 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 
AFASTAMENTO PARA CAPACITAÇÃO 

Portaria-SEI nº 132, de 08 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 
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Art. 1º Autorizar o afastamento de empregados do Hospital Universitário Ana Bezerra listados 

abaixo para Evento de Capacitação com ônus limitado para a EBSERH. 

 Nome SIAPE Cargo Período Evento 

Claryssa Freire Pontes 3016301 
Técnico 

em Enfermagem 

30/10, 06/11 e 

13/11/2019 

Sensibilização no Método 

Canguru - Natal/RN 

Maria Hordalena Pessoa 

de Aquino 
3032303 

  

Fonoaudióloga 

30/10, 06/11 e 

13/11/2019 

Sensibilização no Método 

Canguru - Natal/RN 

Valéria Valdo dos Santos 

Barbosa 
2391333 Enfermeiro 

30/10, 06/11 e 

13/11/2019 

Sensibilização no Método 

Canguru - Natal/RN 

Osvaldo Marques 

Bezerra Junior 
2159125 

Cirurgião- 

dentista 
30/10/2019 

Oficina de avaliação do 

frênulo lingual em recém 

nascidos - Natal/RN 

Decio Ricardo de Sousa 2158187 

Técnico em 

Segurança do 

Trabalho 

18 a 

21/11/2019 

1º Encontro de Gestão de 

Pessoas da Rede Ebserh - 

Brasília/DF 

 Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

Portaria-SEI nº 134, de 25 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o afastamento de empregados do Hospital Universitário Ana Bezerra listados 

abaixo para Evento de Capacitação com ônus limitado para a EBSERH. 
 

 Nome SIAPE Cargo Período Evento 

Iran Siqueira Pereira 1206955 Cirurgião-dentista 
22 e 23/11 de 

2019 

I Encontro de Fenda Oral - 

Natal/RN 

Natália Filgueira da 

Silva 
2380313 

Enfermeiro 

Assistencial 

30/10, 06/11 e 

13/11/2019 

Sensibilização do Método 

Canguru - Natal/RN 

Eduardo Rodrigo da 

Silva Marques 
1897559 Chefe SGPTI 14/11/2019 

Assédio moral - 

Conscientizar é preciso! - 

Natal/RN 

Jociane Silva Ramos 3016048 
Técnico em 

enfermagem 

30/10 a 

02/11/2019 

 XI COBEON - 

Maceió/AL 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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SUBSTITUIÇÃO 

Portaria-SEI nº 133, de 20 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH; e 

considerando o ofício nº 29/2019, da Gerência de Atenção à Saúde do HUAB, constante do 

processo nº 23527.009746/2019-69, RESOLVE: 

 Art. 1º. Designar a empregada Natália Carlos Maia Amorim, matrícula SIAPE nº 1852499, 

substituta do cargo de Chefe do Setor de Apoio Terapêutico da Gerência de Atenção à Saúde do 

Cuidado do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 18/11 a 10/12/2019, na ausência e 

impedimento legal da titular. 

Art. 2º. A atuação do substituto está prevista no Capítulo XVI do Regulamento de Pessoal da 

EBSERH quanto ao exercício das atividades na ausência do titular da função gratificada. O 

substituto, no período que perdurar a substituição, exercerá as atividades do titular da Função 

Gerencial designada, sem prejuízo de suas obrigações correntes. 

Art. 3º. Convalidar todos os atos praticados pela substituta na função gratificada de Chefe do Setor 

de Apoio Terapêutico do Hospital Universitário Ana Bezerra a partir de 18/11/2019. 

Art. 4º.  Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

REMANEJAMENTO INTERNO 

 

Portaria-SEI nº 135, de 25 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada, Deijelma 

Maria dos Santos, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 3053260, no âmbito do Hospital 

Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Pronto Socorro e Pronto Atendimento para a Unidade 

de Atenção à Saúde da Criança, conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – 

Movimentação de Pessoal. 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades na Unidade de Atenção à Saúde da 

Criança do HUAB-UFRN/EBSERH. 
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Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 1° de novembro de 2019 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

Portaria-SEI nº 136, de 25 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada, Fernanda 

Larissa Luciano da Costa, Técnico em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2206420, no âmbito do 

Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Pronto Socorro e Pronto Atendimento para a 

Unidade de Atenção à Saúde da Mulher, conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017 – Movimentação de Pessoal. 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades na Unidade de Atenção à Saúde da Mulher 

do HUAB-UFRN/EBSERH. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 15 de novembro de 2019. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

Portaria-SEI nº 137, de 25 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, do empregado, MARCIO 

ADRIANO DA MOTTA, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE nº 3075786, no âmbito do 

Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Atenção a Saúde da Criança para a Unidade 

de Pronto Socorro e Pronto Atendimento, conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017 – Movimentação de Pessoal. 

Art. 2º O empregado desenvolverá suas atividades na Unidade de Pronto Socorro e Pronto 

Atendimento do HUAB-UFRN/EBSERH. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 01° de novembro de 2019. 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 138, de 25 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada, MARIA 

DIANE BRAGA DANTAS MONTEIRO, Cargo Enfermeiro - Saúde da Mulher, matrícula SIAPE 

nº 2363917, no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Atenção à Saúde da 

Mulher para o Setor de Vigilância em Saúde, conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017 – Movimentação de Pessoal. 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades na Setor de Vigilância em Saúde do HUAB-

UFRN/EBSERH. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 18 de novembro de 2019 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

Portaria-SEI nº 139, de 25 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, do empregado, Raimundo 

Veríssimo Fernandes, Analista Administrativo - Contabilidade, matrícula SIAPE nº 2149053, no 

âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Abastecimento para a Unidade de 

Orçamento e Finanças, conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – 

Movimentação de Pessoal. 

Art. 2º O empregado desenvolverá suas atividades na Unidade de Orçamento e Finanças do 

HUAB-UFRN/EBSERH. 

 Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 01° de novembro de 2019. 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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RETIFICAÇÃO 

Retificação de 11 de novembro de 2019 

No Boletim de Serviço nº 164, de 07 de novembro de 2019, onde se lê:  

ANA CAROLINE DANTAS GUEDES DE 

MOURA 
1003909 MÉDICO 

06 a 

09/10/2019 

ECOFUNCIONAL - SÃO 

PAULO/SP 

Leia-se: 

ANA CAROLINE DANTAS GUEDES DE 

MOURA 
1003909 MÉDICO 

06 a 

09/11/2019 

ECOFUNCIONAL - SÃO 

PAULO/SP 

 

REPUBLICAÇÃO* 

*Republicação por conter incorreção no original 

publicado no Boletim de Serviço nº 143, de 23/05/2019. 

 

* Portaria-SEI nº 68, de 01 de novembro de 2019 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH; e 

considerando o ofício nº 06/2019, da Gerência de Atenção à Saúde do HUAB, constante do 

processo nº 23527.004015/2019-21, RESOLVE: 

Art. 1º. Designar a empregada Natália Carlos Maia Amorim, matrícula SIAPE nº 1852499, 

substituta do cargo de Chefe do Setor de Apoio Terapêutico da Gerência de Atenção à Saúde do 

Cuidado do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 14/05 a 09/06 e de 20/06 a 

30/10/2019, na ausência e impedimento legal da titular. 

Art. 2º. A atuação do substituto está prevista no Capítulo XVI do Regulamento de Pessoal da 

EBSERH quanto ao exercício das atividades na ausência do titular da função gratificada. O 

substituto, no período que perdurar a substituição, exercerá as atividades do titular da Função 

Gerencial designada, sem prejuízo de suas obrigações correntes. 

Art. 3º. Convalidar todos os atos praticados pela substituta na função gratificada de Chefe do Setor 

de Apoio Terapêutico do Hospital Universitário Ana Bezerra no período de 14/05/2019 a 

22/05/2019. 

Art. 4º.  Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.  

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 


